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AI-0227-2023 

13 de febrero de 2023 
 
Máster 
Marta Esquivel Rodríguez, presidenta ejecutiva  
PRESIDENTA EJECUTIVA - 1102 
 
Estimada señora: 
 
 

ASUNTO: Acuse de Recibo y atención del oficio PE-3346-2022, relacionado con “Solicitud de 
información referente a la atención y el seguimiento a las recomendaciones referentes a 
sumas pagadas de más”. 

 
 
Reciba un cordial saludo de parte de la Auditoría Interna.  
 
Por este medio se efectúa acuse de recibo del oficio PE-3346-2022 del 21 de diciembre de 2022, relacionado con 
la “Solicitud de información referente a la atención y el seguimiento a las recomendaciones referentes a sumas 
pagadas de más”, el cual se encuentra dirigido a este Órgano de Fiscalización y Control, así como al Lic. Walter 
Campos Paniagua, director de la Dirección de Administración y Gestión de Personal, en el cual se indica: 
 

“…En consonancia a lo expuesto, preocupa enormemente a esta Presidencia Ejecutiva, la cantidad 
de sumas pagadas de más que se han detectado en los últimos años en la Institución, pero sobre 
todo la carencia de mecanismos para efectuar el control y seguimiento de la recuperación de los 
montos cancelados de forma improcedente a funcionarios y exfuncionarios. 
 
Siguiendo la línea anterior, teniendo en cuenta que dentro del Manual de Organización de la 
Dirección de Administración y Gestión de Personal, actualizado en junio 2016, se encuentra definida 
el Area de Diseño y Administración de Puestos y Salarios, que es la responsable de gestionar en el 
ámbito institucional, las actividades de clasificación y valoración de puestos, así como la 
remuneración salarial, el control y la evaluación de la nómina, en cumplimiento de las políticas y 
estrategia definidas por las autoridades superiores; este Despacho solicita a esa Dirección, el detalle 
de las gestiones realizadas en aras de fortalecer la gestión de revisión de planillas y la recuperación 
de sumas pagadas de más a funcionarios y exfuncionarios, a fin de velar por el buen uso de los 
fondos públicos, además un informe de las sumas pendientes por recuperar a funcionarios y 
exfuncionarios institucionales, como también las planillas pendientes por revisar en cada una de las 
Oficinas de Recursos Humanos. 
 
Además de esto, solicita a la Auditoria Interna revisar y analizar el estado de la recuperación de las 
sumas pagadas de más a funcionarios activos y el cumplimiento efectivo de las labores asignadas 
al Área Diseño y Administración de Puestos y Salarios, específicamente en lo que refiere a los 
procesos control y seguimiento de las sumas pagadas de manera improcedente tanto a los 
funcionarios activos como a los exfuncionarios y revisión de nómina, en cumplimiento de las políticas 
y estrategia definidas para ello”.  

 
Al respecto, le informamos que, de conformidad con la programación anual de la Auditoría, este órgano de 
fiscalización y control se encuentra efectuando una “Auditoría de carácter especial sobre la gestión de 
recuperación de salarios y otras retribuciones pagadas improcedentemente a funcionarios y exfuncionarios de la 
Institución”, mediante la cual se evaluarán los aspectos relacionados con el cumplimiento de la normativa que 
rige en la materia, y se considerará los aspectos señalados por esa Presidencia Ejecutiva en el oficio PE-3346-
2022.  
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Adicionalmente, se informa que el seguimiento a los informes de auditoría ASAAI-259-2018, ASAAI-141-2019, y 
ASAAI-80-2020, se llevará cabo en el primer semestre de este año, donde se valorará el estado de las 
recomendaciones emitidas por este Órgano de Fiscalización y Control. 
 
Atentamente, 
 

AUDITORÍA INTERNA 
 
 
 
 
 

M. Sc. Olger Sánchez Carrillo 
Auditor Interno 

 
OSC/RJS/ANP/MZS/KAL/jfrc 
 
C. Doctora Karla Solano Durán, jefe de Despacho de Gerencia General - 1100 

Licenciada Xiomara Rodríguez Álvarez, coordinadora de seguimientos auditoría 
Auditoría  

 
Referencia: ID-81673 
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