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EL EQUIPO DE JUNTAS DE SALUD

LES DA LA
BIENVENIDA A
UN NUEVO ANO

ESPERAMOS QUE EL 2021, SEA EL ANO
PARA RETOMAR EL TRABAJO DE LAS
JUNTAS DE SALUD Y SEGUIR CON MAS
FUERZA.
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ESTAMOS PARA APOYARLOS



Durante los tiempos de la crisis, saber adaptarse es

esencial

¢Cémo podemos lograrlo?

Escrito por: Gaudy Solano Ortega
Psicéloga Céd. 6835/ Equipo de Juntas de Salud

Los cambios presentes en nuestro entorno nos afectan en diferentes
aspectos de nuestra vida. Generalmente estos producen cierta inquietud, al
no conocer que vendrd después. Muchos serdn pasajeros y otros podrdn ser
mds prolongados, lo importante es poder adaptarse de la mejor manera vy

desarrollar herramientas psicolédgicas que nos permitan enfrentarlos.

La incertidumbre se podria controlar al tener respuestas a la mano,
pero en el caso de los cambios no es posible controlarlos , sino nos
preparamos, debido a que se aproximan situaciones desconocidas y que nos

provocan distintas sensaciones y emociones.

El cambio viene en su mayoria acompafiado de la incertidumbre por
lo que se deben buscar estrategias para que podamos reforzar las
debilidades que pueden provocar intranquilidad, ansiedad, frustracién,
angustia, nerviosismo, entre otras. Conocer y aplicar herramientas para
gestionar esas sensaciones y evitar que las mismas no detengan nuestro

diario vivir, nos podria preparar para enfrentarla.

La situacién de la pandemia COVID 19 ha generado muchas noticias
negativas ligadas, crisis econdmicas, desempleo, depresién, ansiedad,
desesperacién, esto conlleva a que suframos transformaciones en
nuestros hdbitos comunes, lo que podria causar un desequilibrio en
nuestras actividades diarias. Es importante saber qué hacer y conocer
cémo podrian afectarnos esos cambios, los cuales son un desafio para

muchos.

La incertidumbre puede afectarnos e influir psicolégicamente en
diferentes maneras, las variables individuales nos llevan a vivir la
incertidumbre de forma diferente segun la personalidad de cada individuo y

de lo que hayamos vivido, por ejemplo, podemos mencionar lo siguiente:




Segun |la pdgina de Psicologia y Mente(https://psicologiaymente.com)

podemos presentar incertidumbre en estos casos.

1. Cambios en nuestra forma de 5

relacionarnos

Es probable que las medidas de distanciamiento  social vayan
apareciendo y desapareciendo por regiones, segun la propagacidon del virus
esté controlada o no. Esto significano estar seguros de si dentro de una semana
no vamos a poder abrazar a nuestros seres queridos, de si deberemos hacer uso
de mascarillas al salir a la calle, de si podremos ir con normalidad a lugares de
socializacidon como bares o terrazas, etc.

2. Procesos de duelo

El duelo es un fenédmeno psicolégico emocionalmente doloroso que va asociado
a la sensacién de pérdida. Surge tras eventos como la muerte de un ser querido,
la pérdida de un estilo de vida con el que estdbamos familiarizados, cambios en
nuestro cuerpo o en nuestra salud que interpretamos como algo muy
malo, etc. Durante esta crisis del coronavirus, los procesos de duelo estdn
siendo mds frecuentes e intensos que de forma habitual, y es por ello que en la
actualidad muchas personas estén necesitando apoyo psicolégico.

3. Dudas acerca de qué hacer con &

nuestra trayectoria profesional

No hay que olvidar que el COVID-19 ha tenido un fuerte impacto en la
economia, y esto hace que muchas personas se encuentren ante la duda de qué
hacer con sus frayectorias profesionales. Incluso quienes no han sufrido
despidos o han tenido que cerrarse sienten forzados a posicionarse ante la

transformaciéon econémica que va a sufrir el pais, y esto puede resultar muy

angustiante.




¢Qué podemos hacer para gestionar esos cambios en nuestras vidas?

Las emociones como la tristeza, desesperanza, nerviosismo, miedo, culpa,
inadecuacidn, frustraciéon son emociones que generalmente se presentan cuando hay
incertidumbre. Nos cuesta mucho saber qué hacer con estas emociones, pero tenemos
la opciéon y la capacidad de adaptarnos a la nueva condicién y asi poder
controlar las mismas para obtener calidad de vida. Algunas formas de adaptacidn
psicolégica podrian colaborar en este proceso de adaptacidn.

1. Aceptar el cambio

No siempre el cambio viene acompafiado de algo negativo, ver la parte positiva del
mismo hace mds simple el adaptarse. Realizar una lista de medidas preventivas en
nuestros hdbitos diarios y no comparar las situaciones anteriores con la actual,
contribuye a que nos podamos desenvolver en forma adecuada.

2. En lo econémico, distinguir entre lo que se puede controlar y lo que no se
puede controlar.

El aspecto econdmico causa mucha incertidumbre por lo que es necesario
elaborar presupuestos para todos y saber distinguir entre lo que verdaderamente
necesitamos o no, realizar un plan presupuestario ayuda a organizarnos mejor y a
evitar contratiempos en nuestras finanzas.

3. Referente a las noticias

La comunicacién es parte de nuestra vida, en estos tiempos las noticias estdn muy
dirigidas a los eventos que ha causado la pandemia COVID 19 y la expectativa mundial
por encontrar la cura y obtener noticias acerca de cuédndo o cémo se va a terminar la
situacién del virus, en su mayoria hace que las personas pasen bastante tiempo
pendientes de noticias que crean demasiada incertidumbre, sentimientos de tristeza,
desesperacién, angustia, ansiedad, entre otros. Por lo que seria adecuado no pasar
tanto tiempo escuchando o viendo informacién que nos puede generar lo

anteriormente mencionado.
4. En el Gmbito laboral

En nuestros quehaceres laborales, organizarlos, planear, llevar a cabo
estrategias que nos permitan a cumplir los objetivos diarios, ayudan a detectar
situaciones que nos hacen perder el tiempo, lo cual bajaria los niveles de
incertidumbre y se podrian tomar decisiones con mayor tranquilidad.




5. No olvidarnos de que podemos ser felices

A pesar de las situaciones que enfrentamos a diario, debemos recordar que
todos somos capaces de tener las habilidades y herramientas para enfrentar las
situaciones de nuestra vida cotidiana, disfrutar de los momentos que nos hacen
mas felices, permitirnos vivir emociones positivas, hacen que liberemos

estrés y ansiedad y que podamos prevenir todas estas situaciones.
6. En caso de que sea necesario, busca ayuda profesional

Los profesionales de la psicologia estdn formados para dar apoyo a las personas
que pasan por alguna situacién que le esté generando un desequilibrio
emocional por diferentes razones, busque ayuda profesional si lo considera
necesario. La inteligencia emocional es  una herramienta que
poseemos, es la capacidad y habilidad para percibir las emociones, lo
que nos ayuda a contar con autocontrol y a comprender ain mejor los cambios
que se puedan presentar en nuestra vida.

|Ey esencial vivir owo{a/ o{ba/

al manimo, Tocos Los ES NECESARIO ADAPTARSE
vwo—vwe/nj_o—fr WF&V_{_ ahv

e»oF erienciasy a vwws:r— rag

w}o{w}) reamos Lo Fﬂzﬁf—bv& ern

oazo{a/ wivo- o{@ a(/(/o—y!
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SALUD EN
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NOTICIAS JUNTAS DE SALUD

Trabajando por la construccién de la nueva Area de Salud de Guapiles

Debido al aumento demografico
presentado durante los uUltimos anos
en Guapiles, ha provocado que el
Hospital no de abasto para atender
a tantos usuarios, por ello la Junta
de Salud del Area de Salud de
Guapiles ha trabajado arduamente
junto con lideres comunales,
Asociaciones de Desarrollo,
comerciantes y la Municipalidad de
Pococi (Alcalde y Regidores) para
conseguir el unico permiso
pendiente (con  Acueductos vy
Alcantarillados (AyA) necesario para
la construccién de la nueva Area de
Salud, en el terreno donado a la
Caja Costarricense de Seguro Social
(CCSS) desde el 2014 por un

empresario de la comunidad.

Asimismo, se cuenta con el apoyo
del Consejo Regional de Juntas de
Salud de l|la Red Integrada de
Prestacion de Servicios de Salud
Huetar Atlantica y se ha trabajado
en conjunto con las otras dos Areas
de Salud (Cariari y Talamanca),
quienes se beneficiaran también
con el fideicomiso destinado para la
construccion de infraestructura para
dichas Areas, lo que se busca es
luchar por no perderlo. Sindicatos
de la CCSS, AyA y Enfermeros del
hospital de Guapiles también se han

unido en esta lucha.

Imagenes enviadas por Junta de Salud

Informacién enviada por: Melina Solano Cubero. Presidenta de la Junta de Salud Guapiles.



NOTICIAS JUNTAS DE SALUD

Campaiia de Donacién de Mascarillas “La mascarilla es mi escudo”

La Junta de Salud de Santa Ana, en conjunto con Coopesana, realizé una Campafia de
Donacién de Mascarillas “La mascarilla es mi escudo”, en donde, se invitaba a la
poblacién del cantén a donar mascarillas de tela reutilizables, las cuales se darian a las
poblaciones mas vulnerables de los 6 distritos del cantén de Santa Ana.

Esta gran campafia se realizé del 11 de
noviembre al 04 de diciembre, y, gracias al
esfuerzo de la Junta de Salud, asi como a la
generosidad de las y los vecinos de Santa
Ana, se logré recaudar un total aproximado
de 970 mascarillas, sobrepasando las 600
mascarillas que se pretendian recolectar.

La distribucidn de las mascarillas fue la

siguiente:
Lugares Nimero de mascarillas entregadas
Lindora 150
Pozos 80
Hogar de ancianos de Piedades 50
Hogar de ancianos San Rafael 50
Asociacion Hogar Montiel 50
Red de atencion de adultos mayores 200
Ciudadela El Triunfo 100
Alto de las Palomas 30
Comunidad pvy, Pozos 50
La Chimba, Uruca 150
Salitral 60
TOTAL 970

Dl 11 de noviembee ol 4 de diciembee
U AL

C A

AS REUTILIZABL
"LA MASCARILLA
ES MI ESCUDO"

Informacidn y fotografias facilitadas por
Licda. Paula Villegas Rodriguez Promotora
Social Area de Salud Santa Ana




NOTICIAS JUNTAS DE SALUD

ELABORACION DE VIDEOS POR PARTE DE LA JUNTA DE SALUD DE LEON Xlii
SOBRE CONCIENTIZACION DURANTE LAS FIESTAS DE FIN Y PRINCIPIO DE ANO
PARA LA COMUNIDAD.

La Junta de Salud Leén Xlll considerando la llegada de la época navidefia y el fin de afio en

tiempos de pandemia, realizaron unos videos con el propdsito concientizar en su comunidad el

uso de mascarillas, lavado de manos, el distanciamiento social y procurar quedarse en casa

durante las fiestas de fin y principio de afio.

Informacidn enviada por: Rubén Montoya Garita. Facilitador local Junta de Salud Carpio-Leén Xill.

Imagenes brindadas por la Junta de Salud

ESTRATEGIA DE VACUNACIC')N, Y ESPACIOS EDUCATIVOS PARA LA RED
INTEGRADA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD BRUNCA

La Red Integrada de Prestacidén de Servicios de Salud
Brunca en asociacién con Dinadeco, Asociaciones de
Desarrollo de la Regidén, han venido gestionando
diversos espacios para brindar educacién a la

poblacién de la Regidn Brunca en diferentes temas.

Uno de esos espacios es por medio de Facebook Live,

en el perfil de la CCSS, donde el pasado 14 de enero

[Arturo Enviaue Borbén Marks

del afio en curso, se transmitié la estrategia de
vacunacién y trabajo comunitario en Pérez Zeleddn,
Buenos Aires, Golfito, Corredores, Osa y San Vito. Se
explicé cuales iban a ser los detalles de la aplicacién
de primeras dosis contra el COVID-19 y el trabajo que
se hard con las diferentes organizaciones
involucradas en beneficio de las familias de la

Regidn.

Informacién brindada por: Lic. José Leiva Alpizar, Facilitador

=\, Regional de la Red Integrada de Prestacién de Servicios de Salud

Brunca. Imagenes tomadas de la transmisidn en vivo. 9



Sesiones Informativas Plan de Trabajo Juntas de Salud

Juntas de Saludinician el
ano proactivamente
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Glia de elaboracién

Plan de Trabajo Juntas df J :
Salud

Durante el mes de enero, se organizaron una serie de sesiones informativas para mostrar la
nueva Guia de elaboracion de Planes de Trabajo para Juntas de Salud, la actividad estuvo a
cargo del Equipo de Juntas de Salud de la Direccion Institucional de Servicios de Salud
(DICSS) y fue dirigida a integrantes de Juntas de Salud y facilitadoras (es) locales.

En total se efectuaron tres sesiones los dias 11, 15 y 18 de enero, en diferentes horarios
considerando que las personas pudiesen escoger el que mejor se acoplara a su
disponibilidad. Tenian una duracion aproximada de dos horas y se contdo con gran
participacion de Juntas de Salud de todo el pais durante los tres dias.

El objetivo era explicar la forma de uso de las nuevas matrices a para elaborar la planificacion
del ano de cada Junta de Salud. Esto basado en el articulo 64 del Reglamento de Juntas de

Salud, en el que se indica la elaboracion de los Planes y el envio de estos a la Direccion
Medica correspondiente y a la DICSS.



TEMA: COVID-19

NOTICIAS E
INFORMACION
IMPORTANTE

2 metros

con otras personas.

: Limpie
Lavese i Mantenga lasp
las manes |} la distancia superficies

mascarilla
o careta

adecuadamente,
al salireo
en sU casa
si esta enfermo.

Entre los
dedos

| 4 :
‘I Bajo
. as unas :
Limpie
—— : desﬁlfe!tea

’ . ide diario los objetos
La parte 4 f y superficies
posterio de uso com(n,

incluso el
teléfono celular.

Referencias Informativas:
informacién tomada de los medios de comunicacién oficiales de la CCSS.
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ESTE ANO SON LAS
ELEGGIONES




Este 2021 se realizan las elecciones de las Juntas de Salud, por eso de parte del Equipo
de Juntas de Salud y de la Direccidn Institucional de Contralorias de Servicios de Salud,
queremos ir adelantando toda la informacién referente a los comicios. A continuacién se
incluye el resumen de los articulos del Reglamento de Juntas de Salud que se refieren a

este tema.

Segun el articulo 19, todos los lineamientos

institucionales para el proceso de eleccidn
de Juntas de Salud, la asesoria, la

capacitacién, el acompafiamiento vy la

definicién estratégica estardn a cargo de la

DICSS o la instancia que, en su defecto, sea

delegada por la Junta Directiva.

El articulo 20 indica que las elecciones

se realizardn cada cuatro afios, de

conformidad con lo dispuesto por la Ley
numero 9280 del 27 de octubre del 2014
y en las fechas que apruebe la Junta
Directiva, en el transcurso del segundo

semestre del afio anterior a que las

Juntas de Salud cesen sus funciones.

La Junta Directiva, podrd definir una
fecha de eleccidn distinta a la del

calendario ordinario aprobado, para la SEA PARTE DE LAS

eleccién de las Juntas de Salud en

aquellos lugares y establecimientos que JUNTAS DE SAI_UD

tengan algun impedimento para realizar

la eleccidn conforme al calendario

establecido.
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Dia Mundial de la lucha
contra el

CANCER

Instaurado con el objetivo de difundir para la prevencién de
esta enfermedad que, en la regién de las Américas en la 2°
causa de muerte, segiun PAHO. El lema para el 2021 es “YO
SOY Y VOY A". Llamando a todos al compromiso de las
acciones dirigidas a reducir el impacto del cancer.

La incorporacién de hdbitos Gtiles y saludables a nuestra rutina
diaria puede reducir un 30 al 40 % del cancer.

Como establece la PAHO los factores de riesgo modificables
mds comunes para el cdncer, son compartidos con los de otras
enfermedades, son:

e Consumo de tabaco
e Poco consumo de frutas y verduras

Abuso de alcohol
Sedentarismo

Referencias Informativas:
informacién tomada de la pagina de internet de la OPS (Organizacién Panamericana de la Salud)
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A todos los
cumpleaneros de los
meses de enero y

febrero

jmuchas felicidades!.

El Equipo de Juntas, les invita a participar de la conformacién de contenido para el
boletin, para el envio de informacion utilizar el siguiente correo: junsalccss@ccss.sa.cr

Contactos Equipo de Juntas de Salud
Direccion Institucional de Contralorias de Servicios de Salud

Direccion: San José, Barrio Don Bosco. Torre B, Centro Corporativo Internacional
Hogares de Costa Rica, calle 26, entre avenidas 6 y 8, piso 2.

Correo: junsalccss@ccss.sa.cr
teléfono: 2539-0000 ext 6355, Directo: 2539-0723

Miembros del Equipo de Juntas de Salud
Licda.Alejandra Rojas Lépez
Ing.Carol Ramirez pefiaranda
Licda.Gaudy Solano Ortega
Lic. Luis Felipe Rios Aguilar
Licda.Tatiana Seas Barrientos
Sra.Claudia Quedo Acevedo




