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SESION ORDINARIA N.° 9548

jueves 16 de octubre, 2025

m Edificio Laureano Echandi
0915 )

PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA MSc. Moénica Taylor Hernandez
VICEPRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA

REPRESENTANTES DEL ESTADO

\/\/\/\/v

MSc. Mébnica Taylor Hernandez Presente
Lic. Edgar Villalobos Brenes Retrasara su llegada a las 9:19am
Dr. Francisco Gonzalez Jinesta Retrasara su llegada a las 9:36am

REPRESENTANTES DE LOS PATRONOS ASISTENCIA

Msc. Jacqueline Castillo Rivas Presente
Dr. Juri Navarro Polo Presente
Lic. Jan Carlo Bonilla Montero c.c. Presente
Giancarlo Bonilla Montero

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

Lic. Martin Belman Robles Robles Presente
Diplm. Vianey Hernandez Li Virtual
Lic. Roger Maynor Rivera Mora Presente

SUBGERENTE JURIDICO Lic. Gilberth Alfaro Morales >

SECRETARIA JUNTA DIRECTIVA Ing. Beatriz Guzman Meza >
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Comprobacion de quérum, segun consta en el encabezado del acta de esta sesion.

Participantes en la sesion de Junta Directiva

Asesores de Junta Directiva

Asesor legal de la Junta Se retiro al
Lic. David Esteban Valverde Méndez g . Presente finalizar la
Directiva .
sesion.
Gerentes
Presente Se retir6 al
Dr. Alexander Sanchez Cabo Gerente Médico a.i finalizar la
sesion.
De unidades institucionales
Director Juridico con Presente Se retir6 al
Lic. Gilberth Alfaro Morales finalizar la
rango de Subgerente -
sesion.
. . Presente Se retird al
. . i Jefe en Presidencia o
Licda. Laura Avila Bolanos , ) finalizar la
Ejecutiva .
sesion.
Secretaria de Junta Directiva
. Presente Se retird al
. . Secretaria de Junta o
Ing. Beatriz Guzman Meza L finalizar la
Directiva .
sesion.
. . Presente Se retir6 al
. Asistente en sesiones de o
Sra. Lilleana Burgos Navarro " finalizar la
Junta Directiva .
sesion.
Se retird al
Ing. Miguel Oviedo Rojas Analista en TIC Presente finalizar la
sesion.
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! Lectura y aprobacion del orden del dia >

I. Comprobacion del quérum

Il. Consideracion del orden del dia
lll Aprobacién de Actas

Acta Fecha Participantes presentes
9535 martes 08 de julio de 2025 Junta Directivo en pleno
MSc. Mdnica Taylor Hernandez
Lic. Edgar Villalobos Brenes
Dr. Francisco Gonzalez Jinesta
Lic. Juan Manuel Delgado Martén

9536 Jueves 10 de julio de 2025 D :
r. Juri Navarro Polo
Bach. Martha Elena Rodriguez Gonzalez
Lic. Martin Belman Robles Robles
Diplm. Vianey Hernandez Li
9537 Martes 15 de julio de 2025 Junta Directivo en pleno
9538 jueves 17 de julio de 2025 Junta Directivo en pleno

MSc. Mdnica Taylor Hernandez
Lic. Edgar Villalobos Brenes

., . Dr. Francisco Gonzalez Jinesta
miércoles 23 de julio de

9539 Lic. Juan Manuel Delgado Martén
2025 :
Dr. Juri Navarro Polo
Lic. Martin Belman Robles Robles
Diplm. Vianey Hernandez Li
9540 martes 29 de julio de 2025 Junta Directivo en pleno
9541 jueves 31 de julio de 2025 Junta Directivo en pleno
9542 jueves 0723353903t0 de Junta Directivo en pleno
9543 Jueves 2128353903t0 de Junta Directivo en pleno
Jueves 04 de septiembre o
9544 de 2025 Junta Directivo en pleno
Martes 16 de septiembre o
9545 de 2025 Junta Directivo en pleno
9546 Lunes 22 d;oszesptlembre de Junta Directivo en pleno
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Miércoles 24 de septiembre

articulo 53 del Cadigo
de normas y
procedimientos
tributarios. Expediente
Legislativo N.° 24361

9547 2025 Junta Directivo en pleno
IV. Asuntos de la Presidencia y de interés de la Junta Directiva
N.° Oficio Tema Proceso Tiempo Revisiéon
SJD-0638-2025
18/08/2025
SJD-0733-2025
18/08/2025 Continuacién Administrativo
1 de informes Institucional 120 min Cumple
SJD-0735-2025 correspondencia
19/08/2025
SJD-0805-2025
12/08/2025
Recurso de
reconsideracion en
GA-DJ-07381- contra del acuerdo
2025 adoptado por la Junta
2 20 de agosto Directiva en el articulo [Normativo Legal 15 Cumple
de 2025 1° de la sesion N.°
9542, interpuesto por la
Sra. Martha Elena
Rodriguez Gonzalez.
Proyecto ley para la
GA-DJ-6091- proteccion y garantia
3 2025 del derecho a la ciudad, Normativo Legal| 5 min Cumple
17/07/2025 | Expediente
Legislativo N.° 24551
Proyecto de ley
fortalecimiento al
principio de seguridad
juridica, asi como al
instituto de la
GA-DJ-6469- | prescripcion  en  los
4 2025 procesos tributarios |Normativo Legal| 5 min Cumple
171712025 mediante la reforma del

4
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GA-DJ-01083-
5 2025
21/07/2025

“Ley para agravar los
delitos en contra de las
mujeres cuando se utilice
acido y otras sustancias
corrosivas”, Expediente
Legislativo N.° 24388

Normativo Legal

5 min

Cumple

GA-DJ-03780-
6 2025
21/07/2025

Reforma parcial de la
ley de creacion de la
direccion general de
adaptacion social, ley
N.° 4762 del 08 de
mayo de 1971.
modernizacion de
labores en centros
penitenciarios”
expediente.
Expediente
Legislativo N°24.615.

Normativo Legal

5 min

Cumple

GA-DJ-2538-
7 2025
01/07/2025

Ley para el fomento de la
pesca responsable en
Costa Rica. Reformas y
adiciones ala Ley N.°
8436, Ley de pesca y
acuicultura de 1 de marzo
de 2005.”. Expediente
legislativo No.24.263

Normativo Legal

5 min

Cumple

GA-DJ-6857-
8 2025
13/08/2025

Texto dictaminado
proyecto de ley
"Declaratoria de interés
publico de expo Liberia
internacional, expo San
Carlos internacional, expo
Pococi, expo Pérez
Zeledon y expo leche;
que se realizan en los
cantones de Liberia en la
provincia de guanacaste,
San Carlos en la
provincia de Alajuela,
Pococi en la provincia de
limoén, Pérez Zeleddn en
la provincia de San José

y paraiso en la provincia

Normativo Legal

5 min

Cumple

5
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de Cartago". Expediente
Legislativo N°24.706

GA-DJ-04600-
2025
13/8/2025

Proyecto de ley
“Declaratoria de interés
turistico y cultural del
canton de Vazquez de
Coronado”
Expediente Legislativo
N.° 24.659

Normativo Legal

5 min

Cumple

10

GA- DJ-05113-
2025
12/08/2025

Ley para la gestion de la
migracion por motivos
de cambios climaticos y
ambientales, con
enfoque de derechos
humanos”, Expediente
legislativo no. 24665

Normativo Legal

5 min

Cumple

11

GA- DJ-05104-
2025
12/08/2025

“Ley para desafectar los
terrenos administrados
por el instituto de
desarrollo rural (INDER)
en las franjas
fronterizas con las
republicas de nicaragua
y panama para dotar de
titulos de propiedad a
sus ocupantes’,
Expediente legislativo
No. 24670

Normativo Legal

5 min

Cumple

12

GA-DJ-04006-
2025
13/082025

“‘Reforma parcial de la
Ley para prevenir la
revictimizacion y
garantizar los derechos
de las personas
menores de edad en el
sistema educativo
costarricense, Ley
9999, del 27 de agosto
del 2021.”. Expediente
Legislativo N.24.565

Normativo Legal

5 min

Cumple

13

GA-DJ-04554-
2025
13/08/2025

‘Ley de fortalecimiento
de la seguridad turistica
en las playas
nacionales”.

Normativo Legal

5 min

Cumple
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Expediente legislativo
No.27.754

14

GA- DJ- 3473-
2025
05/08/2025

Proyecto de ley “Ley
para la creacién de los
centros especializados
de atencion y albergue
temporal para mujeres
en violencia doméstica
y riesgo de muerte en
Costa Rica”.
Expediente

Legislativo No.24.530

Normativo Legal

5 min

Cumple

15

GA-DJ-03120-
2025
18/8/2025

Proyecto de ley "Ley
para impulsar a la
persona
emprendedora”,
Expediente N.° 23.687

Normativo Legal

5 min

Cumple

16

GA-DJ-03328-
2025
05/08/2025

Proyecto de ley " Ley
especial para la
indemnizacion de los
derechos laborales de
los exempleados de
fertilizantes de
Centroamérica Costa
Rica, S.A", Expediente
Legislativo N.° 24.590.

Normativo Legal

5 min

Cumple

17

GA-DJ-01257-
2025
05/08/2025

Proyecto de ley
expediente N.° 23.837
“Ley para el desarrollo y
administracion de
sistemas inteligentes de
movilidad urbana cero
emisiones por parte de
los gobiernos locales.
Expediente
Legislativo N°23837

Normativo Legal

5 min

Cumple

V. Asuntos de Gerencias

Tema Revision

N.°  Oficio .~ Proceso Tiempo
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Convalidacién acto GM-
13816-2025:  Autorizacion
de compra de boletos
aéreos y gastos de viaje de
la Presidente Ejecutiva,
para la participacién en la
352 asamblea general, 402
sesion del consejo, 1312 y
GM-13980- | 1322 reunion de la mesa Administrativ
2025 directiva de la AISS y foro o] 30 min Cumple
05/09/2025 | mundial de la seguridad | Institucional
social de la AISS, a
realizarse del 28 de
septiembre al 04 de octubre
de 2025, en Kuala Lumpur,
malasia, gastos y viaticos
para el periodo del 25 de
septiembre al 06 de octubre
de 2025.”
Informe sobre la
participacion en la 352
asamblea general, 402
CENDEISSS | sesion del consejo, 1312 y
Pendiente 1322 reunion de la mesa
directiva de la AISS y foro
mundial de la seguridad
social de la AISS

Administrativ
o 45 min Pendiente
Institucional

VI. Confidenciales
N.° Oficio Tema Proceso Tiempo Revision

SJD-0581-2025 %‘;“Itr'#gf‘rﬁg’; Administrativo | o oo
04/07/2025 Institucional P

(Confidencial) correspondencia
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GF-CAIP-0282-
2025
GF-CAIP-0295-
2025
GF-CAIP-0366-
2025
GF-CAIP-0323-
2025
GF-CAIP-0357-
2025
GF-CAIP-0297-
2025
GF-CAIP-0326-
2025
GF-CAIP-0327-
2025
GF-CAIP-0368-
2025
GF-CAIP-0367-
2025
GF-CAIP-0282-
2025
GF-CAIP-0295-
2025
GF-CAIP-0366-
2025
GF-CAIP-0323-
2025
GF-CAIP-0357-
2025
GF-CAIP-0326-
2025
GF-CAIP-0327-
2025
GF-CAIP-0368-
2025
GF-CAIP-0367-
2025

Consolidado de
Recursos de la

Comisién Asesora de

Impugnaciones
Patronales

Normativo
Legal

30 min

Cumple
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GP-CRR-0023-
2025
GP-CRR-0024-
2025
GP-CRR-0025-
2025
2 GP-CRR-0026-
2025
GP-CRR-0027-
2025
GP-CRR-0031-
2025

Consolidado de
recursos de la Normativo

Comisién Recursos Legal
de Revision

30 min Cumple

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, capitulo I:

Directora Ménica Taylor Hernandez: (...) Se encuentra via, a través de Zoom. El dia
de hoy retomamos las sesiones ordinarias al contar con la totalidad de los miembros de
la Junta Directiva, por lo que celebro este dia, porque necesariamente ocupamos trabajar
en muchos temas que no solo a la Junta sino a la Institucion le interesa.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Me gustaria dar nuevamente la bienvenida a dona
Jacqueline Castillo y a don Giancarlo Bonilla, que son miembros directivos que
representan al sector de UCCAEP. Ellos se incorporaron recientemente, solo hemos
tenido la presencia de ellos en una de las sesiones de “funcionario de hecho” y
obviamente pues al ser ya las sesiones ordinarias los incorporamos formalmente. De la
misma forma, a partir de hoy se nos une don Roger Rivera Mora, quién es el
representante del Sector Sindical y por lo tanto le damos la mas cordial bienvenida a los
tres miembros de Junta.

Asi mismo, agradezco a todos los directivos por su participacion y asistencia en esta
sesion. Quiero comunicarles que hoy no se transmitira en vivo la sesion, nada mas por
encontrarnos realizando las consultas sobre el alcance de la Resolucion 4190- E8-2025
del Tribunal Supremo de Elecciones, por esta situacion y por las indicaciones expresas
que hizo el Tribunal Supremo de Elecciones, entonces, de forma preventiva no vamos a
hacer la transmision de la sesion hasta que contemos con el criterio del Tribunal Supremo
de Elecciones. Vamos con el primer punto del dia de hoy de la agenda, que es la
comprobacion de quérum, para lo cual le pido a Beatriz que, por favor, haga la
corroboracion de los miembros de la Junta.
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Ing. Beatriz Guzman Meza: Si. Buenos dias. Actualmente se encuentran como
representantes del Estado, Modnica Taylor Hernandez; representante de los patronos,
Giancarlo Bonilla Montero, el doctor Juri Navarro Polo y Jacqueline Castillo Rivera.
Representantes de los trabajadores, Roger Rivera Mora.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Rivas, perdon. Hay que hacer la correccion Rivas
¢yo lo dije mal, también?, no, lo dije... ah, bueno.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Rivas Castillo. (...)
Directora Jacqueline Castillo Rivas: Castillo Rivas.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefiora. Representantes de los trabajadores, Roger
Rivera Mora, Martin Belman Robles y dofia Vianey de manera virtual.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias. Siendo que el quérum esta completo
para sesionar, se somete a aprobacion y votacion el orden del dia propuesto para el dia
de hoy. Sefiores directivos, por favor, votamos el orden del dia, (...)

Director Juri Navarro Polo: Si, hay una mocion para incluirla.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, pero votamos, es dentro de los temas que
estan en la agenda. La mocién es dentro de uno de los temas. Entonces, no, votamos el
orden del dia y cuando es el momento ustedes presentan la mocion.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 7 votos a favor.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias.

Sometido a Votacion:

Orden del dia
Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor No. requiere
firmeza
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Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente No. requiere

firmeza
. N -

Edgar Villalobos Brenes Estado Ausente O_ requiere
firmeza

Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor NO_ requiere
firmeza

Juri Navarro Polo Patronos A favor No. requiere
firmeza

Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor No_ requiere
firmeza

Roger Rivera Mora Trabajadores | A favor No. requiere
firmeza

Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor NO_ requiere
firmeza

Martin Belman Robles Robles Trabajadores A favor No- requiere
firmeza

\'[o)

Resultado: A favor requiere
firmeza

Ingresa a la sesién el Director Edgar Villalobos Brenes.

! Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior >

Se somete a consideracion y aprobacion las actas de la sesion N°9535, 9536, 9537,9538,
9539, 9540, 9541, 9542, 9543, 9544, 9545 y 9546 que a continuacion se detallan:

Se somete a consideracidon y se aprueba el acta de la sesién N°9535, celebrada el
martes 08 de julio de 2025, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Ménica
Taylor Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y
Martin Belman Robles Robles.

Se somete a consideracidon y se aprueba el acta de la sesion N°9536, celebrada el
jueves 10 de julio de 2025, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Ménica
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Taylor Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y
Martin Belman Robles Robles.

Se somete a consideracion y se aprueba el acta de la sesién N°9537, celebrada el
martes 15 de julio de 2025, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Mdnica
Taylor Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y
Martin Belman Robles Robles.

Se somete a consideracion y se aprueba el acta de la sesidon N°9538, celebrada el
jueves 17 de julio de 2025, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Mdnica
Taylor Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y
Martin Belman Robles Robles.

Se somete a consideracion y se aprueba el acta de la sesién N°9539, celebrada el
miércoles 23 de julio de 2025, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Monica
Taylor Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y
Martin Belman Robles Robles.

Se somete a consideracion y se aprueba el acta de la sesidon N°9540, celebrada el
martes 29 de julio de 2025, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Ménica
Taylor Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y
Martin Belman Robles Robles.

Se somete a consideracion y se aprueba el acta de la sesién N°9541, celebrada el
jueves 31 de julio de 2025, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Monica
Taylor Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y
Martin Belman Robles Robles.

Se somete a consideracion y se aprueba el acta de la sesién N°9542, celebrada el
jueves 07 de agosto 2025, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Monica
Taylor Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y
Martin Belman Robles Robles.

Se somete a consideracidon y se aprueba el acta de la sesion N°9543, celebrada el
jueves 21 de agosto 2025, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Ménica
Taylor Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y
Martin Belman Robles Robles.
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Se somete a consideracidon y se aprueba el acta de la sesidon N°9544, celebrada el
jueves 04 de septiembre, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Ménica
Taylor Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y
Martin Belman Robles Robles.

Se somete a consideracion y se aprueba el acta de la sesién N°9545, celebrada el
martes 16 de septiembre, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Monica
Taylor Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y
Martin Belman Robles Robles.

Se somete a consideracion y se aprueba el acta de la sesion N°9546, celebrada el lunes
22 de septiembre, con 5 votos a favor de parte de los directivos MSc. Ménica Taylor
Hernandez, Edgar Villalobos Brenes, Juri Navarro Polo, Vianey Hernandez Li y Martin
Belman Robles Robles.

Se encuentran ausentes en el momento de la votacion de las actas el Director
Francisco Gonzalez Jinesta y los exdirectores, el Lic. Juan Manuel Delgado
Martén, MSc. Rocio Ugalde Bravo y la Bach. Martha Elena Rodriguez Gonzalez, en
las actas que participaron.

Nota: Se realiza la aprobacion de las actas basado en el supuesto que la
transcripcion del ACTA se ajusta plenamente a la literalidad de lo dicho en la
sesion, sea con base en lo que consta en la grabaciéon. Esta manifestacion se da
ante la limitacion que tenemos los directores de poder confrontar dicha acta con
la grabacion. Al conformarse las actas en el libro de Actas va a ser validado
senalado en el sentido de que la transcripcidn se ajusta a la grabacion de la sesion
y autorizado por la senora secretaria de Actas y el Auditor interno, que seran
quienes firman el libro de actas.

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, capitulo Il

Directora Ménica Taylor Hernandez: El tema niumero uno que tenemos en agenda es
el tema de aprobacion de las actas, se somete (...) en la presentacion que corresponde.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefiora. El acta 9535 del martes 8 de julio estuvo la Junta
Directiva en pleno, bueno, en este caso el doctor Juri, don Edgar, dofia Mdnica y don

Martin.
16 de octubre de 2025
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Un momentito 4, se oye bien? Es que yo casi no
escucho, no se oye casi la intervencion de Beatriz.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, voy a hablar mas duro.

Directora Ménica Taylor Hernandez: No sé si es porque no tiene micréfono o si se
puede acercar entonces mejor a la mesa para que podamos escuchar bien.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Listo. El acta 9535 del martes 8 de julio presente la Junta
en pleno de esa fecha.

Directora Ménica Taylor Hernandez: VVotamos los que estamos presentes, senores,
esa acta.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Cinco votos a favor. El acta 9536 del jueves 10 de julio
estuvieron presentes dofia Monica, don Edgar, don Francisco, don Juan Manuel, don
Juri, Martha Rodriguez, Martin Belman y Vianey Hernandez.

Directora Ménica Taylor Hernandez: VVotamos los que estuvimos presentes, sefiores.
Ing. Beatriz Guzman Meza: 4 votos a favor.

Directora Ménica Taylor Hernandez: No.

Lic. David Valverde Méndez: 5 con el de dofia Vianey.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Aja.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: (...)

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefior.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Que vota, OK, perfecto, gracias, don Gilberth.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Acta 9537 del martes 15 de julio, Junta Directiva en pleno.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Votamos, por favor, sefores.
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Ing. Beatriz Guzman Meza: 5 votos e inclusive el de dofia Vianey de manera virtual.
Acta 9538 del 17 de julio, Junta Directiva en pleno.

Directora Ménica Taylor Hernandez: VVotamos, sefiores.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 5 votos a favor, inclusive dofia Vianey de manera virtual.
Acta 9539, miércoles 23 de julio, presentes dofia Ménica, don Edgar, don Francisco, Juan
Manuel, don Juri, don Martin y dofia Vianey.

Directora Ménica Taylor Hernandez: VVotamos, sefores.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 5 votos a favor, inclusive dofia Vianey, virtual. Acta 9540,
Junta Directiva en pleno.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Votamos el acta, sefiores.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 5 votos a favor, inclusive dofia Vianey virtual. El acta 9541
del jueves 31 de julio, Junta Directiva en pleno.

Directora Ménica Taylor Hernandez: VVotamos, sefores.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 5 votos a favor, inclusive dofia Vianey. El acta 9542 del 7
de agosto del 2025, Junta Directiva en pleno.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Votamos.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 5 votos a favor, inclusive dofia Vianey de manera virtual.
Acta 9543 del jueves 21 de agosto, Junta Directiva en pleno.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Votamos el acta.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 5 votos a favor, inclusive dofia Vianey de manera virtual.
Acta 9544 del jueves 4 de septiembre, Junta Directiva en pleno.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Votamos.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 5 votos a favor, inclusive dofia Vianey de manera virtual. El
acta 9545 del martes 16 de septiembre, Junta Directiva en pleno.
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Directora Ménica Taylor Hernandez: VVotamos, sefores.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 5 votos a favor, inclusive dofia Vianey de manera virtual. El
acta 9546 del lunes (...) de septiembre, Junta Directiva en pleno.

Directora Monica Taylor Hernandez: Votamos.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 5 votos a favor, inclusive dofia Vianey de manera virtual y
el acta 9547 del miércoles 24 de septiembre, Junta Directiva en pleno.

Sometido a votacion:

Acta 9535

Miembros de la Junta Directiva ‘ Sector ‘ Voto ‘ Firmeza

Monica Taylor Hernandez Estado A favor No- requiere
firmeza
Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente

Edgar Villalobos Brenes Estado Afavor | Vo requiere
firmeza

Giancarlo Bonilla Montero Patronos No prese.n’te No- requiere
en la sesion firmeza

Juri Navarro Polo Patronos A favor No- requiere
firmeza

Jacqueline Castillo Rivas Patronos No prese.n’te NO_ requiere
en la sesion firmeza

Roger Rivera Mora Trabajadores No prese!'\’te No- requiere
en la sesion firmeza

Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor NO_ requiere
firmeza

Martin Belman Robles Robles Trabajadores A favor NO_ requiere
firmeza

Resultado:

A favor En Firme
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Sometido a votacion:

Acta 9536

Miembros de la Junta Directiva Firmeza

Monica Taylor Hernandez Estado A favor No. requiere
firmeza
Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente

Edgar Villalobos Brenes Estado A favor No- requiere
firmeza

Giancarlo Bonilla Montero Patronos No prese.n,te No. requiere
en la sesion firmeza

Juri Navarro Polo Patronos A favor No- requiere
firmeza

Jacqueline Castillo Rivas Patronos ° preseln’te 0 requiere
en la sesion firmeza

Roger Rivera Mora Trabajadores No prese.n,te No. requiere
en la sesion firmeza

Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor No- requiere
firmeza

. N i

Martin Belman Robles Robles Trabajadores A favor O_ requiere

firmeza

Resultado:

A favor En Firme

Sometido a votacion:

Acta 9537

Miembros de la Junta Directiva Sector Voto Firmeza

Monica Taylor Hernandez Estado A favor No' requiere
firmeza

Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente

Edgar Villalobos Brenes Estado A favor NO_ requiere
firmeza
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Giancarlo Bonilla Montero Patronos No prese.n’te No. requiere
en la sesién firmeza
Juri Navarro Polo Patronos A favor NO. requiere
firmeza
N te| N i
Jacqueline Castillo Rivas Patronos © prese.n’ © O. requiere
en la sesién firmeza
Roger Rivera Mora Trabajadores No prese.n’te No. requiere
en la sesién firmeza
, i , ) N i
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor O. requiere
firmeza
. N i
Martin Belman Robles Robles Trabajadores A favor o. requiere
firmeza
Resultado: A favor En Firme
Sometido a votacion:
Acta 9538
Miembros de la Junta Directiva ‘ Sector ‘ Voto ‘ Firmeza
. , N i
Monica Taylor Hernandez Estado A favor o. requiere
firmeza
Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente
. No requiere
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor . qu!
firmeza
Giancarlo Bonilla Montero Patronos No preseln’te No- requiere
en la sesioén firmeza
Juri Navarro Polo Patronos A favor NO. requiere
firmeza
) ) ) N te| N i
Jacqueline Castillo Rivas Patronos © preser\’e O. requiere
en la sesion firmeza
N N i
Roger Rivera Mora Trabajadores X prese.n’te o' requIers
en la sesion firmeza
) X ) ) N i
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor O. requiere
firmeza
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Martin Belman Robles Robles

Resultado:

Sometido a votacion:

Trabajadores

Acta 9539

Miembros de la Junta Directiva ‘ Sector Voto Firmeza

A favor

No requiere
firmeza

A favor En Firme

Resultado:

Monica Taylor Hernandez Estado A favor No. requiere
firmeza
Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente

Edgar Villalobos Brenes Estado A favor No- requiere
firmeza

Giancarlo Bonilla Montero Patronos No prese.n’te No. requiere
en la sesion firmeza

Juri Navarro Polo Patronos A favor No- requiere
firmeza

Jacqueline Castillo Rivas Patronos ° preseln’te 0 requiere
en la sesion firmeza

Roger Rivera Mora Trabajadores No presep’te No. requiere
en la sesion firmeza

Vianey Hernandez Li Trabajadores | A favor No- requiere
firmeza

. N i

Martin Belman Robles Robles Trabajadores A favor O_ requiere

firmeza

A favor En Firme
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Sometido a votacion:

Acta 9540

Miembros de la Junta Directiva Firmeza

Monica Taylor Hernandez Estado A favor No. requiere
firmeza
Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente

Edgar Villalobos Brenes Estado A favor No- requiere
firmeza

Giancarlo Bonilla Montero Patronos No prese.n,te No. requiere
en la sesion firmeza

Juri Navarro Polo Patronos A favor No- requiere
firmeza

Jacqueline Castillo Rivas Patronos ° preseln’te 0 requiere
en la sesion firmeza

Roger Rivera Mora Trabajadores No prese.n,te No. requiere
en la sesion firmeza

Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor No- requiere
firmeza

. N i

Martin Belman Robles Robles Trabajadores A favor O_ requiere

firmeza

Resultado:

A favor En Firme

Sometido a votacion:

Acta 9541

Miembros de la Junta Directiva Sector Voto Firmeza

Monica Taylor Hernandez Estado A favor No' requiere
firmeza

Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente

Edgar Villalobos Brenes Estado A favor NO_ requiere
firmeza
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Giancarlo Bonilla Montero Patronos No prese.n’te No. requiere
en la sesién firmeza
Juri Navarro Polo Patronos A favor NO. requiere
firmeza
N te| N i
Jacqueline Castillo Rivas Patronos ° prese.n’ © O. requiere
en la sesién firmeza
Roger Rivera Mora Trabajadores No prese.n’te No. requiere
en la sesién firmeza
, i , ) N i
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor O. requiere
firmeza
. N i
Martin Belman Robles Robles Trabajadores A favor o. requiere
firmeza
Resultado: A favor En Firme
Sometido a votacion:
Acta 9542
Miembros de la Junta Directiva ‘ Sector ‘ Voto ‘ Firmeza
N .
Monica Taylor Hernandez Estado A favor o. requiere
firmeza
Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente
. No requiere
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor i qul
firmeza
Giancarlo Bonilla Montero Patronos No preseln’te No- requiere
en la sesioén firmeza
Juri Navarro Polo Patronos A favor NO. requiere
firmeza
N te| N i
Jacqueline Castillo Rivas Patronos © presep’e O. requiere
en la sesion firmeza
N N i
Roger Rivera Mora Trabajadores X prese.n’te o' requIers
en la sesion firmeza
) , ) ) N i
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor O. requiere
firmeza
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Martin Belman Robles Robles

Resultado:

Sometido a votacion:

Trabajadores

Acta 9543

Miembros de la Junta Directiva ‘ Sector Voto Firmeza

A favor

No requiere
firmeza

A favor En Firme

Resultado:

Monica Taylor Hernandez Estado A favor No. requiere
firmeza
Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente

Edgar Villalobos Brenes Estado A favor No- requiere
firmeza

Giancarlo Bonilla Montero Patronos No prese.n’te No. requiere
en la sesion firmeza

Juri Navarro Polo Patronos A favor No- requiere
firmeza

Jacqueline Castillo Rivas Patronos ° preseln’te 0 requiere
en la sesion firmeza

Roger Rivera Mora Trabajadores No presep’te No. requiere
en la sesion firmeza

Vianey Hernandez Li Trabajadores | A favor No- requiere
firmeza

. N i

Martin Belman Robles Robles Trabajadores A favor O_ requiere

firmeza

A favor En Firme
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Sometido a votacion:

Acta 9544

Miembros de la Junta Directiva Firmeza

Monica Taylor Hernandez Estado A favor No. requiere
firmeza
Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente

Edgar Villalobos Brenes Estado A favor No- requiere
firmeza

Giancarlo Bonilla Montero Patronos No prese.n,te No. requiere
en la sesion firmeza

Juri Navarro Polo Patronos A favor No- requiere
firmeza

Jacqueline Castillo Rivas Patronos ° preseln’te 0 requiere
en la sesion firmeza

Roger Rivera Mora Trabajadores No prese.n,te No. requiere
en la sesion firmeza

Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor No- requiere
firmeza

. N i

Martin Belman Robles Robles Trabajadores A favor O_ requiere

firmeza

Resultado:

A favor En Firme

Sometido a votacion:

Acta 9545

Miembros de la Junta Directiva Sector Voto Firmeza

Monica Taylor Hernandez Estado A favor No' requiere
firmeza

Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente

Edgar Villalobos Brenes Estado A favor NO_ requiere
firmeza
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Giancarlo Bonilla Montero Patronos No prese.n’te No. requiere
en la sesién firmeza
Juri Navarro Polo Patronos A favor NO. requiere
firmeza
N te| N i
Jacqueline Castillo Rivas Patronos ° prese.n’ © O. requiere
en la sesién firmeza
Roger Rivera Mora Trabajadores No prese.n’te No. requiere
en la sesién firmeza
, i , ) N i
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor O. requiere
firmeza
. N i
Martin Belman Robles Robles Trabajadores A favor o. requiere
firmeza
Resultado: A favor En Firme
Sometido a votacion:
Acta 9546
Miembros de la Junta Directiva ‘ Sector ‘ Voto ‘ Firmeza
. , N i
Monica Taylor Hernandez Estado A favor o. requiere
firmeza
Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente
. No requiere
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor i qu!
firmeza
Giancarlo Bonilla Montero Patronos No preseln’te No- requiere
en la sesioén firmeza
Juri Navarro Polo Patronos A favor NO. requiere
firmeza
) ) ) N te| N i
Jacqueline Castillo Rivas Patronos © preser\’e O. requiere
en la sesion firmeza
N N i
Roger Rivera Mora Trabajadores X prese.n’te o' requIers
en la sesion firmeza
) , ) ) N i
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor O. requiere
firmeza
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No requiere

Martin Belman Robles Robles Trabajadores A favor .
firmeza

Resultado: A favor En Firme

Los Directores Lic. Giancarlo Bonilla Montero, MSc. Jacqueline Castillo Rivas y
Lic. Roger Rivera Mora no estuvieron en las sesiones de las cuales se
desarrollaron las actas anteriormente votadas, motivo por el que se lee “No
presente en la sesion”.

! Temas por conocer en la sesion >

ARTICULO 1°

Se somete a votacidon el acta 9547 celebrada el miércoles 24 de septiembre 2025,
conforme a la “mocién de fondo de los Directores del Sector Patronal, Acuerdo Primero
Articulo 2°”

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 1°:

Exposicion a cargo: Director Juri Navarro Polo

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 1°:

Mocion:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-16110.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 1°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Le doy la palabra al directivo Juri, que va a hacer
la presentacion de la mocion.

Director Juri Navarro Polo: Gracias, sefiora Presidenta. Voy a presentar una mocion
por parte del Sector Patronal. Considerando que se encuentra pendiente la aprobacion
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del acta numero 9547 del miércoles 24 de septiembre del 2025, que, revisado el proyecto
de acta facilitado por la Secretaria de la Junta Directiva, se constata que en el mismo
posee un error material, concretamente en el acuerdo primero del articulo segundo. El
error material consiste en la incorporacion de la frase y aprobados luego (...) datos
recibido, se efectua esta observacion como error material, dado que constatado el
registro audiovisual disponible en la plataforma YouTube de la Caja Costarricense del
Seguro Social, se verifica que entre la hora y 5 minutos y 30 segundos y 1 hora 9 minutos
y 29 segundos se da lectura a los acuerdos correspondientes al articulo segundo,
observandose que en el texto del acuerdo primero propuesto por la Administracion,
Gerencia Médica, CISADI, emplea la redaccién de dar por recibido los informes y asi tal
cual fue leido antes del corte de receso.

Luego del receso, donde ciertamente se dialogd sobre una mejor redaccion en intencion
de las votaciones para el acuerdo, el acuerdo primero aparece modificado con la frase
“y aprobado”, sin que eso fuese leido formalmente. De hecho, al retomar la sesién se
(...) la lectura de los acuerdos (...) manifiesta que ya fueron leidos, ante lo cual los tres
miembros representantes del sector patronal siempre asociamos esa expresion a la
lectura inicial efectuada con don Manuel Rodriguez y donde ya se indicé aparecia como
la expresion aqui refutado.

El sector patronal no puede pasar de dejar la observacion de este error material, de que
de no corregirse constituiria una modificacion sustantiva del contenido del acuerdo leido
originalmente. Ademas, para el sector patronal es claro en que nuestra posicion de no
respaldar el acuerdo cuarto de ese mismo articulo se sustenta precisamente en no estar
de acuerdo con las recomendaciones dadas por la Administracién. Porque por lo que los
suscritos tres representantes no podiamos haber estado de acuerdo con la aprobacion
del informe, sino tan solo en su recepcion.

Por lo anterior, se mociona para el previo de la aprobacion del acta de la sesidén 9547,
se corrija dicho error. La solicitud la efectuamos con fundamento en los articulos 23, 32
y 34 del reglamento interno de la Junta Directiva, en cuanto a las actas se deben
consignar el acuerdo o resolucion tomada por el cuerpo colegiado. Gracias.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Vamos a ver si entendi, si no le pido aqui el apoyo
de don Gilberth y don David. O sea, nosotros tenemos un acta con ese acuerdo en
especifico sobre el cual se presenta la mocion y sobre el cual los alegatos (...) estan
estableciendo, ya es un acuerdo que se encuentra en firme, entonces como para tener
el orden de cémo procede. Primero, al tener yo ahorita esta mocién tenemos que votar
si (...) conociendo la mocién eso es el apartado uno o en esta misma discusion nosotros
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podemos entrar a ver el texto de la mocion, eso es para que ustedes asesores me aclaren
ahi el orden y no incurrir en...

Lic. David Valverde Méndez: Si, dofia Mdnica, hay que entrar a votar la mocion si se
entra a discutir.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Para entender. Ok.
Lic. David Valverde Méndez: Si.

Directora Moénica Taylor Hernandez: Entonces, directivos, ante la presentacion de la
mocién que nos hace UCCAEP, vamos a votar, eso depende de cada uno de ustedes,
para conocer la mociéon de fondo y ahi si tener la discusion. Perdon, don Gilberth,
adelante.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Estoy de acuerdo con el proceder, tal como menciona la
sefora Presidenta y el sefior don David, el colega Asesor Legal, lo indica, es el momento
para valorar si se entra a conocer o no la mocion. Hay un temita que también por el orden
yo quisiera sefalar y es la posicion que puede tener don Roger en cuanto a este tema.

Directora Monica Taylor Hernandez: Exacto.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Es solo porque don Roger es un tema que no conoce, no
particip6 en la sesion y a mi me pareceria muy valido que don Roger (...), si le parece
bien y emite esa razon por la que €l no va a entrar a conocer este tema, él no lo conoce.

Directora Ménica Taylor Hernandez: (...) discutido y ya (...).

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si a bien lo tiene, don Roger, con mucho respeto porque
usted es el directivo, pero yo le asesoro en ese sentido a la Junta Directiva.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si sefior. Perfecto, entonces, votariamos para
entrar a conocer la mocion. Votamos, sefiores.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 7 votos a favor, inclusive dofia Vianey que se encuentra
virtual.
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Sometido a votacion:

Mocion de fondo de los Directores del Sector Patronal

Miembros de la Junta Directiva Firmeza

Monica Taylor Hernandez Estado A favor No. requiere
firmeza
Francisco Gonzalez Jinesta Estado Ausente Ausente

Edgar Villalobos Brenes Estado A favor No- requiere
firmeza

Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor NO_ requiere
firmeza

Juri Navarro Polo Patronos A favor No- requiere
firmeza

Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor No- requiere
firmeza
Roger Rivera Mora Trabajadores | No voto No voto

Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor NO_ requiere
firmeza

Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor No- requiere
firmeza

No requiere
firmeza

Resultado:

El Director Roger Rivera Mora no voté por no participar de la sesion de la cual se
desarrollo6 el acta.

Directora Moénica Taylor Hernandez: Ah, OK, siendo que votamos para conocer la
mocion, yo si quisiera como un poquito de mayor claridad para entender ¢ cual es la razén
de ser de la presentacion de la mocién y el objeto por el cual ustedes, la propuesta que
ustedes estan haciendo? En ese sentido, ustedes me dicen que es el articulo 1 de la
seguidilla de acuerdos que nosotros tuvimos, especificamente en lo que respecta a que
dice recibido y aprobado. (...) para poder, como nosotros, tener un poquito mejor de
entendimiento. Adelante.
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Director Giancarlo Bonilla Montero: Muy buenos dias. Si, efectivamente, lo que
estamos proponiendo en la mocion es que nosotros, se hace la lectura de los acuerdos,
inmediatamente después de la lectura de los acuerdos don Juri pide que vayamos al
receso, vamos al receso y cuando volvemos de receso pasamos inmediatamente a votar
los acuerdos y, en ese punto, ustedes pueden observar el video, pasamos a leerlos y ya
esta modificado, no hicimos lectura y por lo tanto evidencia que es un error material, que
es lo que nosotros estamos sosteniendo.

Pero, ademas, por un tema, que también lo proponemos en la mocion, por un tema de
consistencia, si ustedes recuerdan en esa sesion, nosotros votamos en contra del
acuerdo cuatro, del no traslado de los contratos. Entonces, en ese sentido, nosotros al
aprobar arriba pierde consistencia a la votacidén que tuvimos posteriormente. Entonces
nosotros les llamamos a que revisemos esto en virtud del articulo 34 del reglamento, que
nos da potestad a nosotros de hacer observaciones a las actas, que hagamos esa
modificacién, que quede justo como se leyo y que lo consignemos como lo que fue, como
un error material que queda evidente en el video, en el recurso audiovisual que esta
disponible en YouTube.

Moénica Taylor Hernandez: Perddn, pero es que, aqui vamos a ver, cuando nosotros
hicimos el receso se modificaron los acuerdos, se les dio lectura al menos de parte
nuestra del sector gobierno, nosotros si estamos de acuerdo que sea recibido y
aprobado, para nosotros no existe un error material. Ahi la posicion que entiendo que es
propiamente de UCCAEP es que ustedes no estarian de acuerdo con la palabra
aprobado, pero es un acuerdo que ya se encuentra en firme.

De hecho, otro de los que les pido que valoren, otra de las razones es que ustedes
recordaran, que este tema se vio en sesién de funcionario de hecho, precisamente
porque nosotros teniamos que atender un requerimiento de la Contraloria General de la
Republica de un informe que es propio de que era una recomendacion a la Junta
Directiva y yo ya procedi a hacer la comunicacién de que ese acuerdo se encontraba en
firme a la Contraloria General de la Republica.

Por lo tanto, ya trasciende de la esfera de que es propiamente verlo como un error
material, porque ya tiene una incidencia externa que implica que nosotros como Junta
Directiva mandamos, certificamos los acuerdos que tuvimos en esa sesion y los
remitimos. Entonces, ahi es donde, al menos y le pediria también la claridad a don
Gilberth, que me ayude, tal vez con la parte de la posicidn o la valoracion juridica, porque
para mi ya hubo una voluntad de los otros miembros de la Junta, ahorita estamos viendo

16 de octubre de 2025




CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Acta de Junta Directiva — Sesion N.° 9548

lo que implica que nosotros como Junta Directiva mandamos, certificamos los acuerdos
que tuvimos en esa sesion y los remitimos.

Entonces, alli es donde, al menos y le pediria también la claridad don Gilberth, que me
ayude, tal vez con la parte, la oposicion o la valoracion juridica, porque para mi ya hubo
voluntad de los otros miembros de la Junta, ahorita estamos viendo la posicién que
externa UCCAEP, pero si necesitariamos saber la claridad y el alcance y las
implicaciones porque, al menos de momento, la preocupacidn que yo tendria es que para
mi es un acto firme y esa firmeza ya fue incluso como parte de un requerimiento la
Contraloria General de la Republica comunicado a la Contraloria. s Antes de don Gilberth
0?,

Director Giancarlo Bonilla Montero: Si.
Moénica Taylor Hernandez: Adelante, Giancarlo.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Solamente porque es en el mismo sentido,
hacerles la consulta porque me parece a mi que hay todavia, o sea, posibilidades
juridicas de comunicarle a la Contraloria que efectivamente hay un error material que se
puede consignar con una fe de erratas, con algun otro instrumento juridico que nos puede
servir a nosotros, consolidar que hay un error material, que es justo lo que nosotros
estamos diciendo. Entonces, por favor, lo que decia la Presidenta me parece lo mas
conveniente.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Adelante, Gilberth.
Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, bueno. Si, lo conoci. Buenos dias.
Director Edgar Villalobos Brenes: Buenos dias.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, tal vez, yo he escuchado ahorita lo que se ha esbozado
por parte del sector de UCCAEP, y solo para recapitular en la idea, esta claro que
basicamente lo que sefalan es que en un momento dado del desarrollo de la sesidn por
parte de la administracion y el funcionario correspondiente a la administracion se ley6
una propuesta de acuerdos. Principalmente, el acuerdo primero tenia una redaccién que
se enfocaba en que se diera por recibido el informe que estaban presentando, este no
se voté en ese momento, hubo un receso durante ese receso, los sefiores y seforas
directivos dialogaron precisamente sobre los términos de lo que se estaba presentando
y qué producto dialogaron eso, no se sefala, por lo menos yo no escucho que se haya
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llegado a una concertacién especifica sobre cada o sobre este 0 no lo escuché nada mas
lo sefialo asi. Y luego en su discurso, en su ponencia, evolucionan, a que en un posterior
momento, ya en sesion formal, se proyectan los acuerdos correspondientes,
especificamente ese acuerdo, primero voy a decirlo asi, no se percatan de la redaccion
del acuerdo, ya tenia una modificacion, ya no era solo dar por recibido sino también por
aprobado por parte del érgano colegiado el informe.

Ingresa a la sesion el Director Francisco Gonzalez Jinesta

Y en ese sentido se votaron los acuerdos sin percatarse, por lo menos como hoy lo
sefalan de esa redaccion. Y solo para cerrar ese acuerdo justamente era un acuerdo
que se conocio en el tema en general en la sesion de funcionarios De hecho que como
sabemos es una sesidn excepcional por temas de urgencia y urgente necesidad, ante un
requerimiento de la Contraloria General de la Republica. Siendo que ante esa
circunstancia el acuerdo adoptado, seguramente que un informe correspondiente ya fue
remitido en su oportunidad y en tiempo la Contraloria, a efecto de satisfacer su demanda
como organo Contralor sobre el tema.

Dicho esto, yo tal vez en una primera incursion voy a sefalar lo siguiente, lo que se dice
y bien sefala la sefiora Presidenta, para unos hubo un error material en el acuerdo, pero
para otros directivos no hubo un error material. Es decir, dofia Mdnica sefiala que, si me
corrigen, por favor, que los demas directivos votaron el acuerdo, pues conscientes de la
redaccion que tenia, que decia recibido y aprobado. Entenderia yo que esa fue su
voluntad de votarlo asi, tal cual fue remitido posteriormente a la Contraloria General de
la Republica y que los sefores de UCCAEP hoy senalan en ese momento, pero hoy
sefalan que hubo un error material porque ellos dieron por sentado que los acuerdos
que se estaban proyectando eran los mismos que justamente se habian leido hacia un
momento anterior y que dieron por sentado que la redaccidn era la misma, resultando
que, segun sefalan, hoy no es asi.

Visto esto a mi me parece que y en ese sentido, pero no sé si a eso apunta exactamente,
pero me parece bastante la sugerencia que hace don Giancarlo, pero no sé si apunta lo
mismo voy a ver. El hecho es que el acuerdo y me corrigen fue tomado por mayoria y yo
no se si, inclusive, si se hiciese un ejercicio de lo que se llama una supresion hipotética
de los votos del UCCAEP el acuerdo siempre habria adquirido una mayoria. Eso es un
tema que no es menor, es un tema importante porque al final la mayoria del (...) apunto
o apunta a la redaccién tal cual que hoy tal cual fue remitida a la Contraloria General de
la Republica. Sieso fuese asi, hay una especie de para efectos de eficacia del acuerdo,
una cierta inocuidad del alegato de UCCAEP, es estéril desde el punto de vista de la

16 de octubre de 2025




CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Acta de Junta Directiva — Sesion N.° 9548

eficacia juridica, porque al final sigue en pie el acuerdo por una mayoria que lo voto tal
cual estaba redactado. A parte de que por supuesto que ya el acuerdo, pues habra
producido la eficacia correspondiente ante UCCAEP.

Y a mi me parece, aqui voy con otra cara de la moneda, el tema de la validez del acuerdo
como tal, aun cuando hipotéticamente se aceptase el argumento que plantea UCCAEP
de que hubo un error material por parte de sus integrantes. Y lo otro que si me parece
importante, la verdad es que si UCCAEP considera los sefiora y sefiores integrantes que
persisten en su (...), de que hubo un error material y se votd, yo pienso que podrian dejar
constancia de eso en esta sesion en el Acta, con la explicacién que ya se ha dado y eso
no deja de ser un tema importante porque al final de cuentas las diferencias de opinion
en materia de estas votaciones tienen un efecto practico en cuanto al acuerdo, pero
también un efecto practico en cuanto a futuras responsabilidades que puedan haber
subjetivas. Y la verdad que bien quemar aqui cada uno de los sefiores y seforas
directivas representa un sector al que de alguna manera también, pues tendra que darle
una explicacion, no estoy diciendo que tengan que estar sujetos al sector porque son
independientes, pero si tienen que brindar alguna explicacion de sus acciones.

En ese sentido, entonces, a mi me parece que seria, resumiendo, adecuado entender
que no lo va a poner en duda, se pueda dar por admitido que el sector de UCCAEP
cometio un error material a la hora de hacer esa votacion, porque como han senalado,
incluso se han apoyado en algunos videos que citan de ese dia su voluntad no era votar
por aprobado ese tema. Pueden dejar constancia de eso, esbozado que quede en las
actas, pero eso queda para efectos futuros de eventuales rendiciones de cuentas, de
eventuales responsabilidades, pero no tienen la eficacia hacia el acuerdo como tal que
ya se produjo que ya esta en firme y que tuvo un apoyo del resto, la mayoria de los
miembros de la Junta Directiva.

Con eso a mi me parece que hay un equilibrio juridicamente valido, hay una satisfaccion
por parte del sector y ya lo hecho esta, pero si es un tiempo para dejar constando su
posicion y a qué se debe ese engranaje de lo que entienden por un error material. Pero,
por su parte, también en lo que atafie a la sefiora Presidenta, los demas integrantes que
votaron a favor que no se sienten en error material, sino que votaron de acuerdo a la
voluntad de lo leido y lo consignado, pero ademas entendiendo que es un acto que
produjo ya eficacia ante la Contraloria General de la Republica.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Nada mas un segundo, para darle la palabra a
dofia Vianey y ya le doy la palabra, Giancarlo. Dofa Vianney.
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Directora Vianey Hernandez Li: Buenas tardes a todos. Si yo, si mal no recuerdo, ese
dia, inclusive los acuerdos se tomaron por separado.

Beatriz Guzman Meza: Un segundo dofa Vianney
Directora Vianey Hernandez Li: Aja.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Ahora si, ya.

Directora Vianey Hernandez Li: Ahora si, ya. Que, si mal no recuerdo ese dia, los
acuerdos se tomaron por separado porque habia un acuerdo en lo que los muchachos
de UCCAEP no estaban de acuerdo. Entonces se decidio irlos votando por separado.
Entonces yo diria que, en este primer acuerdo, ya que ellos no estan de acuerdo con esa
redaccion, como dice don Gilberth, solamente consignar en esta parte del acta que ellos
no estan de acuerdo en este, valga la redundancia, en este primer acuerdo. O sea, ellos
no lo van a votar a favor y simplemente seguir con el proceso, porque si no diay
volveriamos atras y ademas ya esta presentado a la Contraloria y creo que mandar a la
Contraloria documentos y todo seria un poco mas engorroso que nada mas dejarlo en
actas por si sucede algo de que ellos estén libres de todo eso era que se sepa que ellos
no estuvieran a favor de ese primer acuerdo. Porque si los votamos por separado por lo
mismo, porque hubo un acuerdo en que ellos no votaron a favor. Seria.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias, Vianey. Giancarlo, por favor.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Si, primero ver, conocer, saber preguntarles si
efectivamente es asi, o sea, si ustedes los directivos piensan que el acuerdo lo votaron
en pleno conocimiento, si es solamente nosotros que tenemos la percepcion y la
seguridad del error material o si los demas directivos piensan, no sé si esto es el
momento idoneo para preguntarlo. Porque si no, en ese caso a mi me gustaria en todo
caso, senora Presidenta y sefiores miembros, nos gustaria el sector porque si,
efectivamente al haber ese error material y nosotros tener la voluntad de votar el acuerdo
cuatro en contra, si, evidentemente deja sin eficacia seria, porque al final, en la practica,
estamos aprobando arriba. Eso es lo primero, si fuese asi, y si esa es la voluntad de los
sefiores miembros, nos gustaria, con todo respeto, entonces ampliar la posicion con
respecto a lo que nosotros dijimos ese dia en el acuerdo cuatro, porque si, dimos una
justificacion, pero entonces nos gustaria la justificacion, hacerla mas amplia, robusta,
mas robusta, porque tiene todo que ver con...
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Vamos a ver, entiendo que no es el momento
procesal oportuno para hacer la correccion del acuerdo porque no esta, o sea, no
estamos ante una situacidn en la cual para el resto de los directivos y voy a hablar en mi
posicion y por supuesto que le doy la palabra a cada uno de los directivos, en mi caso
especifico, yo si estaba sumamente consciente de que el acuerdo primero lo aprobamos
diciendo, se recibe y se aprueba el informe. Yo eso lo tengo claro y por eso para mi no
podria compartir la tesis de ustedes de que existe un error material, porque yo si estaba
consciente y si es y si se hizo la lectura del acuerdo, y yo si interiorizo que para mi si
hay recibido y aprobado el acuerdo, entonces en mi caso yo les voy a dar la palabra para
qgue cada uno manifieste, si para ellos hay o no error material. Adelante, Edgar, por favor.

Director Edgar Villalobos Brenes: Gracias, a mi me parece algo diferente, que es que
aprobar ese informe no significa aprobar todos los acuerdos siguientes. El informe de la
Gerencia Médica lo que estaba diciendo es que nosotros le habiamos dicho a ellos el 29
julio del 2025 que nos presentaran este informe y ellos lo hicieron. Entonces, yo en
realidad no le veo gran problema en aprobar ese informe y eso no para mi no precluye
el hecho de que, por ejemplo, el articulo cuarto, que fue el Unico que se votd por mayoria
y los demas fueron en forma unanime, entonces entiendan ustedes también lo votaron.
Entonces fue unanime este articulo primero. Y yo ahora, o sea, analizando eso, no le veo
que, o sea. ¢ Como pueden deducir que por aprobar el informe de la Gerencia Médica
tengan que aprobar el traslado o se pueda interpretar que se da por también aprobado
el traslado del contrato a un nuevo administrador? Eso es lo que a mi me parece y podria
decir “gracias”.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Dofa Vianey, adelante, su posicién, por favor.
Directora Vianey Hernandez Li: No, yo también, igual que usted.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Esta en mute otra vez.

Directora Vianey Hernandez Li: No, pero mi, mi micréfono esta bien.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Ya estan haciendo la conexion, que creo que es.
Listo.

Directora Vianey Hernandez Li: No, que yo, al igual que usted, Ménica, yo estoy muy

clara de que yo aprobé y recibi el informe, que ellos dieran ya los demas acuerdos. Como
digo, se tomaron independientes y ya ahi cada quien a su criterio lo votaba positivo o
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negativo, pero yo estoy muy clara en lo que yo voté ese dia. Entonces no lo voy a
cambiar.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias. Don Martin, por favor.

Director Martin Belman Robles Robles: Gracias, Presidenta. Yo también estoy claro
en lo que voté (...)

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias. Francisco, por favor.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Gracias, buenos dias. Sin haber oido la primera
parte, pero ya entiendo poquito la dindmica que hay aca. Yo voté el acuerdo tal cual yo
habia hecho una salvedad de que a futuro se iba a corregir, que era basicamente poner
algun tipo de supervisién a ese departamento que estaba recibiendo el contrato. Pero,
en resumen y en concreto, yo estoy claro de que lo voté a favor y yo voté todo lo demas
en concordia.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias, si. Sefiores, entonces don Gilberth,
perdon, antes de darle la palabra a Juri y a Giancarlo.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: ;Ya, verdad? Si, en realidad, no sé si esto debiera decirlo
después de don Juri y don Giancarlo, porque es un tema también de orden, pero que se
nos olvide, yo si soy de la tesis de que si finalmente esto, como creo que se va
conduciendo con normalidad, hacia, no veo problema de tener por admitido que un error
material por parte del sector, por lo que se esta esbozando UCCAEP, pero no por el resto
de la Junta Directiva, pero no por el resto de la Junta Directiva, por lo tanto, hay una
mayoria que hace que el voto acordado prevalezca tal cual, yo si creo que esto debiera
de enviarse como un tema adicional a la Contraloria General de la Republica. El tema
del acuerdo como tal es un acto univoco, es un acto juridicamente se entiende como un
solo acto el acuerdo anterior.

Directora Ménica Taylor Hernandez: ;La oposicion de UCCAEP, te referis o sea, o a
como?

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Lo ha actuado en general por la Junta Directiva en relacion
con lo que pidié la Contraloria, aunque esto sucede unos dias después por las razones
que aqui estamos conociendo y sin duda alguna la Contraloria tiene que entenderlo, son
personas las que integran la Junta Directiva y por lo tanto pueden tener un error, una
diferencia como la que hoy se plantea. Lo que si creo es que seria no mandar el 100%
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de lo conversado respecto a ese tema de la Contraloria, no remitir lo que hoy se plantea
sobre este tema. En resumen, si eso desemboca en un acuerdo donde se tenga porque
hubo un error material por parte de, segun lo sefalan los sefiores de UCCAEP, en cuanto
al acuerdo primero, no obstante, pero esto de los senores directivos han ratificado que
para ello no significd un error material mi opinién, eso deberia enviarsele a la Contraloria
como complemento del acuerdo primero enviado para que tengan todo el panorama
sobre la mesa.

Y esto lo digo con mucho respeto porque es un tema particularmente sensible para la
Contraloria, segun lo podemos inferir del DFOE que mandaron, no quisiera que
interpretaran que una omision obedece a otros motivos, simplemente esos son errores,
son flujo de la Junta Directiva y que se le informa en la Contraloria. Esa es mi opinion.
Gracias. Gracias, perfecto, Juri.

Director Juri Navarro Polo: Ya me estd comiendo la tecnologia hoy, yo creo que la
posicion nuestra es de dejar clara la posicion. Entonces, creo que es un acuerdo que no
altera la votacion de la mayoria, pero si dejar clara cual es la posicion nuestra de cara a
futuro, porque obviamente hay situaciones que pudieran presentarse y es un error
material de nuestra parte haber votado positivamente. Dar por recibido eso era lo
correcto y no dar por recibido y aprobado.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Y consta en acta, en la posicion y el argumento
que ustedes realizan por medio del cual ahorita solicitan que se haga ese cambio
precisamente para el sector de ustedes.

Director Juri Navarro Polo: Exactamente, gracias.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Si, si, y Unicamente entonces la posibilidad de
extender un poco mas las razones por las cuales nosotros hayamos votado en contra del
acuerdo cuatro, que ya lo habiamos argumentado.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, adelante.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Nosotros entendemos que fue una que sé que es
una sesion que se dio en torno a la figura de funcionario De hecho, conforme al articulo
19 del Reglamento interno y entendemos que el alcance de la figura que la aplicacion de
dicha figura esta restringida de decisiones indispensables para asegurar la continuidad
institucional y evitar dafios inmediatos por lo que a nuestro criterio no es procedentes
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utilizacion para decisiones estructurales como él es el traslado de la administracion de
contratos, que requieren una valoracion técnica, juridica y financiera integral.

El acuerdo impugnado. Si, si, y queremos dejar por sentado también que en las sesiones
9468 y numero 9469, la Junta Directiva acordd trasladar a CISADI y todos sus
componentes, incluidos los contratos de servicios administrados con el ICE, a la
Gerencia Médica, considerando que esta, como usuario principal del negocio de salud,
posee el conocimiento operativo y responsabilidad institucional sobre la gestion clinica y
tecnolégica. Por lo que revertir esta decision mediante el traslado de contratos a la DTIC
desde la perspectiva patronal contradice la estructura de gobernanza previamente
aprobada por la Junta Directiva.

Sefalamos también la ausencia de informes previos obligatorios que no consta en el
expediente de la sesidon numero 9547, la existencia de dictamenes técnicos de indole
juridico, financiero o auditoria interna que sustenten el traslado contractual. Esto podria
infringir los principios de fundamentacién y motivacion del acto administrativo, lo que
podria afectar eventualmente la validez del acta. Y muchisimas gracias por haber
atendido nuestra mocidn y esta es nuestra posicion.

Directora Moénica Taylor Hernandez: Gracias, consta en actas el argumento que
ustedes realizan y por lo tanto, lo que procederia ahora es votar el acta don Gilberth,
para ya entonces... OK, entonces, ahora, comparieros, procederiamos a la votacién del
acta, la 9547, por favor (...) pero don Gilberth nos aclara, para que no tengamos, si, si
no se preocupen, adelante.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: El tema es asi, hoy se esta conociendo el acta de un
acuerdo en firme, eso es como una nota informativa, nada mas, porque el acuerdo ya
esta en firme, pero el acta sigue siendo una formalidad. Y digo que es una formalidad
también porque les dio el espacio de hacer justamente lo que hicieron, que fue antes de
votarla, aclarar cual es su posicion personal y como sector respecto de lo que de lo que
se voto en firme. Ya aclararon el tema de que hubo un error material, se explico, se hizo
un repaso y se aclaré de la votaciéon de los demas miembros de la Junta, que aclararon
su posicion. Incluso agregaron unos elementos que aqui creen ustedes son importantes,
como que si el acto tiene motivo y contenido adecuado en funcién del tema estructural.
Entonces todo eso lo que se hace es dejar constando ahora en la votacion de hoy, en la
aprobacion del Acta. Seria que ustedes aclararon esto respecto de esa Acta.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Nada mas para aclarar (...)
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Si no se preocupe.

Director Giancarlo Bonilla Montero: (...) todo esto que usted nos bien, nos dice y lo
que hemos argumentado, pero sin embargo el acta no fue modificada, o sea, seguimos
estando en contra el acta.  Me explico?, o sea, lo estoy (...) Unicamente para que, si no,
si yo lo estoy entendiendo mal, porque nosotros hemos argumentado, pero esto lo
aprobaremos en la siguiente acta.

Directora Ménica Taylor Hernandez: No.
Director Giancarlo Bonilla Montero: ;No?
Directora Ménica Taylor Hernandez: porque ya esta fijo.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Porque lo estamos hablando ahorita, no, no, ya
gueda, no, no me explico nuestra argumentacion, no es no.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: No, ya queda en firme.
Directora Ménica Taylor Hernandez: No, ya queda en firme.

Director Giancarlo Bonilla Montero: No, no, me explico, nuestra argumentacion, lo que
nosotros estamos proponiendo, la mocion vy tal.

Directora Moénica Taylor Hernandez: De una vez en este momento todo queda aqui
porque estamos teniendo la discusion.

Lic. David Valverde Méndez: Si, para para aclararlo, sefior, si me permite, don Gilberth,
se conocid la mocion y la mayoria de la Junta determiné que no hubo un error material
en el acta pasada, es decir, el proyecto de acta, tal como lo presenta la Secretaria, queda
insoluble, el acta que sucedi6é hace ya varios dias. El acta de hoy 9548 tiene toda esta
especificacion, toda esa argumentacion que sustenta la manera complementaria al tema,
(...) de muchas sesiones atras. Entonces toda esta ampliacion de (...) pertenecen al acta
de hoy, pero el acta 9547 queda igual (...) con la redaccion que tiene, que ya se explico.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, adelante.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Lo que yo sugeria era que justamente el Acta de hoy,
donde queda constando la (...) de ustedes, sea remitida como complemento a la
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Contraloria General de la Republica. Entonces la Contraloria para su tranquilidad va a
leer lo primero, voy a decirlo con error incluido, que es lo que para lo que corresponda
que fue lo que se mando. Y va a recibir en los dias ahora préximos, no sé cuando lo
mande, la Secretaria va a recibir esta acta donde la Contraloria va a decir: mira aqui
hubo una conversacion en la Junta, donde estos sefiores directivos y directivas sefialan
que por parte de ellos hubo un error material hicieron la aclaracion y se toma nota.

Lo que pasa es que igualmente la Contraloria va a decir: pero incluso los demas
directivos ratificaron, que son la mayoria y que mandaron eso que su voluntad fue
efectivamente, votar ese acuerdo tal cual, cual altera el acuerdo tal. El acto esta por
mayoria. Esta esa es la perspectiva y es una eventual conversaciéon con la Contraloria,
que uno sabe que podria tener todos los detalles, si, pero el acuerdo se tomd con
mayoria, esta en firme y no hay (...)

Directora Moénica Taylor Hernandez: Listo, si sefior, asi es perfecto, entonces
procedemos con la votaciéon del acta 9547. Por favor, sefiores.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 8 votos a favor, inclusive Vianey, que se encuentra de
manera virtual.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias, perfecto, ya tenemos toda la parte de

las actas que se encontraban pendientes de aprobacién. Y ahora entramos a los asuntos
de Presidencia y Junta Directiva.

Sometido a votacion:

Acta 9547
Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor No. requiere
firmeza
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor No. requiere
firmeza
N .
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor O_ requiere
firmeza
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor NO_ requiere
firmeza
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Juri Navarro Polo Patronos A favor No. requiere
firmeza

Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor NO_ requiere
firmeza
Roger Rivera Mora Trabajadores No votd No voto

Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor No. requiere
firmeza

Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor No. requiere
firmeza

Resultado: M No requiere
__fimeza__

El Director Roger Rivera Mora no voté por no participar de la sesion de la cual se
desarroll6 el acta.

Se continua con el conocimiento del oficio SUD-0638-2025 el cual refiere al Informe
1l del bloque de correspondencia.

ARTICULO 2°

Se conoce el oficio N.° Al-1468-2024 de fecha 23 de septiembre de 2024, suscrito por
M. Sc. Olger Sanchez Carrillo Auditor, Auditoria Interna mediante el cual presenta
Atencion al oficio PE-3533-2024 referente al documento HM-JDM-JC-568-2024, suscrito
por la Jefatura de Cardiologia del hospital México.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 2°:

Al-1468-2024 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-2dab3.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-a2b1e.pdf
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Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 2°:

Directora Moénica Taylor Hernandez: Iniciamos este bloque con la lectura de los
informes de correspondencia, tercero, cuarto, quinto y sexto. En este seguimiento a la
propuesta de priorizacion presentada por la Junta Directiva y la Asesoria Legal de la
Junta Directiva. Doy la palabra a la ingeniera Beatriz Guzman, secretaria de la Junta
Directiva, para que proceda con la presentacion de los distintos bloques de
correspondencia y para que también David, en caso de requerir nosotros alguna
aclaracion, pues también nos haga saber los comentarios en cada una de las notas.
Adelante, por favor, compafieros.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Voy a compartirles el primer informe de correspondencia,
que seria el SJD-0638-2025 por aca tenemos, tal vez para comentarle a los nuevos de
la correspondencia que ingrese a la Secretaria, nosotros generamos un informe, los
documentos que ustedes tengan que conocer se hace el sefialamiento de la fecha del
oficio, el asunto y una propuesta de acuerdo, si tienen alguna observacién en la
propuesta de acuerdo, lo pueden hacer ver, se hace el ajuste y al finalizar el bloque se
hace una votacion conjunta o bien, si se lo solicitan a la Presidencia, cada oficio se puede
votar de manera independiente conforme ustedes lo define.

Tenemos correspondencia pendiente ya con fechas anteriores por todo este tema de que
se ha venido dando y quebrando el quérum y la mayoria ya estan gestionados, pero si
tiene que quedar el acto constando en el acta. Tenemos el oficio Al-1468-2024, el cual
corresponde a la atencion del oficio PE-3533-2024, referente al documento HM-JDM-JC-
568-2024 suscrito por la Jefatura de Cardiologia del Hospital México, mediante este oficio
la Presidencia se lo traslada a la Auditoria para que haga la investigacion
correspondiente, ellos la realizan, aca se mencionan los numeros de oficio e informan de
la situacion de la Junta Directiva, para que estén al tanto. Y la Propuesta de Acuerdo
seria tomar nota del oficio numero Al-1468-2024.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: ; Me permite el contexto, dofia Ménica?
Directora Ménica Taylor Hernandez: OK. Adelante, David, por favor.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: Gracias. Si, estas dos primeras notas que tienen
ustedes en el paquete numero tres de correspondencia el 638, tiene el numero 102 y el

numero cinco, como ustedes lo ven por ahi. Recordaran que la Junta Directiva venia
avanzando en un paquete de 131 notas, que era lo pendiente del afo 2024. La nota 102,
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se vio en la Junta Directiva cuando vimos correspondencia y, por una intervencion de la
exdirectora Martha Rodriguez, se me pidi6 que buscaramos otros antecedentes que
citaba ese documento de Auditoria. Esos antecedentes se les enviaron a ustedes
sefiores miembros, por correo y de ahi que ahora estamos retomando este oficio.

El acuerdo en aquel momento, la Propuesta de Acuerdo era efectivamente, tomar nota 'y
¢ Por qué tomar nota? Porque el documento de la Auditoria es informativo con relacion a
las acciones que han realizado en el tema de Cardiologia, en el marco de este oficio.
568-2024. Muchas gracias.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias, David. Adelante, Beatriz.
Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio N.° Al-1468-2024, suscrito por el
MSc. Olger Sanchez Carrillo Auditor, Auditoria Interna, la Junta Directiva -de forma

unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota del oficio N.° Al-1468-2024.

ARTICULO 3°

Se conoce el oficio N.° DMC-449-2025 de fecha 10 de marzo de 2025, suscrito por M.
Sc. Daniel Mufioz Corea, mediante el cual presenta Aporte para elucidar la verdadera
situacion financiera del Seguro Social de la CCSS y solicitud de apoyo para su validacion.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 3°:

DMC-449-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-e9ff5.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-a2b1e.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y

deliberaciones suscitadas, articulo 3°:
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Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefiora. Tenemos el oficio DMC-449-2025, Remision de
informacion, aportes para elucidar la verdadera situacion financiera del Seguro de Salud
de la Caja Costarricense del Seguro Social y solicitud de apoyo para su validacion
mediante el oficio TDI-JD-0096-2025 se trasladé para la atencion a la Gerencia
Financiera. Tal vez, aca David les va a dar el contexto de este oficio, sin embargo, la
propuesta de acuerdo para él es tomar nota del oficio DMC-49-2025 suscrito por el MSc.
Daniel Muioz Corea y agradecer sus apreciaciones.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: Doia Modnica. (...) gracias.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Adelante, David.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: Mire, en esta nota es muy particular y
merece tres minutos de explicacion. Vamos a ver, este oficio nimero cinco de ese
paquete de correspondencia, es la nota 499 del sefior Daniel Mufioz Corea. Don Daniel
es una persona conocida en el seno de la Institucion, ha presentado multiples denuncias
con relacion a los temas financieros de la Institucidn, sefialando pues, que la Institucion
flaguean sus finanzas y demas. Es una persona conocida en ese tema. La nota 449 es
del 10 de marzo del 2025 y don Daniel se la envi¢ al presidente de la Republica, a la
Ministra de Salud, a la Comisién Investigadora de la Caja en la Asamblea Legislativa,
todos sus diputados, a la Junta Directiva.

Se retira temporalmente de la sala de sesiones el Lic. Gilberth Alfaro Morales.

A la Defensoria de los habitantes, al Consejo Nacional de Rectores y al director del
programa Estado de la nacion. La nota tiene 20 paginas y, muy en sintesis, don Daniel
lo que establece son cinco puntos que en una investigacion personal le permiten a él
deducir que el régimen financiero de la Institucién es fragil y que se encuentra en una
encrucijada.

Se retira temporalmente de la sala de sesiones director Giancarlo Bonilla
Montero.

Esta nota se intent6 ver en correspondencia y don Edgar nos hizo la observacion de que
el escaneo de la nota en COIN le hacia falta una pagina de esas 20 y entonces,
efectivamente, nos dimos a la tarea de buscar en la pagina niumero y ya se les mandé a
ustedes el documento entero.
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Me parece, si la memoria no me falla, esto ya hace muchos meses atras, que también
dofia Martha habia indicado, dofia Martha Rodriguez habia indicado que la nota habia
que verla con cierto detenimiento. Muy bien, se les consiguio la nota completa y como
medida paralela y dentro de las facultades de la Secretaria, la nota se mando al gerente
financiero, pues para que vaya preparandole respuestas, como es normal en la
correspondencia y ustedes conocen la metodologia muy bien.

¢ Qué pedia don Daniel? Don Daniel solicita el apoyo explicito de todas estas honorables
autoridades para que el programa Estado de la Nacion entre a conocer sus conclusiones
sobre el régimen financiero de la Institucional. Pero aqui viene la historia. Efectivamente,
la Secretaria mandé este documento a la Gerencia Financiera con un traslado de
documento el 96, un TDI, lo que nosotros llamamos un Traslado Documento que es un
mero memorandum donde se le dice al gerente financiero que, por favor, le puede ir
dando respuesta a don Daniel.

Don Daniel, el 20 de marzo, no esta contento con esto y le replica a dofia Carolina
Arguedas, Secretaria de la Junta, le dice, mire, deme copia certificada del Acuerdo del
Acta de la Junta donde consten las deliberaciones que esa Junta conocié mi oficio.
Entonces, dofia Carolina, le contesta el 20 de marzo, en el oficio 306 y le dice, vea, don
Daniel, con todo respeto.

Se reincorpora a la sala de sesiones el Lic. Gilberth Alfaro Morales.

El oficio no fue analizado por la Junta, esta dentro de la correspondencia, pero dentro de
mis competencias como Secretaria nosotros podemos delegar la correspondencia para
que los érganos técnicos la vayan conociendo. 26 de marzo, Oficio 306. Don Daniel, se
enoja mucho y viene con una interposicidon de un recurso revocatoria y apelacion en
subsidio, incidente, nulidad absoluta contra ese memorandum 96 y contra el oficio de
tres lineas donde se le contestd que el oficio habia mandado.

Entonces, presentd un recurso de revocatoria, estructurado al mejor estilo juridico y le
dice “usted no me puede hacer eso”. Eso lo digo yo, pero es lo que se deduce. Usted no
puede hacer eso y la Junta tiene que conocer mi oficio y usted probablemente incurrio,
le dice a dofia Carolina, incurrié en un vicio grosero, usted como Jefatura que puede
rayar en la desviacion de poder y en el delito funcional de incumplimiento de deberes,
porque usted, porque la Junta no ha visto mi oficio. Entonces, el 23 de abril, con el 358,
una redaccion que hace mi companero Daniel Araya, abogado de la Secretaria.

Se reincorpora a la sala de sesion el director Giancarlo Bonilla Montero.
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Le dice don Daniel vea, se le declara sin lugar su recurso, primero porque es
absolutamente inadmisible e improcedente, no se pueden presentar recursos con un
Traslado del Documento. Pero vea, don Daniel, con todo respeto, no ha habido Junta
Directiva y su oficio esta en la correspondencia, en algun momento se va a ver.

No contento con esto, don Daniel, el 20 de mayo en su oficio 455, le dice a dofia Carolina
“‘digame, ¢de cual oficio esta hablando usted? Le dice, del 449 que (...). Ah, bueno,
digame, ¢ en qué fecha especifica y concreta esa Secretaria incluira el documento de la
correspondencia de la Junta para que la Junta vea mi oficio? Entonces, se le dice, vea
don Daniel, en tres lineas, con todo respeto, se encuentra incluido en el apartado de
correspondencia, no se ha podido ver por tema de agenda, cuando sea conocido, se le
comunicara lo que corresponda. No contento con esto, don Daniel, se fue a la Defensoria
de los Habitantes y le presenta a dofia Carolina una denuncia por todas estas cuestiones.

Entonces, la Defensoria nos da traslado y se le explica todo lo que ha sucedido y la
Defensoria dice, a partir de lo expuesto y concluye en atencion a la solicitud de analizar
la actuacién de la ingeniera Carolina Arguedas, jefe de la Secretaria, por presunto
incumplimiento de deberes, al no trasladarlo oportunamente el oficio 449 de la Junta.
Esta Defensoria concluye que no existen elementos que justifiquen la apertura de
investigacion. Ello en razén de que la normativa vigente respalda el accionar de la
funcionaria a quien le corresponde por delegacion, la gestion de la correspondencia de
la Junta Directiva y le dice a don Daniel “vea y le aconsejo que asista a la reunién que le
dio el gerente financiero”. El gerente financiero le dio respuesta técnica al oficio de don
Daniel y lo invité a una reunion con otras personas. Reunién a la cual don Daniel se enojo
y no asistio.

Entonces, como la Defensoria... ya casi termino.. Como la Defensoria, no, dio curso a
esto, él presentd mas informacion a la Defensoria y le dice, con respecto a los nuevos
hechos, “don Daniel, esta Defensoria considera que los argumentos expuestos no
resultan suficiente para sostener que sea juridicamente improcedente asistir a una
reunion institucional en virtud de los antecedentes mencionados”. Muy bien, pero don
Daniel no se quedd ahi y se fue a la Procuraduria General de la Republica a seguir
indicando que la Secretaria de la Junta Directiva actué mal en delegar la nota y asi las
cosas, la Procuraduria de la Etica Publica nos da traslado y a la Procuraduria el pasado
26 de septiembre se le dio respuesta. Entonces, esa es la historia que era muy importante
indicar, dofia Jacqueline levanta la mano.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Jacqueline, por favor. Vamos a hacer un receso

de tres minutitos.
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Directora Jacqueline Castillo Rivas: Si, bueno.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Espéreme un momentito.

Receso.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Continuamos, entonces, ¢ listo?, continuamos.
Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefiora, continuamos con el oficio.

Lic. David Valverde Méndez: No hemos leido, nada mas para indicar, perdon,
disculpen, que entonces la propuesta que se le hace a la Junta Directiva sobre el oficio
original 449, don Daniel, es tomar nota de ese oficio, suscrito por Daniel, y agradecer sus
apreciaciones. Recordemos su peticidn original, su peticion original es que él hace, en
base en investigaciones personales, cinco conclusiones con relacion al régimen
financiero y lo que pide es que se le apoye para que estas conclusiones de él sean
acogidas por el programa estado de la nacién. Sin embargo, no parece que la Junta
Directiva sea quien deba solicitarle algo al programa estado de la nacidn, pero dejo
abierto a la posicion Y opinion de los sefiores miembros. Si no hay observaciones
continuaremos con las notas.

Directora Ménica Taylor Hernandez: No, ninguna.

Lic. David Valverde Méndez: Ok, gracias.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio N.° DMC 449-2025 suscrito por el
MSc. Daniel Mufioz Corea, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:
ACUERDO UNICO: Tomar nota del oficio N.° DMC 449-2025 suscrito por el MSc. Daniel
Munoz Corea y agradecer sus apreciaciones.

ARTICULO 4°

Se conoce el oficio N.° PE-DPI-0522-2025 de fecha 22 de mayo del 2025, suscrito por la

Ing. Susan Peraza Solano Directora, Direccién de Planificacion Institucional, mediante el
cual Remision Informe de Vigilancia Estratégica titulado: “Vision de la Sostenibilidad de

la CCSS un Enfoque para el futuro”.
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Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria de la Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacién, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 4°:

PE-DPI-0522-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-66851.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-3a3ff.pdf

https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-a2b1e.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 4°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Continuamos con el oficio PE-DPI-0522-2025, en donde
remiten el informe de vigilancia estratégica titulada “Vision de la sostenibilidad de la Caja
en un enfoque para el futuro”. Este oficio es dirigido a la presidencia, la Junta y Jefe de
Despacho, Gerencia General en el marco de la formulacion de la politica de
sostenibilidad financiera, remite dicho informe el cual analiza la percepcion interna de la
Caja sobre la sostenibilidad financiera institucional y el acuerdo es trasladar el oficio PE-
DPI-0522-2025 a las gerencias para su atencidén en el ambito de sus competencias.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Yo ahi tengo una observacion. Este es un informe
de percepcién y opinidon no es un criterio técnico ¢ por qué hacer el traslado? Pregunto.

Lic. David Valverde Méndez: Por mera informacién y conocimiento, dofia Ménica, pero
quedamos abierto a lo que ustedes indican, podria ser tomar nota simplemente, si la
Junta lo considera.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Es que no es un informe técnico que sea de un
insumo para que lo tengamos que valorar, sino es simplemente una opinion, entonces

tomamos nota.

Lic. David Valverde Méndez: Tomar nota.
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Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio PE-DPI-0522-2025 suscrito por la
Ing. Susan Peraza Solano Directora, Direccién de Planificacion Institucional, la Junta
Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar el oficio N.° PE-DPI-0522-2025 a las Gerencias para su
atencion en el ambito de sus competencias.

ARTICULO 5°

Se conoce el oficio N.° GA-0911-2025 de fecha 23 de mayo de 2025, suscrito por la
Licda. Gabriela Artavia Monge, MAFF Gerente a.i, Gerencia Administrativa mediante el
cual presenta Atencion acuerdo tercero del articulo 9° de la sesién N.° 9270 REF. SJD-
1037-2022. Tema de anualidades.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 5°:

GA-0911-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-5bdd8. pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-402a9.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 5°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Adelante.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tenemos el oficio GA-0911-2025. Este es la atencion
del acuerdo tercero del articulo noveno de la sesion 9270 del 2022, eso relacionado sobre
el tema de anualidades, el acuerdo en la relacién a la aplicacion de las anualidades 2021-
2022 de la Ley numero 9908, reforma de Ley de salarios de la Gerencia de
Administracion Publica y en relacion con los elementos recibidos y con el fin de contar
con un analisis integral se requiere contar con un criterio que se encuentra pendiente de
emitir por parte de MIDEPLAN como instancia rectora en materia salarial a nivel del
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gobierno central, se instruye a la administracion presentar de forma prioritaria un informe
correspondiente hacia esta Junta Directiva una vez recibe el criterio de MIDEPLAN.

Por aca la Gerencia Administrativa que dice que en apeg6 a las, parte de lo que dice el
oficio remitido, dice en apego a las disposiciones emitidas por el 6rgano asesor del
Estado, asi como el ente Rector y materia de empleo publico, realizé las gestiones
pertinentes para materializar la reactivacion del pago de las anualidades en los sistemas
de pago institucional a partir del afio 2023 y mediante la circular GG-DAGP-1984-2022
del 23 de diciembre del 2022, se comunico la reactivacion del pago en unidades a todas
las personas trabajadoras de la institucion.

Por ultimo, se hace referencia que en el ejercicio GF-DP-2519-2023 del 11 de octubre
2023, suscrito por el director de la Direccion de Presupuesto en el cual se informoé a este
despacho que mediante el oficio GF-DP-3107-2022 del 23 de diciembre del 2022, esa
estimable instancia remiti6 la certificacion a la presidencia la certificacion del presupuesto
para el periodo 23, correspondiente al reconocimiento de pago de anualidades del 2021 -
2022, dando por atendido asi el acuerdo. Entonces la propuesta de acuerdo es dar, por
atendido el acuerdo tercero del articulo noveno de la sesion 9270.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Importante aqui, porque esto ya seria un informe

de mero tramite, porque el pago se aplicd desde agosto del 2022, entonces ya es un
acuerdo cumplido.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GA-0911-2025, suscrito por la
Licda. Gabriela Artavia Monge, MAFF Gerente a.i, Gerencia Administrativa, la Junta
Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Dar por atendido el acuerdo tercero del articulo 9° de la Sesién N.°
9270.

ARTICULO 6°

Se conoce el oficio N.° AL-FPFA-43-OFI-100-2025 de fecha 26 de mayo del 2025,
suscrito por el Diputado Jonathan Acufia Soto Partido Frente Amplio mediante el cual

presenta Expediente Digital Unico en Salud (EDUS).

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i
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Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 6°:

AL-FPFA-43-OFI1-100-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-50c0e.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-155e3.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 6°:

[Audio inaudible del minuto 4:46 a 5:35]

Ing. Beatriz Guzman Meza: (...) importante recalcar que ya se brindo la respuesta al
diputado mediante el GG-DTIC-3511-2025, en donde, en resumen, lo que se le indica es
que, en relacion con la pregunta primera, no existe evaluacion que concluya la necesidad
de rescindir del contrato al ICE y abrir un nuevo cartel y que con esta respuesta la
segunda queda sin necesidad de atender. Eso le contesta la Direccion de Tecnologias.

Entonces, la propuesta de acuerdo seria, acuerdo Unico: comunicar al sefor diputado
Jonathan Acuia Soto quien atencion a su oficio numero FPFA-43-OFI-100-2025 la
Direccion de Tecnologias de Informacion DTIC les brindd respuesta a sus consultas
mediante la nota GG-DTIC-3511-2025.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio AL-FPFA-43-OFI-100-2025,
suscrito por el Diputado Jonathan Acuia Soto Partido Frente Amplio, la Junta Directiva -
de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Comunicar al Sefior Diputado Jonathan Acufia Soto, que en
atencion a su oficio N.° oficio N.° FPFA-43-OFI-100-2025, la Direccion de Tecnologias
de Informacion (DTIC) les brindd respuesta a sus consultas mediante la nota N.° GG-
DTIC-3511-2025.
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ARTICULO 7°

Se conoce el oficio N.° 771915-2025 de fecha 31 de Mayo del 2025, suscrito por la Sra.
Lorraine Maria Vargas Barrantes, Secretaria General — UNTTRASA Secretaria —
Comision de Accesibilidad Confederacion Unitaria de Trabajadores (CUT), mediante el
cual presenta Envié de informacion.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i
Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 7°:

771915-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-6e83e.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-155e3.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 7°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ahora tenemos el oficio 771915-2025, este oficio lo
presenta, los suscribe la sefiora Lorraine Maria Vargas Barrantes secretaria general de
UNTTRASA en la comision de accesibilidad confederacién unitaria de trabajadores y
solicita que la Junta inste las instancias técnicas y administrativas correspondientes a
garantizar la asignacion de recursos a todos los proyectos previamente aprobados y que
rinda un informe publico actualizado al estado real de ejecucion fisica y financiera de
cada proyecto, incluyendo cronogramas, responsables, instituciones y factores de
riesgos, que se revise la politica de inversion en infraestructura hospitalaria con criterios
de equidad territorial y enfoque de derechos de accesibilidad universal.

La propuesta de acuerdo de la nota seria, trasladar la nota suscrita por la sefiora Lorraine
Maria Vargas Barrantes, secretaria general de UNTTRASA, comision de accesibilidad
confederacién unitaria de trabajadores a la Direccion de Planificacion institucional para
qgue en conjunto con la Gerencia de Infraestructura le brinde la respuesta en el plazo de
ley.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio 771915-2025 de fecha 31 de Mayo
del 2025, suscrito por la Sra. Lorraine Maria Vargas Barrantes, Secretaria General —
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UNTTRASA Secretaria — Comision de Accesibilidad Confederacion Unitaria de
Trabajadores (CUT), la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar la nota 771915-2025 suscrita por la Sra. Suscribe Lorraine
Maria Vargas Barrantes, Secretaria General — UNTTRASA Secretaria — Comision de
Accesibilidad Confederacion Unitaria de Trabajadores (CUT) a la Direccion de
Planificacion Institucional para que en conjunto con la Gerencia de Infraestructura le
brinde respuesta técnica en el plazo de ley.

ARTICULO 8°

Se conoce el oficio N.° SG-21-25-3945-25 de fecha 05 de junio del 2025, suscrito por el
Sr. Albino Vargas Barrantes, Secretario General, mediante el cual presenta Solicitud de
suspension de sistema ERP-SAP.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 8°:

SG-21-25-3945-25-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-86980.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-155e3.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 8°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Por aca tenemos el oficio SG-21-25-3945-25, que habla
sobre la suspension del sistema ERP-SAP suscrito por ANEP y la propuesta de acuerdo
seria, instruir a la secretaria de la Junta para que remita los acuerdos resueltos sobre el
tema en la sesion 9528.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio SG-21-25-3945-25 de fecha 05 de
junio del 2025, suscrito por el Sr. Albino Vargas Barrantes, Secretario General, la Junta

Directiva -de forma unanime- ACUERDA:
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ACUERDO UNICO: Instruir a la Secretaria de la Junta Directiva para que le remita a la
ANEP los acuerdos resueltos sobre este tema en la sesion N.° 9528.

ARTICULO 9°

Se conoce el oficio N.° SO-036-2025 de fecha 09 de junio del 2025, suscrito por el Sr.
Deivis Ovares Morales, Secretario General y Maria Lourdes Jiménez Chaves, vocal I,

mediante el cual presenta solicitud de informacioén sobre plan de innovacioén y sistema
ERP.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 9°:

S0-036-2025-0Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-7c9cb.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-155e3.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 9°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Por aca tenemos el oficio SO-036-2025 solicitud de
informacion sobre el plan de innovacién y sistema ERP, el documento se traslada a la
presidencia mientras el TDI-JD-0235-2025, a ustedes dentro de la propuesta se les envia
este acuerdo “trasladar a la Presidencia...”. Sin embargo, se constata que ya la
presidencia con el traslado lo atendid, por tanto, la propuesta de acuerdo quedaria tomar
nota que la presidencia de la Junta Directiva atendié lo solicitado mediante los oficios
PE-2441-2025, PE-2573-2025 y PE-3236-2025.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio SO-036-2025 de fecha 09 de junio
del 2025, suscrito por el Sr. Deivis Ovares Morales, Secretario General y Maria Lourdes
Jiménez Chaves, vocal ll, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:
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ACUERDO UNICO: Tomar nota que la Presidencia Ejecutiva lo atendié mediante los
oficios PE-2441-2025, PE-2573-2025 y PE-3236-2025.

ARTICULO 10°

Se conoce el oficio N.° USCCSS-012-2025 de fecha 30 de mayo del 2025, suscrito por
el Sr. Deivis Ovares Morales, Secretario General y Mario Cascante Arguedas,
Representante de la Unién Sindical CCSS, mediante el cual presenta Exposicion de
riesgo por la entrada en operacion del sistema ERP-SAP.

Exposicion a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 10°:

USCCSS-012-2025-0Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-4e915.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-155e3.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 10°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Tenemos el oficio USCCSS-012-2025 exposicion de riesgo
por la entrada en operacion del sistema ERP. Igualmente, este oficio se traslada a la
presidencia y se tomaria nota de que la Presidencia Ejecutiva lo atiende mediante el
oficio PE-2347- 2025.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Ahi nada mas, no se traslada el oficio a
presidencia porque ya fue respondido.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefnora.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Ah ok.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Esa es la modificacion que estoy haciendo en funcién del
documento en Word que se les remitid, porque se hizo una revision (...) ayer y hoy.
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Lic. David Valverde Méndez: Perddn, dofa Beatriz, si, simplemente, dofia Mbnica y
seflores miembros, la consideracion del caso de que esas son correspondencias de
junio, de que el informe fue mandado (...), pero que unos dias se van actualizando las
notas y se van actualizando las gestiones, muchas gracias.

Directora Monica Taylor Hernandez: Gracias.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio USCCSS-012-2025, suscrito por
el Sr. Deivis Ovares Morales, Secretario General y Mario Cascante Arguedas,
Representante de la Uniéon Sindical CCSS, la Junta Directiva -de forma unanime-
ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota que la Presidencia Ejecutiva lo atendié mediante los
oficios PE-2347-2025.

ARTICULO 11°

Se conoce el oficio N.° GM-8147-2025 de fecha 29 de mayo de 2025, suscrito por el Dr.
Alexander Sanchez Cabo Gerente a. Gerencia Médica, mediante el cual presenta
Emision de analisis y criterio técnico de lo expuesto en la nota SG-NSL-011-2025,
relacionado con el programa de trasplante hepatico y farmacia satélite Hospital México.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 11°:

GM-8147-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1f2bd.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-285de.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 11°:
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Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, tenemos el oficio GM-8147-2025, este es emision de
analisis y criterio técnico de lo expuesto en la nota SG-NSL-011-2025, relacionado con
el programa de trasplante hepatico y farmacia satélite Hospital México. Mediante el oficio
TDI-JD-0031-2025, fechado el 31 de enero del 2025, se solicita a la Gerencia Médica el
criterio técnico para atender el oficio suscrito por el Dr. Marvin Atencio Delgado,
Secretario General de SIPROCIMECA, en el cual se solicita revisar los acuerdos
tomados por la Junta Directiva relativo al Programa de Trasplante hepatico y farmacia
satélite Hospital México, dirigido a la Junta Directiva.

“‘Remitir el informe brindado por la Gerencia Médica en el oficio GM-8147-2025 y sus
anexos a SIPROCIMECA en atencion a lo solicitado en el oficio SG-NSL-011-2025,
respecto al recurso humano y el recurso material de la Farmacia Satélite de Trasplante
Hepatico del Hospital México a la Farmacia de Consulta Externa”.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, adelante, Juri, por favor.

Director Juri Navarro Polo: Si, es para referirme en esa recomendacion que nos hace
este acuerdo, quisiera referirme a esta recomendacién que nos hace, si nos ubicamos
en el Hospital México obviamente es un campus hospitalario amplisimo, pero el
programa de trasplante esta fuera de del campus hospitalario, entonces por eso era que
era necesario de que los pacientes que llegaban a consulta para no trasladarse grandes
distancias tenian una farmacia satélite y obviamente la resolucion lo que nos estan
recomendando y que adoptemos es devolver ese personal de la farmacia satélite (...),
analizar la situacion me parece un poco logica desde la perspectiva administrativa, pero
ildgica desde el punto de vista en cara al paciente, porque tomamos una resolucién para
(...) la operaciéon hospitalaria, pero debilitamos un programa que en el trasfondo es
esencialisimo y necesitamos mas bien potenciar para que se haga mas trasplantes en el
pais.

Entonces no sé hasta donde tomamos decisiones no centradas en el paciente sino
centradas en la administracién propiamente de un hospital o de un centro hospitalario y
nos alejamos de cara de este rostro humano que debemos preservar en cada una de
nuestras decisiones. Entonces yo incomodaria mas a la, si quieren hacer el traslado,
sacar unidades administrativas para que puedan usar el recurso humano y no sacrificar
la atencidn que le estan brindando al paciente. Entonces, eso es lo que uno hace, sacar
de los hospitales todo lo de la administracién y trasladar estos satélites de atencion que
tenemos fuera dentro del nucleo para sacarles una mejor atencion.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Entendido. Francisco, por favor.
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Director Francisco Gonzalez Jinesta: Gracias, dofia Ménica. (...)

Director Juri Navarro Polo: (...) recuerdo que en este momento el México, si no me
falla la memoria, es el 35% del total de trasplantes que se hacen a nivel pais, o sea, y
hay tres centros, el Hospital de Nifios, el Calderon (...) maximo y el del México.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: ;Y esta peticion es solo para el del México?

Director Juri Navarro Polo: El problema esta sucediendo a nivel de del México,
desconozco cOmo se maneja, pero van a ver en las notas, la directora del trasplante del
México nos envia en otro bloque una justificacién y me parece muy acertada de cara al
paciente, no de cara desde el punto de vista administrativo.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Vianey, por favor, y ya les digo, les propongo algo
con esto.

Directora Vianey Hernandez Li: Yo tengo datos muy fidedignos sobre este asunto de
la farmacia satélite de la parte hepatica, el asunto esta en que la chica, la farmacéutica
que esta atendiendo ahi esa farmacia, por decirles algo, los demas farmacéuticos de la
farmacia normal del Hospital México ven, por decirle una cosa, estoy inventando
numeros, cinco mil recetas al mes, mientras que esta chica ve 500. Entonces, ellos lo
que dicen es que es tiempo utilizado de ella que hace mucha falta dentro de la farmacia
y que la verdad es que ellos pueden perfectamente, estando esa chica ahi en farmacia,
abastecer todo lo que ocupe esta area de los trasplantes hepaticos.

Lo que pasa es que segun tengo entendido hay como hay interés ahi de por medio sobre
la jefa y la muchachita esta y todo el asunto, pero ese es el asunto, que esta muchacha
no hace mayor cosa ahi, mientras que en la parte de farmacia estan ahogados de trabajo.
Eso es lo que tengo entendido y me han dicho la gente ahi de farmacia del Hospital
México.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Tengamos una reunién, mas bien pidamosle una
reunion al doctor Sanchez Cabo para ver este tema especificamente y nos expliquen un
poquito mas. Ahorita es la atencidon de la nota, pero si es un interés por parte de los
miembros de la Junta, pues me parece que podemos, Beatriz nos puede ayudar con una
reunion para ver este tema especificamente.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefora.
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Adelante.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el GM-8147-2025 de fecha 29 de mayo de
2025, suscrito por el Dr. Alexander Sanchez Cabo Gerente a. Gerencia Médica, la Junta
Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Remitir el informe brindado por la Gerencia Médica en el oficio N.°
GM-8147-2025 y sus anexos a SIPROCIMECA en atencién a lo solicitado en el oficio N.°
SG-NSL-011-2025, respecto al recurso humano y el recurso material de la Farmacia
Satélite de Trasplante Hepatico del Hospital México a la Farmacia de Consulta Externa.

ARTICULO 12°

Se conoce el oficio N.° AL-FPPSD-DAAC-128-2025 de fecha 16 de junio de 2025,
suscrito por el Ada Acufa Castro, MAP. Diputada de la Republica Fraccion Oficialista
Miembro Comisiones de Heredia, Limoén, Asuntos Sociales, Plena Ill, Asuntos
Constitucionales, mediante el cual presenta Desatencion en materia de salud, en Heredia
por parte de la Caja Costarricense de Seguro Social.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 12°:

AL-FPPSD-DAAC-128-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-4361c.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1a12d.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 12°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Perfecto, seguimos con el oficio AL-FPPSD-DAAC-128-

2025. Este oficio dice “desatencion en materia de salud, en Heredia por parte de la Caja
Costarricense. Oficio suscrito por la Senora Diputada Ada Acuia Castro.”
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Y, al igual que los anteriores, se constata que ya se traslado el oficio a la Gerencia Médica
y adicionalmente se atendié por medio del GM-11825-2025 y el PE- 3174-2025.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el AL-FPPSD-DAAC-128-2025, suscrito
por el Ada Acuia Castro, MAP. Diputada de la Republica Fraccién Oficialista Miembro
Comisiones de Heredia, Limén, Asuntos Sociales, Plena lll, Asuntos Constitucionales, la
Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota que fue atendido mediante los oficios GM-11825-2025
Y PE-3174-2025.

ARTICULO 13°

Se conoce el oficio N.° AL-FPPSD-DAAC-125-2025 de fecha 12 de junio 2025, suscrito
por el Ada Acuia Castro, MAP. Diputada de la Republica Fraccion Oficialista Miembro
Comisiones de Heredia, Limoén, Asuntos Sociales, Plena Ill, Asuntos Constitucionales,
mediante el cual presenta Peticion de ampliacion de plazos para arreglos de pago de y
condonaciones de deudas de trabajadores independientes, de Ley 10.363.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacién, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 13°:

AL-FPPSD-DAAC-125-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-f2bb1.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1a12d.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 13°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Tenemos ahora el oficio AL-FPPSD-DAAC-125-2025 y este
se traslada a la Gerencia Financiera mediante el oficio TDI-JD-0234-2025. Se tiene,
habla sobre el tema de “peticion de ampliacion de plazos para arreglos de pago y
condonaciones de deudas de trabajadores independientes.” Se traslada y la Gerencia
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Financiera lo atiende indicando que, en su oficio dice, al respecto, se aclara que, la Ley
de Trabajador Independiente numero 10.363 vigente desde el 8 de mayo 2023 establecio
plazos de prescripcion de 4 o 10 afos para determinar la obligacidn contributiva, imponer
sanciones y/o para cobrar la obligacion principal a sus sanciones a los trabajadores
independientes, considerando si esta poblacién se encontraba o no afiliada a la Caja
Costarricense de Seguro Social, sin que en esta norma se dispusiera gestiones de
convenios de pago o condonacién de deudas.

Asi las cosas, como hace lo establecido en el articulo 19 en reglamento para el
aseguramiento contributivo de los trabajadores independientes, para la ejecucion de la
Ley numero 10.363, basta con que se presente una solicitud escrita por parte del
trabajador sin que sea un requisito la formalizacion de un acuerdo de pago y en este
momento se determine la procedencia y se declare la prescripcion de la deuda, los
registros se suprimen del sistema centralizado de recaudacién SICERE.

Sin embargo, es pertinente hacer de su conocimiento que, la regulacion de los arreglos
de pago y condonaciones de deudas para trabajadores por cuenta propia y los plazos
para su ejecucion se encuentran establecidos en la Ley numero 10.232 denominada Ley
de autorizacion condonacion para la formalizacion y recaudacion de las cargas sociales
y el reglamento que regula la formalizacién de los acuerdos de pago por deudas de
patronos.

Para esto, la propuesta de acuerdo a es tomar nota de la respuesta que la Gerencia
Financiera mediante oficio GF-2483-2025 suscrito por el Gerente Financiero a la
Diputada Ada Acufia Castro.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el AL-FPPSD-DAAC-125-2025 de fecha
12 de junio 2025, suscrito por el Ada Acufa Castro, MAP. Diputada de la Republica
Fraccion Oficialista Miembro Comisiones de Heredia, Limén, Asuntos Sociales, Plena lll,
Asuntos Constitucionales, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota de la respuesta que la Gerencia Financiera mediante
oficio N.° GF-2483-2025 suscrito por el Gerente Financiero le brinda a la Diputada Ada
Acuna Castro.
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ARTICULO 14°

Se conoce el oficio N.° PSU-111-2025 de fecha 12 de junio 2025, suscrito por el Sr.
Eduardo Flores Garcia, Promotor Sindical, Carlos Guillermo Baez Sossa, Secretario de
Conflictos, Pablo Solis Navarro, Delegado Lavanderia Zeledon V y Greivin Viquez
Bejarano, mediante el cual Actualizacion de pago de auxilio econdmico Hospital San
Juan de Dios, Hospital San Vicente de Paul, Hospital los Chiles, Lavanderia Alfonso
Zeledon Venegas.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 14°:

PSU-111-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1e46a.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1a12d.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 14°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Tenemos ahora el oficio PSU-111-2025, este habla sobre
la actualizacion de pago de auxilio econémico Hospital San Juan de Dios, Hospital San
Vicente de Paul, Hospital los Chiles, Lavanderia Alfonso Zeledén Venegas.

Aca en la secretaria se hace el traslado hacia la Direccion Financiero Contable y la
Direccion de Bienestar Laboral y se le hace a usted llegar esta propuesta de acuerdo,
sin embargo, cuando se hace lectura de los documentos Bienestar Laboral indica que le
toca financiero contable y financiero contable indica que requiere un reinforme técnico
de recursos humanos. Por tanto, se les hace la propuesta de que no comunicarle a
UNDECA sino trasladarlo a la Gerencia Administrativa para que considere la respuesta
de recursos humanos y se mande la respuesta de manera integral con todos los tres
criterios.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Perddn, ahi un momentito ¢ Esto no se direccion6
desde el inicio con la Gerencia Administrativa? Es ahorita previo a dar una respuesta,
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pero aqui tenemos que decirle (...). Pero entonces ahora estoy enredada porque ustedes
estan diciendo que se va a trasladar a la Gerencia Administrativa.

Ing. Beatriz Guzman Meza: E| TDI fue dirigido a Financiero Contable y a Direccion de
Bienestar Laboral (...).

Directora Ménica Taylor Hernandez: ;Pero a UNDECA en algun momento les dijimos
que estamos haciendo esas consultas de previo a responderle?

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, a ellos se les da un acuse de recibido de todo lo que
ingresa por aca.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Pero no se le dijo que estamos haciendo esas
consultas

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ah, no.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Entonces, hay que responderle a UNDECA que
se esta gestionando para que se deé un criterio técnico respecto a esto. Porque si no lo
dejamos aqui y UNDECA va a decir “nunca nos respondieron” y después nos dice que

la Junta no contesta los oficios que remite UNDECA.

Lic. David Hernandez Rojas: Entonces, seria después de 10 dias e informar a UNDECA
(...) gestiones realizadas.

Ing. Beatriz Guzman Meza: (...) a la Gerencia que brinde respuesta directamente y con
eso copiamos a UNDECA para que sepa que se le esta dando la instruccion a ellos.

Directora Ménica Taylor Hernandez: No, pero es que ustedes ahorita tienen que hacer
un oficio dirigido a UNDECA diciéndole solo que le estan direccionando a la Gerencia
Administrativa para que les dé respuesta.

Lic. David Hernandez Rojas: Si, por eso (...) “,” e informar a UNDECA (...).

Ing. Beatriz Guzman Meza: (...) informo yo.

Lic. David Hernandez Rojas: Exactamente.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok.
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Por tanto, de conformidad con lo indicado en el PSU-111-2025 de fecha 12 de junio
2025, suscrito por el Sr. Eduardo Flores Garcia, Promotor Sindical, Carlos Guillermo
Baez Sossa, Secretario de Conflictos, Pablo Solis Navarro, Delegado Lavanderia
Zeleddn V y Greivin Viquez Bejarano, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar a la Gerencia Administrativa para que brinde respuesta,
considerando los criterios remitidos mediante la nota N.° GF-DFC-1421-2025 vy la
Direccion de Bienestar Laboral con el oficio N.° GA-DBL-0347-2025 vy el criterio de la
Direccion de Administracion y Gestion de Personal, en el plazo de 10 dias

ARTICULO 15°

Se conoce el oficio N.° CARTA-MS-CNDT-001-2025 de fecha 12 de junio de 2025,
suscrito por la Dra. Mary Munive Angermdller, Ministra de Salud y Vicepresidente de la
Republica Presidente Consejo Nacional de Donacion y Trasplante y Dr. Allan Varela
Rodriguez Secretaria Ejecutiva Técnica Donacion y Trasplante mediante el cual presenta
Acuerdo Consejo Nacional de Donacion y Trasplante.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 15°:

CARTA-MS-CNDT-001-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-245ac.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1a12d.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 15°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego por aca tenemos el CARTA-MS-CNDT-001-2025,
Acuerdo Consejo Nacional de Donacion y Trasplante. Suscribe la Dra. Mary Munive A.
Ministra de Salud y Vicepresidente de la Republica. Presidente Consejo Nacional de
Donacion y Trasplante. Ese Consejo acuerda recomendar a esa Honorable Junta
Directiva la adopcién de las medidas necesarias que permitan dotar de estabilidad

16 de octubre de 2025
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estructural, técnica y financiera a dicha estrategia, con el objetivo de consolidarla como
un componente permanente del sistema nacional de donacion y trasplante.

La propuesta de acuerdo es “Trasladar a la Gerencia Médica el oficio CARTA-MS-CNDT-
001-2025 suscrito por la Dra. Mary Munive A. Ministra de Salud y Vicepresidente de la
Republica. Presidente Consejo Nacional de Donacion y Trasplante, para lo que en
derecho corresponda”

Directora Ménica Taylor Hernandez: Ahi hay que adicionar, no solo es para que ellos
salgan o hagan el analisis de que, si corresponde 0 no esas medidas, sino van a tener
que recomendarle a la Junta, porque vea que esta instruccion es a la Junta, estan
diciendo que recomendamos a la Junta la adopcion de medidas necesarias para adoptar
la estabilidad estructural, técnica y financiera de la estrategia. Entonces no es solo
trasladarlo, sino que deben informar a la Junta Directiva para nosotros emitir un acuerdo
si si 0 no sobre la procedencia de la recomendacion que estan haciendo.

Ing. Beatriz Guzman Meza: (...) si, solicitar a la Gerencia Médica (...) en el plazo de un
mes o consideran que en un plazo menor.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Un mes esta bien.
Ing. Beatriz Guzman Meza: (...). No, esa esta aca.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Es que hasta ahorita la estamos conociendo.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Igual yo les copio a ellos sobre esta resolucién para que
estén al tanto que ya se vio y que se esta trasladando.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio CARTA-MS-CNDT-001-2025 de
fecha 12 de junio de 2025, suscrito por la Dra. Mary Munive Angermdller, Ministra de
Salud y Vicepresidente de la Republica Presidente Consejo Nacional de Donacion y
Trasplante y Dr. Allan Varela Rodriguez Secretaria Ejecutiva Técnica Donacion vy
Trasplante, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar a la Gerencia Médica el oficio N.° CARTA-MS-CNDT-001-

2025 suscrito por la Dra. Mary Munive A. Ministra de Salud y Vicepresidente de la
Republica. Presidente Consejo Nacional de Donacion y Trasplante, para que emita

criterio a la Junta Directiva en el plazo de 1 mes.
16 de octubre de 2025
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ARTICULO 16°

Se conoce el oficio N.° AAM-PLN-0517-2025 de fecha 18 de junio de 2025, suscrito por
la Sra. Andrea Alvarez Marin, Presidenta Comisién Especial Investigadora de la CCSS,
N.°24.617, mediante el cual presenta Consultas referentes a la gobernanza institucional
y la Direccidén de Tecnologia y Comunicaciones (DTIC).

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 16°:

AAM-PLN-0517-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-aebdc.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1a12d.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 16°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tenemos el oficio AAM-PLN-0517-2025 consultas
referentes a la gobernanza institucional y la direccion de tecnologia de DTIC. El oficio
suscrito por la diputada Andrea Alvarez Marin, Presidenta de la Comisién Especial
Investigadora de la Caja, numero 24.617 de la asamblea legislativa, mediante, aca se
toma, ya se traslado a la presidencia y se toma nota de que mediante el oficio 2566-2025
ya la presidencia lo tiene atendido, entonces, este acuerdo quedaria sin efecto.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, tomar nota (...) oficio tal.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio AAM-PLN-0517-2025 de fecha 18
de junio de 2025, suscrito por la Sra. Andrea Alvarez Marin, Presidenta Comision
Especial Investigadora de la CCSS, N.°24.617 la Junta Directiva -de forma unanime-
ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota que la PE mediante oficio PE-2566-2025 atiende lo
solicitado.

16 de octubre de 2025 m
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ARTICULO 17°

Se conoce el oficio N.° SP-502-2025 de fecha 4 de julio de 2025, suscrito por el Sr.
Hermes Alvarado Salas Superintendente de Pensiones, mediante el cual presenta
Remision de informacion de conformidad con lo establecido en el inciso a) del articulo 37
de la Ley 7523, Ley del Régimen Privado de Pensiones Complementarias, se remite para
el analisis y toma de decisiones correspondientes, el Informe a la Junta Directiva y al
Comité de Vigilancia del Régimen de Invalidez Vejez y Muerte (RIVM) de la Caja
Costarricense de Seguro Social ICV-2024, elaborado por esta Superintendencia con
corte al 31 de diciembre de 2024.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 17°:

SP-502-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-53a77.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-a4ee3.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 17°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Tenemos el oficio SP-502-2025, remision de informacién
de conformidad con lo establecido en el inciso a) del articulo 37 de la Ley 7523, Ley del
Régimen Privado de Pensiones Complementarias, se remite para el analisis y toma de
decisiones correspondientes, el Informe a la Junta Directiva y al Comité de Vigilancia del
Régimen de Invalidez Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social ICV-
2024, elaborado por esta Superintendencia con corte al 31 de diciembre de 2024.

La propuesta de acuerdo: “Trasladar informe segun oficio SP de la SUPEN a la Gerencia
de Pensiones y al Comité de Vigilancia del Régimen de Invalidez Vejez y Muerte para el
estudio y analisis de las recomendaciones y conclusiones a la Junta Directiva.”

Directora Ménica Taylor Hernandez: Recuerden que esto es parte de lo del trabajo que

esta haciendo la Gerencia de Pensiones respecto al andlisis de todas las
recomendaciones producto de didlogo sociales que se tuvo para ver la forma de lo de

16 de octubre de 2025
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IVM, entonces las recomendaciones de SUPEN estan siendo trabajadas por la Gerencia
de Pensiones, esto se va a reactivar porque ahorita nosotros tenemos que reactivar
nuevamente los comités para que entonces (...) porque recuerdan que dijimos le demos
un plazo estimado a Jaime para que vuelva Junta con las recomendaciones de cémo
vamos nosotros a (...), aja, a ver, claro, me imagino que no ha caminado mucho, pero ya
nos tocara a nosotros sacar la faja.

Pero entonces es producto de eso y si habia un consenso, ¢, se acuerda que vino también
aqui el superintendente a hacernos a nosotros una exposicion precisamente del informe
y a ponerse a disposicion? Si, entiendo que ha habido unas mesas de trabajo, pero
entonces veremos ese avance cuando ya Jaime nos tenga que presentar esto en Junta.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio SP-502-2025 de fecha 4 de julio
de 2025, suscrito por el Sr. Hermes Alvarado Salas Superintendente de Pensiones, la
Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar el informe segun oficio SP-502-2025 de la SUPEN a la
Gerencia de Pensiones y al Comité de Vigilancia del Régimen de Invalidez Vejez y
Muerte (RIVM) para el estudio y analisis de las recomendaciones y conclusiones a la
Junta Directiva.

ARTICULO 18°

Se conoce el oficio N.° AL-FPUSC-34-OFI-537-2025 de fecha 25 de junio 2025, suscrito
por el Alejandro Pacheco Castro Diputado Fracciéon Unidad Social Cristiana, mediante el
cual presenta Solicitud de nueva oportunidad y clarificacién sobre el espiritu de la Ley
10.604.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 18°:

AL-FPUSC-34-0OFI1-537-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-6¢7f7.pdf
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Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1a12d.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 18°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ahora tenemos el oficio AL-FPUSC-34-OFI-537-2025, el
oficio ya fue trasladado a la Gerencia Financiera es la solicitud de una nueva oportunidad
y clarificacion sobre el espiritu de la Ley 10.604 suscrito por el diputado Alejandro
Pacheco, referente a la condonacién para formalizacién y recaudacion de cargas
sociales y la propuesta es trasladar el oficio suscrito por el diputado Alejandro Pacheco
a la Gerencia Financiera para su analisis y que se le brinde respuesta técnica en el plazo
de ley.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio AL-FPUSC-34-OF|-537-2025 de
fecha 25 de junio 2025, suscrito por el Alejandro Pacheco Castro Diputado Fraccién
Unidad Social Cristiana, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar el oficio N.° AL-FPUSC-34-OFI-537-2025 suscrito por el
Diputado Alejandro Pacheco a la Gerencia Financiera para su analisis y que se le brinda
una respuesta técnica en el plazo de ley.

ARTICULO 19°

Se conoce el oficio N.° SP-685-2025 de fecha 24 de julio 2025, suscrito por el Hermes
Alvarado Salas Superintendente de Pensiones, mediante el cual presenta Remision de
informacion.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 19°:

SP-685-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-d823f.pdf
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Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1a12d.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 19°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Tenemos el SP-685-2025, en donde se remite a los
aspectos incluidos en los Estados Financieros Auditados (EFA) al 31 de diciembre de
2023, asi como en los Informes Complementarios del Auditor y la Carta de Gerencia
correspondientes al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte.

Y la propuesta de acuerdo seria: “Trasladar la nota N.° SP-685-2025 de la SUPEN a la
Gerencia de Pensiones para que informe a la SUPEN sobre las acciones que se
implementaran para atender los sefalamientos contenidos en los informes de los
auditores externos comentados, lo anterior en el plazo sefialado.”

Directora Moénica Taylor Hernandez: Ahi revisemos un momentito, Beatriz, porque
nosotros, presidencia ejecutiva remite el oficio PE-3166, porque mas bien ahi me parece
que eso es un tema que ya estaria para secretaria de la Junta. Entonces revisemos nada
mas, porque no seria esa la recomendacion si ya estamos listos.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Entonces el PE-3166-2025.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok. ;Ese lo ponemos para que lo revisemos y posterior
vemos el...?

Directora Ménica Taylor Hernandez: Retomarlo, si. Porque entonces no, di, no seria
necesario tomar ese acuerdo si ya mas bien tendriamos que, hay que ver si es un tema
que es de agendar, (...) agendar para Junta Directiva, no para pedir ya mas informes.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio SP-685-2025 de fecha 24 de julio
2025, suscrito por el Hermes Alvarado Salas Superintendente de Pensiones, la Junta
Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Retomar con el oficio PE-3166-2025.

16 de octubre de 2025
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ARTICULO 20°

Se conoce el oficio N.° SUD-0638-2025 de fecha 14 de agosto de 2025, suscrito por la
Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria de la Junta de Directiva, mediante el cual presenta
Informe Ill correspondencia, propuesta para votacion.

Exposicion a cargo: Lic. David Valverde Méndez, Asesor Legal de la Junta Directiva.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 20°:

SJD-0638-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1a12d.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 20°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, perfecto. Ese seria el primer bloque de
correspondencia.

Lic. David Valverde Méndez: Para la votacion, hacer el resumen.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Exacto, si, el resumen por parte de David de
cuales son los que vamos a votar este grupo de correspondencia. Adelante, David.

Lic. David Valverde Méndez: Gracias, sefora Presidenta. No, en este caso es muy
sencillo, porque ninguna nota fue excluida, entonces, este informe de correspondencia
SJD-0638-2025 del 14 de agosto 2025, tiene las notas 102 la 5, con las particularidades
ya indicadas, y de la 1 a la 16, por lo tanto, la consignacién del voto que ustedes den
ahorita seria para estas 18 notas.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Entonces, votamos, sefiores, este primer bloque
de correspondencia de acuerdo a lo que sefalamos. Adelante, por favor.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor. Incluyendo a dofia Vianey que se encuentra
virtual.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias. Seguimos con el siguiente bloque, por

favor.
16 de octubre de 2025
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Ing. Beatriz Guzman Meza: (...) firmeza.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Ah, si, perdodn, si le damos firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme, incluyendo a doha Vianey que se
encuentra virtual.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Podemos hacer un receso de 10 minutos para
estirarnos un poquito.

Por tanto, de conformidad con el oficio SJD-0638-2025 mediante el cual se remite
informe Il correspondencia, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Adoptar los acuerdos indicados en el Informe de Correspondencia
Grupo 111-2025, supra transcrito, para cada una de las notas alli detalladas, e instruir a la
Secretaria de la Junta Directiva para la asignacion del respectivo nimero consecutivo de
cada articulo correspondiente a esta Sesidn, asi como a la comunicacion de los acuerdos
a los destinatarios interesados, de conformidad con el inciso b) del articulo 50 de la Ley
General de la Administracion Publica.

Sometido a votacion:

| Bloque de Correspondencia 1 a 18 Oficio SJD-0638-2025

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Ménica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme

16 de octubre de 2025
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Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme

Resultado: A favor En Firme

Receso
Se retira temporalmente de la sesion el Director Roger Rivera Mora.

Se retoma la sesion luego del receso

Se continua con el conocimiento del oficio SJD-0733-2025 Informe IV
correspondencia.

ARTICULO 21°

Se conoce el oficio N.° ACODIMED-073-2025 de fecha 27 de junio de 2025, suscrito por
la Dra. Esmeralda Bonilla Vargas Secretaria General Comité Ejecutivo Nacional
ACODIMED, mediante el cual presenta Denuncia y solicitud de suspender la
implementacion del sistema ERP-SAP.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 21°:

ACODIMED-073-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-60ce9.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-6edd5. pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 21°:

16 de octubre de 2025
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Sefiores, retomamos la sesion de la Junta
Directiva y continuamos con el siguiente bloque de correspondencia, adelante.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok. En este bloque, en el numero cuatro de
correspondencia, a través del oficio SJD-0733-2025 remitido a la Junta Directiva, se tiene
el ACODIMED-073-2025, en donde se remite la denuncia y solicitud de suspender la
implementacion del sistema ERP-SAP. Por aca dice: “se exige que se detenga la
implementacion y la Propuesta de Acuerdo en este caso es trasladar la nota ACODIMED-
073-2025 para Presidencia Ejecutiva y para lo que en derecho corresponda”.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Ahi tengo una objecién respecto a ese acuerdo,
0 sea, no es la competente la Presidencia Ejecutiva para que brinde respuesta de los
temas relacionados con ERP, sino que se direccionen al director del Plan. Entonces, el
traslado de esa nota no es a la Presidencia Ejecutiva, sino al director del plan.

Lic. David Valverde Méndez: Dofa Modnica, ;me permite? Esto que usted esta
indicando es muy importante y es una de las inquietudes que les traiamos, porque como
ustedes van a ver, estas notas son de julio ya es un contexto historico distinto, pero si
tenemos una gran cantidad de notas de diferentes actores sociales que preguntan temas
de ERP. Entonces, es muy importante dilucidar hacia quién vamos a canalizar para que
sea mas facil y ya la Secretaria tengo una linea. En este sentido, en algun momento
habiamos considerado la Presidencia, pero con lo que usted indica de ahora en adelante
las Propuestas de Acuerdo si lo (...) un patrocinador.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Es que recuerden que la Presidencia es un
patrocinador, el encargado del proyecto como tal y la implementacion es el plan y las
gerencias. Entonces, se direcciona a través del Plan, si Héctor considera que es un tema
de fondo que tiene que ver con alguna de las gerencias, entre ellos mismos preparan la
respuesta de acuerdo a la gerencia que tiene que ver con el tema que estan contestando.

Lic. David Valverde Méndez: Totalmente claro, muchas gracias, dofia Mdnica.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio ACODIMED-073-2025 de fecha
27 de junio de 2025, suscrito por la Dra. Esmeralda Bonilla Vargas Secretaria General
Comité Ejecutivo Nacional ACODIMED, la Junta Directiva -de forma unanime-
ACUERDA:

16 de octubre de 2025
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ACUERDO UNICO: Trasladar la nota ACODIMED-073-2025 a la Direccién del Plan de
Innovacion para su atencion y resolucion.

ARTICULO 22°

Se conoce el oficio N.° SG-081-2025 de fecha 25 de junio de 2025, suscrito por el Lic.
Lenin Hernandez Navas, mediante el cual presenta Solicitud urgente de suspension
técnica del ERP-SAP ante riesgos criticos institucionales.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 22°:

SG-081-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1d4b3.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-6edd5.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 22°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: El oficio SG-081-2025 viene en la misma linea sobre el tema
del ERP-SAP. Entonces, aca se hace la actualizaciéon de la propuesta de acuerdo,
trasladar a la Direccidn del Plan de Innovacion para su atencion y resolucion.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio SG-081-2025, por el Lic. Lenin
Hernandez Navas, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar la nota SG-081-2025 a la Direccién del Plan de Innovacion
para su atencion y resolucion.
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ARTICULO 23°

Se conoce el oficio N.° PE-DPI-0710-2025 de fecha 01 de julio de 2025, suscrito por el
Ing. Susan Peraza Solano Directora, Direccion de Planificacion Institucional, mediante el
cual presenta Solicitud de ampliacion de prorroga aprobada segun oficio JD-0470-2025.

Exposicion a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 23°:

PE-DPI-0710-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-4e5¢6.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-6edd5.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 23°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tenemos el PE-DPI-0710-2025 en este se revisd y a
la fecha todavia no ha sido remitido la Propuesta de Acuerdo. Ellos habian planteado el
31 julio 2025, sin embargo, ya paso la fecha y aun asi no se ha presentado la informacion.
Entonces se somete a valoracidon de ustedes, si se plantea a 31 de octubre,
improrrogable.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Es que vean aqui la situacidon. Aqui estaban
pidiendo una solicitud de préorroga al 31 julio del 2025, ese plazo sobradamente esta
vencido, mas bien es hacer la prevencion para que vengan a rendir ese informe.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Si, si ya carece de actualidad.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Exacto, carece de interés, esta desfasado, si esta
pasando.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Si, esta desfasado.

Ing. Beatriz Guzman Meza: ;Le ponemos un plazo o que lo remitan, que esté en la

agenda ya?
16 de octubre de 2025
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Directora Ménica Taylor Hernandez: No, lo incluimos en la agenda o en las que
estamos preparando. Porque efectivamente ya son acuerdos que estan listos para
nuevamente venir con seguimiento o avance a Junta Directiva.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, perfecto.

Ingresa a la sesion el Director Roger Rivera Mora.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio PE-DPI-0710-2025 de fecha 01 de
julio de 2025, suscrito por el Ing. Susan Peraza Solano Directora, Direccion de
Planificacion Institucional, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Instruir a la Direccion de Planificacion Institucional que presenten el
informe correspondiente.

ARTICULO 24°

Se conoce el oficio N.° GG-PIMG-1978-2024 de fecha 27 de diciembre de 2024, suscrito
por MSc. Héctor Arias Mora Director Direccion Plan de Innovacién, Licda. Karina Pérez
Quirés Lider Componente Financiero Direccion Plan de Innovacion, Lic. Luis Andrés
Sanchez Gonzélez Lider Componente Logistico Direccién Plan de Innovacion, Lic.
Fabian Pacheco Jiménez Lider Componente Mantenimiento y Proyectos Direccién Plan
de Innovacion, Lic. Christian Luna Masis Lider Ruta Critica Direccién Plan de Innovacion,
Ing. Manuel Castro Villalobos Lider Componente Tl Direccion Plan de Innovacién, Lic.
Daniel Antonio Navarro Chavarria Jefe Administrativo Direccion Plan de Innovaciéon y
Ing. Allan Garcia Orias PMO Direccién Plan de Innovacién, mediante el cual presenta
Atencion de consulta referente a la salida en vivo del sistema ERP-SAP en la Caja
Costarricense de Seguro Social.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 24°:

GG-PIMG-1978-2024-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-18e3a.pdf
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Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-532e7.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 24°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Por aca tenemos el..., si, sefiora, GG-PIMG-1978-2024. Es
una atencién de consulta referente a la salida en vivo del ERP-SAP de la Caja
Costarricense. Esto para la atencion de un acuerdo que se le habia delegado la Direccion
de Plan de Innovacion y la Propuesta es tomar nota del oficio GG-PIMG-1978-2024.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GG-PIMG-1978-2024 de fecha 27
de diciembre de 2024, suscrito por MSc. Héctor Arias Mora Director Direccion Plan de
Innovacion, Licda. Karina Pérez Quirés Lider Componente Financiero Direccion Plan de
Innovacion, Lic. Luis Andrés Sanchez Gonzalez Lider Componente Logistico Direccién
Plan de Innovacion, Lic. Fabian Pacheco Jiménez Lider Componente Mantenimiento y
Proyectos Direccion Plan de Innovacion, Lic. Christian Luna Masis Lider Ruta Critica
Direccion Plan de Innovacion, Ing. Manuel Castro Villalobos Lider Componente TI
Direccion Plan de Innovacion, Lic. Daniel Antonio Navarro Chavarria Jefe Administrativo
Direccion Plan de Innovacion vy Ing. Allan Garcia Orias PMO Direccion Plan de
Innovacion, la Junta Directiva —de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota del oficio N.° GG-PIMG-1978-2024.

ARTICULO 25°

Se conoce el oficio N.° PE-5470-2024 de fecha 27 de diciembre del 2024, suscrito por
MSc. Laura Avila Bolafios, Presidenta Ejecutiva, mediante el cual presenta Traslado de
Oficio E.R.P.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 25°:

PE-5470-2024 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-80527 .pdf
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Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-c88ec.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 25°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Aca tenemos el oficio PE-5470-2024 traslado del oficio
ERP.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio PE-5470-2024 de fecha 27 de
diciembre del 2024, suscrito por la Jefe de Despacho MSc. Laura Avila Bolafios,
Presidencia Ejecutiva, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota del oficio N.° PE-5470-2024.

ARTICULO 26°

Se conoce el oficio N.° GL-0018-2025 de fecha 09 de enero de 2025, suscrito por el Dr.
Esteban Vega De La O Gerente, Gerencia Logistica, mediante el cual presenta
Seguimiento - avance de analisis y abordaje de puntos criticos para la cadena de
abastecimiento y procesos logisticos ante la salida en vivo ERP.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 26°:

GL-0018-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-f8d7 3.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-6edd5.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 26°:
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Ing. Beatriz Guzman Meza: El oficio GL-0018-2025, Seguimiento, analisis, avance de
analisis, abordaje puntos logisticos y criticos para la salida del ERP. Se toma nota del
oficio GL-0018-2025. La Propuesta de Acuerdo.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GL-0018-2025 de fecha 09 de
enero de 2025, suscrito por el Dr. Esteban Vega De La O Gerente, Gerencia Logistica,
la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota del oficio N.° GL-0018-2025.

ARTICULO 27°

Se conoce el oficio N.° GG-1597-2024 de fecha 13 de septiembre del 2024, suscrito por
la MBA. Vilma Campos Gomez Gerenta General a.i., Gerencia General, mediante el cual
presenta Traslado informe sobre acciones de la Gerencia General en torno al programa
ERP-Plan de Innovacion.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 27°:

GG-1597-2024-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-4d313.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-51076.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 27°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tenemos el oficio, GG-1597-2024 traslado de informe
sobre acciones de la Gerencia General en torno al programa ERP y dar por conocido el
informe de la Gerencia General con respecto al estado del Proyecto ERP Plan de
Innovacion.
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Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GG-1597-2024, suscrito por la
MBA. Vilma Campos Gémez Gerenta General a.i., Gerencia General, la Junta Directiva
-de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Dar por conocido el informe de la Gerencia General con respecto al
estado del proyecto ERP- Plan de Innovacion.

ARTICULO 28°

Se conoce el oficio N.° GG-PIMG-0658-2025 de fecha 1 de abril de 2025, suscrito por la
MBA. Vilma Campos Gémez Gerenta General a.i., Gerencia General, mediante el cual
presenta: Atencidn a lo acordado por la Junta Directiva de la Caja Costarricense de
Seguro Social, en el articulo 3 ° de la sesion N°9505, celebrada el 20 de marzo del afio
2025. Ref.: JD-0167-2025.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 28°:

GG-PIMG-0658-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-22d8a.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-51f6e.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 28°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tenemos el GG-PIMG-0658-2025. Atencion de lo
acordado por la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, en el Articulo
3° de la sesion celebrada el 20 de marzo del 2025, el acuerdo era instruir al Plan de
Innovacién, presentar un Informe Ejecutivo y copiar a la Auditoria las recomendaciones
efectuadas por la firma PWC en el ultimo afo y con corte marzo 2025 en el plazo de una
semana. La propuesta es toma nota del oficio GG-PIMG-0658-2025.
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Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GG-PIMG-0658-2025, suscrito por
la MBA. Vilma Campos Gémez Gerenta General a.i., Gerencia General, la Junta Directiva
-de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota del oficio N.° GG-PIMG-0658-2025.

ARTICULO 29°

Se conoce el oficio N.° PE-2905-2025 de fecha 11 de julio de 2025, suscrito por la MSc.
Laura Avila Bolafios Jefa de Despacho, Presidencia Ejecutiva, mediante el cual presenta:
Acuse recibo oficio GG-PIMG-1305-2025.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 29°:

PE-2905-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-c6f6b.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-2b3ba.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 29°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Tenemos el oficio PE-2905-2025 traslado al oficio PE-DPI-
0736-2025 es un Acuse de recibo del oficio GG-PIMG-1305-2025. Tomar nota del oficio
PE-2905-2025.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio PE-2905-2025, suscrito por la
MSc. Laura Avila Bolafios Jefa de Despacho, Presidencia Ejecutiva, la Junta Directiva -

de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota del oficio N.° PE-2905-2025.
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ARTICULO 30°

Se conoce el oficio N.° PE-2970-2025 de fecha 15 de julio de 2025, suscrito por la MSc.
Laura Avila Bolafios Jefe de Despacho, Presidencia Ejecutiva, mediante el cual presenta:
Traslado oficio GG-PIMG-1400-2025 traslado de cronograma estabilizacion ERP
actualizado.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 30°:

PE-2970-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-48bf8.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-299fc.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 30°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: El oficio PE-2970-2025. Traslado del oficio GG-PIMG-1400-
2025. Trasladar Cronograma de Estabilizacion del ERP Actualizado. La propuesta de
acuerdo seria tomar nota del oficio PE-2970-2025, en este tema fue conocido en el
articulo 3° de la sesion extraordinaria bajo la figura De hecho numero 9541, celebrada el
31 julio del 2025.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio PE-2970-2025, suscrito por la
MSc. Laura Avila Bolafios Jefe de Despacho, Presidencia Ejecutiva, la Junta Directiva -
de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota del oficio N.° PE-2970-2025, este tema ya fue conocido
en el articulo 3° de la sesion Extraordinaria bajo figura funcionario de hecho N.° 9541,
celebrada el 31 de julio del afio 2025.
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ARTICULO 31°

Se conoce el oficio N.° GM-CENDEISSS-0597-2025 de fecha 24 de junio de 2025,
suscrito por el Dr. Jorge Jiménez Brizuela Director a.i, CENDEISSS, mediante el cual
presenta: solicitud ampliacion de plazo para atencién de oficio JD-0230-2025 por
‘comunicacion de lo acordado por la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro
Social, en su acuerdo segundo, del articulo 10° de la sesion ordinaria N.° 9507, celebrada
el 27 de marzo del afio 2025.”

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 31°:

GM-CENDEISSS-0597-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-b01f9.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 31°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Tenemos el GM-CENDEISSS-0597, donde ellos estan
solicitando la ampliacion del plazo para presentar a la Junta Directiva la atencién de un
acuerdo y estan solicitando una prorroga. Aca, ellos hacen, solicitan una prérroga de un
mes, por aca, le agrego al mes calendario, cual podria ser la propuesta.

Directora Ménica Taylor Hernandez: No. Es que es la misma situaciéon del anterior.

Director Edgar Villalobos Brenes: Eso fue en julio, ya pas6 el mes, tres meses
después.

Director Juri Navarro Polo: Mas bien no deberia (...).

Directora Ménica Taylor Hernandez: Exactamente. Agendarlo. Agendarles para que
traigan el reglamento de formacion y capacitacion.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si. Si, es importante sefialar que ya yo consulté sistemas y
a las gerencias y a la fecha no lo han remitido todavia. Entonces (...).
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Directora Ménica Taylor Hernandez: No, por eso. Ustedes hacen un recordatorio que
ya esta vencido el plazo y que mas bien envien la documentacion para agendarlo en
Junta Directiva.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si.

Lic. David Valverde Méndez: Dicho de una manera mas clara, la Junta Directiva no
aprueba la prorroga, si exactamente (...) prérroga y se hace una un atento recordatorio
para la presentacion del informe.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GM-CENDEISSS-0597-2025,
suscrito por el Dr. Jorge Jiménez Brizuela Director a.i, CENDEISSS, Presidencia
Ejecutiva, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Instruir a la Gerencia Médica que presente el tema para conocerlo
en Junta Directiva.

ARTICULO 32°

Se conoce el oficio N.° GM-CENDEISSS-0598 de fecha 24 de junio de 2025, suscrito por
el Dr. Jorge Jiménez Brizuela Director a.i, CENDEISSS, mediante el cual presenta,
Solicitud ampliacion del plazo para entrega del reglamento de formacion de especialistas
en salud

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 32°:

GM-CENDEISSS-0598 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-276¢0.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 32°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Super bien. Pasa igual, con el oficio siguiente que es sobre
el Reglamento de Formacion que también ya deberia de estar.
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Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GM-CENDEISSS-0598, suscrito
por el Dr. Jorge Jiménez Brizuela Director a.i, CENDEISSS, Presidencia Ejecutiva, la
Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Instruir a la Gerencia Médica para que presente el tema para
conocerlo en Junta Directiva.

ARTICULO 33°

Se conoce el oficio N.° GM-8805-2025 de fecha 11 de junio de 2025, suscrito por el Dr.
Alexander Sanchez Cabo Gerente a.i, Gerencia Médica, mediante el cual presenta,
Solicitud de prérroga de cumplimiento del acuerdo sexto del articulo 7° de la sesién
ordinaria N.° 9507 celebrada el 27 de marzo de 2025.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 34°:

GM-8805-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-95c5c.pdf

Luego tenemos este otro que también es autorizacion de prorroga en relacion con los
montos establecidos en la modalidad de pagos excepcional y de resultados, que también
estan pidiendo la prérroga, ya vencidas.

Directora Ménica Taylor Hernandez: En ese en si hay un punto importante porque
todavia estan trabajando ellos, la Financiera, la DAGP y la Gerencia Médica. Yo pedi
gue me pasaran un avance, pero todavia ellos no tenian lista la revisién porque dentro
de la revision, recuerda que no, dentro del acuerdo, perddn, cuando vinieron a Junta
Directiva nosotros le sefalamos que valoraran si habia que hacer algunos cambios a
nivel de reglamento. De una vez, estan trabajando en las modificaciones para presentarlo
con los criterios técnicos que aqui, ya sea, sobre la revisién de la metodologia del pago
por resultados, asi como la eventual modificacidon reglamentaria de eso.

Director Juri Navarro Polo: Pero aplica igual, sefiora Presidenta, en el sentido de que
cuando ya lo tengan listo ya nos viene.

Directora Monica Taylor Hernandez: Ah, si, exacto.
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Director Juri Navarro Polo: Si le (...).
Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, el nuevo otorgamiento de la prorroga.
Director Juri Navarro Polo: Ciertamente.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Porque estan trabajando en eso y que se agende
para que se conozca.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok. En la misma linea.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GM-8805-2025, suscrito por el Dr.
Alexander Sanchez Cabo Gerente a.i., Gerencia Médica, la Junta Directiva -de forma
unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Instruir a la Gerencia Médica que presente el tema para conocerlo
en Junta Directiva.

ARTICULO 34°

Se conoce el oficio N.° GM-10080-2025 de fecha 30 de junio de 2025, suscrito por la Dra.
Karen Rodriguez Segura Gerente a.i, Gerencia Médica, mediante el cual presenta,
Solicitud de prérroga a oficio JD-0622-2025 “ comunicacion de lo acordado por la Junta
Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, en el articulo 20° de la sesion
ordinaria N.° 9525, celebrada el 03 de junio del afio 2025".

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 33°:

GM-10080-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-74358.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 33°:
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Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tenemos la misma linea con el tema del GM, que es
sobre el tema de medicina reproductiva, que también estan viendo, entonces, decirles
que de una vez. Esas serian las notas del segundo bloque.

Lic. David Valverde Méndez: ;Cual? ¢ la 14?

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ya. Si.

Lic. David Valverde Méndez: Ah, bueno, entonces, perdén (...).

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GM-10080-2025, suscrito por la
Dra. Karen Rodriguez Segura Gerente a.i, Gerencia Médica, Presidencia Ejecutiva, la
Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Instruir a la Gerencia Médica que presente el tema para conocerlo
en Junta Directiva.

ARTICULO 35°

Se conoce el oficio N.° SUD-0733-2025 de fecha 18 de agosto de 2025, suscrito por la
Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria de la Junta de Directiva, mediante el cual presenta
Informe de correspondencia IV, propuesta para votacion.

Exposicion a cargo: Lic. David Valverde Méndez, Asesor Legal de la Junta Directiva.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 35°:

SJD-0733-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-470be.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 35°:

Lic. David Valverde Méndez: Muy bien, sefiora Presidenta, sefiores miembros, leidas

las propuestas de acuerdo y las modificaciones efectuadas, por relacion al SJD, Informe
0733-2025 del 18 de agosto 2025, donde la Secretaria de la Junta Directiva presenta el
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paquete 4-2025 de correspondencia, el cual consta de 14 notas, se procede a la votacion,
la cual se consigna para dichas 14 notas.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Votamos, sefiores.
Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Incluido el de dona Vianey.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Incluido el de dofa Vianey de manera virtual. Y 9 votos en
firme, igual el de dofia Vianey de manera virtual.

Sometido a votacion:

Paquete 4-2025, 14 notas SJD-0733-2025

Miembros de la Junta Directiva Firmeza
Ménica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme
Resultado: A favor En Firme
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Se continua con el conocimiento del oficio SJD-0735-2025 Informe de
correspondencia V.

ARTICULO 36°

Se conoce el oficio N.° HM-DG-THCH-071-07-2025 de fecha 08 de julio de 2025, suscrito
por la Dra. Maria Amalia Matamoros Ramirez Centro de Trasplante Hepatico y Cirugia
Hepatobiliar Hospital México, mediante el cual presenta, Aclaracion y defensa del modelo
de atencion de la Farmacia de Trasplante Hepatico del Hospital México.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 36°:

HM-DG-THCH-071-07-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-cb988.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 36°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: El siguiente bloque, correspondencia, fue remitido mientras
el SUD-0735-2025 y corresponde al quinto bloque de correspondencia. Tenemos el oficio
HMDG-THCH-071-07-2025. Referente a la aclaracion y defensa del modelo de atencion
de la farmacia del transporte hepatico del Hospital México, suscribe la doctora Maria
Amalia Mata Ramirez, Centro de Trasplante Hepatico y Cirugia Hepatobiliar del Hospital
México. Es el que hacia referencia el doctor Navarro y la propuesta de acuerdo seria:

Trasladar a la Gerencia Médica del oficio HMDG-THCH-071-07-2025, suscrito por la
doctora Maria Amalia Mata Ramirez, Centro de Trasplante Hepatico y Cirugia
Hepatobiliar del Hospital México, para su valoracion como en derecho corresponda. Y no
sé si les parece que aqui se tome el cobmo acuerdo, que se vea en Junta Directiva, como
ustedes hayan solicitado...

Directora Moénica Taylor Hernandez: No, es que primero es tener una reunion, los
miembros de la Junta Directiva con la Gerencia Médica para ver el tema y luego que si
hay algo que traer a Junta...

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok.

Director Juri Navarro Polo: O delegarlo a un comité.
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Exactamente.
Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, perfecto, listo.
Lic. David Valverde Méndez: ; Habria que consignar lo de la reunion?

Ing. Beatriz Guzman Meza: No me dijeron que no, como acuerdo.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio HM-DG-THCH-071-07-2025,
suscrito por la Dra. Maria Amalia Matamoros Ramirez Centro de Trasplante Hepatico y
Cirugia Hepatobiliar Hospital México, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar a la Gerencia Médica el oficio N.° HM-DG-THCH-071-07-
2025 suscrito por la Dra. Maria Amalia Matamoros Ramirez. Centro de Trasplante
Hepatico y Cirugia Hepatobiliar. Hospital México, para su valoracion como en derecho
corresponda.

ARTICULO 37°

Se conoce el oficio N.° HM-DG-THCH-077-07-2025 de fecha 24 de julio de 2025, suscrito
por la Dra. Maria Amalia Matamoros Ramirez Centro de Trasplante Hepatico y Cirugia
Hepatobiliar Hospital México, mediante el cual presenta, Aclaracion y defensa del modelo
de atencion de la Farmacia de Trasplante Hepatico del Hospital México.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 37°:

HM-DG-THCH-077-07-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-c215e.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 37°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego HM-DG-THCH-077-07-2025 es relacionado con la
misma tematica, el centro de Trasplante Hepatico y Cirugia Hepatobiliar del Hospital
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México, que también se traslada a la Gerencia Médica para su valoracion como el
derecho corresponda.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio HM-DG-THCH-077-07-2025,
suscrito por la Dra. Maria Amalia Matamoros Ramirez Centro de Trasplante Hepatico y
Cirugia Hepatobiliar Hospital México, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar a la Gerencia Médica el oficio N.° HM-DG-THCH-077-07-
2025 suscrito por la Dra. Maria Amalia Matamoros Ramirez. Centro de Trasplante
Hepatico y Cirugia Hepatobiliar. Hospital México, para su valoracion como en derecho
corresponda.

ARTICULO 38°

Se conoce el oficio N.° CCS-076-25 de fecha 08 de julio de 2025, suscrito por el Sr.
Eduardo Jiliberto Fritis Presidente, mediante el cual presenta, Situacién de pago a
proveedores de tecnologias sanitarias

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 38°:

CCS-076-25 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-c98e9.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 38°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Tenemos el oficio CCS-076-2025 el documento habla sobre
la situacion de pago a proveedores de tecnologias sanitarias, ya fue remitido a la
gerencia financiera mediante el TDI-072-2025 y la propuesta es: Trasladar el oficio CCS-
076-2025 en la Camara costarricense de salud de la gerencia, a la Gerencia Financiera
para su atencion, conforme en derecho corresponda.

16 de octubre de 2025


https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-c98e9.pdf

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Acta de Junta Directiva — Sesion N.° 9548

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio CCS-076-25, suscrito por el
Eduardo Jiliberto Fritis Presidente, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar el oficio de la N.° CCS-076-25, de la Camara
Costarricense de la Salud a la Gerencia Financiera para su atencién conforme en
derecho corresponda.

ARTICULO 39°

Se conoce el oficio N.° DLJSM-087-2025 de fecha 9 de julio del 2025, suscrito por la Dra.
Yolanda Varela Bosque. Secretario General Adjunta SIPROCIMECA, mediante el cual
presenta, Respeto a gestion sindical y otorgamiento de audiencias.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 39°:

DLJSM-087-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-ade58. pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 39°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Tenemos el oficio DLJSM-087-2025 respecto a la gestion
sindical y otorgamiento de audiencias, lo suscribe la doctora Yolanda Varela Bosque,
secretaria general de SIPROCIMECA. Indica que solicitaron audiencia ante la
Presidencia Ejecutiva la cual fue delegada a un asesor de la gerencia general. Y la
propuesta de acuerdo es: Trasladar el oficial SIPROCIMECA a la Presidencia ejecutiva
para que brinde respuesta como en derecho corresponde.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Ahi no estoy de acuerdo en la propuesta de
trasladar el oficio la Presidencia Ejecutiva, porque se establecio a través de quienes eran
que, si van a atender a todo el tema sindical y esta a cargo de la gerente administrativa,
dona Gabriela Artavia en apoyo con funcionarios de la gerencia general, tienen mesas
técnicas de trabajo respecto a los distintos puntos de que todos los sindicatos estan
proponiendo que se revisen. Entonces no es una atencion que hay que dar de
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Presidencia porque ya se esta derivando y se estan teniendo esas mesas de técnicas
para los temas impuntuales que estan solicitando los sindicatos.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefora.

Directora Monica Taylor Hernandez: Adelante.

Director Juri Navarro Polo: Recuerdo que habiamos tenido un taller con dofia Gabriela
y la habiamos solicitado ampliacién, porque creo que los puntos que se nos expusieron
no me acuerdo, no si lo vimos en taller mas satisfactorios.

Directora Méonica Taylor Hernandez: ;Pero de la atencion a los sindicatos?

Director Juri Navarro Polo: Si, las exigencias que estaban pidiendo los sindicatos

Directora Ménica Taylor Hernandez: Aja.

Director Juri Navarro Polo: Entonces, obviamente por eso no se trajo el tema no avanzé
mas, entonces si hay que retomarlo, porque no sé hasta donde...

Directora Ménica Taylor Hernandez: Ah, vos estas haciendo referencia a la politica de
retencion de los especialistas que tenian un borrador de un protocolo o de un lineamiento,
pero se tuvo que llevar otra vez a las mesas porque obviamente nosotros no estabamos
de acuerdo con las exigencias que nos estaban haciendo los sindicatos. Entonces estan
en ese proceso de elaboracion porque al menos hay como tres aspectos de ese de esa
politica de retencion de los especialistas que se esta negociando.

Director Juri Navarro Polo: Ok.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Entonces, cuando esté lista, Gabriela le habias
dado la instruccion que lo que subiera la politica de retencidn de especialistas, pero estan
todavia en ese (...)

Director Juri Navarro Polo: Ok, ok.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio DLISM-087-2025, suscrito por la
Dra. Yolanda Varela Bosque. Secretario General Adjunta SIPROCIMECA, la Junta

Directiva -de forma unanime- ACUERDA:
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ACUERDO UNICO: Trasladar el oficio N°DLJSM-087-2025 de SIPROCIMECA a la
Gerencia Administrativa para que brinde respuesta como en derecho corresponda.

ARTICULO 40°

Se conoce el oficio N.° GM-9044-2025 de fecha 16 de junio de 2025, suscrito por el Dr.
Alexander Sanchez Cabo Gerente, Gerente Médica, mediante el cual presenta, Solicitud
de prorroga para atencion acuerdos indicados en oficios JD-0486-2025 y JD-0543-2025
informe anual disponibilidades 2024.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 40°:

GM-9044-2025-0Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-91a64.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 40°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, continuamos con el oficio GM-9044-2025 aca ya ellos
habian solicitado prérroga, sin embargo, ya se toma nota que se encuentra en el Sistema
de informacion pendiente de conocer a través del 111-06-2025, Por tanto, ya. Luego
tenemos el...

Directora Ménica Taylor Hernandez: Seria para agendarlo también.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefora, ya esta haciendo fila.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Listo.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ya esta haciendo fila.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GM-9044-2025, suscrito por la Dr.
Alexander Sanchez Cabo Gerente, Gerente Médica, la Junta Directiva -de forma

unanime- ACUERDA:
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ACUERDO UNICO: Tomar nota que el informe fue remitido para conocimiento de la
Junta Directiva mediante el oficio GM-11106-2025.

ARTICULO 41°

Se conoce el oficio N.° UMN-0404-2025 de fecha 17 de julio de 2025, suscrito por la Dra.
Janice Sandi Morales, Presidenta, mediante el cual presenta, Atencion al oficio No. GA-
DAGP-1078-2025 referente a la solicitud de informacion sobre la Directriz No. 029-PLAN,
segun alcance No. 235 a la Gaceta No. 221 del 28 de noviembre de 2023. Falta de criterio
juridico y defensa a la autonomia institucional.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 41°:

UMN-0404-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-08e02.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-120b5.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 41°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tenemos el oficio UMN-0404-2025 se remite a la
Gerencia Administrativa mediante el TDI-0273 y habla sobre atencién al oficio GA-DAGP-
1078-2025. Referente a la solicitud de informacion sobre la directriz 029-PLAN, segun
alcance numero 235 de la GACETA 221 del 28 de noviembre. Referente a la falta de
criterio juridico de defensa de autonomia institucional suscrito por la doctora Janice Sandi
Morales, presidente de la Union Médica, solicita a la Junta Directiva se sirva emitir criterio
juridico con respecto a la directriz 029-PLAN vy revisar la actuacion de la oficina de
administracion y gestion de Recursos Humanos, cémo esta actuando.

La propuesta de acuerdo es Trasladar la nota a la gerencia administrativa, para lo que
en derecho corresponda.
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Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio UMN-0404-2025, suscrito por la
Dra. Janice Sandi Morales, Presidenta, Gerente Médica, la Junta Directiva -de forma
unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar la nota N°UMN-0404-2025 a la Gerencia Administrativa
para lo que en derecho corresponda.

ARTICULO 42°

Se conoce el oficio N.° HSRA-DG-2854-2025 de fecha 18 de julio de 2025, suscrito por
la Dra. Karen Rodriguez Segura Directora General, mediante el cual presenta, Entrega

de Informe de Gestidn en la Gerencia Médica, en sustitucion del Dr. Alexander Sanchez
Cabo.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 42°:

HSRA-DG-2854-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-e9609.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-efb70.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 42°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tenemos el oficio, HSRA-DG-2854 entrega informe
de gestion de la Gerencia Médica en sustitucidon del doctor Alejandro Alexander Sanchez
Cabo. Y la propuesta es tomar nota del informe de gestion.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio HSRA-DG-2854-2025, suscrito por
la Dra. Karen Rodriguez Segura Directora General, la Junta Directiva -de forma unanime-
ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota del informe de gestion.

16 de octubre de 2025


https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-e9609.pdf
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-efb70.pdf

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Acta de Junta Directiva — Sesion N.° 9548

ARTICULO 43°

Se conoce el oficio N.° SINAME-358-2025 de fecha 22 de julio de 2025, suscrito por la
Dra. Maria Victoria Cadavid Restrepo Secretaria de la Junta Directiva Sindicato Nacional
de Médicos Especialistas, mediante el cual presenta la solicitud de reunién urgente con
la Junta Directiva y Gerencias de la Caja Costarricense de Seguro Social ante
incumplimiento de acuerdos CCSS-SINAME.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 43°:

SINAME-358-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-69a07 .pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 43°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Tenemos el oficio SINAME-358-2025. Este oficio se
traslada mediante el TDI-JD-0268-2025 a la Presidencia. Y trata sobre reunién urgente
con la Junta Directiva en gerencias de la Caja Costarricense Seguro ante el
incumplimiento de acuerdos de la Caja y SINAME. La propuesta de acuerdo es trasladar
a la presidencia ejecutiva para lo que en derecho corresponda el oficio numero SINAME-
358-2025.

Directora Moénica Taylor Hernandez: Ahi igual, misma observacion, que la anterior
mediante oficio de Presidencia PE-3075-2025. Se solicité a la Gerencia General que
hicieran la atencion de las mesas de trabajo junto con la Gerencia Administrativa.
Entonces es el PE-3075-2025.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio SINAME-358-2025, suscrito por la
Dra. Maria Victoria Cadavid Restrepo Secretaria de la Junta Directiva Sindicato Nacional
de Médicos Especialistas, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota que la Presidencia atiende mediante oficio PE-3075-
2025.
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ARTICULO 44°

Se conoce el oficio N.° PR-SCG-CERT-0181-2025 de fecha 18 de julio de 2025, suscrito
por la Sra. Yara Jiménez Fallas Secretaria del Consejo de Gobierno, mediante el cual
presenta, Remision de informacion.

Exposicion a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 44°:

PR-SCG-CERT-0181-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-d95d3.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 44°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego por aca tenemos la certificacion PR-SCG-CERT-
0181-2025y la certificacion PR-SCG-CERT-0184-2025 en donde se presenta la renuncia
de la exdirectiva Isabel Camareno Camareno y en la 84 el nombramiento del titular de
don Edgar Villalobos Brenes. Y la propuesta es tomar nota de lo informado por el Consejo
de Gobierno.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio PR-SCG-CERT-0181-2025,
suscrito por la Sra. Yara Jiménez Fallas Secretaria del Consejo de Gobierno, la Junta
Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota de lo informado por el Consejo de Gobierno.

ARTICULO 45°
Se conoce el oficio N.° USCCSS-017-2025 de fecha 24 de julio 2025, suscrito por la Lic.
Hernan Serrano Gémez, Representante de la USCCSS, Sr. Deivis Ovares Morales

Representante de la USCC, mediante el cual presenta, Situacién de la Gerencia General.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i
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Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 45°:

USCCSS-017-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-c51e2.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 45°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tenemos el oficio USCCCS-017-2025. Situacién de
la Gerencia General. Suscrito por Hernan Serrano y Delvis Ovares, representantes de la
USCSSS. La propuesta de acuerdo es trasladar, aca también vamos a modificar, ¢a la
gerencia administrativa?

Directora Ménica Taylor Hernandez: Una pregunta, es que vean este oficio esta
dirigido a la Junta y lo que estan pidiendo ;es el nombramiento del Gerente General?,
entonces, no es un tema que pueda derivarse o pueda verlo, si no tenemos nosotros
como Junta Directiva, ver ese tema y nuevamente tomar una decision de lo que hay que
hacer no puede derivarse porque ya es un tema si, es pido, no sé si ahi tienen la notita
pero entiendo que es que se pide el nombramiento del gerente general, entonces es un
tema que si concierne a la Junta.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, siles parece, le puedo informar a él, que es uno de los
temas que va a conocer la Junta Directiva, para que tenga respuesta de ustedes.

Lic. David Valverde Méndez: Entonces el acuerdo seria, Instruir a la Secretaria de la
Junta Directiva que dé respuesta (...)

Ing. Beatriz Guzman Meza: ; Informar a la USCSSS que este tema lo conocera la Junta
Directiva en una proxima sesion?

Directora Ménica Taylor Hernandez: No, en una préxima sesion no, que esta para ser
conocido por (...). Porque primero recuerden que lo que vamos a agendar es hacer la
readscripcion de las unidades que estan a cargo de la gerencia general y cada una de
las gerencias que estaba originalmente. Luego tenemos que terminar de ver los talleres
de lo de PRONC para nosotros mismos, priorizar cuales son las reestructuraciones que
vamos a tener y en qué orden vamos a hacerlo de acuerdo a lo avanzado o a los
resultados que nos habia mostrado la gerencia administrativa.

16 de octubre de 2025



https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-c51e2.pdf

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Acta de Junta Directiva — Sesion N.° 9548

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefiora.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio USCCSS-017-2025, suscrito por
la Lic. Hernan Serrano Goémez, Representante de la USCCSS, Sr. Deivis Ovares Morales
Representante de la USCC, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Informar al USCCSS que este tema esta para ser conocido por la
Junta Directiva.

ARTICULO 46°

Se conoce el oficio N.° SUD-0735-2025 de fecha 19 de agosto de 2025, suscrito por la
Ing. Carolina Arguedas Vargas, Secretaria de la Junta de Directiva, mediante el cual
presenta Informe de correspondencia V, propuesta para votacion.

Exposicion a cargo: Lic. David Valverde Méndez, Asesor Legal de la Junta Directiva.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 46°:

SJD-0735-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-3710f.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 46°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tenemos el oficio CNJS-025-2025, solicitud de
participacion de la Junta Directiva suscrito por las sefioras, Marcela Zamora Cruz,
presidenta, Melina Solano Cubero, secretario del Consejo Nacional de Juntas de Salud,
solicitan la participacion del Organo Colegiado en talleres a realizarse en conjunto con
los consejos regionales de red de hospitales y Juntas de Salud locales. La propuesta de
acuerdo seria: Trasladar y delegar el oficio del Consejo Nacional de Juntas de Salud,
aqui dice a la Presidencia para que brinden respuesta.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Recuerdan que este tema lo vimos nosotros en
Junta Directiva, que era la pertinencia no de hacer las visitas a la Junta de Salud,

16 de octubre de 2025 MLV


https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-3710f.pdf

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Acta de Junta Directiva — Sesion N.° 9548

entonces no puede derivarse a la Presidencia Ejecutiva, sino nosotros tendriamos que
ver si todavia vamos a mantener la posibilidad de hacer esa reunion, que se acuerda que
hay con. Mas bien con Michael, en este caso de Contraloria de servicios, tendrias que
ver para ver en la posibilidad de reunirlos o de hacerlo por regiones o como habiamos
conversado, que ibamos a hacer el abordaje a las Juntas de Salud.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, entonces aca mas bien voy a coordinar con Michael,
no se tomaria ningun acuerdo...

Directora Ménica Taylor Hernandez: Pero hay que responder.
Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, mas bien, informar que se estaran gestionando...

Directora Méonica Taylor Hernandez: No, por eso primero convérsenlo si ya hay una
posibilidad de hacer un calendario de visita primero, tenemos que nosotros decidir
cuando.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, perfecto.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, Francisco, por favor.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Si, dofia Monica, en relacion a eso, creo que a
Michael también la habiamos pedido en este tema de conversaciones con las Juntas,
que elaborara un plan para poder llevar a las Juntas el plan que esta Junta iba aprobar
o desaprobar, 0 aumentar o no, pero si hay un paso intermedio que habiamos acordado
que Michael tenia que hacer y mandar a esta...

Directora Moénica Taylor Hernandez: Es que es la eleccién de miembros de la Junta de
Salud que se hizo en el mes de septiembre pasado. Recuerdan entonces los que
habiamos dicho no ibamos a hacer visitas anteriores a que se diera la nueva eleccién de
todos los miembros de la Junta de Salud porque era doble el ejercicio que teniamos que
hacer. Entonces ya mas bien partiendo de que ya se llevé a cabo todo ese proceso de
elecciéon de todos los miembros de las Juntas de Salud, es ahora decirle a Michael ya
ese proceso paso. Entonces se va a hacer, las visitas, se va a hacer de forma virtual una
reunion o como vamos a abordar eso.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Si, sefiora, pero si mal no recuerdo. En el

intermedio, Michael habia manifestado algunas deficiencias que él tenia en términos
administrativos, de equipo personal o etcétera. Entonces esta Junta le pidid que

16 de octubre de 2025




CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Acta de Junta Directiva — Sesion N.° 9548

elaborara un plan remedial para ver qué era lo que él necesitaba para hacer de su trabajo
mas eficiente. No sé si es conveniente o no esperar ese plan de Michael para citar las
reuniones con las Juntas. Porque me parece que asi deberia ser para poder llegar ya
con un avance de que ya tienen maquina de escribir por lo menos. Pero, entonces
tenemos a Michael en el medio. Gracias.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Esta seria la correspondencia del grupo numero 5.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Entonces, procedemos con la votacion, sefores
del bloque, aja, David.

Lic. David Valverde Méndez: Si, sefiora, de acuerdo al oficio de SJD-0735-2025, bloque
numero 5 de correspondencia el 19 de agosto 2025, la consignacion de la votacion
siguiente seria para las 11 notas excepto la numero 11. Creo serian para las notas 1 a
10, quedando la nota numero 11 pospuesta de conocimiento.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Procedemos con la votacion del bloque.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor y se consigna el voto de dofia Vianey virtual.
Directora Monica Taylor Hernandez: Y votarme en firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Siguiente bloque, por favor.

Sometido a votacion:

Bloque numero 5, notas 1 a la 10 Oficio SJD-0735-2025

Miembros de la Junta Directiva Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
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Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme
Resultado: A favor En Firme

Nota aclaratoria: De acuerdo al oficio de SJD-0735-2025, bloque numero V de
correspondencia, del 19 de agosto 2025, se votan las notas de la 1 a la 10; la
numero 11 se pospone.

Se continua con el conocimiento del oficio SJD-0825-2025 Informe de
correspondencia VI.

ARTICULO 47°

Se conoce el oficio N.° ACODIMED-083-2025 de fecha 01 de agosto de 2025, suscrito
por la Dra. Esmeralda Bonilla Vargas Secretaria General ACODIMED mediante el cual
presenta, Solicitud de justificacion ante la declaracion de insubsistencia del proceso 1-
2023 para el cargo de Gerente Médico.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 47°:

ACODIMED-083-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-abfbd.pdf
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Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 47°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Don Gilbert, yo creo que si nos va a dar tiempo
de ver un par de criterios antes del almuerzo porque vamos muy rapido por aquello para
que les diga a los chicos que al menos yo creo que podemos adelantar porque vamos
muy bien de tiempo.

Ing. Beatriz Guzman Meza: El siguiente informe de correspondencia es el SJD-0825-
2025, y corresponde al grupo numero seis de correspondencia, hacer nada mas la
correccion del error material que en el orden del dia, se consigné SJD-0805-2025 siendo
0825 para que conste nada mas en el acta. La documentacion y todo, si se remitid
conforme correspondia.

En relacién con este, tenemos el ACODIMED-0852-025 se remite con el TDI-0288 a la
Presidencia y aca la Presidencia lo resuelve mediante el oficio 3411, ;lo devuelve? Ah,
ok lo devuelve, ok, si. La Propuesta de Acuerdo seria trasladar la nota de ACODIMED a
la Gerencia Administrativa para que ésta de respuesta en la asociacion, de acuerdo con
el ambito de su competencia.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio ACODIMED-083-2025, suscrito
por la Dra. Esmeralda Bonilla Vargas Secretaria General ACODIMED, la Junta Directiva
-de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar la nota N.° ACODIMED-083-2025 a la Gerencia
Administrativa para que se dé respuesta a la asociacion, de acuerdo con el ambito de su
competencia.

ARTICULO 48°

Se conoce el oficio N.° DFOE-SEM-1407 de fecha 04 de agosto de 2025, suscrito por la
Lic. Carlos Morales Castro Gerente de Area, y la Licda. Alexia Umafia Alvarado Asistente
Técnica, mediante el cual presenta, Atencion de la disposiciéon 4.4 del informe N.° DFOE-

BIS-IAD-00010-2024, emitido por la Contraloria General de la Republica.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i
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Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 48°:

DFOE-SEM-1407-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-e90c0.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 48°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tenemos el oficio 13892, el DFOE-SEM-1407,
Atencion de la disposicion 4.4 DFOE-BIS-IAD-00010-2024, emitido por la Contraloria
General de la Republica para que haga conocimiento de los miembros de la Junta
Directiva, en donde se comunica que se determind que esa administracién atendié la
disposicion 4.4 del informe numero DFOE-BIS-IAD-00010-2024 relacionado con la
Auditoria acerca de la informacion y los supuestos gastos de la atencion de salud,
utilizado como insumo en la elaboracion de las valoraciones actuariales del Seguro de
Salud. En razén de lo anterior se comunica a esta Junta Directiva que esta Area no debe
enviarse mas informacién relacionada con lo ordenado por ese érgano contralor en
referida disposicion. La Propuesta de Acuerdo, tomar nota del oficio 13892, DEFOE-
SEM-1407.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio DFOE-SEM-1407, suscrito por la
Lic. Carlos Morales Castro Gerente de Area, y la Licda. Alexia Umafia Alvarado Asistente
Técnica, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Tomar nota del oficio 13892 (DFOE-SEM-1407).

ARTICULO 49°

Se conoce el oficio N.° PE-3216-2025 de fecha 11 de agosto de 2025, suscrito por el Lic.
José Rojas Henriquez Jefe de Subarea, Presidencia Ejecutiva, mediante el cual
presenta, Traslado de oficio SINAREDES-0052-2025. Presentacion de oficio sobre
categorizacion de puestos en REDES.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i
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Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 49°:

PE-3216-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-64aa7.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1cfba.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 49°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: El siguiente oficio es el PE-3216-2025; traslado del oficio
sin las redes 0052-2025 Presentacidn del oficio sobre la categorizacion de los puestos
de redes, solicitud de audiencia a la Junta Directiva para tratar el tema sobre la
categorizacion de los puestos de redes en virtud de que esta gestion involucra temas
administrativos de unidades adscritas a sus cargos, se traslada el oficio para su atencién
a fin de que se haga del conocimiento de los sefiores directivos y se permite la respuesta
al sindicato. La Propuesta de Acuerdo es trasladar a la Gerencia Administrativa y a la
Gerencia Médica para que en conjunto atiendan la solicitud de la audiencia de
SINAREDES.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio PE-3216-2025, suscrito por el Lic.
José Rojas Henriquez Jefe de Subarea, Presidencia Ejecutiva, la Junta Directiva -de
forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar a la Gerencia Administrativa y a la Gerencia Médica para
que en conjunto atiendan la solicitud de audiencia de SINAREDES.

ARTICULO 50°

Se conoce el oficio N.° Al-1278-2025 de fecha 12 de agosto de 2025, suscrito por el MSc.
Olger Sanchez Carrillo Auditor, mediante el cual presenta, Atencion de lo solicitado en el
articulo 227°, acuerdo primero, de la sesidon N°9354 celebrada el 13 de julio del afio 2023,
sobre los procesos judiciales interpuestos por abogados contratados para llevar a cabo
cobros judiciales en contra de la CCSS
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Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacién, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 50°:

Al-1278-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-790ee.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-edae3.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 50°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: El oficio Al- 1278-2025 Atencion de los solicitados en el
articulo 227°, acuerdo primero, de la sesion 9354, celebrada en el 13 julio del afo 2025
sobre los procesos judiciales interpuestos por abogados contratados para llevar a cabo
cobros judiciales en contra de la Caja. La propuesta de acuerdo era solicitar a la Auditoria
Interna que en el ambito de sus competencias realice un estudio de los ultimos tres afos
sobre los procesos judiciales entablados por abogados contratados para llevar a cabo
cobros judiciales en contra de la Caja en el plazo de un mes. Al respecto, esta Auditoria
considera que el tema tratado no reviste caracteres estratégicos para conocimiento de la
Junta Directiva. Por tanto, puede estar abordado por la Gerencia Financiera. No
obstante, se remite el documento AS-AOPER-0084-2025 para valoracion de la
Secretaria.

Esto en virtud de lo anterior, se solicita consignar como atendido lo acordado en el oficio,
en el acuerdo 227 de la sesién 9354 y aca las propuestas de acuerdo, serian: dar por
atendido lo resuelto en el articulo 227°, Acuerdo Primero de la sesion 9354, celebrada el
13 julio del afio 2023 y el Acuerdo Segundo, trasladar el oficio Al- 1278-2025 del oficio
AS-AOPER-0084-2025 para los analisis de la Gerencia Financiera. Luego el oficio SG-
090-2020.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Una duda, perdon.
Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefnora.

Directora Moénica Taylor Hernandez: Respecto a ese, David, ustedes lo que estan
proponiendo es que demos por atendido el acuerdo en el que le solicitamos realizar ese
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estudio. La respuesta de la Auditoria es que como no es un tema de caracter estratégico
que entonces lo aborde, quiere decir, ¢la Auditoria hizo o no hizo el estudio? O es
simplemente la respuesta al acuerdo que le dijimos y dijo que la competente para hacer
el estudio era la Gerencia Financiera.

Se retira temporalmente de la sesion el Director Francisco Gonzalez Jinesta.
Lic. David Valverde Méndez: Eso mismo que usted esta indicando, dofa Modnica.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Pero, entonces, ahi no es solo trasladar el oficio,
sino que ponga en conocimiento a la Junta Directiva una vez que esté realizado ese
estudio.

Lic. David Valverde Méndez: Muy bien, si.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Para que complemente con eso.

Lic. David Valverde Méndez: Y de hecho, las propuestas de acuerdo son sugeridas por
la misma Auditoria.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, esta AS-AOPER-0084, no es el estudio.
Lic. David Valverde Méndez: Veamoslo en la nota, tengo esa duda, dofia Ménica.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, porque es que lo que no sé es si ellos dijeron
que no eran los que, ellos no eran los competentes para hacer el estudio y que la
competencia seria la Gerencia Financiera o lo hicieron y aun asi (...) en validar con
Gerencia Financiera.

Lic. David Valverde Méndez: No, creo que no y si la memoria no me falla, me disculpa.
Comprendera que son demasiadas notas, pero ya lo vamos a revisar, si la memoria no
me falla, ese AOPER es un insumo para la realizacion de ese informe, el cual puede
realizar la Gerencia Financiera porque esa misma recomendacion esta indicada por la
Auditoria, pero ya lo vamos a revisar.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego por aca. La nota suscrita los oficios, todo el tema de
aspectos generales, sobre la deuda. Ellos hacen todo el planteamiento y las
consideraciones finales.
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Directora Moénica Taylor Hernandez: Tal vez leamos esa parte de consideraciones
finales.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, claro. Dice, este 6rgano de fiscalizacion en atencion a
lo dispuesto por la Junta Directiva en el articulo 227° de acuerdo primero de la sesion
9354 celebrada el 13 julio 2023, efecto un estudio de los ultimos tres afnos en los
procesos judiciales interpuestos por los abogados externos concluyendo lo siguiente.

Uno. Con fundamento y andlisis de la informacién relacionada con los procesos judiciales
interpuestos contra la Institucion durante el periodo 2020-2024 se concluye que la
mayoria de estos litigios (11 de 16) fueron interpuestos por el licenciado Jeremias Vargas
Chavarria, con el propdsito de obtener un reconocimiento incondicional de los pagos de
servicios legales prestados en el ambito de cobro judicial. Ademas, se presentaron tres
casos adicionales por los abogados, licenciado Jorge Fabio Sibaja Rojas, licenciado
Giovanni Cavallini Barquero y licenciado Luis Alfonso Salas Ross, con el mismo objetivo
de obtener un pago por sus servicios como abogados externos.

Asimismo, actualmente se mantienen activos cinco procesos, de los cuales cuatro estan
pendientes de recursos de casacion tras haber sido rechazados en primera instancia y
un proceso en espera de la sentencia en primera instancia, finalmente, en los 11
procesos judiciales terminados en cuatro de las demandas fueron declaradas a favor o
parcialmente a favor del demandante, cinco sin lugar, cuatro en espera de resolucion en
casacion y, finalmente, tres casos concluyeron por prescripcion.

La razon de estos procesos judiciales se encuentra en la discrepancia entre los abogados
externos y la Institucion respecto al pago de los honorarios en el momento de suscribir
los contratos con estos profesionales, la Institucion planted en que su reconocimiento
estaria condicionado al pago final de la deuda por parte del trabajador independiente o
el patrono. Esta practica administrativa del pago de honorarios sigue vigente en la
actualidad, sin embargo, los abogados externos reclaman que el pago debe efectuarse
segun la gestibn que han realizado para la recuperacion de adeudos,
independientemente de los resultados del proceso de cobro.

Como consideracién numero dos, en el contexto de esta investigacion interes6 a esta
Auditoria analizar el estado actual de los casos que mantienen en cobro judicial y que en
su momento fueron asignados a los ahogados externos quienes previamente habian
acordado el contrato con la Institucién para la prestacion de servicios legales. Al
respecto, identifica aqui, en el periodo 2022-2024, un total de 293 casos han sido
tramitados por la via judicial, de estos, 208 fueron tramitados a nivel central, 38 en la
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Direccion Regional de Sucursales, 26 en la Direccién Regional Central y 11 en la Huetar
Norte, siete de la Region Atlantico y tres en la Zona Chorotega. EI monto total de estos
juicios asciende a 319 millones 201 mil 974 colones exactos.

Se reincorpora el Director Francisco Gonzalez Jinesta.

En relacion con los casos que aun se mantienen en la cartera de los abogados externos,
se plantea la posibilidad de que en el futuro pueden surgir procesos judiciales que inicien
por profesionales para solicitar el conocimiento de sus honorarios, independientemente
de si el deudor es un patron o un trabajador independiente, cumple 0 no con sus
obligaciones en la Caja.

Bajo esta modalidad de pago, los abogados externos solo reciben sus honorarios si se
recupera lo adecuado, lo adeuda, perdon, de acuerdo con las condiciones establecidas
en su momento en sus contratos con la Institucién. Sobre el particular, se determiné que
la Administracion mantiene la posicion de que si los abogados externos solicitan el pago
honorarios contra gestion deben acudir al Tribunal Contencioso Administrativo para
tramitar esa cancelacion.

La consideracion numero tres, en relacidn con la morosidad inactiva clasificada como de
dificil recuperacion se debe tener presente que de acuerdo con la practica administrativa
actual, los abogados externos deben de recibir reconocimiento en honorarios
dependiendo del resultado final del tramite judicial, por lo que en estos casos donde la
deuda se ha declarado de dificil recuperacion, igualmente existe la posibilidad que los
ahogados externos soliciten el pago. Dofia Modnica, tal vez aca, recuerdo que en algun
momento también don Gilbert tenia algunos acuerdos relacionados con este tema de
estos pagos.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: ;Puedo?
Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, sefior, adelante, don Gilberth, por favor.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Vamos a ver. Este tema, yo proactivamente, porque la
Juridica solo atiende cuando llega una demanda, pero ya eso es un tema viejo, precede
a esta administracion y en honor a la verdad, nosotros hemos sefalado a la
administracion encargada que ese enfoque de que se paga, si se recupera legalmente,
no procede. Es decir, a mi me extrafiaria que todavia estemos sobre esa idea,
gestionando temas de abogados externos. Eso se aclaré hace mucho rato, porque los
tribunales ya declararon con lugar desde un inicio varias demandas donde dicen hay un

16 de octubre de 2025

1



CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Acta de Junta Directiva — Sesion N.° 9548

decreto de honorarios que es de interés publico, es una norma publica y no puede como
negociarse mas alla de ese decreto, eso es clarisimo y se dijo, habria que ver este detalle
de Auditoria a que se refiere porque la administracién eso se supone que lo tiene claro.

¢ Qué es lo que ha pasado? En resumen, los abogados externos van y presentan
demandas, llegan hasta, a veces es inocua la demanda, el sujeto no tiene que
embargarle ni nada, pero los abogados van para adelante con su tramitologia y al final
cobran hasta la tapa de sentencia de ejecucion de sentencia y la Caja no recupera nada,
pero tienen que pagar esos gastos de abogado porque hemos trabajado bajo la Iégica
de que si usted recupera le pago, y sino no, y eso legalmente no procede.

Y entonces, aqui hemos traido una y otra vez, porque desde la Juridica y son millones,
es decir, son demandas de 120 millones de colones hasta 200 millones de colones. ;,Qué
es lo que se ha hecho? Y en esto quiero ser muy resumido, para no atrasarlos mucho,
pero lo que se ha hecho es que la Juridica atiende el asunto, nosotros con nuestros
abogados y le decimos a la Gerencia Financiera, aparte de ser la encargada en general
de esta gestion, pero ademas por ser la que maneja los numeros, que nos diga qué
gestiones hizo en términos reales ese abogado en el expediente, y cuanto se le ha
pagado. Porque nosotros no sabemos cuanto se le ha pagado y cuanto no, y en funcion
de eso se entra una fase de conciliacién con el abogado, donde segun los acuerdos que
se han adoptado y lo que nosotros hemos sugerido conciliar, nos ahorramos, inclusive
asi muchos millones porque los intereses de honorarios por atraso son de un 2 %
mensuales, o sea, son altisimos y en sumas tan altas.

Entonces hemos acordado y ha habido desde el punto de vista contable y financiero un
efecto positivo desde el contencioso del proceso para la Caja, pero al final si son sumas
que se le terminan pagando muy altas a estos abogados. Eso es lo que quiero acotar.
Yo, la ultima vez hablé con el jefe de litigios, ahora estaba precisamente como (...) de
esto, mandandole un mensaje que yo le pedi un informe de, porque yo queria, como
elevarlo también, que recuente esto veo que la Auditoria hizo un informe, pero yo quise
ir a la versién de la Direccién Juridica, si me lo permiten, de qué es lo que ha pasado y
cuantos tenemos en curso de esos procesos. Pero si hemos conciliado varios porque ha
sido lo pertinente y los abogados ceden en honor a la verdad, un abogado que esta
cobrando 200 millones, usted le dice que le da 150, que le da 140 como menos y ellos
acceden a hacer la conciliacion, pero es dinero que al final igual hay que pagar.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Adelante, Francisco. Gracias, don Gilberth.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Gracias, dona Modnica. Don Gilberth, nada mas
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para entender y aclarar un punto. De lo poco que sé de leyes, entiendo que los abogados
cobran por proceso, por etapas, perdon, lo que no entiendo es que eso no se esta
respetando aca y abogados han llegado a cobrar mas etapas de las de las que ha
participado ¢ Entendi bien?

Lic. Gilberth Alfaro Morales: No necesariamente. Lo que esta pasando es, voy a decirle
asi, que la administracion, digase la Caja, pretendio decirles a los abogados llévame este
juicio es para cobrar una deuda, si recuperas dinero, yo te pago tus honorarios y si no,
no. Y yo voy a decir que a la larga eso hace que se cobre de todo, o sea, le doy de todos
los abogados y resulta que el abogado eso por presentar la demanda en buena practica
ya tiene derecho a unos honorarios, por solicitar, cuando se decretan embargos, también
cuando tiene sentencia a primera instancia tiene derecho a otros honorarios y aquello va
sumando. Entonces, los abogados presentan una demanda y nos cobran una, en
muchos casos, una millonada porque ellos cobran, independientemente del éxito de que
hayamos embargado bienes o recibido dinero producto de la gestion judicial, ellos cobran
sus honorarios.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Por la tabla.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Aja, de acuerdo a la tabla, evidentemente, pero mas alla
de eso, para nosotros termina siendo una demanda mas y yo necesito saber si o que
me estan cobrando mas alla de eso, estd apegado a la realidad, por eso es que le
pedimos un informe. Todas estas conciliaciones que hemos traido estan respaldadas
con un informe de la Gerencia Financiera, como encargado de la gestion con esos
abogados y de los numeros que hace de cuanto se les ha pagado y no se les ha pagado.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Perddn que (...), nada mas para redondear yo.
No deberian cobrarnos mas que lo que la tabla del Colegio dice jEs correcto o no
deberiamos aceptar?

Lic. Gilberth Alfaro Morales: No, no aceptamos.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Es un minimo.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Por eso, a eso me refiero. Y lo que le entiendo
es que han llegado a cobrar por encima de la tabla.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, porque es que le voy a decir una cosa también, de
acuerdo a la experiencia, nadie presenta una demanda, es muy raro que alguien
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presente una demanda y se ajuste literalmente a lo que en buen derecho le corresponda,
licenciado. La gente propende a presentar una demanda, sabe que le tocan 100, pero
cobra 150 para ver sile dan 120. Entonces, eso es una, no sé como llamarle, una practica
que hay, entonces uno cuando recibe una demanda, uno la ve, uno dice a la larga son
150, pero no lo sé, mejor que vaya a los numeritos, a ver realmente cuanto es lo que
eventualmente hay que pagarle y sobre eso se hace una negociacién, por diay, hay que
defender un poquito a la Institucion también porque hay que soltar buena plata.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Muchas gracias.
Lic. David Valverde Méndez: Dofia Ménica.
Directora Méonica Taylor Hernandez: Si, (...).

Lic. David Valverde Méndez: Aclarada la situacién que efectivamente la Auditoria
cumple con lo que le solicita la Junta Directiva, es decir, en realizar el informe. Sin
embargo, manifiesta que esto no seria un tema que amerite ser presentado (...) otra en
la Junta, de ahi el acuerdo segundo, la propuesta del acuerdo segundo de que se le
traslade a la Gerencia Financiera como bien se ha explicado y don Gilberth, y en la
dinamica de estos temas, el informe debe tener o tiene elementos importantes de mérito
para que la administracion, en este caso la Gerencia Financiera, a través de las redes,
pues corrija las situaciones administrativa, si se siguen dando tal y como se ha hecho en
observacion.

Directora Ménica Taylor Hernandez: ;Pero cdmo nos aseguramos de abordar lo que
don Gilberth nos sefala? Que él tiene, que hay que hacer esa revisién y empatarlo con
lo que Gerencia Financiera considere, porque lo que menos quisiera, porque ya de lo
que estamos leyendo ve que siguen en una linea que no es acorde con la que esta
reglamentariamente establecido. Que sea el pago, entonces, ahi si (...).

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, yo voy a hacer, yo no sé si esta encendido, es que
me, si estan.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, esta en verde, si.
Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, esta en verde. Yo pedi el informe al jefe de litigios
porque yo estoy tranquilo en todo lo que hemos hecho esta ordenado y esta ahi, pero a

mi se me hace que ya va sumando un arreglo de pago, otro arreglo de pago y como
director juridico no me gusta tener un récord de estar haciendo arreglos de pago de este
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tipo. Yo, entonces, he querido dar la explicacion estructural de porque esto se esta
dando, yo en esta revision posiblemente me voy a enfocar en si, al dia de hoy, la
administracion o en qué momento dejo de estar negociando, pagar solo si se recuperaba
ese dinero. ¢Por qué razon? Porque hay oficios ya bastante viejitos donde la
administracion se le ha aclarado que no puede seguir contratando, en el entendido de
que solo pagas y recupera que hay un decreto que dice que hay que pagar
independientemente si se recupera de acuerdo a las etapas del proceso.

Entonces no deberia de haberse sorprendida la administracion porque tiene que pagar
dineros elevados aun cuando no haya recuperado y entonces yo no. Digo ahora que el
tema sale a colacion, yo estoy enfocando dediquese a dar un informe, pero no sé si
ustedes mas bien desean incorporarlo o que yo se lo mande a la Gerencia con copia a
la Junta, también, porque a mi me interesa que la Junta esté informada porque es una
gestion de la Direccidn Juridica, lo que estamos litigando.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, exacto.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Entonces, yo, si me lo permiten, voy a pedir que le pongan
Mas ganas para ya que se incorpora en este proceso el informe para darlo cuanto antes
a la Junta Directiva y con copia a la Gerencia para que la Gerencia lo junte con la
Auditoria y rinda las cuentas del caso.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Me parece, y ahi haga la, excelente si.

Lic. David Valverde Méndez: Dofla Mdnica, entonces, la sugerencia seria instruir como
un acuerdo tercero, ademas de enviarselo a la Gerencia Financiera como un acuerdo
terceroy (...) Direccion Juridica, para que presente un informe sobre el estado actual del
proceso, no sé si presente sea la palabra, no sé si es que se quiere conocer en Junta o
que remita a la Gerencia Financiera y a la Junta Directiva un informe sobre el estado
actual del proceso.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, que remita un informe.
Lic. David Valverde Méndez: Que remita a la Gerencia Financiera y a la Junta (...).
Directora Moénica Taylor Hernandez: Ahi quisiera que fuéramos mas especifica, donde

dice, estado actual del proceso, porque podria entenderse cual proceso o que, sino
pongamosle
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Lic. David Valverde Méndez: El proceso de pago de.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Exactamente.

Lic. David Valverde Méndez: Proceso de pago de honorarios a abogados externos. Aja,
perfecto. Y a la Junta Directiva.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Adelante, por favor, don Roger.

Director Roger Rivera Mora: Muchas gracias, dofia Monica. No sé, si se podia
licenciado, hacer un comparativo de lo que habia que, de lo que estaba por recuperarse
y lo que realmente ya en proceso se ha recuperado de los montos que estaban ahi en
pendientes de esos cobros.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, entiendo lo que plantea don Roger. Lo que creo es que
ese mas es un ejercicio de la Gerencia que de la Juridica para ver si le capto bien, porque
claro, yo le entiendo a usted cuando la Gerencia toma una certificacion de un adeudo,
eso lo hace la propia administracion por una certificacion y le dice a un abogado externo,
vaya y cobre esto que la administracion tiene una esperanza de recuperar 10 millones
de colones, si le entiendo bien a usted, y en ese caso especifico cuanto se recupero o
no se recupero, eso puede ser interesante saberlo para esos casos, ¢cual fue la
capacidad de recuperacion?

Porque también esta el ejercicio de ¢ cuanto fue la capacidad de recuperacion y cuanto
se pago por honorarios de eso? Porque a uno pueden decirle no, diay, no se recupero
nada. Ah, bueno, y no pagamos nada, no estamos, pero si uno dice bueno no se recuperoé
nada, pero hubo que pagar tres millones de honorarios, millén y medio, pues ya ese es
un dato, puede ser interesante, entonces, no sé si con esto le aclaro, creo que estaria
mas en resorte la propia Gerencia, aclarar un tema como el que sefala el licenciado.

Lic. David Valverde Méndez: Dofia Ménica y don Roger. Tal vez podriamos agregar en
el acuerdo segundo que se le esta enviando a la Gerencia Financiera para analisis
cuantitativo y cualitativo, a la Gerencia Financiera. Ese analisis deberia contemplar, al
indicar cuantitativo los montos que estén en juegos en esa situacién. No sé si con eso le
complace. En el segundo para analisis cualitativo y cuantitativo de la Gerencia
Financiera. s Verdad, don Gilberth?

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, sefior, me parece que si. (...) es el mas especifico, de
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acuerdo a lo que dijo don Roger, se le pone ahi que sefale cual ha sido, era el balance,
lo cobrado, lo recuperado y lo pagado por honorarios.

Lic. David Valverde Méndez: (...) donde dice para analisis cualitativo y cuantitativo de
la Gerencia Financiera, donde se incluye el balance de lo pagado y recuperado en los
procesos judiciales.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, ese balance se quiere presentar en Junta.
Que en ese segundo nada mas nos estamos trasladando para que lo analicen (...) y
presente Junta Directiva el informe.

Directora Monica Taylor Hernandez: No, lo que podemos valorar es darle seguimiento
para que todo el tema en su conjunto venga a Junta, todo y asi tener nosotros la
fotografia de como estamos con ese tema de forma integral, no. Seguimos.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio Al-1278-2025, suscrito por el MSc.
Olger Sanchez Carrillo Auditor, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO PRIMERO: Dar por atendido lo resuelto en el articulo 227°, acuerdo primero,
de la sesion N°9354 celebrada el 13 de julio del afio 2023.

ACUERDO SEGUNDO: Trasladar el oficio Al-1278-2025 y el AS-AOPER-0084-2025
para analisis cualitativo y cuantitativo de la Gerencia Financiera, donde se incluya el
balance entre lo pagado y lo recuperado en los procesos judiciales.

ACUERDO TERCERO: Instruir a la Direccion Juridica que remita un informe sobre el
estado actual de los procesos judiciales interpuestos por abogados contratados para
llevar a cabo cobros judiciales en contra de la CCSS a la Gerencia Financiera y a la Junta
Directiva.

ARTICULO 51°

Se conoce el oficio N.° SG-090-2025 de fecha 11 de agosto de 2025, suscrito por el Lic.
Lenin Hernandez Navas, Secretario General SINAE AFINES, mediante el cual presenta,
Urgente correccion de la formula de calculo salarial de Profesionales en Enfermeria

conforme al articulo 24 del Reglamento a la Ley N.° 7085.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i
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Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 51°:

SG-090-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-2f090.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 51°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: El siguiente oficio seria en el SG-090-2025. Urgente
correccion de la férmula de calculo salarial de profesionales en enfermeria, conforme del
articulo 24° del Reglamento de la Ley 7085 y la propuesta de acuerdo es trasladar a la
Gerencia Administrativa para solicitud de criterio técnico. Luego tenemos el SG-25-2025
Responder.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Responder. Ahi igualmente que le respondan al
sindicato que estan haciendo la consulta.

Se retira temporalmente de la sesion el Director Martin Belman Robles.
Entonces, no dejar, no solo en traslado, sino nosotros tenemos que al momento que se
toma la decision desde la Secretaria, informar que estamos haciendo porque si no igual

van a decir ni siquiera me han respondido la nota.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Pero, perddn, dofia Monica, no deberia de ese
calculo o el resultado de ese calculo ser visto primero para aprobacion.

Directora Ménica Taylor Hernandez: No, lo que estamos diciendo es que le contesten
ahorita al SINAE....

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Ok, estamos en el proceso, perdén.

Directora Ménica Taylor Hernandez: ...que lo vamos a remitir a la Gerencia
Administrativa (...).

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Si, sefiora, OK, entendido, gracias.

Directora Monica Taylor Hernandez: Si, adelante, don Gilberth.
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Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, en realidad, porque ese es un tema que al final pasa
por amparo de faltas de respuesta oportuna, lo que usted bien prevé, entonces, yo no
sé, mas bien como debe de ser con una pauta para la Secretaria, que cada vez que
alguien solicite informacién en correspondencia como la que aqui se ha visto varias
veces Yy la Junta dispone que se traslade a una dependencia, ese acuerdo por si mismo
debe ser trasladado al solicitante a modo de respuesta, ya no solo copiar lo de la accion,
sino decirle que la Junta en el acuerdo tal. Por eso es que entiendo que donde Ménica
viene una y otra vez reiterando que se le dé respuesta al sujeto, como que hace una(...).

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, a ellos actualmente lo que se les hace es copiar el
traslado del acuerdo a la Gerencia, pero podriamos, como dice don Gilberth,
responderles que mediante ese acuerdo se esta atendiendo, se esta trasladando para
que quede completo.

Directora Monica Taylor Hernandez: Exacto.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, pero tenerlo asi como un decir (...).

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si. También lo que hacemos es decirles, le damos acuse

de recibo y que esta la espera de ser conocido por el drgano colegiado. Aja, ok, perfecto.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio SG-090-2025, suscrito por el Lic.
Lenin Hernandez Navas, Secretario General SINAE AFINES, la Junta Directiva -de forma
unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar a la Gerencia Administrativa para solicitud de criterio
técnico.

ARTICULO 52°

Se conoce el oficio N.° SG-25-29-0031-25 de fecha 13 de junio de 2025, suscrito por el
Albino Vargas Barrantes Secretario General, mediante el cual presenta, Remision de

informacion

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i
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Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 52°:

SG-25-29-0031-25 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-4caa4.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 52°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ahora tenemos el oficio SG-25-29-0031-25. Revision de
informacion, ANEP solicita concesion de una audiencia con el propésito de exponer de
manera detallada los alcances del Fallo Constitucional numero 2025-08201. Acuse
atencion SJD-0724-2025. Y la propuesta es trasladar a la Presidencia Ejecutiva y a la
Gerencia Administrativa para su atencion cada uno de los, desde el ambito de su
competencia.

Directora Monica Taylor Hernandez: Ah no, yo ya me voy a enojar, diay, todo lo pasan
a la Presidencia Ejecutiva, senores, aqui una de dos. Primero, ¢ este Fallo de qué se
trata? Porque incluso si necesitamos ver cual es el alcance de la interpretaciéon, también
aqui tendriamos que solicitar la ayuda en la Direccién Juridica y eso es un tema que llego
a Junta. Entonces, mas bien, desde la Junta, gestionar los insumos técnicos que
necesitamos para que sea la Junta la que dé una respuesta, entonces.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, sefiora. No, yo tomo nota de que todo lo que esté
relacionado con sindicatos es la Gerencia Administrativa. A partir de ahora, porque (...)

Directora Ménica Taylor Hernandez: Pero es que no es todo, Beatriz. Es que vea, yo
quisiera que se haga y ahi también, David, te pido que, por favor, ayudes a Beatriz porque
ella no tiene el conocimiento de la parte legal, porque si aqui a nosotros nos estan
solicitando como Junta Directiva que definamos cuales son los alcances de ese Fallo.

Se reincorpora a la sala de sesiones el Director Martin Belman Robles.

Y que nosotros los atendamos a ellos, primero, tenemos que estar seguros, con base en
criterios técnicos y legales cual es el alcance de este fallo para poder dar una respuesta,
si requiere el abordaje y la atencién inmediata por parte de la Junta para el ANEP y
segundo si lo derivamos, porque entonces, sabiendo nosotros, teniendo ese
conocimiento di lo direccionamos, pero no es que es todo lo que llegue a Junta se deriva
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porque hay temas principales que nosotros tenemos que abocarnos a conocer y a dar
linea.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si les parece la propuesta trasladarlo para que le emita el
criterio técnico a la Junta Directiva para la respuesta.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: ;Puedo, dofia Ménica?
Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, adelante, don Gilbert, por favor.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Tal vez, es un comentario, por ejemplo, este fallo tiene
que ver con Fallo relativamente reciente debe de tener tal vez un mes y medio y si acaso
habia salido donde la Sala se pronuncié respecto de algunas, una accion de
inconstitucionalidad que han interpuesto con su accion de fortalecimiento de las finanzas
publicas. Entonces, por ejemplo, habia temas que tenian que ver con los alcances de la
negociacion colectiva en el sector publico, temas que tienen que ver con el pago de la
cesantia, ¢qué tantos? Perdon.

Director Roger Rivera Mora: De ocho a 11 afos.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, sefior, de ocho a 11 afios o si mas y si, hay todo un
tema ahi, ya lo hemos leido el Fallo un par de veces, algunas personas que hemos
resultado vinculados, por supuesto con esto, por ejemplo con dofia Gabriela, la gerente
administrativa, nos convoco a una reunion a Walter Campos y a mi persona, si y tuvimos
una reunion con algunos sindicatos para hablar de eso, porque ellos en su, lo que tiene,
su legitimo derecho ven con mucha esperanza y optimismo algunas aseveraciones de
ese fallo que la parte legal no la hemos visto tan, tan asi, creemos que el Fallo lo que
hizo fue casi que ratificar lo que ha venido haciendo esa Institucion en materia de todos
€s0s pagos, o sea, el Fallo lo que hace casi que es ratificar lo que la Caja ha interpretado
y ha hecho sobre ese tema.

Eso es como en general, es un tema donde si me permiten respetuosamente la Junta
podria valorar si la Junta apechuga atender estas cosas, ella aqui en el seno o mas bien
esto lo deriva hacia una dependencia de un nivel un poquito inferior y que ahi sea donde
se siente a conversar con los apoyos técnicos que entiendan necesarios o no y la Junta
simplemente porque lo contrario tema se le puede, pues, pecar en muchos detalles a la
Junta Directiva. Yo no sé si deberia como la Junta tratar de bajarle un poquito dado su
flujo de trabajo que tiene aca y derivarlo a dependencias que ya estan, han estado a
cargo de conversar con sindicato sobre temas de este tipo, nada mas queria acotar eso.
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Laura.

Licda. Laura Avila Bolafios: No, tal vez, solo indicar que, efectivamente la gerente
administrativa me coment6 que la semana pasada mantuvieron esa reunion con
diferentes sindicatos, precisamente para atenderles las inquietudes y los planteamientos
que tienen ellos sobre este en particular, entonces, creo que ya va formandose una mesa
de trabajo de alguna manera Sindical con la Gerencia Administrativa.

Lic. David Valverde Méndez: Doifa Mobnica, me permite nada mas, muy rapido.
Totalmente de acuerdo con usted y por supuesto, la propuesta de acuerdo dice:
trasladar, se quitaria la Presidencia Ejecutiva y creo que se rescata la idea de la Gerencia
Administrativa de ese tipo de cosas. Nada mas aclarar, por supuesto que no es una
propuesta antojadiza.

Es que rogaria entender que muchas organizaciones sociales piden de manera
indiscriminada, atencion de audiencia a la Junta Directiva y la linea que se ha pensado
es la Junta no atiendes a algun jerarca en una situacién muy calificada y efectivamente
el 99.9 % de las veces se delega en la administracion, muchas veces cuando se propone
en la Presidencia Ejecutiva, sino en recibir una orientacidon para que la misma
Presidencia pueda decir “no, usted me dice que si atendemos esto”, yo desconozco y
dofia Beatriz desconoce si la Presidencia podria tener algun interés particular en si, en
proceder a atender ella misma, la Presidencia Ejecutiva, la situacion o de alguna
situacion estratégica o politica, pero eso nosotros lo desconocemos.

Entonces, nada mas, la observacion de que mandarlo a Presidencia es no esperando
que la Presidencia lo atienda en si mismo, sino que usted con una vision mas politica y
estratégica, puede decir este tema, si, me lo dejo y si lo atiendo o no este tema
deléguenlo a la Gerencia Administrativa. Solamente, nada mas la observacion.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Pero ahi, le digo que no hace falta un oficio,
David, si no esa coordinacion de Beatriz y ustedes a través de la Presidencia, pues no
hacerlo esperar para entonces, ese direccionamiento que me estas diciendo.

Lic. David Valverde Méndez: Totalmente, de acuerdo, si, sefiora.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Entonces, nada mas para retomar. Conforme los

comentarios les parece que se traslada a la Gerencia Administrativa para que atienda
como en derecho corresponda o que prepare el criterio para que la Junta Directiva

conteste.
16 de octubre de 2025
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Lic. David Valverde Méndez: Lo primero, para que en derecho corresponda.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, perfecto.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio SG-25-29-0031-25, suscrito por el
Albino Vargas Barrantes Secretario General, la Junta Directiva -de forma unanime-
ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar a la Gerencia Administrativa para que atienda como en
derecho corresponda.

ARTICULO 53°

Se conoce el oficio N.° PE-3838-2025 de fecha 05 de septiembre de 2025, suscrito por
la MSc. Laura Avila Bolafios Jefa de Despacho, Presidencia Ejecutiva, mediante el cual
presenta, Remision del oficio DFOE-SOS-0531. Remision del Reporte de Fiscalizacion
N.° DFOE-SOS-RF-00004-2025.

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 53°:

PE-3838-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-85833.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-5e5d7.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 53°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Tenemos el PE-3838-2025. Remision del oficio DFOE-SOS-
0531. Remision del Reporte de Fiscalizacion, nimero DFOE-SO-RF-00004-2025. Dar
por atendido el oficio DFOE-SOS-0531 de fecha 02 de septiembre y remitirlos a las
gerencias institucionales para su conocimiento, seria la propuesta de acuerdo.
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Aqui este tema ya se abordé a través del Consejo,
Presidencia y Gerencias. Lo vimos porque es una disposicion directa a la Presidencia
Ejecutiva y a otra serie de instituciones, porque es un abordaje interinstitucional por
temas afines, con varias provincias y varias municipalidades. Entonces, mas bien, Laura,
tal vez le puedes dar el numero de sesidén que tuvimos en el Consejo de Presidencia.
Esto lo esta liderando la DPI y con los gerentes cada uno en lo que le corresponde,
entonces ahi decir que dar por conocido y que esta siendo de conocimiento en el Consejo
de Presidencia y Gerencias.

Lic. David Valverde Méndez: Habria que eliminar la frase “a partir de ahi y remitirlo a
las gerencias”. Sino, dar por conocido y consignar que el Consejo de Presidencia esta
abordando la situacion.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio PE-3838-2025, suscrito por la
MSc. Laura Avila Bolafios Jefa de Despacho, Presidencia Ejecutiva, la Junta Directiva -
de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Dar por conocido el oficio DFOE-SOS-0531 de fecha 02 de
septiembre del 2025 y el tema es de conocimiento por parte del Consejo de Presidencia
y Gerencias.

ARTICULO 54°

Se conoce el oficio N.° PE-3759-2025 de fecha 03 de septiembre de 2025, suscrito por
la MSc. Laura Avila Bolafios Jefa de Despacho, Presidencia Ejecutiva, mediante el cual
presenta, Traslado de oficio DFOE-SOS-0490. Remision del Reporte de Fiscalizacion
N.° DFOE-SOS-RF-00002-2025.

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 54°:

PE-3759-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-663f7.pdf
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Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-b2ad5.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 54°:

Lic. David Valverde Méndez: Ok. Si, son tres oficios y después hasta una fe de erratas
también ese oficio.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Si, esta siguiente, entonces, seria relacionado con lo
mismo.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Todas, todos esos cantones son los que estan
siendo conocidos.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio PE-3759-2025, suscrito por la
MSc. Laura Avila Bolafios Jefa de Despacho, Presidencia Ejecutiva, la Junta Directiva -
de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Dar por conocido el oficio DFOE-SOS-0531 de fecha 02 de
septiembre del 2025 y el tema es de conocimiento por parte del Consejo de Presidencia
y Gerencias.

ARTICULO 55°

Se conoce el oficio N.° PE-3761-2025 de fecha 03 de septiembre de 2025, suscrito por
la MSc. Laura Avila Bolafios Jefa de Despacho, Presidencia Ejecutiva, mediante el cual
presenta, Traslado de oficio DFOE-SOS-0510-15775. Remisiéon del Reporte de
Fiscalizacion N.° DFOE-SOS-RF-00003-2025

Exposicién a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 55°:

PE-3761-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-3bc63.pdf
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Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-df4b8.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 55°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, entonces seria igual, este otro oficio también es de lo
mismo. Y este también el oficio (...).

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, el de Quepos, el de Aguas Zarcas, Nicoya,
Quepos, Orotina, (...).

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio PE-3761-2025, suscrito por la
MSc. Laura Avila Bolafios Jefa de Despacho, Presidencia Ejecutiva, la Junta Directiva -
de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Dar por conocido el oficio DFOE-SOS-0531 de fecha 02 de
septiembre del 2025 y el tema es de conocimiento por parte del Consejo de Presidencia
y Gerencias.

ARTICULO 56°

Se conoce el oficio N.° PE-3799-2025 de fecha 04 de septiembre de 2025, suscrito por
la MSc. Laura Avila Bolafios Jefa de Despacho, Presidencia Ejecutiva, mediante el cual
presenta, Traslado del oficio DFOE-SOS-0552. Remision del Reporte de Fiscalizacion
N.° DFOE-SOS-RF-00005-2025

Exposicidn a cargo: Ing. Beatriz Guzman Meza, Secretaria Junta Directiva a.i

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 56°:

PE-3799-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-38faa.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-665ae.zip
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Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 56°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, perfecto.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio PE-3799-2025, suscrito por la
MSc. Laura Avila Bolafios Jefa de Despacho, Presidencia Ejecutiva, la Junta Directiva -
de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Dar por conocido el oficio DFOE-SOS-0531 de fecha 02 de

septiembre del 2025 y el tema es de conocimiento por parte del Consejo de Presidencia
y Gerencias.

ARTICULO 57°

Se conoce el oficio N.° SUD-0825-2025 de fecha 11 de septiembre de 2025, suscrito por
la Ing. Carolina Arguedas Vargas, Secretaria de la Junta de Directiva, mediante el cual
presenta Informe de correspondencia VI, propuesta para votacion.

Exposicion a cargo: Lic. David Valverde Méndez, Asesor Legal de la Junta Directiva.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 57°:

SJD-0825-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-8604d.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 57°:

Ing. Beatriz Guzman Meza: Luego tendriamos el oficio CR.0186-2025, Informe de
Riesgo del Seguro de Salud, Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte y Fondos de
Prestaciones Sociales-Segundo Trimestre 2025 y la propuesta de acuerdo seria es dar
por conocido el oficio CR-0186-2025 del 4 de septiembre 2025, emitido por el Comité de
los Riesgos para los fondos institucional. En el cual presenta el informe al segundo
trimestre 2025 de Régimen de Riesgos de Seguro de Salud, Régimen de Invalidez, Vejez
y Muerte y Fondos de Prestaciones Sociales.
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Directora Ménica Taylor Hernandez: No, con ese tampoco estoy de acuerdo porque
este es un tema, es un Informe de Riesgo del Seguro de Invalidez, Vejez y Muertes, esto
hay que agendarlo para que lo veamos en sesion de la Junta Directiva y revisarlo y traer
a la gente para que nos lo exponga.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ok, si, sefiora. Si.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Exacto, entonces no es para solo dar por
conocidos, sino, si quiero que vengan y no los expongan a la Junta Directiva.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Este seria el Informe numero seis de correspondencia y
quedariamos al dia con la correspondencia.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Excelente. David, por favor.
Director Edgar Villalobos Brenes: Todavia no, hasta que votemos y dejemos en firme.

Lic. David Valverde Méndez: A mi me gustan las buenas noticias, pero todavia tenemos
correspondencia confidencial.

Directora Ménica Taylor Hernandez: David, por favor.

Lic. David Valverde Méndez: Si, sefiora, nada mas la precisiéon de que aun tenemos,
pero para mas tarde la correspondencia confidencial, que son solo dos bloques. Y con
eso efectivamente quedariamos, un bloque, quedariamos al dia. Efectivamente, se ha
visto el oficio SDJ-0825-2025, de fecha 11 de septiembre 2025. Ya dofia Beatriz consigné
estos datos para la correccion del error material en la agenda correspondiente al bloque
seis de correspondencia y este contiene un total de 11 notas y las 11 notas, se les
consigna la votacion que a continuacion viene.

Directora Méonica Taylor Hernandez: Votamos, sefiores directivos, por favor.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor. Inclusive dofia Vianey, que se encuentre
de manera virtual.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Y 9 votos en firme.
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Perfecto ya, ya nos agarro el receso, don Gilberth.
Nos pegamos ahi en el ultimo bloque. Entonces, hacemos el receso para el almuerzo y
volvemos a la 1:30 horas si Dios lo permite.

Receso por tiempo de almuerzo

Por tanto, de conformidad con el oficio SJD-0825-2025 mediante el cual se remite
informe VI correspondencia, la Junta Directiva ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Adoptar los acuerdos indicados en el Informe de Correspondencia
Grupo VI-2025, supra transcrito, para cada una de las notas alli detalladas, e instruir a la
Secretaria de la Junta Directiva para la asignacion del respectivo numero consecutivo de
cada articulo correspondiente a esta Sesion, asi como a la comunicacién de los acuerdos
a los destinatarios interesados, de conformidad con el inciso b) del articulo 50 de la Ley
General de la Administracion Publica.

Sometido a votacion:

Bloque seis de correspondencia, 11 notas, Oficio SJD-0825-2025

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
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Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme

Resultado: A favor En Firme

Ingresa a la sesion el Lic. Ricardo Luna Cubillo, Abogado; la Licda. Johanna Valerio
Arguedas; la Licda. Dylana Jiménez Méndez, Area de Gestion Técnica y Asistencia
Juridica; el Lic. Guillermo Mata Campos y Maria Isabel Albert y Lorenzana,
Direccién Juridica.

ARTICULO 58°

Se conoce el oficio N.° GA-DJ-07381-2025 de fecha 20 de agosto de 2025, suscrito por
el Lic. Gilberth Alfaro Morales, Director Juridico, Lic. Andrey Quesada Azucena,
Subdirector Juridico, Dylana Jiménez Méndez Jefe a.i. Area de Gestiéon Técnica y
Asistencia Juridica, Ricardo E. Luna Cubillo, Abogado, mediante el cual presenta
Recurso de reconsideracion en contra del acuerdo adoptado por la Junta Directiva en el
articulo 1° de la sesion N.° 9542, interpuesto por la Sra. Martha Elena Rodriguez
Gonzalez.

Exposicion a cargo: Lic. Ricardo Luna Cubillo, Abogado, Direccion Juridica.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 58°:

GA-DJ-07381-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-9f818.pdf

Presentacion:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-d5211.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 58°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Continuamos con la sesion de la Junta Directiva
y, a continuacion, vamos a ver una serie de criterios que nos exponen de la direccion
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juridica. Vamos a ver el criterio de GA perdén DJ-07381-2025, que es un recurso de
reconsideracion interpuesto por la sefiora Martha Rodriguez, exdirectiva de la Junta
Directiva. Luego vienen los criterios GA-DJ-6091-2025, que corresponde a una serie de
proyectos de ley que vamos a conocer el dia de hoy. Bienvenidos, compafieros de la
direccién juridica. Adelante, iniciamos con el 07381-2025. Adelante, por favor, don
Gilberth.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Dylana Jiménez, Jefe a.i. Area de Gestién Técnica y
Asistencia Juridica...

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, exacto.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Es la jefe de consultas de la direccién juridica, (...), don
Ricardo Luna que es un abogado ya de (...), la Licda. (...) y dofia Johanna Valerio. Don
Ricardo Luna se va a referir al tema de dofia Martha Rodriguez, el criterio (...) y como
sabemos la licenciada Johanna es la que nos va a hablar sobre los proyectos de Ley (...)
en la practica en eso.

Directora Moénica Taylor Hernandez: Si, para los compafieros, los nuevos. Pues
obviamente es parte del equipo de la direccidn juridica que nos apoya cuando vienen
temas de criterios, vienen temas de proyectos de ley y de procedimientos. Es el equipo
que apoya en Gilberth y que nos expone los temas.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Dicho esto, (...) relacionado con la informacion.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, por favor, gracias. Gracias, don Gilberth.

Lic. Ricardo Luna Cubillo: Gracias, el criterio juridico vinculado con el recurso de
reconsideracion que interpuso la sefiora Martha Elena Rodriguez Gonzalez. Y como para
colocarnos un poco en contexto, tiene que ver también con este expediente que les
referenciamos aca el PR-SCG-OD-EXP-006-2022. Es un procedimiento disciplinario que
le sigue el Consejo de Gobierno a la sefiora Rodriguez Gonzalez. Adelante (préxima
diapositiva), por favor.

Bien el requerimiento de la Junta Directiva es emitir criterio legal sobre el recurso de
reconsideracion interpuesto por la sefiora Martha Elena Rodriguez Gonzalez y ella
impugna el articulo primero de la sesion 9542, que celebrd la Junta Directiva. En este
acuerdo de la Junta Directiva es un acuerdo unico que dice asi, dice:
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Convocar al movimiento sindical del sector laboral costarricense para que en un plazo
improrrogable de 15 dias naturales celebre los procesos de eleccion para elegir un
representante en la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social en
sustitucion de la sefiora Martha Elena Rodriguez Gonzalez. Una vez realizada la
eleccion, nombramiento y juramentaciéon del miembro correspondiente, ejercera su
puesto en la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social.

De acuerdo con el articulo quinto del citado Reglamento, el citado plazo de 15 dias
naturales comenzara a correr a partir del dia siguiente en que salga la ultima de las
publicaciones de convocatoria (Sitio web de la Caja y Diario Oficial La Gaceta) no se
computara en dicho plazo el dia en que se celebre la asamblea de representantes.
Las condiciones que deben reunir los candidatos para ocupar ese cargo, asi como los
mecanismos para celebrar la asamblea, estan contemplados en el citado articulo Sexto
de la Ley Constitutiva de la Caja y su Reglamento. Este fue el acuerdo de la Junta
Directiva que ataco dofia Martha Rodriguez, con el recurso de reconsideracion. Adelante
(préxima diapositiva), por favor.

Dentro de los antecedentes relevantes que se destacan en el criterio juridico, se tiene
que el 4 de agosto de este afio 2025, el Consejo de Gobierno notifica la destitucion de la
sefora Martha Rodriguez y lo hizo mediante este (oficio PR-SCG-OF-0388-2025). EI 7
de agosto la Junta Directiva acuerda convocar al sector laboral para elegir su sustitucion,
lo que hizo en el acuerdo Unico que acabamos de leer en la sesién numero 9542. El 14
de agosto del 2025, la sefiora Martha Rodriguez interpone el recurso de reconsideracion.
Adelante (proxima diapositiva), por favor.

Dentro de las comunicaciones clave que se destacan también en el criterio juridico, se
tiene este oficio PR-SCG-OF-0392-2025, que es de fecha 6 de agosto 2025, donde el
Consejo de Gobierno le aclara a la Junta Directiva de la Caja que la destitucion es
ejecutiva y ejecutoria, sin efecto suspensivo por recursos ordinarios que interponga dofia
Martha.

También se tiene que como ya lo referenciamos el dia 12 de agosto 2025 se hace la
ultima publicacion del acuerdo de convocatoria en la Gaceta. Y, en resumen, por
supuesto, es convocar el al movimiento sindical del sector laboral costarricense para que
en un plazo improrrogable de 15 dias naturales se celebre los procesos de eleccion para
la sustitucion de dofia Martha. Adelante (proxima diapositiva), por favor.

Bien, dentro de los argumentos que dona Martha Rodriguez sustenta el recurso de
reconsideracion, en resumen, se tiene que sefala ella que la Junta Directiva carece de
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competencia, porque el acto de destitucion no es firme. También alega que el acuerdo
de convocatoria se apoya en un acto recurrido y no firme, y en el entender de dofia
Martha Rodriguez dice que genera riesgo de nombramiento viciado y afecta la seguridad
juridica. Por lo cual solicita la revocacion del acuerdo de la Junta Directiva, probabilidad
absoluta. Siguiente (proxima diapositiva), por favor.

Bien, el criterio juridico esta sustentado basicamente en el articulo 146 de la Ley General
de la Administracion Publica, que establece que la administracion puede ejecutar sus
actos sin recurrir a los tribunales. También en el articulo 148 de esta Ley General de
Administracion Publica, que establece que los recursos administrativos no tienen efecto
suspensivo. De manera que de la integracion armonica de esos articulos 146 y 148 de
la Ley General, se establece el principio de ejecutividad y ejecutoriedad de los actos
administrativos. Y es que los actos administrativos son inmediatamente ejecutables una
vez que los emite la administracion. Adelante (préxima diapositiva), por favor.

También el criterio juridico esta sustentado en la posicion jurisprudencial de la Sala
Constitucional de la Corte Suprema de Justicia y, en resumen, la Sala Constitucional
tiene su posicion sefialando que los actos administrativos son ejecutivos y ejecutorios,
incluso durante la impugnacion esto se desprende de los votos 928 del 2002 y el voto
26030 del 2024, entre otros. Aqui, importante senalarles que la Procuraduria General de
la Republica comparte enteramente la posicion de la Sala Constitucional y esto lo
podemos encontrar en el dictamen C-41 del 2009. Adelante (préxima diapositiva), por
favor.

Ok, de la aplicaciéon, Repito, de esos ordinales 146,148 de la Ley General de la
Administracion Publica y de la posicion jurisprudencial de la Sala Constitucional que es
compartida a su vez por la Procuraduria General de la Republica, aplicando estos
antecedentes al caso concreto se tiene que la destitucion de dofia Martha Rodriguez fue
ejecutada inmediatamente por el Consejo de Gobierno, o sea, en aplicacién de los
ordinales, repito 146 y 148 de la Ley General de la Administracion Publica.

La Junta directiva actué en cumplimiento de la ley al convocar al sector laboral para suplir
la vacancia eso, con sustento en el articulo 6 de la Ley Constitutiva de la Caja y por
consecuencia, el recurso de reconsideracion no suspende los efectos del acto
administrativo. Adelante (préxima diapositiva), por favor. Entonces, en respuesta a los
argumentos que plantea dofia Martha Rodriguez, se tiene que en lo en lo que ella llega
de falta, de firmeza, del acto que se recurre, falta de firmeza no invalida la ejecucion del
acto. Esto de acuerdo al articulo 148 que venimos conversando el 148 de la Ley General
de la Administracion Publica.
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En cuanto a la competencia de la Junta Directiva, esta competencia deriva de la vacancia
del cargo de acuerdo al articulo 6 de la Ley Constitutiva, no de la firmeza del acto
administrativo en si y en lo que ella seiala respecto a la seguridad juridica que a su
entender se ve afectada la seguridad juridica refiere a que al actuar de la Junta Directiva
de la Caja es conforme a la ley, repito, articulo 6 de la Ley Constitutiva, que garantiza la
continuidad del servicio, procurar debida forma la sustitucion. Adelante (proxima
diapositiva), por favor.

En conclusion, el recurso de reconsideracion que interpuso dofia Martha Rodriguez
Gonzalez carece de fundamento legal. La Junta directiva actué ajustado a derecho, por
lo que se recomienda declarar sin lugar el recurso interpuesto por improcedente. Dofa
Monica, no sé si leo la propuesta.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Deme un segundito, si, por favor. Don Roger,
adelante.

Director Roger Rivera Mora: Muchas gracias, dofia Monica. Solicitarle a la Presidencia,
tal vez, si me excuso de la votacion, me salgo de la sesién para que puedan votar con la
mayor transparencia.

Se retira temporalmente de la sesion el Director Roger Rivera Mora
Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, me parece que si es recomendable. Adelante,
don Roger. jAlguna duda o consulta de previo a que el companiero le haga la propuesta
del acuerdo? No, adelante.
Lic. Ricardo Luna Cubillo: Gracias. La propuesta es uUnica, dice: Declarar sin lugar el
recurso de reconsideracion e incidente de nulidad absoluta. Repito, el acuerdo es unico.
Declarar sin lugar el recurso de reconsideracion e incidente de nulidad absoluta
interpuestos por la sefiora Martha Elena Rodriguez Gonzalez por improcedentes.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Procedemos a votar, sefiores.
Ing. Beatriz Guzman Meza: 8 votos a favor, con dofia Vianey de manera virtual.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 8 votos en firme y con dofia Vianey de manera virtual.
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias, muy amables, continuamos.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GA-DJ-07381-2025, suscrito por
el Lic. Gilberth Alfaro Morales, Director Juridico, Lic. Andrey Quesada Azucena,
Subdirector Juridico, Dylana Jiménez Méndez Jefe a.i. Area de Gestiéon Técnica y
Asistencia Juridica, Ricardo E. Luna Cubillo, Abogado, la Junta Directiva -de forma
unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Declarar sin lugar el recurso de reconsideracion e incidente de

nulidad absoluta interpuestos por la Sra. Martha Elena Rodriguez Gonzalez, por
improcedentes.

Sometido a Votacion:

Oficio GA-DJ-07381-2025

Miembros de la Junta Directiva Firmeza
Ménica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores | Ausente Ausente
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme
Resultado: A favor En Firme
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Se retira temporalmente de Ila sesién el Director Juri Navarro Polo.

Se reincorpora a la sesion el Director Roger Rivera Mora.

ARTICULO 59°

Se conoce el oficio N.° GA-DJ-6091-2025 de fecha 07 de julio de 2025, suscrito por el
Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, y la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestién Técnica y Asistencia Juridica, mediante el cual presenta Revision
proyecto de ley para la proteccion y garantia del derecho a la ciudad. Expediente
legislativo 24.551

Exposicién a cargo: Licda. Johanna Valerio Arguedas, Abogada.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 59°:

GA-DJ-6091-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-e0768.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-ba862.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 59°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Los Proyectos de ley igual a cargo de la Direccion
Juridica. Asi que iniciamos con el criterio GA-DJ-6091-2025, bienvenidos y adelante.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Muy bien, el primer proyecto de Ley para el dia de
hoy tenemos 15 proyectos de ley agendados, el primero de ellos seria el 24555 que le
corresponde al Proyecto de Ley para la proteccion y garantia de los derechos a la ciudad
y este proyecto de ley lo que tiene es como finalidad la tutela e inclusién en el
ordenamiento juridico costarricense del derecho a la ciudad, para que se construya un
marco juridico que contemple politicas publicas concretas para reforzar y respaldar la
convivencia ciudadana. Este proyecto de Ley no tiene incidencia a nivel institucional, se
establece en el articulo 10 una serie de instituciones, de actores institucionales, que van
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a tener que accionar, pero no se encuentra incluido la Caja, o sea, no habria un quehacer
institucional que se le obligue y por eso se recomienda en no objetar.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Sefiores, alguna consulta o si estamos de
acuerdo, procedemos con la votacion de este proyecto. La recomendacion es no objetar.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 8 votos a favor. Con dofia Vianey virtual.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza.
Ing. Beatriz Guzman Meza: 8 votos en firme.

Se reincorpora a la sesién el Director Juri Navarro Polo.
Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GA-DJ-6091-2025, suscrito por el
Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, y la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestion Técnica y Asistencia Juridica, la Junta Directiva -de forma unanime-
ACUERDA:
ACUERDO UNICO: No presentar objecion al proyecto de ley dado que no transgrede las

competencias propias, ni presenta roces con la autonomia, otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense de Seguro Social.

Sometido a Votacion:

Oficio GA-DJ-6091-2025

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos Ausente Ausente

16 de octubre de 2025



CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Acta de Junta Directiva — Sesion N.° 9548

Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme

Resultado: A favor En Firme

ARTICULO 60°

Se conoce el oficio N.° GA- DJ- 03780- 2025 de fecha 21 de julio de 2025, suscrito por
el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestién Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana Abogada, mediante el cual presenta el proyecto de ley reforma parcial de la
Ley de Creacién de la Direccién General de Adaptacion Social, Ley N © 4762 del 08 de
mayo de 1971. Modernizacion de Labores en Centros Penitenciarios” Expediente
Legislativo NO.24.615.

Exposicion a cargo: Licda. Johanna Valerio Arguedas, Abogada.

Se consigna en esta ACTA la presentacién, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 60°:

GA- DJ- 03780- 2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-b3c37.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-6a3a3.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 60°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias, continuamos.
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Licda. Johanna Valerio Arguedas: Muy bien el siguiente proyecto de Ley es el Proyecto
de Ley en el oficio del GA-DJ-6469-2025. Es el 24361 Proyecto de Ley de fortalecimiento
al principio de la seguridad juridica, asi como el Instituto de la prescripcion en los
procesos tributarios, mediante la reforma al articulo 53 del Cdédigo de normas y
procedimientos tributarios. Pero este se encuentra archivado.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Se encuentra, ¢ perdon?

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Archivado entonces carece de interés actual para
el conocimiento de la Junta Directiva.

Directora Ménica Taylor Hernandez: De la misma forma en que procede con la
votacion.

Lic. David Valverde Méndez: ; Me permite, dofia Moénica?
Directora Ménica Taylor Hernandez: Aja, adelante, David.

Lic. David Valverde Méndez: Gracias, si. De acuerdo han conversado con algunos
miembros el dia de hoy, tal y como se habia instruido a esta asesoria legal para un
importante bloque de proyectos de ley que ya se encuentran archivados o que son leyes
de la Republica que ya estan referenciados en un oficio donde hay casi 50. En esta ronda
de 15 proyectos que corresponden a la lista de prioridad dos, hay cinco que ya son leyes
o se encuentran archivados. Entonces nos hemos permitido excluirlos para hacer un solo
proyecto de acuerdo donde se autoriza la Secretaria a los (...) Entonces, si gusta, dona
Johanna y bien lo tiene don Gilberth, avanzariamos con los 10 que estan vigentes y al
final yo hago un cierre con los otros 5 y que estan archivados. No son leyes.

Directora Méonica Taylor Hernandez: Don Gilberth, por favor. Adelante, don Gilberth.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Yo, de la Juridica estoy de acuerdo, es decir, (...) de la
secretaria si nos dicen que hay acuerdos que apuntan a esos cinco criterios (...) don
David, nosotros, sin problema, pasamos a exponer entonces los que si se entienden (...)
nada mas nos indican.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Solo tengo una duda, o sea, esos cinco que ya o
estan archivados o ya son leyes. Hoy mismo se toma el acuerdo de eso o te estoy
entendiendo que los estas supeditando al Grupo grande.
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Lic. David Valverde Méndez: No, dofia Médnica y fue hoy mismo podemos tomar el ese
acuerdo y de hecho vendran en paquetes, conforme se vayan vayamos encontrando
proyectos archivados. Tenemos un pasivo de casi 150, un poquito mas vendriamos
haciéndolos en paquetes. Hoy como este ejercicio de ir viendo sacariamos estos 5 con
este acuerdo, que es idéntico al acuerdo que se propone para los otros 50 y asi
sucesivamente.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Don Roger, adelante.

Director Roger Rivera Mora: Muchas gracias, esos cinco no tienen alguna afectacion,
o le causan algun dafo a la institucion.

Lic. David Valverde Méndez: Hay una, le respondo, si me permite, sefiora Presidenta,
hay una propuesta de acuerdo donde hay un cuadro donde hay un resumen de cual fue
el criterio juridico y técnico que se dio hacia esos cinco proyectos de esta lista, estos si
la memoria no me falla, pero quisiera que lo viéramos al final todos tenian criterio de no,
no objecidn, pero podemos ver en detalle.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Todos los que vamos a ver hoy los 15 Proyectos
de Ley que estan agendados son no objecion, incluyendo los cinco que estan.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Como le decia a don Roger, esos cinco no, no, no tienen
que ser por el fondo, (...)

Director Roger Rivera Mora: Pero ya estan archivados en todo caso.

Lic. David Valverde Méndez: Dos estan archivados, entonces son leyes, tres estan
archivados y dos son leyes de la Republica. Tenemos los datos completos, (...) si, sefor.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: (...) Ustedes me indican, si gustan sigo.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Un segundo, dame un momentito, don Roger,
adelante.

Director Roger Rivera Mora: Solo solo una preguntita. Me imagino que hay plazos para
contestar esos proyectos en la Asamblea y fueron contestados, obviamente, en el caso
que por razones no se pudieron ver aqui, (...)
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, hay un, hay un rezago, don Roger porque en
los momentos que no hubo Junta Directiva, pues obviamente nosotros no podemos ver
en sesiones de funcionario de hecho nada que no sea apremiante y urgente, entonces
si hay una serie de proyectos que venimos arrastrando dentro de la Secretaria de la
Junta Directiva de que no se han contestado en los tiempos que pidi6 la Asamblea porque
no teniamos quorum para conocerlos. Entonces si nos vamos a topar o si usted se va a
ver, que hay algunos proyectos que en este caso estan desfasados precisamente por
esos momentos, entre el afo pasado y este aino que no tuvimos Junta Directiva para
conocerlos en su oportunidad. Adelante, Johanna.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, perdén, Joha, lo que si quisiera que nos quede claro
a lajuridica es entonces, ¢ cuales son los que vamos a ver aqui? Entonces, si nos aclaran
eso, Johanna procede... ¢, cuales son?

Directora Ménica Taylor Hernandez: Vamos a ver los 10 que no tienen ni solicitud de
archivo ni son ya leyes. En este primer bloque y ahorita Justificamos los otros cinco para
de una vez en la sesién ver los 15 proyectos, pero en ese orden.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Muchas gracias. Estamos, Joha, si.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Muy bien, voy a seguir el orden que tiene Beatriz
como primero en el cuadro que es el GA-DJ-2538-2025 “Proyecto de Ley para el fomento
de la pesca responsable en Costa Rica, reformas y adiciones a la ley”. (...) Ese ya.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Ahi te pusimos el orden del dia para que usted
se guiara de como iba.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Si, es que no sacaron los que David va a tener
aparte, entonces, pero bueno. Si, sefiora. OK, entonces estabamos por el siguiente, igual
es laley. (...) 24615. El que seguiria seria el 24615, porque el que ustedes tienen luego
que es el de sustancias corrosivas, ya es ley, entonces ese no, aja.

Luego seguimos con el 24615, que es el GA-DJ-03780-2025, Proyecto de Ley de reforma
parcial de la Ley de creacién de la Direccion General de Adaptacion Social numero 4762
modernizacion de labores en centros penitenciarios y este Proyecto de Ley esta
compuesto por un unico articulo que reforma los articulos 4, 5,12 y 13 de la Ley de
creacion general de la adaptacion social y o que pretende es darle mayores funciones a
esta direccibn y ademas crear el departamento de construccidon, manufactura y
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produccion agroindustrial. Y si tuviera mas dudas, me acompanara la licenciada Isabel
Alvares de igual manera, este Proyecto es Ley es de no objecion.

Directora Ménica Taylor Hernandez: ; Alguien con alguna consulta u observacion? (...)
Licda. Johanna Valerio Arguedas: Si me permiten leer las propuestas de acuerdos.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Adelante, por favor.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Dice: “No presentar objecion al Proyecto de Ley
dado que no transgrede las competencias propias ni presenta roces con la autonomia
otorgadas constitucionalmente, la Caja Costarricense del Seguro Social, asimismo, no
incide en las finanzas ni en los procesos presupuestarios y operativos de la institucion”.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Entonces, procedemos a votar la recomendacion
qgue nos dan los companeros, por favor.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor, con dofia Vianey virtual.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Tiene una consulta, perdon, dofia Jacqueline, un
momentito.

Directora Jacqueline Castillo Rivas: Es que (...) vayan a decir que (...) algun
reconocimiento (...) O, por ejemplo, yo sé que no estd en nuestro ambito, pero por
ejemplo dice que se puede crear con construccion de obras dentro de los entes,
manufactura y demas, yo sé que eso tiene todo un trasfondo, pero, por ejemplo, todo lo
que es riesgo de trabajo y otras cosas no es un trabajo en si, pero después que pueda
crear como cierto elemento como en ya y trabajan tres afios entonces que se reconozca
cuotas o algo asi, no sé después. No sé si podra llegar a generar algo de algun derecho.

(...)

Directora Ménica Taylor Hernandez: No sé si los comparieros, hicieron esa valoracién
respecto a la consulta que hace dofia Jacqueline de que, eventualmente, o sea, teniendo
claro que es dentro del mismo centro penitenciario que realizaria este tipo de trabajos y
labores que una vez que ellos cumple su condena o salen, pueden venir y decirle a la
Caja, mire, yo estuve trabajando por tanto tiempo con esta labores, entonces quiero que
me hagan el reconocimiento del tiempo laborado, que es basicamente la inquietud que
tiene dona Jacqueline.
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Licda. Johanna Valerio Arguedas: Si, en este caso no es asi, porque lo que se esta
ampliando son las funciones que ya ellos ya hoy por hoy desarrollan unas funciones y es
como ampliarlas este dentro de la misma centro penal hay otro Proyecto de Ley que,
dicho sea de paso, si este proyecto en especifico toca el tema laboral porque ya es un
proyecto diferente, que incluso es laborar en, no, van hacer nada con derechos laborales,
pero si van a realizar en desempenfar en algunas funciones para empresas y cuestiones
asi, en ese Proyecto de Ley que no lo vamos a ver, hoy veran esta agendado ahi si se
hace esa diferencia, pero aqui nada mas es ampliar este tipo de funciones que ya ellos
realizan ya hay claridad sobre el tema de verdad, que no se adquieren este tipo de
derechos laborales ni en salarios.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si que son actividades propias que motiva el
centro penal para los recursos, para que ellos no estén ociosos y que tengan actividades
de que ocuparse.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Correcto va en ese sentido. (...) Si, en este noy
tanto la Gerencia Financiera como la Gerencia Médica hicieron sus criterios y ellos
consideran que no se involucra con las finanzas institucionales y de parte de la Gerencia
Médica tampoco. (...) si el articulado se refiere a la creacion de esas nuevas extensiones
de las nuevas funciones de adaptacién social y de estas otras actividades.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Giancarlo, me pediste la palabra.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Si, no, nada mas, que me imagino que por ahi va
un poco también lo que se comentaba dofa Jacqueline que no se habian configurado
los elementos del contrato de trabajo que eso esta doblemente chequeado, que
efectivamente asi es.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Correcto.

Directora Ménica Taylor Hernandez: OK, listo, entonces sometemos nuevamente a
votacion el Proyecto de Ley, por favor.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor con dona Vianey virtual.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme.
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Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GA- DJ- 03780- 2025, suscrito por
el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestion Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana Abogada, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: No presentar objecién al proyecto de ley dado que, no transgrede
las competencias propias, ni presenta roces con la autonomia, otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense de Seguro Social, asimismo, no incide en
las finanzas, ni en los procesos presupuestarios y operativos de la Institucién.

Sometido a Votacion:

Oficio GA- DJ- 03780- 2025

Miembros de la Junta Directiva Firmeza
Ménica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme
Resultado: A favor En Firme
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ARTICULO 61°

Se conoce el oficio N.° GA- DJ- 2538- 2025 de fecha 1 de julio de 2025, suscrito por el
Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestion Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana Abogada, mediante el cual presenta el Proyecto de ley “Ley para el fomento
de la pesca responsable en costa rica. reformas y adiciones a la ley N.° 8436, ley de
pesca y acuicultura de 1 de marzo de 2005”, expediente legislativo N.° 24.263

Exposicion a cargo: Licda. Johanna Valerio Arguedas, Abogada.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 61°:

GA- DJ- 2538- 2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-6ad9e.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-98b26.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 61°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias, continuamos.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: OK, el que sigue seria el GA-DJ-2538-2025, que es
el Proyecto de Ley para el fomento de la pesca responsable en Costa Rica, reforma y
adiciones ala Ley numero 8436, que es el 24263, que es el que ustedes tienen numerado
como numero 7.

La incidencia de este Proyecto de Ley lo que pretende el Proyecto de Ley como tal es la
regulacion de la pesca y la acuicultura en Costa Rica y se le asigna tanto a INCOPESCA
en coordinacion con las universidades publicas, para que garantice la gestion sostenible
de los recursos pesqueros. De igual manera, se le consultdé a la Gerencia de
Infraestructura, a la Gerencia Financiera para que revisaran el tema y que no haya
asignaciones y la igualmente la propuesta es de no objecién.

Directora Monica Taylor Hernandez: Si gustas procedes con la lectura del acuerdo.
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Licda. Johanna Valerio Arguedas: Muy bien la propuesta de acuerdo diria en los
siguientes términos, no presentar obsesion al presente Proyecto de Ley, ya que no las
competencias propias, ni presentar roces con la autonomia otorgada constitucionalmente
a la Caja Costarricense del Seguro Social.

Directora Moénica Taylor Hernandez: ;Alguna observacion, sefiores? Si no
procedemos con la votacién, listos, votamos, por favor.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor, inclusive de dofia Vianey de manera virtual.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GA- DJ- 2538- 2025, suscrito por
el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestion Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana Abogada, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: No presentar objecién al presente proyecto de ley; ya que no

transgrede las competencias propias, ni presenta roces con la autonomia, otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense de Seguro Social.

Sometido a Votacion:

Oficio GA-DJ-2538- 2025

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
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Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme
Resultado: A favor En Firme
ARTICULO 62°

Se conoce el oficio N.° GA-DJ-6857-2025 de fecha 13 de agosto de 2025, suscrito por el
Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestién Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana Abogada, mediante el cual presenta Texto dictaminado proyecto de ley
"declaratoria de interés publico de expo Liberia internacional, expo San Carlos
internacional, expo Pococi, expo Pérez Zeleddn y expo leche; que se realizan en los
cantones de Liberia en la provincia de Guanacaste, San Carlos en la provincia de
Alajuela, Pococi en la provincia de Limoén, Pérez Zeleddn en la provincia de San José y
paraiso en la provincia de Cartago". Expediente Legislativo NO.24.706

Exposicién a cargo: Licda. Johanna Valerio Arguedas, Abogada.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 62°:

GA- DJ-6857- 2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-f39df.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 62°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias, siguiente.
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Licda. Johanna Valerio Arguedas: El siguiente proyecto de ley seria el Proyecto de ley
de oficio GA-DJ-6857-2025, que es el Proyecto de Ley de declaratoria de interés publico
de Expo Liberia internacional, Expo San Carlos Internacional y Ex Pococi, Expo Pérez
Zeleddn, Expo Leche que realizan en los cantones de Liberia, en la provincia de
Guanacaste o San Carlos, en la provincia de Alajuela, Pococi en la provincia de Limon,
Pérez Zeleddn y en la provincia de San José y paraiso, en la provincia de Cartago de
igual manera, lo que declara es de interés publico, estas Expo y no tiene incidencia para
la institucion.

Directora Ménica Taylor Hernandez: ;Alguna observacion? Si no procedemos con la
votacion de la propuesta de acuerdo. La lectura, por favor.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Muy bien la lectura, por favor, no presentar ocasion
al Proyecto de Ley dado que no transgrede las competencias propias ni presentar roses
con autonomia otorgadas constitucionalmente a la Caja Costarricense del Seguro Social.
Votamos, gracias.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Votamos, por favor.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor, inclusive dofia Vianey de manera virtual.
Directora Ménica Taylor Hernandez: VVotamos firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GA-DJ-6857-2025, suscrito por el
Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestién Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana Abogada, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: No presentar objecién al proyecto de ley dado que, no transgrede

las competencias propias, ni presenta roces con la autonomia, otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense de Seguro Social.
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Sometido a Votacion:

Oficio GA-DJ-6857-2025

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme

Resultado: A favor En Firme

ARTICULO 63°

Se conoce el oficio N.° GA-DJ-04600-2025 de fecha 13 de agosto de 2025, suscrito por
el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestion Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana Abogada, mediante el cual presenta el Proyecto de Ley “reforma parcial de la
Ley para prevenir la revictimizacion y garantizar los derechos de las personas menores
de edad en el sistema educativo costarricense, Ley 9999, del 27 de agosto del 2021.”.
expediente legislativo no.24.565

Exposicion a cargo: Licda. Johanna Valerio Arguedas, Abogada.
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Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 63°:

GA-DJ-04600-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-5fe2d.pdf
Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-c43b0.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 63°:

Licda. Johanna Valerio Arguedas: El siguiente proyecto de ley seria el GA-DJ-4600-
2025, que es el expediente declaratorio de interés turistico y cultural del canton de
Vazquez de Coronado, numero de expediente 24659 y lo que pretende es declarar de
interés publico y desarrollo turistico y cultural al cantén de coronado. De igual manera,
no tiene incidencia para la institucion.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Procedemos con la lectura de la propuesta del
acuerdo.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Y la propuesta de acuerdo va en los siguientes
términos, no presentar oficina al Proyecto de Ley dado que no transgrede las
competencias propias ni presentar Roses con la autonomia otorgados
constitucionalmente a la Caja.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Votamos, sefores directivos.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor. Inclusive dona Vianey de manera virtual.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos, en firme.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GA-DJ-04600-2025, suscrito por
el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez

Jefe Area de Gestién Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana Abogada, la Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:
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ACUERDO UNICO: No presentar objecién al proyecto de ley dado que, no transgrede
las competencias propias, ni presenta roces con la autonomia, otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense de Seguro Social.

Sometido a Votacion:

Oficio GA-DJ-04600-2025

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Ménica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzaélez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme

Resultado: A favor En Firme

ARTICULO 64°

Se conoce el oficio N.° GA-DJ-05113-2025 de fecha 12 de agosto de 2025, suscrito por
el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestion Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Johanna Valerio Arguedas
Abogada, mediante el cual presenta el Proyecto de ley “Ley para la gestion de la
migracién por motivos de cambios climaticos y ambientales, con enfoque de derechos
humanos”, expediente legislativo no. 24665
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Exposicion a cargo: Licda. Johanna Valerio Arguedas, Abogada.

Se consigna en esta ACTA la presentacién, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 64°:

GA-DJ-05113-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-fc5cd.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-d5516.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 64°:

Directora Méonica Taylor Hernandez: Gracias.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: El siguiente Proyecto de Ley seria el GA-DJ-5113-
2025, proyecto para la gestion de la migraciéon por motivos de cambios climaticos y
ambientales, con enfoque de Derechos Humanos, expediente numero 24665 de igual
manera, este Proyecto de Ley no traslade la facultad de la institucién y su autonomia y
lo que se pretende es crear una variable nueva para establecer la categoria migratoria
especial por condiciones de cambios climaticos, establece que ya en otros lugares del
mundo ha tenido que haber una migracién por tema de cambio climatico y nosotros no
lo tenemos regulado, no tendria una incidencia a nivel institucional de acuerdo a un qué
hacer, sino que se establece que seria exclusiva competencia de la Direccién General
de Migracién Extranjeria con el Ministerio de Ambiente y Energia.

Se le consultd a la Gerencia Médica y a la Gerencia de Infraestructura, no manifestaron
oposicion, por el contrario, la Gerencia Médica dice que podria ser positivo, por
presentarse ahora una nueva variable que estd sucediendo y de igual manera la
propuesta de acuerdo va en términos de no presentar opcion.

Directora Moénica Taylor Hernandez: Tengo una duda con ese proyecto. Le doy la
palabra a dofAa Jacqueline y ya formulo mi inquietud, por favor, si.

Directora Jacqueline Castillo Rivas: (...)

Directora Ménica Taylor Hernandez: Exactamente, tengo la misma duda.
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Directora Jacqueline Castillo Rivas: La financiera asi tuvo que haber emitido un criterio
sobre eso.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, yo tengo la misma inquietud respecto al
estatus y lo que implicaria para la Caja el abordaje o tener que atender a esta poblacion.
No sé si es que esta porque no se desprende del proyecto, porque al decir ustedes que
es una categoria migratoria especial por cuanto tiempo que implica y yo si pienso que si
tendria incidencia para la Caja. Don Francisco, por favor.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Si, y sobre todo, dofia Mobnica, ya lo ha
mencionado, pero sobre todo el tema de transmisibn de enfermedades de
infectocontagiosas de otros lugares, entiendo que, por problemas climaticos, muchas de
ellas se entienden, tienden a exacerbarse y a provocar la migracién también entonces
ahi la Caja podria verse afectada en ese tema.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Lo que sucede con este Proyecto de Ley,
concretamente sus 19 articulos y lo que establece es que ahorita no existe la categoria
de que haya un cambio migratorio, entonces ahora lo que se pretende es adicionar que
la condicion migratoria se agregue situaciones politicas y de mas y ahora agregar la
condicion de cambio climatico. Entonces el Proyecto de Ley ya se consideraria una
situacion de un migrante mas, de hecho, establece que la Direccién General de Migracion
Extranjeria va a tener que pedirle absolutamente todos los requisitos que se le se le
solicita a cualquier otra condicion de migrante y que adiciona que va a tener el Ministerio
de Ambiente que revisar por ser una condicion de ambiente. Entonces verificar si
efectivamente se computa el componente de que haya una situacién de ambiente en su
pais de origen para que tenga esa condicién de migrantes.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Es que perddn, que lo interrumpa, es que eso es
las competencias propiamente de migracion. Si ustedes leen el objeto del Proyecto de
Ley, dice reconocer y regular las condiciones de las personas migrantes por motivos de
cambios climaticos y ambientales de la Republica, brindando proteccion y garantizando
el ejercicio de sus derechos humanos y estableciendo un procedimiento migratorio
conforme los derechos de conforme los principios de derecho internacional y tratado
ratificados en el Pais. Entonces, ¢ hay criterio de la gerencia financiera en este tema?,
qgue hicieron abordaje sobre el Proyecto de Ley.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: No unicamente lo revis6 la Gerencia Médica y la
Gerencia de Infraestructura.
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Directora Moénica Taylor Hernandez: Don Roger, por favor, y luego don Gilberth que
me pidio la palabra.

Director Roger Rivera Mora: Si, considerando que se produzca un efecto de migracion,
también produciria un efecto de atencion, (...), entonces obviamente eso nos va a
recargar el servicio y el presupuesto y todo eso, o sea, si no hay un contenido econémico
dentro de ese proyecto para que en ese tipo de acciones. También la Caja tenga el
refuerzo presupuestario para atender ese tipo de necesidades, porque en un efecto de
cambio climatico, Dios quiera que no se viene en una determinada poblacion de
Nicaragua por decir algo y a atender esa esa atencidon, esa, esa esa situacion de
emergencia, eso va a necesitar de la atencidon médica, de la atencion de servicios y va a
generar un gasto que tal vez no lo tenemos y el proyecto no, no da un contenido
econdémico.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, dofia Jacqueline y luego don Gilberth.

Directora Jacqueline Castillo Rivas: (...) No esa dimensién, pero, por ejemplo, los
migrantes de Panama que, hasta segun dicen, hasta la tasa mortalidad, nos afecté muy
infantil y otros elementos. Entonces a mi me esta preocupando, pero es para preverlo
también, no es puede ser que no vaya a suceder, pero mejor lo prevemos. Y en el sector
nuestro y los primeros, que afecta también en el sector todo lo que es, la agricultura, el
comercio. Entonces, lo tenemos que prever, por favor.

Directora Monica Taylor Hernandez: Don Gilberth, por favor.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, tal vez a mi me parece pertinente si lo tienen a bien
posponer la exposicidon de este criterio y eventual toma de decision, para entonces
solicitarle mejor un criterio de la Gerencia Financiera con la aclaracion de que a la
Gerencia Médica se le pidio criterio, o sea, uno entenderia que en tema del bagaje,
posibles enfermedades otras cosas, la gerencia deberia haberse pronunciado, no sobre
es0, no obstante, no presenta objecion.

Eso no quita que, si hay alguna inquietud puntual sobre un enfoque médico, también
seria bueno decirlo para que entonces nosotros aprovechemos el lapso y le pidamos
aclaracion sobre ese punto a la Gerencia Médica, quien ya dijo que no habia objecion,
pero puede ser que haya ambitos que no haya visto la gerencia. Y, sin duda alguna, si
me parece valido pedirle a la financiera que nos dé su criterio al respecto. Si fuese asi,
entonces la respetuosa solicitud es que nos permitan retirar el criterio para recabar esa

informacion a la brevedad posible. Gracias.
16 de octubre de 2025
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Directora Moénica Taylor Hernandez: Si, totalmente de acuerdo ante las inquietudes de
los directivos y para efectos de abordar con un mayor analisis y tener otros elementos,
sobre todo en la parte financiera y econdmica, y la injerencia que tendria y no esta de
mas, como lo propone don Gilberth, hacerle la consulta a la Gerencia Médica. Gracias.
Seguimos.

De conformidad con las deliberaciones, se pospone para una proxima sesion.

ARTICULO 65°

Se conoce el oficio N.° GA-DJ-05104-2025 de fecha 12 de agosto de 2025, suscrito por
el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestion Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Johanna Valerio Arguedas
Abogada, mediante el cual presenta el Proyecto de ley “Ley para desafectar los terrenos
administrados por el Instituto de Desarrollo Rural (INDER) en las franjas fronterizas con
las republicas de Nicaragua y Panama para dotar de titulos de propiedad a sus
ocupantes”, expediente legislativo no. 24670

Exposicion a cargo: Licda. Johanna Valerio Arguedas, Abogada.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 65°:

GA-DJ-05104-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-be2d2.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-1d15e.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 65°:

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Si, sefiora, perfecto. El siguiente seria el GA-DJ-
05104-2025 expediente 24670 Proyecto de Ley para desafectar los terrenos
administrados por el INDER en las franjas fronterizas con las republicas de Nicaragua y
Panama, para titulos de propiedad de sus ocupantes y en cuanto a la incidencia lo que
propone es desafectar el uso de dominio publico del area de 2 mil metros de ancho a lo
largo de las fronteras tanto de Nicaragua como de Panama, y establece que en estos
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momentos es el INDER quien ha estado dando contratos de arrendamiento a las
personas y la idea es que pase de estos contratos de arrendamiento que se desafecte el
uso publico, aquellos ya puedan tener un titulo de propiedad de estos terrenos y
establece también que, a su vez, las municipalidades van a poder cobrar impuestos
sobre sus bienes inmuebles. Se le consulté a la Gerencia de Infraestructura, que refiere
que no hay ningun alcance ni la naturaleza, terrenos o que ha estado utilizando la
institucion y que no hay ninguna afectacion por lo que entonces la propuesta de acuerdo
en términos de no presentar objecion.

Directora Monica Taylor Hernandez: ; Alguna consulta, sefiores directivos? si no para
¢
que procedan con la lectura de la propuesta del acuerdo. Adelante, Johanna, por favor.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: La propuesta de acuerdo iria en los siguientes
términos, no presentar oficial al Proyecto de Ley, dado que no tiene incidencia para la
institucion, no transgrede de las competencias propias ni presenta roces con la
autonomia otorgados constitucionalmente a la Caja.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Procedemos con la votacion de la propuesta.
Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor, inclusive en la Vianey de manera virtual.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GA-DJ-05104-2025 de fecha 12
de agosto de 2025, suscrito por el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la
Licda. Dylana Jiménez Méndez Jefe Area de Gestion Técnica y Asistencia Juridica y
Licda. Johanna Valerio Arguedas Abogada, la Junta Directiva -de forma unanime-
ACUERDA:

ACUERDO UNICO: No presentar objecién al proyecto de ley dado que no tiene
incidencia para la institucion, no transgrede las competencias propias, ni presenta roces
con la autonomia, otorgadas constitucionalmente a la Caja Costarricense de Seguro
Social.
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Sometido a Votacion:

Oficio GA-DJ-05104-2025

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme

Resultado: A favor En Firme

ARTICULO 66°

Se conoce el oficio N.° GA-DJ-04006-2025 de fecha 13 de agosto de 2025, suscrito por
el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestion Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana Abogada, mediante el cual presenta el Proyecto de ley “Reforma parcial de la
Ley para prevenir la revictimizacion y garantizar los derechos de las personas menores
de edad en el sistema educativo costarricense, Ley 9999, del 27 de agosto del 2021.”.
expediente legislativo no.24.565

Exposicion a cargo: Licda. Johanna Valerio Arguedas, Abogada.
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Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 66°:

GA-DJ-04006-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-0984c.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-79e41.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 66°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Continuamos.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: El siguiente proyecto de ley seria el GA-DJ-4006-
2025 expediente 24565 Proyecto de Ley de reforma parcial de la Ley para prevenir la
revictimizacion y garantizar los derechos de las personas menores de edad en el sistema
educativo costarricense. Y este proyecto de ley lo que pretende es reformar la Ley 9999
en cuanto concretamente al articulo 3, inciso que establece la modificacién del concepto
sobre maltrato fisico que establece que no se constituya como maltrato fisico los casos
en que una persona funcionaria del MEP tenga que acercarse a un menor con contacto
fisico por alguna situacion de condicion permanente o temporal derivada de problemas
de conducta o emocionales. De igual manera se lo consulto a la Gerencia Médica y en
caso de que existieran, quien manifestdé la oposicién y si tuvieran consultas me
acompana La licenciada Isabel (...)

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, si, si, hay consultas. Francisco.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Como nifio de escuela, expligueme, porque
realmente no entendia quién era la victima, quién era el victimario o quién es el que se
va como se llama esto a revictimizar, no entendi, le pido disculpas por mi falta de
entendimiento legal, tal vez si me explica unas palabras sencillas.

Licda. Maria Isabel Albert y Lorenzana: Si la Ley 9999, se llama Ley para prevenir la
revictimizacion y garantizar el derecho de las personas menores de edad, este es el titulo
de la ley de esta ley, lo que vamos a hacer es modificar un articulo el articulo 3 inciso O
que venia trayendo un vacio. Entonces se daban problemas con este articulo porque no
se sabia qué hacer por ejemplo, hay nifios con alguna discapacidad que hay que

contenerlos fisicamente.
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Entonces, la ley con ese vacio no permitia como que un maestro se acercara a realizar
esa contencion y aqui lo que se aclara es que ese tipo de contencion que se va a realizar
bajo un protocolo establecido por la institucion no es maltrato, porque antes podia
interpretarse esa contencidn como que el maestro viniera y tratara de contenerlo como
un maltrato hacia el estudiante.

Entonces me imagino que a raiz de eso surgieron muchas demandas, etcétera. En ese
sentido, y los maestros no querian tocar al menor de edad, entonces aqui se viene a
aclarar el término de maltrato fisico y ya no representaria bajo esas condiciones un
maltrato, sino que seria para contener a un estudiante que tenga algun tipo de
discapacidad por ejemplo, qué sé yo, tal vez algun estudiante que tenga autismo o que
tenga alguna de estas condiciones, no se veria como maltrato y permitiria que se
realizara la contencion bajo ciertos protocolos que aqui dice que hay que reglamentar.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Perfectamente entendible, puedo hacer una
observacion en cuanto al tema y no sé Don Juri, tal vez me pueda corregir o apoyar en
este tema. Las enfermedades psicomentales son de una manera dificilisimo, inclusive
para los mismos profesionales en medicina, psicologos, psiquiatras o médicos el poder
manejar una crisis emocional aun para nosotros es complejo y a veces, aplicar fuerza o
no es algo que ni siquiera nosotros mismos podemos manejarlo de la manera adecuada.

Yo no quisiera dejar eso en manos de y lo digo con todo respeto profesionales en
educacién que no tienen el manejo que tal vez a nosotros como médicos si nos han
delimitado algunas fronteras de qué hacer y qué no hacer. Entonces mi preocupacion
estuvo en dar ese derecho a otra persona, a otro profesional que no pueda tener de
entrenamiento para entender cuando accionar y cuando no accionar, porque también
eso es importante, cuando dejarlo ser una pataleta o cuando reprimirlo de una pataleta
para hacerlo. Es lo sencillo, es también una decision clinica y Juri, no sé qué piensas vos
del tema, pero.

Director Juri Osvaldo Navarro Polo: Si, comprendo perfectamente tu punto, lo que no
me queda claro porque hablan de un protocolo y obviamente no, no se desarrolla el
Protocolo. Entonces no, no lo he revisado profundamente a ver si irrumpe o pero algo
que no esta armonizado actualmente estan tratando de buscarle una forma, porque estos
chiquitos y no hay forma de contenerlos, no, no de controlar es contencion, lo que uno
hace y me parece que a la postre de estar no regulado, intentar hacer una regulacion es
un buen proceso, pero desconozco realmente los protocolos que han desarrollado en
ese sentido.
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Director Francisco Gonzalez Jinesta: Doctor Navarro, perdon que lo interrumpa (...)
el tema de contenciones tiene un espectro muy largo, la contencion puede ir desde de
en contenerlo fisicamente, en un ataque de contenerlo fisicamente en un exabrupto
emocional a dejarlo simple y sencillamente porque si hay casos donde aun por aplicar
presidon indebida a unos profesionales entrenados en el tema, han fracturado huesos y
es lo que eso vaya a ser comun denominador, pero, pero ahi es donde esa es mi gran
preocupacion, insisto, dejar a alguien tal vez no entrenado en el tema aun aunque no
conocemos el protocolo, pero aun teniendo el protocolo, es un tema complejo, se las
traes.

Directora Monica Gabriela Taylor Hernandez: Deme un segundito, don Gilberth me
pidi6 la palabra y ya le cedo a usted la palabra también. Adelante, don Gilberth.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, gracias. Entiendo la inquietud que plantea el sefior
directivo y es muy valida, pero tal vez hay que tener un poquito pensando que también
el sefor Juri sefala ante qué estamos aca. Es decir, estamos ante un Proyecto de Ley y
tengo que decirlo siempre que estamos ante un Proyecto de Ley que no tenga una
incidencia directa en la Caja, estamos ante un Proyecto de Ley donde el legislador ejerce
una discrecionalidad legislativa de como quiere o entiende que debe regular un tema.

Entonces la Caja objeta en primera instancia, en una primera acometida, cuando esa ley
violenta la autonomia de la Caja o le impone deberes a la Caja que no le son propios y
hay una segunda avanzada cuando la Caja considera que aunque no violenta su
autonomia, pues puede ser que técnicamente implique situaciones que son competencia
de la Caja que le afectan a la caja, ya no es su autonomia sino su funcionamiento, porque
de lo contrario entonces caemos en un tercer nivel que seria la mera opinion de si estoy
0 no de acuerdo con lo que el legislador esta haciendo.

Y ahi es un tema muy particular, porque entonces casi que (...), entonces eso lo sefalo
como un marco por lo siguiente, yo lo que estoy entendiendo aca segun lo que se expone
es y ahora le decia al sefior Juri hay una situacién que no hay un vacio normativo porque
no hay regulacién de como debe proceder un educador, en este caso ante una situacion
de emergencia. Entonces lo que esta sucediendo es una paralisis para tratar de contener
eso. Entonces, la propuesta que se esta haciendo por parte (...), es decir, no vamos a
entender que si tiene facultad de intervenir este educador, para contener situaciones de
esa naturaleza, pero eso tiene que ir acompanado de un protocolo que, aunque no lo
conocemos yo, es un protocolo que evidentemente contiene ya aspectos de la técnica
adecuada para hacer y la oportunidad y el momento de como hacerlo.
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Entonces, lo que yo creo que podria ocurrir es que en un sefialamiento como el que se
hace se haga don Francisco, se haga a modo de recomendacion, puede ser, puede ir en
el acuerdo, un sefialamiento por parte de la Junta Directiva, que no es una objecion de
que no hay objecion al proyecto como tal es una sugerencia para salir un poquito del
tema e indicar que en cuanto al protocolo que se esta sefalando ahi deben tomarse las
previsiones para que considere los aspectos médicos y la técnica médica adecuada para
llevar a cabo la ejecucion de lo que esta realizado. Pero a modo de una recomendacion,
una observacion y ya el legislador, pues vera si toma nota o no y como lo enfoca eso
hacia el protocolo es una sugerencia porque me parece que estamos en el campo muy
propio de legislador, gracias.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Si, gracias. En la primera parte que tiene ya no en
los mismos, que no es violencia la verdad esa contencion, pero en la parte final lo que
se incluye es que dicha justificacién tal vez diga la palabra protocolo, pero se refiere, dice
dicha justificacion debe estar amparada en un plan de apoyo personalizado en los
documentos oficiales del MEP vy la legislacion nacional e internacional en materia de
Derechos Humanos de las personas con discapacidad.

Entonces esa contencién debe estar justificada y basada en ese plan de apoyo
personalizado porque hoy por hoy se trata de incluir a todas esas personas con
discapacidad en las escuelas. Entonces, hay una mezcla de personas que no tienen
ninguna discapacidad con las que si la tienen hoy por hoy, entonces es el articulo, sefiala,
lo que no, eso no es maltrato, pero debe de estar justificado bajo ese plan de apoyo
personalizado, eso, eso seria mas que todo, tal vez utilicé mal la palabra protocolo, como
son tantos Proyectos de Ley.

Entonces, pero si esa es la justificacion y es amparado a ese plan personalizado, de ese
estudiante y basado en la legislacién del MEP vy legislacion internacional en materia de
Derechos Humanos. (...) Si, esa se basaria en lo que ya esta, vera la justificacién para
que se pueda realizar esa contencidn, pero es también algo muy inmediato que se
presenta en ese momento se le presenta a los maestros y tienen que actuar. Entonces
ese era el vacio que tenia esa ley que nadie queria hacer nada porque después lo venian
acusar de maltrato. Entonces ahi, aclara en el contexto de verdad que eso no representa
un maltrato y debe de estar amparado a este plan de apoyo personalizado. Asi es el
término correcto.

Director Juri Osvaldo Navarro Polo: Inclusive algunas veces es peor no actuar porque
pueden provocar dafnos y ser simplemente un expectante pasivo porque entonces creo
que en buena hora aporta algo que no se contemplaba actualmente en la legislatura.
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Ahi es que no establecia cual seria ese plan de
apoyo personalizado al momento del abordaje que se hiciera de la situacion. Ahora es:
solicito que exista este plan personalizado para que, ustedes, educadores sepan como,
actuar, si, si, adelante, Dylana.

Licda. Dylana Jiménez Méndez: (...) debe de actuar de una manera (...) dentro del
marco legal vigente en aras de (...)

Directora Ménica Taylor Hernandez: Ya te ya te doy la palabra, don Roger, por favor.

Director Roger Rivera Mora: Si no obviamente es una situacion que se esta dando en
el pais ahorita al tener todos estos nifios y algunos muy especiales en alguna
especialidad o una discapacidad tal vez los maestros no estan nada formados, o lo que
seas, doctor, como atender el tipo de nifios especiales, eso esta dando el problema.

En el caso mio especial, yo conozco muchas maestras que si me han hablado de ese
tipo de problemas, con el temor de que si ya se actuan en forma defensiva un poco, tal
vez para sostener esa esa situacidon de autismo pueda ser, tienen problemas de
demanda cierto, yo no sé si hasta donde se podia, mas bien agregar ahi en las
observaciones que esos maestros también tengan alguna por lo menos, formacion,
formacion o alguna induccion para que el sistema funcione.

Porque ahorita ya antes habia un acuerdo, hace muchos afos que habia unas aulas
especiales para ese tipo de nifios, pero ahora no, ahora con la intencién de la inclusion
y todo esto ahora ellos tienen todos revueltos y con algunos ya niveles de educacién ahi
para yo les da un nivel especial que tal vez no es igual al grado que tienen para que ellos
sigan pasando ahi, se sientan inclusivos y sientan participativos de la sociedad, pero los
maestros, también estan preparados para eso. El problema de formacién habria que ver
que ese Proyecto de Ley pueda tener esta sugerencia o este complemento que seria de
una induccion de preparacion para atender este tipo de situaciones.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias, don Roger. Francisco, por favor.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: Sigo, sigo teniendo un escozor en el tema, ahi
es y es que tal vez si no tienen por qué haberlo tenido, el haber tenido experiencia de
manejar un paciente psicotico o un paciente en un estado emocional alterado es
complejo y repito, a veces uno no sabe cémo médico como manejar la situacion y si bien
es cierto, a veces hacer algo es mejor que no hacer nada. Eso es un discernimiento
clinico que al final nace de uno ver la situacion segun lo el otro pensamiento que me lleva
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a este tema es, nifnos con esa carga emocional 0 menores con esa carga emocional que
estan haciendo en una institucion de manejo de nifios con una normalidad emocional,
deberian de estar en otra institucion o estar siendo manejados por otra persona. Por lo
tanto, el aplicar fuerza a un nifio que hizo una rabieta, entre comillas, y todos ustedes
han visto del nifio haciendo rabieta.

No sé como regular eso, no entiéndanle, no es el nifio un nifo emocionalmente inestable
para ponerlo bonito Psiquiatrico no deberia estar en un en un centro donde se manejan
niAos con cargas emocionales normales. Entonces darle potestad a un maestro para que
en una rabieta de un nifio puedan, yo, no, puedo definir violencia o no, no la puedo medir
en ese tema. Porque le repito, aun para nosotros cuando hemos tenido que manejar
causas asi, hemos tenido que ser violentos o amarrar al paciente o inyectar al paciente
0 mas de un mas de una persona.

Otras veces entendiendo lo que es lo que esta pasando, lo deja controlado para que le
pase el exabrupto emocional en el que esta entonces No quiero ser mas necio (...) y ni
querer registrar, pero tal vez yo lo que pensaria es que al menos hubiese sido un
psicélogo, aunque les repito, no entiendo como es un nifio con esa clase de emocidn
puede estar, pero colegio normal de manejo de niflos con cargos emocionales normales,
pero si ese fuera el caso, que por lo menos tuviesen un psicélogo que ha visto a sus a
sus alumnos y que sabe de las reacciones de sus alumnos, etcétera, y que pueda
accionar de una manera mas, mas cientifica, mas clinica no sé, yo no me siento justo
votando ese proyecto asi, tan facilmente, porque siempre que van a haber mas
demandas de beneficios de los que esta buscando la ley y las demandas van a ser igual.
La mama (...) me lo agarraron y me lo amarraron, €so es violencia, aunque sea una
medida de contencidon en un hospital en el Kinder o en la escuela, eso es violencia,
entonces repito, yo no me siento a gusto.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Les propongo la observacion que hizo don
Gilberth, y obviamente la libertad de si no lo considera bien, no votar vy justificar el voto
Francisco, en el caso especifico de los directivos que tienen esa inquietud, Gilberth, por
favor.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Ya para acelerar, porque entiendo que el tema no, tal vez
yo lo que quiero sefnalar, yo entiendo perfectamente, estoy de acuerdo con lo que dice
don Francisco, logro entender claramente lo que sefala, lo que pasa es que hoy hay una
hoy, o sea estaremos mejor que hoy, o sea el por qué hoy lo que hay es una paralisis
total por lo que se esta sefialando es porque ningun maestro ni nadie quiere. Habra
ocasiones donde eventualmente la persona se lesiona, si te viene mal un maestro, pero
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hoy, independientemente de eso, la opcion es lesionarse o afectarse a la persona o
autolesionarse el jovencito, el nifio, porque los maestros definitivamente no intervienen
en esto.

Esto les da la posibilidad de intervenir, entenderé yo bajo un protocolo, algunas pautas
que tendran que sefalarse y hay una cosa también. Yo no estoy abogando por eso
porque no tengo interés particular administracion por supuesto, pero lo que quiero decir
es que ahora se hace bien o se hace mal, no es un tema regulatorio, igual que toda
actividad que hacemos incluso aqui en la institucion ya eso es tangencial y habra que
ver cada caso concreto, si hubo un exceso o0 no hubo un exceso con la ley o sin esa ley
es decir, como se aplica la técnica, cdmo se hace esa (...) en el caso concreto y, perdon,
dofia Ménica, pero si, yo pienso que en una obsta para, aparte de la no objecion, lo que
sefalé inicialmente, pues es una acotacion de que se tomen las previsiones del caso
para que se dé el ambito, ya sea de la técnica, de la psicologia o la o el quehacer médico
o fisico, en efecto, sentido, pues se tomen las previsiones propias del caso, que eso
puede incluir, meter psicélogos, un equipo, etcétera, ya la parte de como lo hace la
administracidn, queria acotar eso nada mas, gracias.

Directora Monica Taylor Hernandez: Si, exacto. Me parece bien que sea con esa, con
esa acotacion adicional que lo enviemos nosotros a la Asamblea Legislativa, tal vez los
compafieros ahi nos ayudan a agregar esa parte. (...) Si, si, si quieren, lo agregan. (...)
Lic. David Esteban Valverde Méndez: Dona Ménica, le leemos la propuesta.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, por favor, David, adelante.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: Seria agregar después de Caja Costarricense
del Seguro Social, un punto y seguido que dice. No obstante, esta institucion hace la
observacion de que los protocolos de contencion o abordaje deben observar las
recomendaciones psicoldgicas y técnico médicas. Ahi me parece que tiene que ir tildado
que garantice de dicho abordaje por parte de los educadores sea efectivo.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Listo, sefiores, votamos, entonces, adelante.
Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor, inclusive, ya Vianey de manera virtual.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza. 9 votos en firme.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme.
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Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GA-DJ-04006-2025 de fecha 13
de agosto de 2025, suscrito por el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la
Licda. Dylana Jiménez Méndez Jefe Area de Gestién Técnica y Asistencia Juridica y
Licda. Maria Isabel Albert y Lorenzana Abogada, la Junta Directiva -de forma unanime-
ACUERDA:

ACUERDO UNICO: No presentar objecién al proyecto de ley dado que, no transgrede
las competencias propias, ni presenta roces con la autonomia, otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense de Seguro Social. No obstante, esta
institucion hace la observacion de que los protocolos de contencidn o abordaje deben
observar las recomendaciones psicoldgicas y técnico médicas que garantice que dicho
abordaje por parte de los educadores sea efectivo.

Sometido a Votacion:

Oficio GA-DJ-04006-2025

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme
Resultado: A favor En Firme
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ARTICULO 67°

Se conoce el oficio N.° GA-DJ-04554-2025 de fecha 13 de agosto de 2025, suscrito por
el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestién Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana Abogada, mediante el cual presenta el proyecto de ley “Ley de fortalecimiento
de la seguridad turistica en las playas nacionales”. expediente legislativo no.27.754

Exposicion a cargo: Licda. Johanna Valerio Arguedas, Abogada.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 67°:

GA-DJ-04554-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-e9fa0.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 67°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Continuamos. (...)

Licda. Johanna Valerio Arguedas: Muy bien. El siguiente Proyecto de Ley seria el GA-
DJ-4554-2025, expediente 24754 Proyecto de Ley de fortalecimiento de la seguridad
turistica en las playas nacionales y este proyecto de ley lo que pretende es dar seguridad
integral en las playas, proteger a los a los turistas, perdén, residentes y fortalecer la
capacidad de respuestas ante emergencias en las zonas costeras por el alto transito
turistico. Y de igual manera me acompafnan la licenciada a lo largo que si tuvieran
consultas y de igual manera proyecto de leyes, de no presentar objecién.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Alguna observacion, sino para que la lectura del
acuerdo se haga de una vez.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: La propuesta, si, muy bien. La propuesta de acuerdo
diria, en los siguientes términos, no presentar ocasiéon al Proyecto de Ley dado que no
transgrede las competencias propias ni presenta roces con la autonomia otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense del Seguro Social.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias. Votamos, por favor, sefores, en este

momento.
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Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme, inclusive Vianey de manera virtual.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GA-DJ-04554-2025 de fecha 13
de agosto de 2025, suscrito por el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la
Licda. Dylana Jiménez Méndez Jefe Area de Gestién Técnica y Asistencia Juridica y
Licda. Maria Isabel Albert y Lorenzana Abogada, la Junta Directiva -de forma unanime-
ACUERDA:

ACUERDO UNICO: No presentar objecién al proyecto de ley dado que, no transgrede

las competencias propias, ni presenta roces con la autonomia, otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense de Seguro Social.

Sometido a Votacion:

Oficio GA-DJ-04554-2025

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme

16 de octubre de 2025



CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Acta de Junta Directiva — Sesion N.° 9548

Resultado: A favor En Firme

ARTICULO 68°

Se conoce el oficio N.° GA-DJ-3473-2025 de fecha 5 de agosto de 2025, suscrito por el
Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la Licda. Dylana Jiménez Méndez
Jefe Area de Gestién Técnica y Asistencia Juridica y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana Abogada, mediante el cual presenta el proyecto de ley “Ley para la creacion
de los centros especializados de atencién y albergue temporal para mujeres en violencia
doméstica y riesgo de muerte en Costa Rica”. expediente legislativo no.24.530

Exposicion a cargo: Licda. Johanna Valerio Arguedas, Abogada.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 68°:

GA-DJ-3473-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-0c921.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-b2c39.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 68°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Siguiente.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: El siguiente Proyecto de Ley seria el GA-DJ-3473-
2025 expediente 24530 Proyecto de Ley para la creacidon de los centros especializados
de atencion y albergue temporal para las mujeres en violencia doméstica y de riesgo de
muerte en Costa Rica. Y en cuanto a la incidencia, este Proyecto de Ley lo que pretende
es prevenir y reducir el femicidio y los indices de violencia contra las mujeres y lo que
establece es que el INAMU va a tener que implementar y gestionar albergues de refugio
temporal en los que incluya criterios territoriales, poblacionales y de prevalencia a nivel
nacional y, a su vez, también factores humanos logisticos, de funcionamiento y
financiamiento de dichos albergues por parte del INAMU. De igual manera, se le consulto
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a la Gerencia Médica, quien recomienda no oponerse a la Gerencia Administrativa,
también que recomendd no oponerse y la propuesta de acuerdo va en términos de no
presentar la oposicion.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Aqui igual tengo, tengo la inquietud, ya te doy la
palabra, Juri, tengo la inquietud de que en este abordaje que se haga a través del INAMU
no nosotros una incidencia porque ha pasado que cuando se presentan situaciones de
violencia, pues obviamente la Caja se interviene y nosotros si tenemos que hacer ese
abordaje. Tal vez si me explican un poquito mejor del centro en si, qué implica, o sea, es
al momento de que ya para prevenir o mas bien una vez que ya haya pasado algun tipo
de violencia contra la mujer.

Licda. Maria Isabel Albert y Lorenzana: Yo veo aqui en este Proyecto de Ley que es
en ambas situaciones, que ya sea que se dé una situacion de violencia o algo preventivo,
en este caso la Gerencia Médica no se opone porque ya en la institucion nosotros
manejamos el tema de la violencia, entonces es desde la perspectiva que no nos
oponemos porque no viene a implantar ni a cambiar nada de lo que ya hoy por hoy
tenemos en el manejo de la violencia como tal y aca, del tema de los albergues, se va a
dedicar mas que todo el INAMU y nosotros seguimos trabajando de con el abordaje de
violencia que ya lo estamos haciendo, no es algo nuevo ni se esta implementando nada
nuevo.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias. Juri y dofia Jacqueline, adelante.

Director Juri Navarro Polo: Licenciada, ¢en esos albergues no hay que contribuir con
logistica, atenciones, medicamentos?

Licda. Maria Isabel Albert y Lorenzana: No de lo que yo vi del articulado no es asi, es
el INAMU que se encarga de, mas que todo, es, para valga la redundancia, albergue a
Si a esas personas que tienen que separarse de esa situacién de violencia de ese hogar
o donde estén y darles ese albergue temporal y la Caja ya tiene un establecido, toda una
atencién de la violencia que viene de incluso de otras leyes. Entonces no, no nos viene
a afectar en ese sentido y mas que todo el INAMU es el que se va a encargar de todo lo
que respecta a la implementacion de la (...) nosotros no tenemos que poner
medicamentos ni nada esta atencion médica en propiamente en el albergue (...) se daria
alla con lo que hay en la institucion, pero tampoco es que lo mencionen, o sea, mas que
todo la Gerencia Médica lo acepta porque no nos viene a afectar en ningun sentido.

Director Juri Navarro Polo: Ok, gracias.
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Dofa Jacqueline, por favor.

Directora Jacqueline Castillo Rivas: Y el protocolo para hacer la transferencia de areas
de (...) y demas, por ejemplo, no siempre esta escrito en el area de salud y asi es el
centro. Entonces, scomo es (...), de la persona a ese otro lugar donde vaya a ser movida
y de mas? Todos esos detalles (...)

Directora Ménica Taylor Hernandez: Pero eso seria parte de la operativa. Igualmente,
uno, cuando hace un cambio de residencia habria que ver, aqui estan hablando de que
eso temporal entonces, no habria esa afectacion, porque uno sabe como ciudadano que
uno en el caso de que haga un cambio de domicilio, un cambio de residencia, pues tiene
que ir a validacion de derechos y hacer esos cambios ya.

Directora Jacqueline Castillo Rivas: Esos le ayudan a ella, eso tiene que ser alguna
(...) protegidas al (...) y de incognito tienen que ir con mucha proteccion, porque estan

muy expuestas.

Licda. Maria Isabel Albert y Lorenzana: Si, aca se va a tomar en cuenta el tema de
territorial.

Directora Jacqueline Castillo Rivas: OK, perfecto, gracias.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Alguien mas con alguna observacion, si no
procedemos a la lectura del acuerdo, adelante.

Licda. Johanna Valerio Arguedas: La propuesta de acuerdo iria en los siguientes
términos, seria no presentar objecion al proyecto de ley, dado que no tendra de las
competencias propias ni presentar voces con la autonomia otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense del Seguro Social.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Gracias, votamos, sefiores.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor. Inclusive dofia Vianey de manera virtual.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme.
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Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GA-DJ-3473-2025 de fecha 5 de
agosto de 2025, suscrito por el Lic. Andrey Quesada Azucena Subdirector Juridico, la
Licda. Dylana Jiménez Méndez Jefe Area de Gestién Técnica y Asistencia Juridica y
Licda. Maria Isabel Albert y Lorenzana Abogada, la Junta Directiva -de forma unanime-
ACUERDA:

ACUERDO UNICO: No presentar objecién al proyecto de ley dado que, no transgrede
las competencias propias, ni presenta roces con la autonomia, otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense de Seguro Social.

Sometido a Votacion:

Oficio GA-DJ-3473-2025

Miembros de la Junta Directiva ‘ Sector Voto Firmeza

Ménica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme
Resultado: A favor En Firme
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ARTICULO 69°

Se conoce la propuesta de acuerdos para dar por atendidos los criterios GA-DJ-6469-
2025, GA-DJ-01083-2025, GA-DJ-3120-2025, GA-DJ-03328-2025 y GA-DJ-01257-
2025.

Exposicion a cargo: Lic. David Valverde Méndez, Asesor Legal de la Junta Directiva.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 69°:

Propuesta de acuerdo-Oficio: Word
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-9ee0d.pdf

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 69°:

Licda. Johanna Valerio Arguedas: OK. El 15 no lo vemos porque es ley. El 16 tampoco
(...) es que no sé, 57 ya son los..., si, sefor, aja.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, porque de la lista que tenemos seria el cuatro,
el cinco, el 15, 16 y 17 son de ese grupo que manifestaron.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: Me permite, dofa Modnica.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, adelante, por favor, David.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: Solamente tomaré un minuto para tal vez incluso
por cortesia, don Roger una breve explicacion de que don Roger toca ahora el tema de
los de los plazos y de los tiempos. Efectivamente, don Roger, la institucion tiene un
protocolo para la atencion de los Proyectos de Ley donde las consultas ingresan
directamente de la Asamblea Legislativa en sus comisiones a la Presidencia ejecutiva,
se trasladada a la Direccion Juridica y la Direcciéon Juridica en un extraordinario trabajo
de Gilberth y su equipo de abogados y colegas, se dedica a recolectar los criterios
técnicos que por materia y por naturaleza correspondan a la administracion, ellos
recolectan esos criterios técnicos, hacen un una interpretacién, un filtro y como bien lo
decia don Gilberth, se establece algunos parametros para la redaccion del criterio final.
Una de esas primeras observaciones es si hay un roce o no de plano con la autonomia
y las funciones o las facultades constitucionales de la institucion y de una escala mas
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abajo, ver si se relaciona o interfiere con el que hacer de la institucion y en una tercera
etapa vemos si no tiene ninguna incidencia.

Por acuerdo de la Junta Directiva, se nos encomendo al equipo del que tramita los
Proyectos de Ley de la Direccion Juridica de este asesor, hacer una priorizacion ante lo
que bien exponia dofla Modnica de la carga de proyectos de ley que se ha venido
acumulando a consecuencia de la ruptura del quérum legal desde el afio 2024 y en lo
que llevamos del 2025, donde ya hemos estado tres periodos sin quorum legal, el ultimo,
el de finales del afio 2024, bastante extenso, casi seis meses sin quérum.

Asi, las dos cosas de Roger, hemos priorizado los proyectos de ley pendientes de
atencion en una lista 1.1 que son los proyectos que tienen criterios de objecion, con
recomendaciones que en este momento tenemos 17 proyectos pendientes y que estan
para una proxima agenda, una lista 1.2 que son proyectos de no objecion, pero que
tienen observaciones y que, de alguna manera, directa o indirecta se relacionan con el
quehacer institucional. Y en una lista dos de menor prioridad en esos proyectos que del
todo no tienen objecion y no tendrian ninguna incidencia directa.

Hoy esta viendo un grupo de esos proyectos, pero proximamente vendran otros. Asi las
cosas, en distintas conversaciones con algunos de ustedes, principalmente con el
estimable Don Edgar Villalobos. Nos topamos con gran cantidad de proyectos que ya
tienen emisién de criterio juridico, pero que, por transcurrirse el tiempo y algunos muy
recientes, se han ido convirtiendo en ley de la Republica o se han archivado.

Asi las cosas, hay una propuesta de acuerdo que explica que el articulo 126 del
Reglamento de la Asamblea de Iniciativa sobre el tramite de proyectos de ley. Nos manda
la Asamblea Legislativa consultar de manera facultativa a las instituciones que se
relacionen. Esto de acuerdo al articulo 26 en un segundo, considerando que el articulo
157 del Reglamento de la Asamblea legislativa sobre las consultas indicadas, consultas
institucionales establece, no voy a leer durante el tiempo el articulo si podemos bajar un
poquitito ahi, dofa Beatriz, lo que establece es que el plazo es de ocho dias y que en la
practica a solicitud de la institucién esos ocho dias que establece el articulo 157 para
responder se han ampliado por un unico periodo de ocho dias mas vencido ese plazo,
tal y como se establece la norma.

En ese caso no hace una respuesta, pues se entiende que la institucién no tendria
ninguna objecion y los tramites siguen su curso en comisién, lo que ha sucedido en la
practica es que si antes de la promulgacioén de la ley, en el tramite de comisién esta el
informe, la comision legislativa toma, al parecer de la institucion, efectivamente aqui
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explicamos que durante el afio 2024 y 2025 hemos tenido la ruptura entre los distintos
periodos del quérum, y que por el transcurso del tiempo algunas de estas iniciativas ya
se convirtieron en leyes de la Republica o fueron archivadas en tramite de la Comision
Legislativa, ante lo cual la propuesta de acuerdo, si me ayuda dofia Beatriz, mas abajo
seria la siguiente.

Acuerdo Unico: Tener por cerrada la atencién de los criterios técnicos juridicos
pertenecientes a consultas sobre proyectos de ley que abajo se citan por pérdida de
interés actual. Dado que dichos proyectos se encuentran archivados en la Asamblea
Legislativa o ya se encuentran promulgados como leyes de la Republica, Todo de
acuerdo con el Estado que a continuacién se transcribe, se instruye la Secretaria Junta
Directiva para que efectue la anotacidn correspondiente a este acuerdo del sistema
SIFC, ese es el sistema que maneja la correspondencia y donde debe quedar una
indicacion del visto.

Entonces, estos cinco proyectos que tenemos, el 24361, que era la reforma del codigo
articulo 53 del cédigo normal y procedimientos tributarios. Tenia un criterio del 17 julio
del 2025 y la Direccion Juridica, esto fue archivado muy reciente, ahora el cinco de
septiembre estos son muy recientes, con un dictamen de mayoria negativo este dato es
muy importante porque a usted le da una nocién de que la misma comision legislativa no
quiere el proyecto. En este y como bien lo explicaba la colega Johanna Valerio y este y
en los otros cuatro, el criterio emitido por la Direccién Juridica con base en los
argumentos técnicos es de no presentar objecion, dado que no hay transgresion.

El segundo, el 24388, el proyecto de Ley de agravar los delitos contra mujeres cuando
se utilice ha sido otras sustancias. Fue votado en segundo debate el 20 de enero de este
ano y se convirtié en ley de la Republica de 10636 publicada en el alcance 27 en la
Gaceta 39 del 27 de febrero, tuvo un criterio juridico el 21 julio y efectivamente la
recomendacion es la no presenta la objecion.

El numero tres, si me ayuda dofia Beatriz, gracias. 23687. Proyecto para impulsar a la
persona emprendedora. Fue votado en segundo debate el 4 de marzo de 2025. Se
convirtié en la Ley 10670, publicada en el alcance 51 en la Gaceta 73 del reciente 24 de
abril del 2025. El criterio fue el 3120 del 31 de marzo y efectivamente, también tenia
criterio de no presentar objecion.

El numero cuatro, 24590 proyecto de ley especial para indemnizacion derechos laborales

de exempleados fertilizantes en Centroamérica, Fertica, fue archivado con también
dictamen de mayoria negativo. EI muy reciente el 5 de septiembre del 2025 tenia el
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criterio 3328-2025 del 5 al 8 de 2025 y también la recomendacion es de no presentar la
objecion porque no habia incidencia ni roses con la autonomia otorgada
constitucionalmente la Caja.

Finalmente, el 23837 proyecto de ley para el desarrollo y administracion de sistemas
inteligentes de Movilidad Urbana fue archivado también con dictamen de mayoria
negativo el 14 de marzo del 2025 tenia criterio 1257, el 5 de agosto del 2025 y también
el resultado era no presentar objecion estos cinco proyectos efectivamente, don Roger
no tenia ninguna incidencia trascendental para la institucion, de ahi que no habria ningun
problema con la posicion que esta. Asi las cosas, someto a consideracion respetuosa a
los ciudadanos miembros que podamos dar por cerrado estos cinco proyectos.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, don Roger, adelante, por favor.

Director Roger Rivera Mora: Muchas gracias. Si, tal vez, nada mas que se consigne en
el acta que por razones técnicas del quérum hasta ahora estan bien.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: Lo dice considerando tres. Si quiere, dofia
Beatriz, regresamos para dar la lectura en detalle o don Roger lo dice muy claro, que es
el considerando, arriba, dofia Beatriz, ahi por ahi dice que durante varios meses, varios
meses del afio 2024 e inicios del 2025, asi como mediados del 2025, la Junta Directiva
estuvo desintegrada por ruptura del quérum legal, concretamente en los periodos del 24
julio 2024 al 2 de septiembre 2024, del 25 de septiembre 2024 al 3 de febrero del 2025
y desde el 22 julio 2025 hasta el dia de antier, 14 julio 2025, donde gracias a Dios ya
solo se incorpora en Roger y la Caja, pues la Junta puede seguir funcionando provocando
es un acumulado de temas ordinarios por conocer, dentro de los que se citan, las
consultas ante proyectos de ley.

Ah, perddn, dije “julio”, es “octubre”, qué pena me disculpa. Si, claro, si, para ver si la
ayuda dona Beatriz Julio, octubre ,el tiempo pasa volando.

Si, podemos bajar al acuerdo, Ah, si, es el afo, no, no es quitar el aio es quitar, quitar
el aja que durante varios meses del si del aino 2024, si, tal vez si bajamos al acuerdo
para que lo vea don Gilberth, dofa Beatriz, gracias, ahi esta, don Gilberth (...).

La razén de ser, también les explico, es que lo que llega por el SIFC a la Secretaria es

una cantidad de criterios juridicos. Los GA-DJ, la estimable Direccién Juridica cumple
muy bien con su trabajo, emitir el criterio y no es responsable de la verdad de la Direccion
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Juridica que en el interin o tiempo después de emitir el criterio, el proyecto venga en ley
o archivado.

Entonces, lo que la Secretaria de la Junta tiene que tomar un acuerdo, (...) es ¢qué
hacemos con los criterios emitidos por la Direccidn Juridica?, ¢ por quée? Porque las leyes
ya son leyes y los archivados ya son archivados. Entonces aqui el tema va un poco por
el tema de la correspondencia emitida. Si, por favor y la encargo, y luego lo que yo creo
que lo...

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, por favor, Giancarlo, y luego don Gilberth.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Yo creo que lo central en esto es la pérdida del
interés actual y ahi esta bien consignado. Entonces creo que por ahi podemos.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Perdon, pero es que el trabajo de la Direccion
Juridica lo hizo entonces, yo no entiendo cdmo tener por cerrada la atencion, o sea,
nosotros revisamos y nosotros vimos esos criterios, hay situaciones que en forma
posterior a la presentacion del criterio surgen y que carecen de interés actual. Pero es
que no sé esa redaccion, yo la veo como extrafia. Tener por cerrada los criterios por
favor, don Gilberth, por favor. Ya le doy la palabra, Roger.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, y yo creo que es un tema de redaccion, sin duda
alguna, pero lo decia bien Giancarlo, a mi me parece que tal vez podria decirse que dar
por recibidos los criterios de la Direccion Juridicas en relacién con estos proyectos de
ley, pero a la pérdida de interés actual por la razon de que fueron esgrimidas y continué
el resto del articulo, o sea, son dos como dos ideas, pero ya estan plasmadas, solo que
de acomodar (...)

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, Roger, por favor.

Director Roger Rivera Mora: Si, muchas gracias. O sea, al dia de hoy no hay criterios
pendientes de consulta de la Asamblea, (...) 0 sea, que ya estamos sobre el plazo de los
8 dias y con la prérroga a los 8 dias ya vencidos. Cuanto es el lapso que hay?

Licda. Johanna Valerio Arguedas: (...) 167

Director Roger Rivera Mora: ;Dias?

Directora Ménica Taylor Hernandez: Proyectos.
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Licda. Johanna Valerio Arguedas: Proyectos de ley.
Director Roger Rivera Mora: Si, ya caducaron todos.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: Pero la ventaja, don Roger, es que muchos
siguen su tramite en comision. Entonces, no se ha archivado ni se ha promulgado Ley.

Director Giancarlo Bonilla Montero: (...) Como bien lo decia el licenciado Gilberth esto
es de alguna potestad de ellos de legislar que lo que se hacen son observaciones a hacer
sugerencias y entonces, aunque los plazos tal vez hayan caducado si algun legislador
quiere revisar el criterio y tomarlo en cuenta a la hora de legislar y si todavia esta en
comision, lo puede hacer y puede ver el criterio que tiene la institucion, el criterio legal e
incorporarlo a sus propias ideas y de ser el caso, enmendar si fuera necesario, o sea, en
eso, en eso al final ellos son los que tienen la potestad legislativa.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Si, Roger, adelante.

Director Roger Rivera Mora: Pero por eso, si ya se vencieron los plazos de ley, muchos
y si ya fueron ley, (...) no tiene sentido seguir pasando 167 criterios ahi (...) Hacer una
depuracion actual y decir: estamos ya al dia, porque si no vamos a seguir, si hoy que
llego yo y considerar quérum ya formal, vamos a esperar que primero no renuncie ningun
compainiero o tengan una (...) entre un recurso de amparo por ahi.

Entonces, yo no sé si se podria, mas bien depurar esa lista y estar un poco mas
actualizados con los con los, con los muchas veces en la Asamblea yo fui tuve la
experiencia, gracias a Dios (...) del diputado Victor Morales en el 94 y después asesor
del diputado (...) Y después de ser asesor de la diputada Carmen Quesada, de 2014,
2018. Y es cierto, muchas veces la Asamblea demanda preguntar las instituciones
publicas sobre determinados proyectos a través que no tienen, ni son ni razon de ser,
pero si esos plazos de 8 y de la prérroga de 8 dias al final, si usted los contesta ellos
también lo haran ya que cumplieron con el requisito de solicitar la del pronunciamiento
sobre determinado tema de situacion correspondiente y mejor hacer, no sé o sea, el
mejor criterio de la Licenciada Monica que si se pudiese hacer una depuracion
actualizada y estar un poquito mas actualizados en esas solicitudes de criterios porque
vamos a seguir arrastrando ahi ciertos, yo creo que yo me voy, tal vez no hemos llegado
ni a terminar esos 167 y también para el trabajo de los compafieros de juridico, que estan
tal vez.
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Directora Ménica Taylor Hernandez: Tal vez ahi, Roger, si esa depuracién ya la
hicimos y tal vez es ese paquete de 50 proyectos que sefiala David que ya nosotros
tendremos que conocerlos en la sesion que sigue, porque como ya teniamos algunas de
las agendas en esta depuracion que se hizo si viste, fueron que en septiembre, durante
septiembre fue que cambid la condicion que tenia el proyecto de que ya o se tomo la
decision por parte del legislador de que se archivara o que ya fuera ley y lo aprobaran ya
ese trabajo. David lo hizo.

Entonces, para el proximo, para la proxima sesidn, que nosotros vemos temas de
correspondencia, viene ese paquete de los 50 proyectos de ley que ya no vamos a tomar
el tiempo para ver los uno por uno, porque ya su condicion ya es diferente, ya no tendria
injerencia, nosotros referirnos a ellos, asi bajaria el volumen de los 163, lo que los
companeros nos estan diciendo alla esos 50 y ya enfocarnos a los que, aunque tarde,
como usted, bien lo dice, ya tarde referirnos nosotros, pero todavia es un proyecto que
esta en la corriente legislativa, ya sea gestionandose a través de las distintas comisiones.
Entonces, aun asi, la Caja tiene la obligacion de referirse al proyecto mientras no le
cambie esa condicién de que ya lo archivaron o que ya es una ley.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: Efectivamente, don Roger, venimos haciendo
incluso cada 15 dias, se mete un documento, le voy a dar el dato actualizado a hoy en lo
que llevamos del afio esta Junta Directiva incluso con los que hoy se estan votando ha
votado 57 proyectos. A hoy se encuentran pendientes de la lista 1.1, que son la prioridad
20 y esta lista la habiamos llevado a cero y crecio en estos tres meses de que no tenemos
quoérum la lista de pendientes 1.2 que es no objecidén con alguna incidencia, son 31. Ahi
llevamos 51 y la lista de pendientes de la lista dos, que son los que no se relacionan con
la Caja que hoy ya vemos 15, ya hoy bajamos 15 a este ultimo corte habian 71. Vamos
a decir que ya vi 55 que en y hay extraidos 46 proyectos mas 5 de hoy 51 que es tienen
la condicion, que estamos seguros de que estan archivados o son leyes, quiere decir que
lo pendiente y lo que realmente importa a la Junta esta en el rango de los 120, en este
momento, pero si en ese trabajo se hace. Si, si.

Directora Ménica Taylor Hernandez: (...) Mas bien esta muy bajo don Roger, vieras a
lo que nos hemos enfrentado veras cuando llegamos en febrero. (...)

Lic. David Esteban Valverde Méndez: 600 temas

Directora Ménica Taylor Hernandez: 600, exacto.
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Director Roger Rivera Mora: (...) Es que no es culpa de esta Junta, ha sido culpa de
los cambios que ha habido. Me parece que esta Junta ha sido y fue extraordinariamente
eficiente y si para adelante, mas bien congratulaciones, felicitaciones, sefores, en el
trabajo.

Directora Moénica Taylor Hernandez: Listo. Leamos entonces como quedaria el
Acuerdo para ya votar esto y seguir con la agenda.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: Quedaria asi, acuerdo unico, dar por recibidos,
hay que (...) ahi de gracias, por favor, dar por recibidos los criterios técnicos juridicos
pertenecientes a consulta sobre proyectos de ley que abajo se citan y dada la pérdida de
interés actual sobre los expedientes a los que atafien, considerando que los siguientes
proyectos se encuentran archivados en la Asamblea Legislativa o ya se encuentran
promulgados como leyes de la Republica, se procede con archivo de esos.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Listo, sefiores, votamos.
Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor incluyendo a Vianey de manera virtual.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza.
Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme.
Directora Monica Taylor Hernandez: Les agradezco a los comparieros de la Direccidon
Juridica, continuamos con el orden del dia y ahora vamos con el siguiente tema.
Hacemos un receso de 5 minutitos para estirarnos un poquito.

Receso
Considerando:
- Que el articulo 126 del Reglamento de la Asamblea Legislativa, sobre el tramite de los
proyectos de Ley en Comision, indica: “Articulo 126.-Consultas obligatorias y facultativas. La
Presidencia de la Comision dictaminadora debera realizar las consultas obligatorias, a mas
tardar en la tercera sesion después de haber ingresado el asunto al orden del dia. Las
consultas de las comisiones se consideraran como hechas por la propia Asamblea y, en lo

pertinente, se aplicara lo dispuesto en el articulo 157 de este Reglamento. En el caso de las
comisiones legislativas, la realizacion de las consultas obligatorias o facultativas no impedira
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la continuidad de los tramites u otros actos preparatorios no definitivos. (Asi reformado en
sesidon N.° 45 del 24 de julio de 2019)”

-Que el articulo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa, sobre las consultas a las
instituciones, indica: “Articulo 157.- Consultas institucionales: Cuando en la discusion de un
proyecto la Asamblea determine que debe ser consultado el Tribunal Supremo de Elecciones,
la Universidad de Costa Rica, el Poder Judicial o una institucion autbnoma, y no lo hubiera
hecho la Comisién, se suspendera el conocimiento del proyecto, procediéndose a hacer la
consulta correspondiente. Si transcurridos ocho dias habiles no se recibiere respuesta a la
consulta a que se refiere este articulo, se tendra por entendido que el organismo consultado
no tiene objecion que hacer al proyecto. En caso de que el organismo consultado, dentro del
término dicho, hiciera observaciones al proyecto, éste pasara automaticamente a la comision
respectiva, si la Asamblea aceptara dichas observaciones. Si ésta las desechare, respetando
lo que determina la Constitucion Politica, el asunto continuara su tramite ordinario”.

-Que en la practica, a solicitud de parte, el plazo de 8 dias que establece el articulo 157
anteriormente mencionado, puede ser prorrogado por una unica vez, por 8 dias mas. Vencido
dicho plazo, tal y como lo establece la norma, y en caso de no darse una respuesta, se
entiende que la Institucion no tiene objecion al proyecto, el cual puede seguir su tramite
legislativo.

-Que durante varios meses del 2024 e inicios del 2025, asi como a mediados de 2025, la
Junta Directiva de la CCSS estuvo desintegrada por ruptura del quorum legal, concretamente
en los periodos del 24 de junio de 2024 al 02 de setiembre de 2024, del 25 de setiembre de
2024 al 03 de febrero de 2025, y desde el 22 de julio 2025 hasta el dia 14 de octubre de 2025,
provocandose un acumulado de temas ordinarios por conocer, dentro de los que se citan las
consultas ante proyectos de ley.

-Que por el transcurso del tiempo, algunas iniciativas legislativas ya se convirtieron en Leyes
de la Republica o fueron Archivadas en tramite de Comision en la Asamblea Legislativa. La
Junta Directiva —de forma unanime- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Dar por recibidos los criterios técnicos-juridicos pertenecientes a
consultas sobre proyectos de ley que abajo se citan, y dada la pérdida de interés actual sobres
los expedientes a los que atafien, considerando que los siguientes proyectos se encuentran
Archivados en la Asamblea Legislativa o ya se encuentran promulgados como Leyes de la
Republica; se procede con el archivo de estos.
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Expediente Nombre del Estado Informe de la Recomendacion contenida en el Informe
Legislativo proyecto Direccién
Juridica
24361 Proyecto de ley | Archivado el GA-DJ-6469- | La Junta Directiva de conformidad con la
fortalecimiento al | 05/09/2025 2025 recomendacién de la Direccién Juridica oficio GA-
principio  de | pjctamen de 17/07/2025 | pJ.6469-2025, la Direccién Actuarial y Econémica
seguridad  juridica, | 140617 oficio PE-DAE-1044-2024 y la Gerencia
asi como al instituto . , , - .
de la prescripcion en Negativo Financiera oflglo GF-4323-2024, respectivamente,
los procesos ACUERDA: UNICO: No presentar objecion al
tributarios mediante proyecto de ley dado que no ftransgrede las
la reforma del articulo competencias propias, ni presenta roces con la
53 del Codigo de autonomia, otorgadas constitucionalmente a la
normas y Caja Costarricense de Seguro Social.
procedimientos
tributarios.
Expediente
Legislativo N.° 24361
24388 Proyecto de ‘Ley Votado en GA-DJ-01083- | La Junta Directiva de conformidad con la
para agravar los segundo 2025 recomendacion de la Direccion Juridica oficio GA-
delitos en contra de debate el 21/07/2025 DJ-01083-2025, Gerencia Administrativa oficio
las mujeres cuando 20/01/2025 GA-2093-2024 y Gerencia Médica oficio GM-
se utilice acido y 1457-2025, acuerda: UNICO: No presentar
otras sustancias Ley N.° objeciéon al proyecto de ley dado que no
corrosivas”, 10.636 transgrede las competencias propias, ni presenta
Expediente Alcance 27 a roces con la autonomia, otorgadas
Legislativo N.° 24388 | la Gaceta 39 constitucionalmente a la Caja Costarricense de
del Seguro Social.
27/02/2025
23687 Proyecto de ley "ley Votado en GA-DJ-03120- | La Junta Directiva de conformidad con Ila
para impulsar a la Segundo 2025 recomendacion de la Direccion Juridica contenida
persona Debate el 31/03/2025 en el oficio GA-DJ-03120-2025, asi como en los
emprendedora” 04/03/2025 criterios técnicos emitidos por la Direccion
Actuarial y Econémica oficio PE-DAE-1112-2024,
Ley N.° Gerencia Financiera oficio GF-4812- 2024,
10.670 Gerencia de Pensiones oficio GP-1944-2024,

Alcance 51 a
la Gaceta 73
del
24/04/2025

respectivamente, acuerda: UNICO: No presentar
objecion, dado que no transgrede las
competencias propias, ni presenta roces con la
autonomia, otorgadas constitucionalmente a la
Caja Costarricense de Seguro Social. En la mejor
disposicién de ampliar o aclarar cualquier consulta
al respecto, suscriben atentamente,
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24590 Proyecto de ley " ley | Archivado el GA-DJ-03328- | La Junta Directiva de conformidad con Ila
especial para la 05/09/2025 2025 recomendacion de la Direccion Juridica contenida
indemnizacién de los | Dictamen de 05/08/2025 en el oficio GA-DJ-03328-2025, asi como en los
derechos laborales Mayoria criterios técnicos emitidos por la Direccion
de los exempleados Negativo Actuarial y Econémica oficio PE-DAE-1117-2024,
de fertilizantes de Gerencia Financiera oficio GF-4914- 2024,
Centroamérica Costa Gerencia de Pensiones oficio GP-1945-2024,
Rica, S.A “ respectivamente, acuerda: No presentar objecion,

dado que no transgrede las competencias propias,
ni presenta roces con la autonomia, otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense de
Seguro Social, visto que dicho proyecto de Ley se
enmarca en las facultades otorgadas a los sefiores
y sefioras diputadas.

23837 Proyecto de ley | Archivadoel | GA-DJ-01257- | La Junta Directiva de conformidad con la
expediente N.° 14/03/2025 2025 recomendacion de la Direccion Juridica oficio GA-
23837 ‘ley para el | Dictamen de 05/08/2025 DJ-01257-2025, Gerencia Financiera oficio GF-
desarrollo y Mayoria 4470-2024 'y Gerencia Infraestructura y
administracion de Negativo Tecnologias oficio GIT-1703-2024 acuerda:

sistemas inteligentes
de movilidad urbana
cero emisiones por
parte de los
gobiernos locales.

UNICO: No presentar objecién al proyecto de ley
dado que no tiene incidencia para la institucién, no
transgrede las competencias propias, ni presenta
roces con la autonomia, otorgadas
constitucionalmente a la Caja Costarricense de
Seguro Social.

Sometido a Votacion:

GA-DJ-6469-2025, GA-DJ-01083-2025, GA-DJ-3120-2025, GA-DJ-03328-2025 y GA-

DJ-01257-2025
Miembros de la Junta Directiva Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
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Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme
Resultado: A favor En Firme

Se retiran de la sesion el Lic. Ricardo Luna Cubillo, Abogado; la Licda. Johanna
Valerio Arguedas; la Licda. Dylana Jiménez Méndez, Area de Gestién Técnicay
Asistencia Juridica; el Lic. Guillermo Mata Campos y Licda. Maria Isabel Albert y
Lorenzana, Direccion Juridica.

Se retira temporalmente de la sesion el Director Roger Rivera Mora.

Ingresa a la sesion el Dr. Alexander Sanchez Cabo, Gerente, Gerencia Médica; el
Dr. Juan Carlos Esquivel Sanchez, Director, CENDEISSS y la Licda. Alejandra
Venegas Solano, Asesora Gerencia Médica.

ARTICULO 70°

Se conoce el oficio N.° GM-13980-2025 de fecha 05 de septiembre de 2025, suscrito por
el Dr. Alexander Sanchez Cabo, Gerente a.i, mediante el cual presenta Convalidacion
acto GM-13816-2025: autorizacién de compra de boletos aéreos y gastos de viaje de la
Presidenta Ejecutiva, para la participacion en la 352 asamblea general, 402 sesion del
consejo, 1312 y 1322 reunién de la mesa directiva de la AISS y foro mundial de la
seguridad social de la AISS, a realizarse del 28 de septiembre al 04 de octubre de 2025,
en Kuala Lumpur, Malasia, gastos y viaticos para el periodo del 25 de septiembre al 06
de octubre de 2025.”

Exposicién a cargo: Dr. Alexander Sanchez Cabo, Gerente, Gerencia Médica.
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Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 70°:

GM-13980-2025 -Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-85c9b.pdf

Presentacion:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-3e7d2.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-ee827.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 70°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Regresamos del receso y a continuacion
seguimos con la agenda del dia de hoy y vamos a conocer el oficio GM-13980-2025 de
fecha 5 de septiembre del 2025, que corresponde a la convalidacién del acto GM-13816-
2025 que es la autorizacion de compra de boletos aéreos y gastos de viaje de mi persona
para la participacién en la reunién numero 35 de la Asamblea General, la sesién de
Consejo numero 40, la reunion de Mesa Directiva de la AISS, la 131 y la 132, y el Foro
Mundial de la Seguridad Social de la AISS que se realizé del 28 de septiembre al 4 de
octubre de 2025, en Kuala Lumpur, Malasia, son gastos y viaticos para el periodo del
viaje.

Le voy a dar la palabra al doctor Alexander Sanchez Cabo, Gerente Médico, para que
presente el oficio y esté con ustedes en la decision. Yo me voy a retirar porque como
estamos hablando de un tema personal que es un tema en calidad de representante de
la Caja, pero es un tema de viaticos. Entonces, mientras que ustedes ven esa decision,
pues entonces, yo salgo de la sala y ustedes son los que conocen el tema y lo que lo
aprueba. Entonces, permiso. Ahi para efectos, ahi se organizan para efecto, David de
seguir la sesion en esta parte.

Se retira temporalmente de la sala de sesiones la directora Ménica Taylor
Hernandez. Preside de la sesioén el Director Martin Belman Robles Robles.

Se reincorpora a la sesion el Director Roger Rivera Mora.
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Dr. Alexander Sanchez Cabo: Muchas gracias, don Martin, muy buenas tardes a todos,
estimados miembros de la Junta Directiva. Primero saludar y dar la bienvenida porque
no habia tenido la posibilidad de conocerlos a Jacqueline, a Giancarlo y a don Jorge, a
los nuevos integrantes de la Junta Directiva. Bienvenidos y bendiciones.

Ok, efectivamente, vamos a ver el dia de hoy en la tarde de hoy, la convalidacién de la
autorizacion de viaticos. Es importante que conozcan que la Gerencia Médica,
considerando la invitacion que tuvo la Institucidn para participar en el Foro Mundial de la
Seguridad Social 2025 que se celebré en Kuala Lumpur, Malasia, el 29 de septiembre,
el 3 de octubre del 2025, en ocasién a la 35 Asamblea y a la 40 sesién del Consejo de la
Seguridad Social de la parte internacional AISS es el nombre es Asociacion Internacional
de la AISS, solo como modo de historia. Les recuerdo que el afio pasado se hizo el Foro
Regional de la AISS y que fue en nuestro pais. Yo, tuve el gusto de poder participar y
representar a la Institucion con el tema de cancer y por eso hago referencia por la
importancia del evento.

La Caja debid participar como miembro activo, destacandose la invitacién de nuestra
Institucién en dos espacios relevantes del foro. Estos dos espacios en los que participd
la Caja en el foro, el doctor Juan Carlos Esquivel que nos acompafa el dia de hoy director
ejecutivo del CENDEISSS y la licenciada Alejandra Venegas, asesora legal del
despacho, podran hacer referencia al mismo y en esta ocasion del Foro de la Asociacion
en Kuala Lumpur, Malasia. La Presidencia Ejecutiva, pudo participar en estos dos foros
y, por ende, la Gerencia Médica procedio ante la ausencia de la Junta Directiva en ese
momento a realizar una resolucion administrativa para que se autorice al CENDEISSS al
pago de los viaticos, que se rigen por el Reglamento de Viaticos de la Contraloria, a fin
de que la Institucion pudiese participar en el evento. Le doy la palabra al doctor Juan
Carlos, director ejecutivo del CENDEISSS, para que le haga la presentacion del caso.

Dr. Juan Carlos Esquivel Sanchez: Muchas gracias, muy buenas tardes. Ilgualmente,
como dijo el doctor Sanchez, bienvenido a los nuevos sefiores miembros de la Junta
Directiva, mis mejores deseos, éxito y a la orden. Para continuar con los antecedentes
de esta convalidacion de acto que vamos a exponer primero y posteriormente
expondremos el informe del viaje. En cuanto a esta convalidacion y los antecedentes.
Uno, es importante indicar que la Caja Costarricense del Seguro Social mantiene una
membresia desde el afno 1950 en la Asociacién Internacional de Seguridad Social, que
€s una organizacion, como bien se dice, internacional sin fines de lucro, donde se
agrupan a todas las instituciones de Seguridad Social de 164 paises del mundo y mas
de 300 organizaciones la componen. Es una organizacién cuya misién es promover la
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Seguridad Social dinamica en la dimension fundamental del desarrollo en un mundo
globalizado, impulsando la excelencia en su administracion.

En este marco, la AISS, como la vamos a llamar de ahora en adelante, la Asociacion
Internacional de Seguridad Social extiende formalmente a la Caja Costarricense del
Seguro Social la invitacion para participar en el Foro Mundial de la Seguridad Social
2025, que se celebr6 en Kuala Lumpur, Malasia, del 29 de septiembre al 3 de octubre
del 2025. En ocasion, ademas, la 35° Asamblea General, la 40° sesion del Consejo de
la AISS y asimismo, la 131° Mesa Directiva del 28 de septiembre y la 132°, también Mesa
Directiva. El 3 de octubre, ambas en Kuala Lumpur, en el marco de este evento.

La Caja Costarricense del Seguro Social no solamente es un miembro afiliado a dicha
organizacion, sino también que forma parte de sus 6rganos estatutarios como lo es la
Mesa Directiva y el Consejo, por lo tanto, tiene un rol bastante protagénico en la toma de
decisiones de los programas de trabajo que se realiza a través de dicha asociacion.
Importante indicar que estos eventos, el Foro Mundial y los Foros Regionales, como
comentaba el doctor Sanchez, se realizan por cada tres afios, se trabaja por trienios hace
tres anos, en el afio 2022 el foro fue en Marrakech, pues anteriormente en el 19 fue en
Bruselas. La Caja Costarricense del Seguro Social siempre ha mantenido una
participacion activa, tanto como vamos a ver mas adelante, participando en paneles en
talleres de discusion como en los 6rganos estatutarios por ser parte de ellos.

Entonces el punto tres, mediante la cita circular, ISSA/C/40/1-T del 31 de marzo del 2025.
El sefor Secretario General de la AISS, Marcelo Abi-Ramia Caetano, convoca a la 40
sesion del Consejo para celebrarse el 3 de octubre y ademas, posteriormente se recibe
el oficio ISSA/WSSF/MALAYSIA/2025 del 4 de junio, donde se extiende una invitacion
formal a la Caja Costarricense del Seguros Social para participar ademas, activamente
en los siguientes foros. La siguiente (diapositiva), por favor.

Panelista en la sesion titulada Servicios y atencion de salud asequibles, adecuados y
accesibles a todos, que se celebro el jueves 2 de octubre de las 16:15 a las 17:30, como
expositor en la sesion interactiva, ademas, de las directrices de la AISS sobre la buena
gobernanza, el miércoles primero de octubre del 2025, ambas en idioma espafol.
Ademas, el Foro Mundial de la Seguridad Social se centrd con el lema configurar la
Seguridad Social para un mundo en transicion, ante las profundas transformaciones
demograficas del mercado laboral, ecoldgicas y tecnoldgicas.

Que enfrentan las sociedades, la Seguridad Social es esencial para la proteccion, el
empoderamiento y la resiliencia en todas las instituciones para alcanzar asi objetivos
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claves. Los sistemas y las organizaciones de Seguridad Social deben adaptarse a
cambios y aprovechar oportunidades de innovacion. Los debates en el foro se basaron
en el nuevo informe insignia de la AISS sobre evolucion y tendencias mundiales en
Seguridad Social, los cuales destacan innovaciones, buenas practicas y reformas claves.
Ademas, se presentaron las nuevas directrices de esta Institucion, de esta asociacion
sobre soluciones administrativas para los servicios de atencion a largo plazo y nueve
conjuntos de directrices renovadas o revisadas.

Se tiene el dictamen técnico para esta convalidacion. El oficio PE-3475, del 19 de agosto
del 2025, donde la Presidencia Ejecutiva de la Caja Costarricense Seguro Social solicitd
ante la Presidencia de la Republica el aval para participar en esta actividad de
representacion institucional. En fechas de 28 de septiembre del 2025 al 4 de octubre de
2025, periodo durante el cual se llevara a cabo los 6rganos estatutarios mencionados 30
treintaicincoava Asamblea General, la cuarentava reunién de sesion del Consejo, 131°y
132° Reunidén de la Mesa Directiva y ademas, el Foro Mundial de la Seguridad Social en
la ciudad de Kuala Lumpur, en Malasia. Mediante comunicacion de correo electronico de
las 14:25 horas del 1° de septiembre de 2025, el Despacho de la Presidencia de la
Republica informa que en respuesta al oficio PE-3475-2025, otorga el visto bueno para
el viaje de la sefiora Presidenta Ejecutiva a Malasia. La siguiente (diapositiva).

Punto tres. Del dictamen técnico, tomando en cuenta que la Junta Directiva de la Caja
Costarricense Seguro Social se encuentra sin quorum estructural e integral o integral, la
Gerencia Médica emitid la resolucion Administrativa GM-13816-2025, en la que se
adopté de buena fe, de manera singular, excepcional y precautoria, autorizacion al
CENDEISSS para compra de boletos aéreos y gastos de viajes de la Presidenta
Ejecutiva para la participacion en la 35° Asamblea General, 40° reunion de sesiéon del
Consejo, 131° y 132° de la Reunion de la Mesa Directiva de la AISS y Foro Mundial de
la Seguridad Social, que se realizé del 28 al 4 de octubre en Kuala Lumpur, Malasia,
gastos y viaticos para el periodo del 25 de septiembre al 6 de octubre de 2025. Esta seria
la propuesta de acuerdo. Don Martin.

Director Martin Robles Robles: Si. ; Alguna observaciéon? (...) Juri.

Director Juri Navarro Polo: Ahi se escucha. Gracias. Yo tengo una duda técnica.
Porque, al no estar constituido el 6érgano director formalmente, no sé, obviamente la
validacion del acto debe tener un proceso. No tengo claridad si el acto fue validado en la
forma que competia, entonces, yo aqui mas bien solicitaria un criterio juridico para que,
sellar y blindar la decision que debamos tomar en ese sentido. Creo que es oportuno,
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inclusive si la decision fue tomada mas bien en forma correcta, este criterio también nos
blindaria a nosotros como Junta Directiva.

Director Martin Robles Robles: Si, gracias. Giancarlo.

Director Giancarlo Bonilla Montero: Si. En el mismo sentido que decia don Juri. Me
parece que por un tema, o sea, que, si bien la convalidacion es una forma de subsanar
los actos administrativos que tienen algun vicio a una forma, que en la cual el
ordenamiento puede justamente eso, sanear un acto administrativo que esta viciado.
Justo por eso, a mi personalmente y al sector, nos parece que un criterio juridico mas
robusto, para nosotros, poder tomar una decision seria lo procedente, nos blinda a
nosotros, blinda a la Presidenta, y creo que, a la gerencia, también. O sea, yo creo que
aqui lo que es fundamental es tener un criterio técnico que nos pueda respaldar.

Lic. David Valverde Méndez: ; Me permite, don Martin?
Director Martin Robles Robles: David.

Lic. David Valverde Méndez: Gracias. Si, ald, si, no esta apagado, si ese esta
encendido. Ok, si. No, yo entiendo y respeto, por supuesto, la posicion de UCCAEP, de
pedir el criterio juridico que corresponda, sin embargo, quisiera aclarar algunas
cuestiones.

Vamos a ver. En el pasado, ante situaciones extraordinarias, distintos 6rganos de la
administracion han tomado decisiones bajo casos de necesidad y urgencia donde ellos
no tenian la competencia formal para hacerlo, pero (...) subjetiva, por ejemplo, en
tiempos de pandemia, donde se adjudicaron licitaciones donde, para ponernos en los
tiempos de pandemia, donde dada la necesidad, se adjudicaban compras que
traspasaban el limite permitido para esa Gerencia y que correspondian a la Junta
Directiva, con posterioridad, esos temas se traian a la Junta Directiva para solicitar la
convalidacion del acto administrativa. Pero lo que quiero decir aqui es que, como bien
se expuso la Junta Directiva se encontraba desconstituida con ruptura de acuerdo legal
en el momento en que dofia Modnica tramita ante la Presidencia de la Republica la
autorizacion para que como jerarca pueda asistir en representacion de la Institucién a
estas cuatro actividades tan importantes que bien explico el doctor Esquivel.

Ante la incertidumbre sobre la reconstitucion del quérum, el gerente médico toma una

decision que le da un fundamento juridico, y es que aun sabiendo su falta de competencia
subjetiva autoriza los viaticos para que dofia Moénica pueda asistir. s Por qué? Porque el
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gerente médico autoriza el viaje de don Juan Carlos, la Presidencia Ejecutiva autoriza el
viaje de don Juan Carlos, pero ella no se puede autorizar a si misma el viaje, por eso se
recurrid al permiso de la Presidencia de la Republica.

Lo que si corresponde autorizar a la Junta Directiva son los viaticos de la presidente
ejecutiva. Entonces el gerente médico hace una resolucién con las consideraciones
técnico y legales que alli constan en ese acto administrativo, donde dice, yo no tengo
competencia para otorgarle, pero le otorgo porque es mejor eso a que la Caja se quede
sin participacion, es decir, anteponiendo el interés publico el interés de la Institucion de
que la Caja puede estar representada por su maxima jerarca en estos foros en Malasia,
ante la incertidumbre de la reconstitucion del quérum que efectivamente sucedié. O sea,
no hubo quérum y como es un tema que no puede ser conocido dentro de los parametros
de urgencia o necesidad apremiante que ya hemos hablado aqui para la figura funcional
De hecho, el gerente administrativo da un paso al frente y lo que trae hoy es la
convalidacion del acto, esa es la explicacion.

Entiendo muy bien y corrijame si me equivoco don Giancarlo, que lo que desea el sector
UCCAEP es que para la convalidacion del acto haya, ademas, un criterio, me imagino
que la Direccién Juridica, que indique que el proceder, vamos a ver, de la convalidacion
es correcto. Yo, le diria de antemano que efectivamente el articulo 187 de la Ley de la
Administracion Publica da la facultad para que aquel acto, relativamente nulo, por vicio
o en la forma, en el contenido o en la competencia, como en este caso, es claro que hay
un vicio en la competencia, podra ser convalidado mediante uno que contenga la
mencion especifica del vicio, que es justamente lo que trae la Gerencia Médica, diciendo,
mire, Yo, gerente, médico, otorgué este acto administrativo sin tener la competencia,
pero traigo para que usted lo pueda convalidar, si a bien lo tiene. Dicho eso, quedamos
atentos a lo que bien decia esta Junta Directiva.

Director Martin Robles Robles: Dofa Vianey, estoy solicitando la palabra.

Directora Vianey Hernandez Li: Si, buenas tardes a todos. No s€, don Martin y don
Francisco, si ustedes recuerdan el afo pasado que también estuvimos sin quérum
estructural, habia pendiente, estaban los viajes de unas doctoras y todo para unas
capacitaciones fuera del pais.

Directora Vianey Hernandez Li: ;No me oyen?

Director Juri Navarro Polo: Si, claro.
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Directora Vianey Hernandez Li: Capacitaciones de unas doctoras que van fuera del
pais. Sin embargo, esto siempre se les dio la autorizacion a ellas porque si esperaban,
hasta que tuviéramos quoérum, diay, ya habia terminado el plazo de la capacitacion que
ellas iban a ir a recibir y cuando llegamos de nuevo, cuando ya tuvimos quérum, todo
eso se aprobd, entonces, yo creo que es como el mismo mecanismo y tengo entendido
qgue era hasta cierto monto que se podia aprobar eso para después que la Junta los lo
ratificara. No sé si también puede ser el mismo caso en ese sentido. Porque yo si me
acuerdo de que esas doctora siempre fueron a la capacitacion y todo y después la Junta
ratifico esos permisos que se les habia dado a ellos.

Director Martin Robles Robles: Gracias, dofia Vianey. (...) la palabra a don Roger y
luego (...).

Director Roger Rivera Mora: Muchas gracias. (...) y eso en algun momento nos podria
traer consecuencias a nosotros. Nosotros aqui de acuerdo a la ley, asumimos
responsabilidades de peculio y todo en base a los actos que tomemos. Entonces, yo no
sé si en otras ocasiones se ha hecho eso, en hora buena y no les ha pasado nada. Que
uno que también ha sido funcionario publico, uno sabe que a veces la Contraloria ve las
cosas por otro lado y después viene aqui el informe y vienen sanciones y viene
suspension por un mes o vienen pérdidas credenciales de todo lo que puede pasar.
Entonces, yo si creo que para todo efecto nuestro, yo vengo llegando hoy y a mi si me
gustaria que para efectos de informes de todo lo que venga aqui, venga ya, obviamente
respaldado con un criterio técnico legal y con un criterio técnico médico y con un criterio
técnico de la parte y de infraestructura, lo que sea. Pero que alguien diga y que nos de
ese respaldo para la toma de decisiones como tiene que ser.

Porque yo no estuve en ese momento y desconozco todo lo que esta, por lo que paso.
Pero para efectos de ahora que estoy aqui, yo creo que si deberiamos de tener un
cuidado de que todo procedimiento el acto administrativo vaya en funcién de lo que tiene
que ser, la motivacion, de la justificacién y todo lo que contempla el acto administrativo
como tal, gracias.

Dr. Alexander Sanchez Cabo: Si, gracias, don Martin. Es solo para, como Vianey hizo
el comentario, era recordarles a los miembros de la Junta Directiva que estaban a previo,
que efectivamente esta metodologia es la metodologia que ha empleado la Gerencia
Médica en ocasiones anteriores. Fue la misma forma que utilizamos en el periodo previo
que tampoco teniamos Junta Directiva y que teniamos todas las becas de estudio para
nuestros funcionarios, este fue el método y la metodologia que se convalidé con
posterioridad, que también fue conversado con los miembros de las Juntas previo, y la
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decision fue con los miembros de las Juntas previos, realizar el acto y convalidarlo
posteriormente en la Junta Directiva. Cambio.

Receso
Se retira temporalmente de la sesién la Licda. Alejandra Venegas Solano, el Dr.
Juan Carlos Esquivel Sanchez, el Dr. Alexander Sanchez Cabo, la Licda. Laura
Avila Bolafios y el cuerpo de apoyo de la Secretaria de la Junta Directiva.
Se reanuda la sesion, se reincorpora la Licda. Alejandra Venegas Solano, el Dr.
Juan Carlos Esquivel Sanchez, el Dr. Alexander Sanchez Cabo, la Licda. Laura
Avila Bolafios y el cuerpo de apoyo de la Secretaria de la Junta Directiva
Director Martin Robles Robles: Listo, nos ayuda (...).
Lic. David Valverde Méndez: Si, con todo gusto. La propuesta de acuerdo (...) seria
instruir a la Direccion, (...) la pantalla. Instruir a la Direccién Juridica la presentacion de
un criterio legal previo al analisis y decision de la pretendida convalidacion. Lo anterior,
en un plazo maximo de una semana.
Director Edgar Villalobos Brenes: (...) la convalidacion.

Lic. David Valverde Méndez: La convalidacion. Si, sefor.

Director Roger Rivera Mora: Convalidacién del acto administrativo ahi para que quede
mas claro.

Director Martin Robles Robles: Don Gilberth, a como estaban.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Si, me parecié entender que se habia dicho que como
complemento.

Director Martin Robles Robles: Si, convalidacion del acto.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: Un poquito mas en el contexto, (...) entendido que el
criterio es un complemento (...).

Lic. David Valverde Méndez: Acto administrativo, coma, como complemento.
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Lic. Gilberth Alfaro Morales: (...) eso tiene que ir como en el inicio. (...).

Lic. David Valverde Méndez: OK. Si, es que inicia con verbo infinitivo, o sea, instruir
(...) presentacion de criterios de analisis de edicion (...) coma, como complemento. me
parece.

Director Martin Robles Robles: Si, complemento abajo.

Lic. David Valverde Méndez: Abajo al final, si ahi en orden de los factores. Como
complemento de lo presentado de, si, de lo presentado por la Gerencia Médica. Lo

presentado, documentacion presentada por la Gerencia Médica.

Director Roger Rivera Mora: Tal vez, en el plazo maximo, poner en plazo ocho dias a
partir de hoy.

Director Martin Robles Robles: Proximo, una semana.
Director Roger Rivera Mora: Si, en vez de una semana, ocho dias habiles.

Lic. David Valverde Méndez: Si, don Gilberth (...) escrito, pero creo que nos ha dicho
que podria estar presentado antes para la sesion.

Lic. Gilberth Alfaro Morales: (...) los jueves.

Lic. David Valverde Méndez: Si, exactamente.

Director Martin Robles Robles: Pdngale fecha jueves de una vez.

Dr. Alexander Sanchez Cabo: Lo anterior para ser visto (...).

Lic. David Valverde Méndez: No, entonces seria lo anterior en un plazo maximo de una
semana, coma, para ser visto en la sesion del jueves tal. Para ser conocido en la sesion

del jueves 23 de octubre del 2025.

Director Martin Robles Robles: Bien companeros. Ahi traemos el acuerdo, votamos los
que estén de acuerdo, sirvanse levantar la mano.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 8 votos a favor. Inclusive dofia Vianey de manera virtual.
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Directora Vianey Hernandez Li: No, yo no.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Ah, disculpe, si, dofa Vianey no. Entonces, me levantan de
nuevo la manita para ver. 7 votos a favor, dofia Vianey en contra.

Director Martin Robles Robles: Y votamos firmeza.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 7 votos en firme.

Director Martin Robles Robles: Dofa Vianey, no.

Lic. David Valverde Méndez: Ya se puede ingresar a la sefiora Presidenta.

Director Martin Robles Robles: ;Dofa Vianey no va a justificar el voto?

Lic. David Valverde Méndez: Ah, dofa Vianey va a justificar voto.

Director Juri Navarro Polo: Si quiere no.

Director Francisco Gonzalez Jinesta: ;Usted quiere justificar su voto dofia Vianey?
Directora Vianey Hernandez Li: Si, simplemente lo creo innecesario y no estoy de

acuerdo.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GM-13980-2025 de fecha 05 de
septiembre de 2025, suscrito por el Dr. Alexander Sanchez Cabo, Gerente a.i la Junta
Directiva -por mayoria- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Instruir a la Direccion Juridica la presentacion de un criterio legal
previo al analisis y decision de la Convalidacion del acto administrativo, como
complemento de lo presentado por la Gerencia Médica mediante oficio GM-13980-2025.
Lo anterior en un plazo maximo de 1 semana para ser conocido en la sesion del jueves
23 de octubre de 2025.
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Sometido a Votacion:

Oficio GM-13980-2025

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado Ausente Ausente
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores | En contra En contra
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme

Resultado: A favor En Firme

Se reincorpora a la sesion la Directora Monica Taylor Hernandez y preside la
sesion.

ARTICULO 71°
Se somete a votacion ampliar la sesion hasta las 05:30 pm
Exposicién a cargo: Directora Ménica Taylor Hernandez

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 71°:

16 de octubre de 2025



CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

Acta de Junta Directiva — Sesion N.° 9548

Directora Ménica Taylor Hernandez: En la Asamblea General de la AISS, la sesién del
Consejo en la reunion de la mesa directiva y el Foro Mundial de Seguridad Social de la
AISS. Por favor. Ok, vamos a un receso entonces.

Receso

Directora Ménica Taylor Hernandez: Y a continuacion vamos a conocer el informe
sobre la participacion en la Asamblea numero 35 de la AISS, la sesion 40 del Consejo,
las reuniones 131 y 132 de la mesa directiva de la AISS y el Foro Mundial de Seguridad
Social. El doctor Juan Carlos Esquivel Sanchez, director del CENDEISSS, va a realizar
la presentacién del informe con la participacion en la Asamblea General, la Mesa
directiva y el Foro de la AISS. Adelante, Juan Carlos, por favor.

Dr. Juan Carlos Esquivel Sanchez: Muchisimas gracias.
Directora Ménica Taylor Hernandez: De previo a la presentacion tenemos que votar
el acuerdo para ampliar la sesion, ya que ya son las cinco de la tarde para ver este

informe y luego cerrar la sesion. Entonces, por favor, votamos la ampliacion de la sesién
hasta las 5:30.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Dofia Vianey, 9 votos a favor, inclusive dofia Vianey virtual.

Directora Monica Taylor Hernandez: (...) le da firmeza a la ampliacién por media hora
de la sesion.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votacion firme.
Por tanto, dado que la presente estaba establecida hasta las 05:00 pm, se acuerda, la
Junta Directiva -de forma unanime- ACUERDA:

Acuerdo unico: Ampliar la sesién hasta las 05:30 pm
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Sometido a Votacion:

Ampliacién de hora de la sesion

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Monica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzalez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme

Resultado: En Firme

ARTICULO 72°

Se conoce el oficio N.° GM-16408-2025 de fecha 15 de octubre del 2025, suscrito por el
Dr. Alexander Sanchez Cabo, Gerente a.i, mediante el cual presenta informe sobre la
participacion en la 352 Asamblea General, 402 Sesion del Consejo, 1312 y 1322 Reunidn
de la mesa directiva de la AISS y foro mundial de la seguridad social de la AISS.

Exposicién a cargo: Dr. Juan Carlos Esquivel Sanchez, Director, CENDEISSS.

Se consigna en esta ACTA la presentacion, oficio correspondiente a la exposicion del
articulo 72°:
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GM-16408-2025-Oficio:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-c55b4.pdf

Presentacion:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-aea87.pdf

Anexos:
https://www.ccss.sa.cr/arc/actas/2025/files/9548-b28c2.zip

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 72°:

Directora Ménica Taylor Hernandez: Adelante, Juan Carlos, por favor.

Dr. Juan Carlos Esquivel Sanchez: Muchas gracias. El siguiente es el informe de viaje
en representacion al numero 35, Asamblea General, 40 sesion del Consejo, 131y 132
reuniones de la mesa directiva y del Foro Mundial de la Seguridad Social de la Asociacion
Internacional de la Seguridad Social.

Se retira del salén de sesiones el director Martin Robles Robles

La Caja, como he comentado, pues participa en cumplimiento de sus compromisos como
un miembro activo tanto del Consejo como de la Mesa directiva de la Asociacion
Internacional de Seguridad Social, en un evento que se realiza cada tres afos que es el
Foro Mundial y que su principal objetivo es este evento sobre politicas y gestidon de la
Seguridad Social donde se reunen mas de 1500 participantes, mas de 130 paises con
sus delegados, ministros, directores, expertos y organismos internacionales vy
multilaterales.

Cuyo objetivo fue representar a la institucidén en las reuniones estatutarias que he
comentado en el foro y en todas las actividades del pais fomentando la cooperacion
internacional, la proyeccién técnica institucional y el intercambio de las buenas practicas
en salud y Seguridad Social.

Como objetivos especificos se participd perdon, participar en la Asamblea numero 35 de
la Asamblea General de la AISS, en la sesion numero 40 del Consejo y en las reuniones
131 y 132 de la mesa directiva, de la cual la Caja forma parte. Cumpliendo con
obligaciones estatutarias derivadas de la membresia institucional que se ostenta desde

el ano 1950.
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El siguiente objetivo es contribuir con la experiencia técnica de la Caja en paneles sobre
servicios de salud, accesibilidad y buena gobernanza institucional.

Tercer objetivo, conocer las tendencias globales en materia de digitalizacion, inteligencia
artificial, cobertura sanitaria universal y sostenibilidad de los seguros de salud.

El cuarto objetivo especifico fue establecer contactos de cooperacion técnica con
organismos internacionales y con instituciones pares para futuras alianzas estratégicas.

Como quinto objetivo especifico, conocer ademas un centro de rehabilitacion de
reconocido prestigio de la Seguridad Social de Malasia en (Perkeso), que fue parte de
los compromisos y de la agenda que se tenia prevista para este foro Mundial de
Seguridad Social.

El lema del Foro configurar la Seguridad Social en un mundo en transicion, donde las
transformaciones demograficas, tecnolégicas, ecoldgicas y laborales fueron el foco de
atencion, el enfoque, ademas de la proteccion, el empoderamiento y la residencia, la
promocién de la innovacion institucional y la adaptacion de los sistemas de prestacion
social.

Con diferentes contenidos, ademas que eran la presentacion del informe de referencia
de la AISS sobre las tendencias globales, las nuevas directrices que emite cada tres
afnos. A razon de este evento, la Asociacion Internacional de Seguridad Social y de las
cuales son soluciones administrativas para cuidados de larga duracion. Nuevas
directrices revisadas. El foro conformé mas de 80 sesiones técnicas y mas de 200
ponentes internacionales en temas de pensiones, de salud, de prevencion, de
inversiones, de empleo, digitalizacién, juventud, entre otros.

Las reuniones estatutarias, como bien he dicho que se atendieron, ademas, fue las 131
reunion de la mesa directiva que se llevo a cabo el domingo 28 de septiembre. La numero
35, reunion de la Asamblea General que se llevo a cabo el 30 de septiembre. La 40
reunion del Consejo que se llevd a cabo el 3 de octubre y la 132 reunidn de la mesa
directiva que también se llevé a cabo el 3 de octubre, donde la Caja tendra continuidad
en esa mesa directiva en los siguientes tres anos.

Principales resultados de estas reuniones estatutarias fueron, aprobacion del programa

y del presupuesto 2026-2028 de la Asociacién Internacional de Seguridad Social.
Eleccion de las autoridades, presidente, tesorero y las comisiones de control, llamese
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también auditores. Y la actualizacion de estatutos y directrices propias de esta
asociacion.

La participacién concreta de la Caja, ademas en el foro, en otras en ademas de las
reuniones estatutarias, fue en las sesiones interactivas sobre las directrices de buena
gobernanza. Donde nuestra Presidenta Ejecutiva fue panelista y se llevo a cabo el 1 de
octubre. También en la sesion interactiva sobre directrices de inversiones de los fondos
de la Seguridad Social el primero de octubre. Ademas, fue panelista en la “Sesién
Servicios y atencion de salud asequibles, adecuados y accesibles para todos” el 02 de
octubre.

Y ademas la Caja Costarricense del Seguro Social participé en un festival de video que
se realizé con el video la Caja en camino a la eliminacién del cancer de cérvix del cancer
cervicouterino, donde recibié un certificado de mérito emitido por la Asociacion
Internacional de Seguridad Social. Y eso tiene mucho que ver con el posicionamiento
que se esta llevando la Caja Costarricense del Seguro Social en temas de innovaciéon y
de investigacién biomédica. Recordemos que la Caja ha sido el epicentro de las
investigaciones del cancer de Cérvix y de las vacunas para poder erradicar esta
enfermedad.

Se reincorpora al salén de sesiones el Director Martin Robles Robles
Y este video realmente es un video del proyecto estampa, que es un proyecto de
investigacion que se lleva a cabo en nuestra institucion y que ha sido referente a nivel
mundial para la erradicacion del cancer de Cérvix en las mujeres. Entonces, si, si lo
tengo.
Dr. Alexander Sanchez Cabo: Hay que pasarselo a Beatriz, para que Beatriz lo...

Dr. Juan Carlos Esquivel Sanchez: Lo tengo aqui en un Teams.

Ing. Beatriz Guzman Meza: Los tres puntitos, si, en los tres puntitos, para que me lo
envies, enviar, ahi dice compartir, si, le das compartir (...)

Se proyecta en la sesidn el video “Hacia la eliminacion del Cancer Cervicouterino
en Costa Rica_inglés”. De modo que, la siguiente transcripcion pertenece al
contenido de este video.
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Transcripciéon del video: Costa Rica, un pais conocido por su belleza natural y su
compromiso con la salud y el bienestar de su gente tiene un objetivo claro, eliminar el
cancer cervicouterino como un problema de salud publica, pero alcanzar este hito
requiere el esfuerzo de todos, gobierno, comunidad y empresas comprometidas con la
salud.

El cancer de cérvix es probablemente el unico cancer que es prevenible. Sin embargo,
lastimosamente cada afio fallecen cerca de 133 mujeres en Costa Rica por este cancer
y lo sufren cerca de 285 mujeres, siendo el cuarto cancer de mayor incidencia en las
mujeres en Costa Rica, con la problematica que el 70% son mujeres entre los 30 y 59
anos.

Es por esto que Costa Rica tomo accién y desarrollé el Programa Nacional de deteccion
de cancer cervicouterino. Empezamos con un proyecto de investigacion de
implementacion que fue el proyecto estampa, cerca del afio 2015-2016 empez6 a
trabajar en este que generd datos. Estos datos lo que decian es que definitivamente
teniamos que cambiar el programa de Tamizaje del Papanicolaou por una nueva prueba
que es la prueba de deteccién del virus del papiloma humano.

El Ministerio de Salud gir6 la norma nacional en el afio 2023, la cual nos da como pais
18 meses para poder implementar el cambio y esperamos para agosto del 2025 ya tener
todo el pais implementado el programa de Tamizaje. Y ademas hay una nueva ley que
nos va a permitir atender también a todas las mujeres no aseguradas, de forma tal que
todas las mujeres se van a ver favorecidas con este proyecto.

El programa ha llevado las pruebas de VPH a regiones de todo el pais con altas
expectativas en cuanto a la vacunacion, pruebas aplicadas y tratamiento segun las metas
de la Organizacion Mundial de la Salud.

Mi experiencia con lo que es la prueba molecular de virus de papiloma ha sido excelente
fuera una prueba que anteriormente no se tenia en la Caja, solo a nivel privado y ahora
que contamos con ella para poder hacer la prueba de las pacientes del area. Eso nos
ayudaba a poder detectar a tiempo pacientes con virus de alto riesgo oncogénico y
asociado a eso, la citologia refleja si hay alguna alteracion y darles un mejor control, un
mejor diagnostico y un seguimiento mas completo.

Con esta prueba lo que hacemos es un diagnostico precoz de las lesiones pre
cancerigenas y el cancer de cérvix lo diagnosticamos mucho mas temprano. Por lo tanto,
vamos a tener la posibilidad de dar un diagndstico precoz y un tratamiento oportuno al
paciente.
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Haber centralizado la toma y el diagndstico citolégico en el laboratorio nacional de
citologia ha tenido una gran ventaja. Una vez el aspecto econdmico, eso ha reducido los
costos operativos a nivel nacional. El segundo es la nomenclatura y el lenguaje que estan
utilizando, porque nuestro reporte es leible en cualquier parte del planeta practicamente.
Lo otro importante de haber centralizado es que podemos identificar, dar trazabilidad a
todas las usuarias y en el grupo etario de 30 a 64 afos la idea es disminuir esa
mortalidad.

El programa es un programa muy valioso para toda la poblacion. Un mensaje que yo le
daria a todas es que no se esperen, no esperen a sentir sintomas, porque en mi caso yo
no lo senti, pero tenia algo, es simplemente un examen, no duele, no, no hay
preocupaciones de nada. Entonces todo Costa Rica puede estar con la certeza que nos
van a dar un diagnéstico especifico.

Cada esfuerzo cuenta, cada examen, cada vacuna. Costa Rica lidera el camino por el
cual ninguna mujer muera por cancer de Cérvix. Contrario a otros canceres que afectan
a mujeres de mas edad, este afecta a mujeres jovenes, mujeres que son parte de la
poblacion econdmicamente activa, mujeres, mujeres con nifios pequenos. Entonces el
impacto de esta enfermedad es muy fuerte, no solo a nivel individual, sino a nivel de la
Comunidad, de forma tal que la articulacion que hacemos Ministerio, Caja,
organizaciones no gubernamentales, industrias para poder eliminar el cancer de cérvix
que es lo que buscamos entre todos.

Es un gran esfuerzo que creemos vamos a poder llevar y decir que somos el primer pais
de América Latina. Ojala por alla el afio 2060 en haber logrado eliminar el cancer de
cérvix. Que entre todos juntos logremos que ninguna sola mujer muera por cancer de
cérvix en Costa Rica.

Finaliza la proyeccion del video “Hacia la eliminacion del Cancer Cervicouterino
en Costa Rica_inglés”, de modo que se retoma la transcripcion de la sala de
sesiones.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Me encanta, me encanta este video y me
encanta que nosotros tuviéramos esa oportunidad y ese reconocimiento a nivel mundial.
Porque estamos hablando que en esta reunién de la AISS es la participacion de 164
paises de los cinco continentes, y cuando uno se posiciona a nivel de institucion y a nivel
de pais en un Foro Internacional tan importante, pues obviamente eso trae muchisimos
beneficios. Parte del panel que fui yo representaba a todo Latinoamérica. Fue una
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presentacion de una persona que se eligid por cada continente y en representacion de
toda Latinoamérica eligieron a Costa Rica en ese panel.

Ahi uno se da cuenta de que tal vez nosotros, como estamos inmersos en el dia a dia,
pues no tenemos esa vision de cdmo nos ven otros paises y de como nosotros hemos
avanzado y somos ese referente. A mi me encantdé compartir porque se comparte con
paises como Iran, Indonesia, la India, Egipto, Emiratos, o sea, toda la parte de Argentina,
toda la parte de Brasil, toda la parte de Guatemala, o sea Centroamérica y todo lo que
es América del Sur.

Y aun asi en la parte de América, ustedes no se imaginan lo posicionados que estamos
nosotros como institucion y todo el avance que hemos hecho y el interés, por ejemplo,
que tienen muchisimos paises de replicar un EDUS, por ejemplo. De saber que nosotros
tenemos un expediente digital, de saber que nosotros tenemos una cobertura universal
en el tema de salud.

Entonces estas experiencias, pues aparte de uno tener la oportunidad de crear alianzas
y alianzas con otros paises y con otros, porque son las representaciones de todas las
instituciones que trabajan en el tema de Seguridad Social. Y eso a nosotros nos da un
valor agregado. Uno y los invito, no sé si ustedes como miembros de la Junta Directiva
han podido meterse en lo de la conectividad que tenemos nosotros de los distintos cursos
y de lo que es la AISS para que revisen.

Es impresionante, en el tema de buenas practicas de gobernanza, todo lo que son, se
trabaja a nivel mundial, todos los lineamientos y todos los instructivos para que nosotros
vamos en un solo camino, o sea, todo el mundo tiene un interés y un objetivo y en todos
los paises tienen pues situaciones similares, con el manejo de listas de espera, con los
temas de investigacion, con los temas de cobertura, con los temas de trabajadores
informales, con los temas de pensiones.

Entonces es una experiencia sumamente gratificante y ver que uno no esta solo con los
problemas pais que tiene, sino que precisamente es una situacién mundial y que todo
mundo esta enfocado en lo mismo, buscar soluciones, pero soluciones que sean
oportunas e inmediatas para que se puedan resolver. Porque ahi hay ejemplos
durisimos, como India, con una poblacion exorbitante, entonces en los que uno dice,
¢,como hacen ellos para poder tener un minimo de cobertura? porque se habla de minimo
de cobertura. Porque obviamente en paises tan inmensos pues uno no se imagina como
pueden darle sostenibilidad al tema de salud.
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La participacion también ahi estuvo la participacion de JUPEMA en el foro, ellos se
ganaron un premio también. Entonces uno ve que mismas instituciones del pais también
destacan. Destaco en el tema de buena Gobernanza, entonces es un orgullo también
como pais ver como los representantes de la Junta Directiva de JUPEMA ellos también
estaban sumamente emocionados inmersos en este tema. De hecho, él es el presidente.
El presidente de JUPEMA, pues obviamente él quedd dentro de la eleccion que se hizo
€l es uno de los auditores de la AISS, entonces ahi es también super importante ver que
tenemos representacion y tenemos peso en las decisiones de esta mesa directiva.

Esta mesa directiva es sumamente importante porque alli es donde uno destaca y donde
uno tiene la oportunidad de tener esa ;Cémo lo digo? O sea, de estar nosotros en una
posicion muy alta en la cual aun no, aun no lo admiran y lo admiran por el proceso que
uno lleva aca, porque no somos improvisados, porque es una institucion de la cual pues
tiene muchisimos afos de experiencia y tiene un modelo admirable para muchisimos
paises.

Entonces queria compartir no solo el video, sino también que entendieran qué tipo de
reuniones, de discusiones, de paneles, de foros se ven en ese en esta reunion tan
importante. Y aparte de eso, pues obviamente uno logra ver como estan los sistemas,
los distintos sistemas. Tuve la oportunidad de hablar con mi homdélogo de Panama, por
ejemplo, ellos el afo pasado, pasar por la reforma toda la reforma estructural de
pensiones.

Que compartan ese tipo de experiencias y digan cémo lo vieron, como les dolid, como.
Ahora ya estan en un proceso de que van hacia la estabilizacién en lo que fue esa
reforma tan fuerte, porque para Panama eso fue un golpe duro. Ahi ellos tuvieron
manifestaciones y tuvieron huelgas por dias.  Entonces también sera esa la opcion que
uno tiene para tomar las cosas buenas? ;Las buenas practicas de esa reforma? A ver
en qué se adapta, pues tiene un referente cercano de las Américas.

Y, en fin, hay un sin numero de insumos que cada una de esas organizaciones prepara
y que son parte de dice uno de la nube de todos los documentos que tienen ellos ahi
para que uno los pueda leer, para que no se pueda empapar, para que no sepa. Bueno,
tal vez, este tipo de modelos sirven. Tal vez en el tema de investigacién podemos avanzar
nosotros en eso. Algunos se nos acercaron y dijeron, pero ;como ya ustedes tienen una
ley para lo que es la parte de investigacion?, ;ya tienen un reglamento?, ; la Caja quiere
hacer investigacion? Uno un poquito receloso porque como estamos en este proceso
también no sabe si es que nos van a robar las ideas., porque es parte de compartir esas
buenas ideas y esas buenas practicas.
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Asi que es transmitirles a ustedes, como miembros de la Junta Directiva de una
institucion tan importante como la Caja de ver que estamos posicionados de ver que
nuestros productos, nuestra atencién funciona. Que es un sistema de Seguridad Social
sélido, robusto, firme. Y que a pesar si hay mejoras que tenemos que hacer y es en lo
gue tenemos que enfocarnos nosotros en los proximos meses con iniciativas distintas.

Porque aqui hablabamos muchisimo de los presidentes ejecutivos de las instituciones,
gue en momentos tendremos que ser disruptivos. Tenemos que proponer cosas nuevas,
porque no necesariamente lo que ha funcionado toda la vida es lo que nos esta ahorita
sacando a flote. Tendremos como Junta Directiva de tener la responsabilidad y el
compromiso de ver ideas nuevas, proyectos distintos. Que si, que posiblemente no se
hablen como Junta Directiva, pero tenemos que ver las bondades y tenemos que siempre
tener un Norte.

¢A mi me preguntaron, cual es la razén de ser de la Caja Costarricense de Seguro
Social?, pues la salud, la atencion a la salud. Nosotros necesitamos si o si, volcar la
mirada y poder darle lo que la ciudadania se merece, ¢sen un sistema en el cual
requerimos fortalecer areas? Claro. Si ustedes me preguntaban a mi lo principal, por
ejemplo, a mi me da una preocupacion muy grande entre la brecha generacional, como
nosotros logramos que los muchachos de hoy y los muchachos que vienen de las nuevas
generaciones crean en la Seguridad Social. Ese para mi es uno de los retos mas grandes
gue nosotros como pais tenemos.

El sistema de pensiones, o sea, ¢hacia donde vamos nosotros a mediano plazo?, pues
ya vamos a tener una poblacién adulta mayor, grande, importante. ;Y tendremos
nosotros esa misma capacidad que tenemos ahorita para esos servicios, para tener ese
apoyo? Entonces son temas en los cuales pues la retroalimentacion imaginese de 164
paises de distintas estructuras y con un mismo norte pues enriquece montones lo que
uno pueda hacer aqui. Entonces, es parte lo que yo queria compartir. Adelante, Juan
Carlos, para ir cerrando.

Dr. Juan Carlos Esquivel Sanchez: Muchas gracias, dofia Ménica. Como conclusiones,
la participacion de la Caja Costarricense de Seguro Social en las reuniones estatutarias
de la Asociacién Internacional de la Seguridad Social reafirmé su condicién de miembro
activo y comprometido con los procesos de gobernanza y toma de decisiones de la
organizacion.

La intervencion institucional en la Mesa Directiva, el Consejo y la Asamblea General
permiti6 contribuir a la definicion de politicas en la aprobacion de un programa vy
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presupuesto 2026-2028 y en la adopcion de nuevas directrices sobre buena gobernanza,
innovacion y servicios de salud.

Esta participacion fortalecid la presencia y el liderazgo técnico de la Caja Costarricense
del Seguro Social en el ambito internacional, consolidando su rol como representante de
Costa Rica ante los principales foros globales de la Seguridad Social y facilitando el
intercambio de experiencias que contribuyen al mejoramiento continuo del Sistema
Nacional de salud y de proteccidn social. Yo solo les quiero dejar un lema de la
Cooperacioén Internacional, la Cooperacion Internacional es el motor para el desarrollo.
Paso a la propuesta de acuerdo si no hay alguna pregunta.

Propuesta de acuerdo una vez realizada la presentacion por parte de la gerencia médica
y el CENDEISSS en cuanto al informe sobre la participacion en la numero 35, Asamblea
General numero 40, sesion del Consejo, 131 y 132 sesiones de reunion de la Mesa
directiva de la Asociacion Internacional de Seguridad Social y el Foro Mundial de la
Seguridad Social de la AISS brindado mediante oficio GM-CENDEISSS-0928-2025, asi
como la recomendacion de la Gerencia Médica realizada mediante oficio GM-16408-
2025, la Junta Directiva acuerda:

Acuerdo Unico: Dar por recibido el informe sobre la participacion en la nimero 35,
Asamblea General numero 40, sesion del Consejo numero 131y 132 reunién de la mesa

directiva del AISS y Foro Mundial de la Seguridad Social de la AISS.

Directora Monica Taylor Hernandez: Muchisimas gracias, Juan Carlos. Sefores, si
estan de acuerdo con la propuesta, por favor, votemos en este momento.

Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos a favor, incluyendo a dofa Vianey de manera virtual.

Directora Ménica Taylor Hernandez: Y votamos firmeza.
Ing. Beatriz Guzman Meza: 9 votos en firme.
Directora Ménica Taylor Hernandez: Muchisimas gracias. Al ser las 5 horas y 30

minutos. Y Vianey que descanses, que pases, buenas noches alla. Gracias hasta luego.

Por tanto, de conformidad con lo indicado en el oficio GM-16408-2025, suscrito por el
Dr. Alexander Sanchez Cabo, Gerente a.i la Junta Directiva -de forma unanime-
ACUERDA:
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ACUERDO UNICO: Dar por recibido el Informe sobre la participacion en la 352 Asamblea
General, 402 sesion del consejo, 1312 y 1322 reunidn de la mesa directiva de la AISS y
foro mundial de la seguridad social de la AISS.

Sometido a Votacion:

Oficio GM-16408-2025

Miembros de la Junta Directiva Sector Firmeza
Ménica Taylor Hernandez Estado A favor En firme
Francisco Gonzaélez Jinesta Estado A favor En firme
Edgar Villalobos Brenes Estado A favor En firme
Giancarlo Bonilla Montero Patronos A favor En firme
Juri Navarro Polo Patronos A favor En firme
Jacqueline Castillo Rivas Patronos A favor En firme
Roger Rivera Mora Trabajadores A favor En firme
Vianey Hernandez Li Trabajadores A favor En firme
Martin Belman Robles Robles | Trabajadores A favor En firme

Resultado: A favor En Firme
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ARTICULO 73°

Se toma nota de que se reprograma los siguientes temas para una préxima sesioén que

en adelante se detallan:

VI.

Confidenciales

N.°

Oficio

Tema

Proceso

Tiempo

Revision

SJD-0581-2025
04/07/2025
(Confidencial)

Continuacién
de informes
correspondencia

Administrativo

Institucional

30 min

Cumple

GF-CAIP-0282-
2025
GF-CAIP-0295-
2025
GF-CAIP-0366-
2025
GF-CAIP-0323-
2025
GF-CAIP-0357-
2025
GF-CAIP-0297-
2025
GF-CAIP-0326-
2025
GF-CAIP-0327-
2025
GF-CAIP-0368-
2025
GF-CAIP-0367-
2025
GF-CAIP-0282-
2025
GF-CAIP-0295-
2025
GF-CAIP-0366-
2025
GF-CAIP-0323-
2025
GF-CAIP-0357-
2025
GF-CAIP-0326-
2025

Consolidado de
Recursos de la

Comision Asesora de

Impugnaciones
Patronales

Normativo
Legal

30 min

Cumple
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GF-CAIP-0327-
2025
GF-CAIP-0368-
2025
GF-CAIP-0367-
2025

GP-CRR-0023-
2025
GP-CRR-0024-
2025
GP-CRR-0025-
2025
2 GP-CRR-0026-
2025
GP-CRR-0027-
2025
GP-CRR-0031-
2025

Consolidado de
recursos de la Normativo

Comision Recursos Legal
de Revision

30 min Cumple

Finaliza la sesion de Junta Directiva al ser las 17:30 horas.




