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Acta de Junta Directiva — Sesidn N° 9445

SESION ORDINARIA N° 9445

jueves 09 de mayo, 2024

m Presencial, Salén de Junta Directiva Piso 9

PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA MSc. Marta Eugenia Esquivel Rodriguez
VICEPRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA Dr. Zeirith Rojas Cerna

REPRESENTANTES DEL ESTADO

\/\/\/\/v

MSc. Marta Eugenia Esquivel Rodriguez Presente
Licda. Maria Isabel Camareno Camareno Presente
Lic. Jorge Arturo Porras Lépez Presente

REPRESENTANTES DE LOS PATRONOS ASISTENCIA

Msc. Johnny Alfredo Gémez Pana Presente
Dr. Zeirith Rojas Cerna Ausente
Lic. Jorge Luis Araya Chaves Ausente

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

Diplm. Martha Elena Rodriguez Gonzalez Presente, ingreso a las 9:18 am
MBA. Maritza Jiménez Aguilar Presente, ingreso a las 9:06 am
Lic. José Luis Loria Chaves Ausente

GERENTE GENERAL MBA. Vilma Campo GOmez >

SUBGERENTE JURIDICO Lic. Gilberth Alfaro Morales >

SECRETARIA JUNTA DIRECTIVA Ing. Beatriz Guzman Meza >
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Acta de Junta Directiva — Sesion N° 9445

Sesion de Junta Directiva trasmitida en tiempo real a través de la plataforma teams y
YouTube.

Comprobacién de quérum, segun consta en el encabezado del acta de esta sesion.

Participan en la sesion Licda. Laura Avila Bolafios, asesora de Presidencia Ejecutiva, la
Licda. Mayra Acevedo Matamoros, abogada asesora de la Junta Directiva, el Lic. David
Valverde Méndez, abogado asesor legal de Junta Directiva, Lic. Gilberth Alfaro Morales,
director Juridico, Dr. Wilburg Diaz Cruz, Gerente Médico, Dr. Esteban Vega de la O,
Gerente de Logistica, Lic. Jaime Barrantes Espinoza, Gerente de Pensiones, Ing. Jorge
Arturo Granados Soto, Gerente de Infraestructura y Tecnologias y la Licda. Gabriela
Artavia Monge, Gerente Administrativa, Ing. Beatriz Guzméan Meza, Secretaria de Junta
Directiva a.i, Sra. Pamela Bustos Morua, Asistente de Sesiones.

No participan en esta sesion MBA. Vilma Campos Gomez, Gerente Administrativa ya
gue se encuentra de vacaciones, le sustituye la Ing. Maria de los Angeles Gutiérrez
Brenes, Gerente de Infraestructura y Tecnologias.

Sesion inicié a las 9:00 a.m., se realiza la comprobacién de quorum, Unicamente estaban
presentes 4 directivos Marta Eugenia Esquivel Rodriguez, Maria Isabel Camareno
Camareno, Johnny Alfredo Gomez y Jorge Arturo Porras Lopez.

Se realiza un receso de 30 minutos hasta las 9:30 am ya que no esta conformado el
qguorum integral de ley.

Retrasan su llegada a esta sesion los directivos Maritza Jiménez Aguilar y Martha Elena
Rodriguez Gonzalez.

Se retoma la sesién y no se realiza la comprobacion, pero se deja constancia en actas
gue se encuentran presentes 5 directivos Marta Eugenia Esquivel Rodriguez, Maria
Isabel Camareno Camareno, Johnny Alfredo Gémez, Jorge Arturo Porras Lopez, Maritza
Jiménez Aguilar y Martha Elena Rodriguez Gonzalez.

Se encuentran ausentes en esta sesion los directivos José Luis Loria Chaves, Jorge
Luis Arya Chaves y Zeirith Rojas Cerna.

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a las deliberaciones
suscitadas, comprobacion de quorum:

Directora Marta Eugenia Esquivel Rodriguez: (...) Bueno, muy buenos dias, vamos a
dar inicio a la sesion ordinaria 9445 en condicidén de presencial en el salon de la Junta
Directiva, piso 9 de la Caja del jueves 9 de mayo, que esta programada de 9 a 5 de la
tarde.

Como primer punto comprobariamos quérum, dofia Beatriz.
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Ing. Beatriz Guzman Meza: Buenos dias dofia Marta. Actualmente tenemos Unicamente
4 miembros de Junta Directiva, don José, Don Jorge Araya, Don José Luis Loria, Dofa
Martha Rodriguez indican que se incorporaran proximamente y ausente de dofia Maritza
y el doctor Zeirith.

Directora Marta Eugenia Esquivel Rodriguez: Muchas gracias, en vista de ello, y
retomaremos a las 9:30 para determinar si tenemos el quérum suficiente para la sesion.
Muchas gracias.

Receso...

Lecturay aprobacién del orden del dia >

Consideracién del Orden del dia distribuida para la sesién de esta fecha, que
seguidamente se transcribe, en forma literal:

I  Comprobacion de quérum
I Consideracién del orden del dia
[l Aprobacion de Actas

Sesion Fecha Participantes
Marta Eugenia Esquivel Rodriguez,
Jorge Arturo Porras Lépez, Maria Isabel
Camareno Camareno, Johnny Alfredo
Martes 30 de abril de Gbmez Pana, Martha Elena Rodriguez
2024 Gonzélez, Maritza Jiménez Aguilar,
Jorge Luis Araya Chaves.
Ausentes: José Luis Loria Chaves y
Zeirith Rojas Cerna.
Marta Eugenia Esquivel Rodriguez,
Jorge Arturo Porras Lépez, Maria Isabel
Camareno Camareno, Maritza Jiménez
Jueves 02 de mayo del | Aguilar, Johnny Alfredo Gomez Pana,
2024 Martha Elena Rodriguez Gonzélez,
Jorge Luis Araya Chaves y José Luis
Loria Chaves,

9442

9443

Ausente: Zeirith Rojas Cerna
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v Temas de Presidencia y Junta Directiva

GM-6408-
2024 | GA-
CAED-
0344-2024

Acuerdo

GL-0821-
2024

PE-1753-
2024

GM-1959-
2024

648689-
2024

GA-DAGP-
0002-2024

Creacion del Centro de derivacion

Adjudicacion Torre Esperanza

Traslado de expediente a la junta
directiva para el dictado del acto final
(declaratoria  de infructuoso)  del
procedimiento de compra N.° 2023LY-
000002-0001101142. Servicios de Primer
Nivel de Atencion en Salud de diez (10)
Areas de Salud de la Caja Costarricense
de Seguro Social.

Seguimiento oficio PE-1490-2024
consulta sobre posibilidad de transmitir en
vivo por medios digitales, la asamblea de
la OPC-CCSS total o parcialmente.
Cierre del centro de contactos 905-225-
2000. Atencion acuerdos de junta
directiva de la caja costarricense de
seguro social segun oficio SJD-1312-
2021, en el articulo 133° de la sesion N °
9189 y oficio SJD-2290-2021, en el
articulo 24° de la sesion n © 9225. sintesis
del contenido del documento.

El oficio DFOE-DEC-3200, en cuanto al
ajuste al monto de la remuneraciéon del
cargo de presidente ejecutivo de la Caja
Costarricense Del Seguro Social (CCSS),
en aplicacion de la reforma a la ley de
salarios.

administracion publica - Solicitud Alvaro
Ramos sobre tema salarial.

Informe atencion SJD-2683-2023,
relacionado con la orden N DFOE-DEC-
ORD-0013-2023, relativo salario
presidente ejecutivo CCSS

Estrategia
Corporativa

Administrativos
Institucionales

Administrativos
Institucionales

Otros

Fiscalizacion y
control

Administrativos
Institucionales

Administrativos
Institucionales

Acta de Junta Directiva — Sesion N° 9445

30

20

15
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V  Temas Gerenciales
Envio de criterio actuarial solicitado mediante
oficio JD-0357-2024 para la atencion del
acuerdo primero del articulo 4 de la sesion N° Einancieros
9431 celebrada el 05 de abril de 2024 por la . 60
o Institucionales
Junta Directiva, referente a propuesta de
ajuste salarial de los médicos especialistas de
la CCSS.
Propuesta consolidada para conocimiento de
Retomar casos de contratacion publica pendientes de Administrativos
GL-0748- dictado del acto administrativo de o 15
s : Institucionales
2024 convalidacion correspondiente a la Junta
Directiva.
Informe de inversiones del Régimen de

PE-1667-
2024

GP-0260- Invalidez, Vejez y Muerte al cuarto trimestre Estrategia 30
2024 ~ Corporativa
del afio 2023
GM- . - e
5770- Inform_e_sobre estado emergencia medicos Fiscalizaciony 20
2024 especialistas Control
Solicitud de Declaratoria de Interés Publico de
GIT- T .
los terrenos donde se construird el nuevo Estrategia
0582- : : N . . 20
2024 Hospital Nacional de Geriatria y Gerontologia  Corporativa
- Proyecto CCSS0998
GF-1200- Derogatoria del articulo 44 del Reglamento de Administrativos 15
2024 Invalidez, Vejez y Muerte. Institucionales
“Informe relacionado con las observaciones
GA-1902- efectuadas al Reglamento de Teletrabajo” y Estrategia 40
2023 solicitud de aprobacién del Reglamento. Ref.  Corporativa
GG-3160-2023
4%?0 Criterio del Proyecto de “ley organica del Operativos de 15
2023 colegio de farmacéuticos de costa rica” impacto
VI  Temas Confidenciales
Justificacion de temas confidenciales
JNRL-0248- Devolucion de expediente administrativo disciplinario,
2024 con namero de expediente # 20-00229-1105-0ODIS
Nota Comité Solicitud para que la Direccién Juridica presente 90
Salud criterio relacionado con contrato 2017000119 EDUS
hospitales.
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VI Temas Confidenciales

GG-0544-
2024

SJD-AL-
0048-2024

GF-CAIP-
0374-2024

GF-CAIP-
0376-2024

GA-DJ-
03024-2024

GA-DJ-3336-
2024

GA-DJ-
00626-2024

GA-DJ-3296-
2024

GA- DJ-
0245-2024

GA-DJ-
03620-2024

Al-
AINNOVAC-
0136-2024

GA-DJ-
03287-2024

Traslado del oficio 6000-549-2024, sobre acciones
para la continuidad del contrato 2017000119 EDUS
hospitales.

Recurso de apelacion contra rechazo de excepcion de
prescripcion, expediente disciplinario y patrimonial
namero 23- 00002-2702-ODYP.

Recomendacién “Recurso de Revision” patrono Sol y
Luna Sin Fronteras S.A.

Recomendacién “Recurso de Revisiéon” patrono
Servicio de Auto Remodelacién y Pintura Costa Rica
S.A

Recurso de Revisibn contra la resolucién
administrativa de las doce horas veinticinco minutos
del veintinueve de setiembre de dos mil veintidos, a
través de la cual el érgano decisor ratificdé sancién
disciplinaria (acto final), consistente en despido sin
responsabilidad patronal, por negativa a la vacuna
contra el COVID-19.

Denuncia contra de la GG-0359-2022 / GA-DJ-00984-
2022

Incidente de nulidad interpuesto por Union Nacional de
Empleados de la Caja y la Seguridad Social
(UNDECA), en contra del articulo 5 de la sesion N°
9315, celebrada el 11 de mayo de 2023.

Denuncia contra la Circular GG-0359-2022 / GA-DJ-
00984-2022 “Prevencion y retiro del recinto de trabajo
a la persona trabajadora de la CCSS que no se haya
aplicado la vacuna del COVID-19”.

Reclamo Salarial del Lic. Jorge Ferrero Villa

“Reitera denuncia asuntos falaces, improcedentes e
impertinentes denuncia, recurre y apela por oficio SJD-
1432-2023” (emitido por la Junta Directiva) y “GA-DJ-
1331-2023” (emitido por la Direccion Juridica).
Atencion a oficio SJD-1473-2023 sobre el acuerdo
unico del articulo 56° de la sesion N° 9354 de Junta
Directiva, (Denuncia DE-212-2023), sobre presuntas
irregularidades en la Clinica Oftalmoldgica

Solicitud de interpretacion auténtica del acuerdo de
Junta Directiva contenido en el articulo 5° de la sesion
N° 8345, celebrada el 07 de mayo del 2009, en el que
declar6 inopia parcial y temporal de los puestos de la
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VI Temas Confidenciales

serie ocupacional actuarial y la Jefatura del Area de
Actuarial

Vi Seguimiento de Acuerdos Junta Directiva
Atencion articulo 6° de la sesion N° 9418.
Pendiente  “Trasladar la solicitud presentada por la Presidencia
Gerencia Ejecutiva a la Gerencia General para que determine y
General presente la propuesta de reforma normativa que
corresponda, en el plazo de 8 dias.”
Atencion articulo 6° de la sesion N° 9320
“Se solicita a la Presidencia Ejecutiva para que en conjunto
con la Gerencia de Logistica operativice Proyecto de
Pendiente  Adquisicion Consolidada de Medicamentos de Alto Costo y
alto consumo por parte de la Caja para el abastecimiento
institucional y de la Red de Servicios Publico y Privada, en
un plazo de tres meses.”

ARTICULO 1°

Se somete a consideracion analizar la urgencia de los temas del orden del dia para la
sesion de esta fecha:

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 1°:

Se retoma la sesién

Audio inaudible del “00:00:00” al “00:02:03".

Directora Marta Eugenia Esquivel Rodriguez: (...) Bueno, vamos a retomar la sesion
9445, ¢ Alguien tiene el audio abierto?

De un andlisis que se hizo por parte de los asesores legales tenemos alguna duda en
relacion a los 30 minutos que se estan otorgando para iniciar la sesion, si bien en este
momento contamos con el quérum para arrancar, vamos a pedirle a los asesores legales
Su apoyo para ver como avanzamos el dia de hoy con el orden del dia.

Asi que don David, si usted nos apoya en este tema, para ver cual seria la propuesta, te
los asesores legales para avanzar con las sesiones de Junta Directiva se lo agradezco.

Lic. David Esteban Valverde Méndez: Claro que si.
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Buenos dias, sefiores miembros de Junta Directiva, luego de repasar lo indicado en el
articulo 53 de la Ley General de la Administracién Publica y 19 del reglamento interno de
Junta Directiva de la Caja del Seguro Social, no conveniente en este caso es que al
haberse dado la convocatoria de segundo quérum, pero la convocatoria, disculpe al no
haber quérum en primera convocatoria y darse la media hora que indica la normativa y
el Reglamento, esto es solo para temas urgentes, en cuyo caso hay que revisar el orden
del dia y definir y justificar la urgencia para cada tema que se quiera tratar.

Directora Marta Eugenia Esquivel Rodriguez: Muchas gracias, don David, siendo que
esto incluso ha sido ratificado por la Direccion Juridica, creo que lo prudente y como una
medida correctiva y lo que vamos a hacer es determinar cuales de los temas que vienen
en la agenda de hoy son urgentes para poder proceder con el cumplimiento de lo que
dicta la Ley General y a partir de eso, pues luego determinaremos si se aplica lo de las
24 horas posteriores con la convocatoria y que esta en la ley, asi que no podriamos
desaplicar, lo verdad, entonces yo les pediria en primer término que para poder proceder,
definamos en unos dos minutos, cuales son los temas de agenda urgentes.

Le preguntaria, tal vez a la Gerente General si tiene alguno de los temas que vienen son
de extrema urgencia ya el gerente de infraestructura nos sefialé 1, y ahora le pediria no
solo que los sefales, sino que lo justifigue y dofia Martha Rodriguez también tiene otro
tema que puede entenderse como de urgencia. Si, sefiora.

Directora Martha Elena Rodriguez Gonzéalez: No es que con la finalidad de que eso no
nos causara, digamos que no pudiéramos sesionar, retiradamente y yo pensaba que
podiamos tener un marco de tolerancia porque realmente a veces son cosas que de
fuerza mayor, imposibles para uno de resolver entonces, y generalmente yo trato de
llegar muy temprano, pero bueno, pero es particularmente el dia de hoy fue terrible en
dos accidentes seguidos y estuve para parquear ahi en mucho tiempo, pues si
pudiéramos tener, digamos, cuando la sala convocatoria de 9 a 9 y 15 la convocatoria
nos da un margen porque es que también es complicado.

Yo sé, yo lo entiendo perfectamente, estar uno 2 dias seguidos entonces disponiendo de
la agenda para eso, entonces lo queria proponer. Gracias.

Directora Marta Eugenia Esquivel Rodriguez: Si, muchas gracias.

Tal vez lo que podemos hacer es (...) revise si existe esa posibilidad, porque en principio,
si hay una hora de convocatoria uno deberia respetar esa hora de convocatoria.

Yo entiendo todos los problemas, todos los tenemos, yo si soy muy exagerada con la
puntualidad, pero bueno, creo que como estamos en transmision en vivo también para
las personas que estan a la expectativa del inicio de la sesién, pues eso nos genera una
presidon mas de estar, de ser puntuales, pero podemos revisarlo David y ver si existe esa
posibilidad o qué alternativas tendriamos para cuando se den este tipo de atrasos no,
provocar que no podamos avanzar, sobre todo aqui, que los temas de Junta Directiva
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son tan extensos y muchas veces cuesta cumplir, incluso con la agenda que esta
programada.

Asi que se lo dejamos de tarea y le daria la palabra a dofia Marielos para ver si nos
puede apoyar o si requiere unos minutos con los gerentes para determinar qué temas
podriamos entender que son de urgenciay la razén.

Unos dos minutos, hariamos un receso. Bueno, 5 minutos para hacer mas son las 9:37
a las 9:45 ¢ Les parece? Vamos a hacer un receso hasta las 9:45 para establecer los
temas de urgencia.

Receso...
Se retoma Ia sesion...

Directora Marta Eugenia Esquivel Rodriguez: Arranquemos y le preguntd, dofa
Marielos si usted va a tener que decir que no hay ningun tema de urgencia.

Bueno, vamos a retomar conforme a lo indicado previamente, le voy a consultar a dofia
Marielos Gutiérrez, en su condicion de Gerente General ¢si tenemos en este momento
temas que se puedan considerar de urgencia tal que sea indispensable celebrar la
sesion?

Ing. Maria de los Angéles Gutiérrez Brenes: Hola, Buenos dias a todos y todas.

Se revisaron los temas que estan en agenda y en ninguno se considera urgente, todo se
consideran importantes, pero ninguno con caracter de urgencia como para proceder,
segun la ley.

Directora Marta Eugenia Esquivel Rodriguez: Muchas gracias dofia Marielos.

¢,Don David en temas de confidenciales encontramos alguno que requiera una condicién
urgente, donde ha habido dofia Mayra que nos puedan apoyar?

Licda. Mayra Acevedo Matamoros: Buenos dias a todos si, este dofia Marta, tenemos
gue los bueno, si sacamos el de la nota de comité de salud, que es sobre el tema de
EDUS, tenemos especificamente el JNLERL-248-2024 y el SJD-AL-48-2024, la
importancia de sus dos radica en que son procedimientos disciplinarios, el primero tiene
que ver con un expediente de mascarillas, que fue devuelto de nuevo por la Junta
Nacional de Relaciones Laborales y ese, este esta casi que para para propuesta final.

Directora Marta Eugenia Esquivel Rodriguez: Aqui Mayra el punto medular, ¢ es esta
por prescribir el asunto tiene un plazo?, o sea, aqui la urgencia es que, si no tomamos la
decision, hoy prescribe o tiene alguna condicion.

Licda. Mayra Acevedo Matamoros: No, no, no.
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Directora Marta Eugenia Esquivel Rodriguez: Si no la tiene, muchas gracias.
Dofia Martha, ¢.en relacion al tema EDUS? (...)

Directora Martha Elena Rodriguez Gonzalez: (...) para manana.

Directora Marta Eugenia Esquivel Rodriguez: Muchisimas gracias.

ARTICULO 2°

De conformidad a lo suscitado en el transcurso de la sesion y lo dispuesto por la Ley en
el articulo 53° de la Ley General de la Administracion Publica y 19° del Reglamento
Interno de Junta Directiva de la Caja del Seguro Social, que literalmente se transcribe:

Del Quorum
Articulo 53°-

1. El quérum para que pueda sesionar validamente el érgano colegiado sera el de
la mayoria absoluta de sus componentes.

2. Si no hubiere quérum, el 6rgano podra sesionar validamente en segunda
convocatoria veinticuatro horas después de la sefialada para la primera, salvo
casos de urgencia en que podréa sesionar después de media hora y para ello sera
suficiente la asistencia de la tercera parte de sus miembros.

Del Quorum
Articulo 19° Quorum

Se distinguen para los efectos de estas disposiciones tres tipos de quorum:

a. Quorum Integral o legal: Para la existencia del 6rgano colegiado se requiere que la
totalidad de los miembros que lo integran, de conformidad con el articulo 6 de la Ley
Constitutiva de la CCSS hayan sido nombrados. A falta de nombramiento de uno de los
miembros, se entendera que no existe el quorum integral; por lo que el érgano colegiado
se encuentra legalmente imposibilitado para ejercer las funciones para las cuales ha sido
creado.

En caso de quebranto del quorum integral ya sea por renuncia, muerte u otra circunstancia
de cualquiera de sus miembros, se deberd proceder de acuerdo con lo indicado en el
articulo 9 de la Ley Constitutiva de la Caja Costarricense de Seguro Social con el objetivo

de sustituir a la mayor brevedad al miembro ausente.
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En tanto se logre conformar nuevamente el quorum integral, la Junta Directiva podra
sesionar con los miembros nombrados mediante la figura de funcionario de hecho,
Unicamente para situaciones de urgencia o0 necesidad apremiante, que deben ser
atendidas y resueltas a la mayor brevedad, con el fin de evitar graves dafos al fin pablico,
los usuarios y la Institucion.

b. Quorum Estructural: Se refiere al nUmero de miembros que se requieren para que pueda
sesionar validamente la Junta Directiva en el lugar y hora previamente sefalados, el cual
se integrara con al menos cinco miembros.

Si no hubiere quorum, el érgano podra sesionar validamente en segunda convocatoria
veinticuatro horas después de la sefalada para la primera, salvo casos de urgencia en que
podra sesionar después de media horay para ello sera suficiente la asistencia de la tercera
parte de sus miembros.

c. Quorum Funcional: Se refiere a la cantidad de miembros requeridos para que el Organo
Colegiado pueda aprobar los asuntos sometidos a su conocimiento, la cual sera al menos
la mitad méas uno de los miembros presentes en la sesion.

Se consigna en esta ACTA la transcripcion de lo correspondiente a la exposicion y
deliberaciones suscitadas, articulo 2°:

Directora Marta Eugenia Esquivel Rodriguez: Entonces, partiendo de la de lo
dispuesto por la ley, quedariamos convocados seria para mafiana a las 10:00 de la
mafiana, es que dice 24 horas 10 de la mafiana. Si, 10 de la mafiana y este eso seria
basicamente con la misma agenda, verdad, respetando la agenda que existe el dia de
hoy y pues agradecerles a todos su apoyo y haber venido a dofia Martha, que tuvo que
pasar dos accidentes, ella siempre esta puntual, pero si suelen suceder estas cosas, asi
gue muchisimas gracias a todos y damos por cerrada la sesion.

ARTICULO 3°

Se toma nota de que se reprograma los siguientes temas para una proxima sesion que
en adelante se detallan:

I  Comprobacion de quérum
Il Consideracién del orden del dia
Il Aprobacion de Actas

Sesion Fecha Participantes
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Marta Eugenia Esquivel Rodriguez,
Jorge Arturo Porras Lopez, Maria Isabel
Camareno Camareno, Johnny Alfredo
Martes 30 de abril de Gomez Pana, Martha Elena Rodriguez
2024 Gonzalez, Maritza Jiménez Aguilar,
Jorge Luis Araya Chaves.
Ausentes: José Luis Loria Chaves y
Zeirith Rojas Cerna.
Marta Eugenia Esquivel Rodriguez,
Jorge Arturo Porras Lopez, Maria Isabel
Camareno Camareno, Maritza Jiménez
Jueves 02 de mayo del Agui|al‘, JOhnny Alfredo Gémez Pana,
2024 Martha Elena Rodriguez Gonzélez,
Jorge Luis Araya Chaves y José Luis
Loria Chaves,

9442

9443

Ausente: Zeirith Rojas Cerna

v Temas de Presidencia y Junta Directiva

GM-6408-
2024 | GA- . L Estrategia

CAED- Creacion del Centro de derivacion Corporativa 15
0344-2024

Acuerdo  Adjudicacion Torre Esperanza Administrativos
Institucionales

Traslado de expediente a la junta
directiva para el dictado del acto final
(declaratoria  de  infructuoso)  del
GL-0821- procedimiento de compra N.° 2023LY- Administrativos
2024 000002-0001101142. Servicios de Primer  Institucionales
Nivel de Atencion en Salud de diez (10)
Areas de Salud de la Caja Costarricense
de Seguro Social.
Seguimiento oficio PE-1490-2024
PE-1753-  consulta sobre posibilidad de transmitir en
2024 vivo por medios digitales, la asamblea de
la OPC-CCSS total o parcialmente.
Cierre del centro de contactos 905-225-
2000. Atencion acuerdos de junta
GM-1959- directiva de la caja costarricense de Fiscalizaciony
2024 seguro social segun oficio SJD-1312- control
2021, en el articulo 133° de la sesion N °
9189 y oficio SJD-2290-2021, en el

30

Otros 20

15

09 de mayo de 2024



A

“ CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

s

648689-
2024

GA-DAGP-
0002-2024

Acta de Junta Directiva — Sesion N° 9445

articulo 24° de la sesion n ° 9225. sintesis
del contenido del documento.

El oficio DFOE-DEC-3200, en cuanto al
ajuste al monto de la remuneracion del
cargo de presidente ejecutivo de la Caja
Costarricense Del Seguro Social (CCSS),
en aplicacion de la reforma a la ley de
salarios.

administracion publica - Solicitud Alvaro
Ramos sobre tema salarial.

Informe atencion SJD-2683-2023,
relacionado con la orden N DFOE-DEC-
ORD-0013-2023, relativo salario
presidente ejecutivo CCSS

V Temas Gerenciales

PE-1667-
2024

Retomar
GL-0748-
2024

GP-0260-
2024

GM-
5770-
2024

GIT-
0582-
2024

GF-1200-
2024

Envio de criterio actuarial solicitado mediante
oficio JD-0357-2024 para la atencién del
acuerdo primero del articulo 4 de la sesion N°
9431 celebrada el 05 de abril de 2024 por la
Junta Directiva, referente a propuesta de
ajuste salarial de los médicos especialistas de
la CCSS.

Propuesta consolidada para conocimiento de
casos de contratacion publica pendientes de
dictado del acto administrativo de
convalidacion correspondiente a la Junta
Directiva.

Informe de inversiones del Régimen de
Invalidez, Vejez y Muerte al cuarto trimestre
del afio 2023

Informe sobre estado emergencia médicos
especialistas

Solicitud de Declaratoria de Interés Publico de
los terrenos donde se construird el nuevo
Hospital Nacional de Geriatria y Gerontologia
- Proyecto CCSS0998

Derogatoria del articulo 44 del Reglamento de
Invalidez, Vejez y Muerte.
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Acta de Junta Directiva — Sesion N° 9445

“Informe relacionado con las observaciones

GA-1902- efectuadas al Reglamento de Teletrabajo” y Estrategia 40
2023 solicitud de aprobacion del Reglamento. Ref.  Corporativa
GG-3160-2023
4%?0 Criter_io del Proyectg de “ley orgénica del Opt_arativos de 15
2023 colegio de farmacéuticos de costa rica” impacto
VI Temas Confidenciales
Justificacion de temas confidenciales
JNRL-0248- Devolucion de expediente administrativo disciplinario,
2024 con namero de expediente # 20-00229-1105-0ODIS
Nota Comité Sqlic[tud para que la Direccion Juridica presente
criterio relacionado con contrato 2017000119 EDUS
Salud .
hospitales.
GG-0544- Traslado de! oficio 6000-549-2024, sobre acciones
2024 paralla continuidad del contrato 2017000119 EDUS
hospitales.
Recurso de apelacion contra rechazo de excepcién de
SJD-AL- L, . R ) )
0048-2024  Prescripcion, expediente disciplinario y patrimonial
numero 23- 00002-2702-ODYP.
GF-CAIP-  Recomendacién “Recurso de Revision” patrono Sol y
0374-2024  Luna Sin Fronteras S.A.
GE-CAIP- Recqmendacién “‘Recurso .de Rgvisién” patrqno
Servicio de Auto Remodelacion y Pintura Costa Rica
0376-2024
S.A 90
Recurso de Revisibn contra la resolucion
administrativa de las doce horas veinticinco minutos
del veintinueve de setiembre de dos mil veintidés, a
GA-DJ- . . . e )
03024-2024 tr.avcles.de_la cual gl organo o_IeC|sor ratifico sancion
disciplinaria (acto final), consistente en despido sin
responsabilidad patronal, por negativa a la vacuna
contra el COVID-19.
GA-DJ-3336- Denuncia contra de la GG-0359-2022 / GA-DJ-00984-
2024 2022
Incidente de nulidad interpuesto por Unién Nacional de
GA-DJ- Empleados de la Caja y la Seguridad Social
00626-2024 (UNDECA), en contra del articulo 5 de la sesion N°
9315, celebrada el 11 de mayo de 2023.
GA-DJ-3296- Denuncia contra la Circular GG-0359-2022 / GA-DJ-
2024 00984-2022 “Prevencion y retiro del recinto de trabajo
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VI  Temas Confidenciales
a la persona trabajadora de la CCSS que no se haya
aplicado la vacuna del COVID-19”.
GA-DJ- Reclamo Salarial del Lic. Jorge Ferrero Villa
0245-2024 '
“‘Reitera denuncia asuntos falaces, improcedentes e
GA-DJ- impertinentes denuncia, recurre y apela por oficio SID-
03620-2024 1432-2023” (emitido por la Junta Directiva) y “GA-DJ-
1331-2023” (emitido por la Direccion Juridica).

Atencién a oficio SJD-1473-2023 sobre el acuerdo

AINNA£)|-\/AC- anico del articulo 56° de la sesion N° 9354 de Junta
0136-2024 Directiva, (Denuncia DE-212-2023), sobre presuntas

irregularidades en la Clinica Oftalmolégica

Solicitud de interpretacion auténtica del acuerdo de

Junta Directiva contenido en el articulo 5° de la sesion
GA-DJ- N° 8345, celebrada el 07 de mayo del 2009, en el que

03287-2024 declaré inopia parcial y temporal de los puestos de la

serie ocupacional actuarial y la Jefatura del Area de

Actuarial

Vi Seguimiento de Acuerdos Junta Directiva
Atencion articulo 6° de la sesion N° 9418.

Pendiente  “Trasladar la solicitud presentada por la Presidencia
Gerencia  Ejecutiva a la Gerencia General para que determine y
General presente la propuesta de reforma normativa que

corresponda, en el plazo de 8 dias.”

Atencion articulo 6° de la sesién N° 9320

“Se solicita a la Presidencia Ejecutiva para que en conjunto
con la Gerencia de Logistica operativice Proyecto de

Pendiente  Adquisicion Consolidada de Medicamentos de Alto Costo y

alto consumo por parte de la Caja para el abastecimiento
institucional y de la Red de Servicios Publico y Privada, en
un plazo de tres meses.”
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