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SESION ORDINARIA N° 9160

PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA Dr. Roman Macaya Hayes
VICEPRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA Bach. Fabiola Abarca Jiménez

REPRESENTANTES DEL ESTADO

Dr. Roman Macaya Hayes No participa en esta sesion
Bach. Fabiola Abarca Jiménez Preside la sesion
Dra. Maria de los Angeles Solis Umafa Virtual

REPRESENTANTES DE LOS PATRONOS

Dr. José Pablo Ross Araya Virtual

Agr. Christian Steinvorth Steffen Virtual
M.Sc. Marielos Alfaro Murillo Retrasara su llegada a las 17:00

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

Lic. José Luis Loria Chaves Permiso sin goce de dietas
DipIm. Martha Rodriguez Gonzélez Virtual
MBA. Maritza Jiménez Aguilar Virtual

AUDITOR INTERNO Lic. Olger Sanchez Carrillo

GERENTE GENERAL Dr. Roberto Cervantes Barrantes

SUBGERENTE JURIDICO Lic. Gilberth Alfaro Morales >

SECRETARIA JUNTA DIRECTIVA Ing. Carolina Arguedas Vargas
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Comprobacion de quérum, segun consta en el encabezado del acta de esta sesion.
Participan en la sesion el Lic. Juan Manuel Delgado Martén, asesor legal de la Junta
Directiva, la Dra. Liza Maria Vazquez Umafa, jefe de Despacho de la Presidencia
Ejecutiva y la Msc. Marisabel Garcia Rojas, jefe de Despacho de la Gerencia General.

El sefior Presidente Ejecutivo, doctor Roman Macaya Hayes, no participa en esta sesion.

Esta sesion se realiza de forma virtual de conformidad con el articulo 1° de la sesion
N°9086.

! Lecturay aprobacién del orden del dia >

Consideracién de la agenda distribuida para la sesién de esta fecha, que seguidamente
se transcribe, en forma literal:

) “Nombramiento Coordinador Organo Director.

[I) Audiencia: Atencion articulo 40° sesion N° 9159: “ No obstante haberse
aprobado el Reglamento de Investigacién Biomédica, se considera oportuno abrir
un espacio con los profesionales que suscriben los oficios 413952, 415057, 414092
y 414113 con el fin de conocer las apreciaciones y puntos de vista, por lo que se
coordinara una audiencia con los miembros de la Junta Directiva y funcionarios del
CENDEISSS en la sesion del 2 de marzo de 2021.”

lII) Direccién Juridica.

a. Oficio GA-DJ-1166-2021: Atenciéon del acuerdo de la Junta Directiva, articulo
33° de la sesion N° 9154, Acuerdo Primero, celebrada el 11 de febrero del arfio
2021.

IV) Gerencia de Logistica.

a. Oficio N° GL-0384-2021: propuesta adjudicar la licitacion publica No. 2020LN-
000025-5101, para la adquisicion de Clavos Bloqueantes Intramedulares, los
siguientes renglones:

eitem 01: oferta 03: UCITECH COSTA RICA S.A. oferta en plaza.

eitem 02: oferta 05: BIOTEC BIOTECNOLOGIA DE CENTRO AMERICA
S.A. oferta en plaza.

eitem 03: oferta 01: ZIMMER BIOMET S.A. oferta en plaza.
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b. Oficio No GL-0385-2021: propuesta adjudicar los renglones uno y dos, de la
licitacion publica N° 2019LN-000022-5101, para la adquisicion de Sistemas de
Fijacion Externa, a favor de la oferta N° 02 Biotec Biotecnologia de
Centroameérica S.A., oferta en plaza.

V) Gerencia Financiera.

a. Oficio N° GF-0408-2021 (GG-0584-2021): propuesta de Redisefio del Modelo
de Inscripcion Patronal (visita ex post) y aprobar la mejora regulatoria constituida
por el Reglamento al Seguro de Salud, para incorporar el articulo 66 BIS,
permitiendo regular las condiciones y tramites de la solicitud de inscripcion
patronal inmediata que regira partir del momento en que sea publicada en el
Diario Oficial La Gaceta.

b. Oficio No GF-0504-2021: presentacién Estados Financieros Institucionales del
Seguro de Salud (SEM) al 31 de diciembre 2020, anexa el oficio GF-DFC-0279-
2021.

VI) Gerencia Medica.

a. Oficio N° GM-2194-2021\GA-CAED-0156-2021 (GG-0602-2021): presentacion
Estrategia de desescalada de camas COVID vy la recuperacion paulatina de los
servicios ordinarios en la CCSSS, febrero 2021, anexo oficio GM-2532-2021/
GA-CAED-0153-2021/ AES-2-184-2021/ ASC-SAVE-0176-2021.

b. Informe detallado sobre el Plan de Vacunacion contra el COVID-19. (A
solicitud de la directora Alfaro Murillo).

! Temas por conocer en la sesion >

ARTICULO 1°

Se somete a consideracion y se aprueba la agenda para la sesion de esta fecha, con
las observaciones planteadas, que seguidamente se detallan:

1- Incluir Solicitud de nombramiento de la Dra. Redondo Escalante de la Comision
de Salud Ocupacional.

2- Incluir el PE-0614-2021.
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3- Incluir GM-2714-2021.

Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones
suscitadas, articulo 1°:

CONSIDERACION-DE-AGENDA

Pendiente de firmeza
Ingresan a la sesion virtual las directoras Alfaro Murillo y Jiménez Aguilar.
Ingresa a la sesién virtual la Licda. Guadalupe Arias Sandoval, Asesora Legal de la
Gerencia General.
ARTICULO 2°
“De conformidad con el criterio SID-AL-00026-2021 del 25 de marzo de 2021,
el acceso de esta informacion, por ser de caracter confidencial de conformidad
con reiterada jurisprudencia de Sala Constitucional y la respectiva normativa,

se excluye de publicacion’.
Se retira de la sesion virtual la Licda. Guadalupe Arias Sandoval, Asesora Legal de la
Gerencia General.
ARTICULO 3°

Se somete a consideracion y —por unanimidad- se da la firmeza a lo resuelto en el
articulo 1° de la presente sesion.

Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones
suscitadas, articulo 3°:

FIRMEZA-INCLUSION-DE-TEMAS

Ingresan a la sesién virtual el Dr. Juan Carlos Esquivel Sanchez, Director del Centro de
Desarrollo Estratégico e Informacion en Salud y Seguridad Social (CENDEISSS), el Dr.
Jorge Arturo Jiménez Brizuela, Jefe Sub Area del CENDEISSS, el Dr. Denis Ulises
Landaverde Recinos, Presidente del Comité Etico Cientifico Central CCSS e Investigador
Biomédico, la Dra. Gabriela Ivankovich-Escoto, Presidenta CEC Hospital Nacional de

Nifios, Investigadora Biomédica.
02 de marzo de 2021
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ARTICULO 4°

Audiencia: Atencidon articulo 40° sesion N° 9159

“No obstante haberse aprobado el Reglamento de Investigacion
Biomédica, se considera oportuno abrir un espacio con los profesionales
que suscriben los oficios 413952,415057,414092 y 414113 con el fin de
conocer las apreciaciones y puntos de vista, por lo que se coordinara una
audiencia con los miembros de la Junta Directiva y funcionarios del
CENDEISSS en la sesion del 2 de marzo de 2021

CONSIDERANDO,

1. De conformidad con la audiencia realizada el dia de hoy, con relacion a las
observaciones sobre el Reglamento de Investigacion Biomédica, la Junta
Directiva acuerda:

Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones
suscitadas, articulo 4°:

REGLAMENTO-BIOMEDICA

ACUERDO

Directora Rodriguez Gonzalez:

Dofia Fabiola.

Directora Abarca Jiménez:

Si dofia Martha adelante.

Directora Rodriguez Gonzalez:

Si tal vez habia quedado algunas dudas con respecto a la Subéarea creo que de Etica
Cientifica que se decia como que no se sabia que iba se iba a hace con esa Subarea,
gue, sitenia que definirlo la Gerencia General y es tipo de cosas, lo que daba la impresién
de que esa subarea iba en definitiva a desaparecer. (...) apoyando lo que decia dofia

Marielos Alfaro era, bueno, yo apoyo el planteamiento que hacen y creo que también
debe verse las notas que presento, creo que era la Dra. Maria Luisa Avila y el Dr. Marin

02 de marzo de 2021
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gue habian presentado algunas notas y que, efectivamente la Gerencia General al irse
todo lo que estan planteando el dia de hoy y que, adicionalmente, lo que se ha planteado
en las notas de ellos y de otros funcionarios y que haya, efectivamente, una respuesta a
estas inquietudes desde la Gerencia General y de eso podamos tener conocimiento
finalmente, sobre qué de esas cosas estarian acogiendo. Por lo menos aclarando que
era la intension de la Junta Directiva de escuchar a todas las partes.

Nota: Puntos suspensivos significa que no se comprendio la palabra o la frese del
audio.

La Junta Directa -por unanimidad- ACUERDA:

ACUERDO UNICO: Trasladar al CENDEISS los oficios recibidos
413952,415057,414092 y 414113 y la grabacion del punto de la sesién N° 9160 y
solicitar respuesta escrita a todas las inquietudes planteadas por ambos medios,
en el plazo de 15 dias (18 de marzo 2021).

Sometida a votacién la mocion para que la resolucion se adopte en firme es acogida
unanimemente. Por tanto, el acuerdo se adopta en firme.

Se retiran de la sesion virtual el Dr. Juan Carlos Esquivel Sanchez, Director del Centro
de Desarrollo Estratégico e Informacion en Salud y Seguridad Social (CENDEISSS), el
Dr. Jorge Arturo Jiménez Brizuela, Jefe Sub Area del CENDEISSS, el Dr. Denis Ulises
Landaverde Recinos, Presidente del Comité Etico Cientifico Central CCSS e Investigador
Biomédico, la Dra. Gabriela Ivankovich-Escoto, Presidenta CEC Hospital Nacional de
Nifios, Investigadora Biomédica.

ARTICULO 5°

De conformidad con lo acordado con el articulo 1° de la presente sesion, se
conoce el oficio N° PE-0614-2021, sobre la aplicacion de pago mensual con
adelanto quincenal en la Caja Costarricense de Seguro Social. Proyecto de Ley
21.336. MOCION No. 388.

Se consigna en esta ACTA el audio, presentacion y oficios correspondientes a la
exposicion y deliberaciones suscitadas, articulo 5°:

PL-21336

PE-0614-2021

PE-DAE-0169-2021

02 de marzo de 2021 n
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GG-DAGP-0206-2021

GE-DP-0495-2021

Directora Alfaro Murillo:

Gilberth tengo una consulta. Vamos a ver, cuando yo digo tomo nota y no digo
nada sobre el fondo es una aceptacion tacita porque, entonces, yo no lo voto,
porque no lo he pensado, no lo he reflexionado y lo que don Roman mande, no
siempre puede o va a coincidir con mi vision de lo que mando, es que tengo que
verlo, verdad. Que lo mande el Presidente Ejecutivo no implica que yo tenga que
estar de acuerdo, entonces, si vamos a hacer un acuerdo de darlo por recibido
como acuerdo, eso para mi tiene una aceptacion ya tacita del documento y no
puedo aceptarlo, no hasta que no lo vea, no lo entienda y no lo digiera y como nos
lo mandaron bastante cercano a la hora de la sesion, no lo he procesado.

Directora Rodriguez Gonzélez: Me permite dofia Fabiola.
Directora Abarca Jiménez: Si adelante dofia Martha.
Director Rodriguez Gonzalez:

No tal vez en la misma linea, yo lo que creo es que lo que estan planteando es
una, bueno, yo lei las notas, las tres notas con respecto al tema que envié el
Presidente Ejecutivo y lo que observé es que, la respuesta es en razén de la
mocion 388 que estan planteando don Victor Morales que hizo una consulta y
estan dando respuesta a esa consulta y o que se plantea, bueno, en el tema del
salario bisemanal las tres notas, lo que hace es decir que no tiene ningun impacto
para el salario de los trabajadores que en términos econémicos, es o mismo que
le paguen quincenal o bisemanal, pero que en términos sociales o el impacto para
los trabajadores si tiene una importancia. Entonces, me parece que tomar nota no
es un acuerdo, es que en realidad no tendriamos nada que acordar, o sea, tomar
nota de conocer lo que envia el Presidente Ejecutivo no significaria nada, parece
gue no necesita un acuerdo, porque en realidad no se esta planteando que la
Junta Directiva no acuerde hoy nada, sino que es en respuesta a la mocion 388
gue presento el Diputado Morales Mora y que en realidad, no me queda claro por
gué tendriamos que tener un acuerdo, si es una respuesta a una diligencia que
hace el Diputado Morales para que le informen si tendria impacto econémico.
Entonces, me parece que es tomar nota de esto, es decir, lo recibimos, lo damos

por conocer.
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Director Ross Araya: Dofia Fabiola.
Directora Abarca Jiménez: Si el Dr. Ross y, luego, el Dr. Cervantes:
Director Ross Araya:

Este tema es complicado, verdad, yo necesitaria como mas explicacion creo yo,
porque la diferencia de un pago mensual que se haga por quincena adelantada
es diferente al pago bisemana y yo sé que eso los trabajadores de la Caja tienen
ese beneficio por decirlo asi; pues ahi estdn diciendo que hay otras
organizaciones, yo no sé exactamente la mocion del Diputado, pero quieren meter
a algunas instituciones del Estados a eliminar el pago bisemanal y pasarlo a
guincenal. No sé, no entiendo ese informe, es importante; entonces, yo por eso
no votaria en este momento si fuera que hay que votar eso.

Directora Abarca Jiménez:

Tal vez para aclarar un poquitito, en la Caja se paga de manera bisemanal, cuando
entra la Ley N° 9635 dice que aquellas instituciones que pagan de manera
bisemanal deben hacer los pagos mensuales con adelanto quincenal, pero sin
afectar, digamos, lo que reciben los funcionarios mensualmente. Entonces, hay
gue considerar que, con los pagos bisemanales, se recibe serian 26 pagos
anuales y eso traducirlo a doce pagos anuales, de manera que el efecto en el
gasto de la Institucion sea neutro ahi. Eso fue lo que dijo la ley, entonces, don
Victor Morales lo que esta haciendo es presentar una mocion para que se haga la
excepcion en la Caja, pero de maneray €l lo que necesita saber es que mantener
el pago bisemanal, no va a afectar las finanzas de la Institucién, no va a
representar un incremento en los gastos institucionales, ni va a tener un efecto
sobre la Hacienda Publica. Entonces, a requerimiento legislativo es que nos piden
esta aclaracion de que, si esto tiene o0 no algun efecto sobre las finanzas de la
Institucion, entonces, es asi como se reciben las notas de don Sergio Gémez,
director de presupuesto, tenemos una nota también de la Direccion Actuarial y de
la Direccion de Administracion y Gestion de Personal donde dicen que tiene un
efecto neutro desde el punto de vista financiero y en esa linea, va la nota de don
Roman.

Directora Abarca Jiménez: Doctor adelante.

02 de marzo de 2021 n
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Dr. Cervantes Barrantes:

No tal vez, yo tengo que aclarar que es incoherente que la Asamblea nos solicite
criterio y lo hace a través de la Presidencia Ejecutiva. Para mi lo que es, es que
el Diputado va a presentar una mocion y él le solicita a la Caja el criterio técnico,
pero don Roman lo que hace es solicitar el criterio técnico a la Direccion de
Administracion y Gestion de Personal, solicitarselo a la Direccion Actuarial y
solicitarselo a la Gerencia Financiera. Entonces, ellos vierten este criterio y don
Roman, por lo que yo vi ni se pronuncia, sino que él manda a decir lo que le dicen,
mire no de acuerdo a estos criterios que no son asi, entonces, me manda copia,
pero es frecuente que la Asamblea nos pida criterio sobre equis proyecto, verdad,;
asi como en este. Yo creo que aqui es un criterio meramente técnico y lo que
esta haciendo don Roman es informar a la gente.

Directora Rodriguez Gonzalez: Doiia Fabiola.
Directora Abarca Jiménez: Si dofia Martha.
Directora Rodriguez Gonzalez:

Si, lo qgue me da la impresién a mi para complementar lo que dice don Roberto,
es que el Presidente Ejecutivo, no quiere que la Junta Directiva se entere de que
hay una mocién en ese sentido y que ni siquiera lo haya conocido previamente.
Entonces, me parece que es una consideracion que la Junta Directiva, si el dia de
mafiana aparece en el periddico no diga que es que se esta discutiendo y esta
Junta no lo conoce, porque en realidad, tal vez para don José Pablo, yo que
trabajé 42 afios en la Caja, yo recibi salario bisemanal durante mucho tiempo y lo
gue se recibe en 28 dias, no es lo mismo que se recibe de 30. Inicialmente, el
pago era quincenal y cuando se pasé al modelo bisemanal, uno recibia menos
salario bisemanalmente y asi le completaban en esas semanas -que dice dofia
Fabiola- le completaban los dos dias que le quedaban de diferente, pero,
efectivamente, no pagan ni un cinco mas, ni un cinco menos la Institucion, porque
no es lo que sea bisemanal. Lo que pasa es que si tiene un impacto que se habia
discutido en su momento, un impacto para la Institucion, cambiar el modelo de
pago porque hay que hacer toda una serie de cambios que si tendria un impacto
econdémico sobre la Institucion. Entonces, era preferible para la Institucion
mantener el modelo de pago, porque no tenia que hacer cambios tecnologicos
importantes. Tal vez con eso también le explico a otro, a don José Pablo un poco
de mis 42 afios en la Caja. Gracias.

Director Ross Araya: Gracias. Martha.

02 de marzo de 2021 n
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Directora Abarca Jiménez: Muchas gracias.

La Junta Directa -por mayoria- ACUERDA: Dar por recibido el oficio PE-0614-
2021 y reservar su valoracion para la préxima sesion.

ARTICULO 6°

Se conoce el tema del nombramiento de la sefiora Dra. Patricia Redondo Escalante,
como representante de la CCSS, en el Consejo de Salud Ocupacional.

- Mediante oficio PE 368-2020, del 24 de diciembre del 2020, don Roman Macaya
responde a la entonces Ministra de Trabajo, Sra. Geannina Dinarte Romero,
segun su oficio N" MTSS-MT-OF-1537-2019.

- En ese oficio de don ROMAN, le indica en lo conducente a la sefiora Ministra:
"...en coordinacion con la Gerencia Administrativa, se ratifica la continuidad de la
Dra. Patricia Redondo Escalante, como miembro del Consejo de Salud
Ocupacional y como representante ocupacional...".

Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones
suscitadas, articulo 6°:

NOMBRAMIENTO-DRA-PATRICIA-REDONDO

La Junta Directa -en forma unanime- ACUERDA: De conformidad con el articulo
275 del Cdédigo de Trabajo, se ratifica la continuidad de la Dra. Patricia Redondo
Escalante, como representante de la Caja Costarricense de Seguro Social en el
Consejo de Salud Ocupacional por un nuevo periodo de tres afios, tal y como en
su momento lo indico el sefior Presidente Ejecutivo de esta Entidad, Dr. Roman
Macaya Hayes.

Sometida a votacion la mocion para que la resolucién se adopte en firme es acogida
unanimemente. Por tanto, el acuerdo se adopta en firme.

ARTICULO 7°

“De conformidad con el criterio SID-AL-00026-2021 del 25 de marzo de 2021,
el acceso de esta informacion, por ser de caracter confidencial de conformidad

02 de marzo de 2021
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con reiterada jurisprudencia de Sala Constitucional y la respectiva normativa,
se excluye de publicacion”.

Se retira de la sesion virtual el Lic. Andrey Quesada Azucena, Jefe Area Gestion
Judicial de la Direccion Juridica.

Ingresan a la sesion virtual el Dr. Esteban Vega de la O, Gerente a.i. de la Gerencia de
Logistica, Ing. Randall Herrera Mufioz, Jefe del Laboratorio de Soluciones Parenterales.

ARTICULO 8°

Se conoce el oficio N° GL-0384-2021, de fecha 16 de febrero del 2021, que firma el
doctor Vega de la O, Gerente a.i. de Logistica, mediante el cual presenta la propuesta
de adjudicacion de la licitacion publica N° 2020LN-000025-5101, promovida para la
adquisiciéon de Clavos Bloqueantes Intramedulares.

Guia parala agenda de Junta Directiva
Gerencia de Logistica: Oficio GL-0384-2021.

Solicitud de Adjudicacién, segun el siguiente detalle:

e Licitacion Publica No. 2020LN-000025-5101, Clavos Blogueantes Intramedulares.

Datos Relevantes

No. de | | icitacién Pablica No. 2020LN-000025-5101.

Concurso
item No. 01: Clavos bloqueantes intramedular para tibia. Codigo: 2-72-02-
0539.

Descripcion Ic';ggg No. 02: Clavos blogueantes intramedular para fémur. Codigo: 2-72-02-
ftem No. 03: Clavos blogueantes intramedular para himero. Cédigo: 2-72-02-
0572.

Criterio - . . . o

Legal Oficio No. GA-DJ-5455-2020, emitido por la Direccién Juridica, favorable.
Adjudicar la licitacion publica No. 2020LN-000025-5101, para la adquisicion
de Clavos Bloqueantes Intramedulares, segun el siguiente detalle:
¢ OFERTA No. 03: UCITECH COSTA RICA S.A. Oferta en Plaza.

Propuesta ITEM DESCRIPCION Camiien RIS

de Acuerdo referencial Unitario

uno Clavos blogueantes intramedulares para TIBIA. Un‘ilc-jt?fes. $ 523,00 (*)

La empresa ofrece un descuento; pasando de $ 530,00 cada unidad a $ 523,00 cada unidad,
regresentando un ahorro para institucién de $ 31.248100.
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¢ OFERTA No. 05: BIOTEC BIOTECNOLOGIA DE CENTRO AMERICA S.A.
Oferta en Plaza.

- Cantidad Precio
2 plesioslaelon referencial Unitario
. - 2.808
Dos Clavos blogueantes intramedulares para FEMUR. Unidades. $ 667,13

e OFERTA No. 01: ZIMMER BIOMET S.A. Oferta en Plaza.

< Cantidad Precio
2 DIESERIFEION referencial Unitario
Tres Clavos bloqueantes intramedulares para HUMERO. | 936 Unidades. $ 560,00

Para efecto de reserva presupuestariay gestiéon contractual, se estima un monto referencial anual
para cada item de: item No.1: $ 2.334.672,00, item No. 02: $ 1.873.301,04 e item No. 03: $ 524.160,00
para un total referencial de: $4.732.133,04.

Modalidad de la compra: Prorrogable, entregas por consignacién: Compra para un periodo de 24
meses, con posibilidad facultativa de prérroga, una vez que se acrediten en el expediente los estudios que
comprueben la razonabilidad de precios y condiciones de mercado que benefician los intereses
institucionales, hasta por un (01) periodo mas de 24 meses, para un total de dos (02) periodos de 24 meses
cada uno.

Demas condiciones y especificaciones de acuerdo con la oferta recomendada y lo solicitado en el cartel.

ACUERDO FIRME.

Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones
suscitadas, articulo 8°:

La presentacion esta a cargo del Ing. Randall Herrera Mufioz, Jefe del Laboratorio
de Soluciones Parenterales, con base en las siguientes laminas:

PRESENTACION

LICITACION-CLAVOS-BLOQUEANTES

GL-0384-2021

Por tanto, conocido el oficio N° GL-0384-2021, de fecha 16 de febrero del 2021, suscrito
por el Dr. Esteban Vega de la O, Gerente de Logistica a.i., y teniendo como fundamento:

a. Andlisis Administrativo: Efectuado el 25 de octubre del 2019 por el Area de
Adquisiciones de Bienes y Servicios.

b. Criterio Técnico: Efectuado el 19 de mayo del 2020 por la Comision Técnica
de Normalizacion y Compras de Ortopedia y Traumatologia.

c. Razonabilidad de Precios: Oficio del 16 de junio del 2020, emitido por el Area
de Gestion de Medicamentos.
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d. Criterio legal de la Direccion Juridica, oficio GA-DJ-5455-2020 del 27 de
octubre del 2020.

e. Solicitud de Adjudicacion por parte de la Direccion de Aprovisionamiento de
Bienes y Servicios, mediante oficio No. GL-DABS-0168-2021.

f. Aprobacion de la Comision Especial de Licitaciones de acuerdo con acta de
la sesion ordinaria No. 03-2021 de fecha 09 de febrero del 2021;

habiéndose realizado la presentacion pertinente por parte del Ing. Randall Herrera
Mufoz, que es coincidente con los términos del citado oficio N° GL-0384-2021 y de
acuerdo con los elementos que se tienen como acreditados en el expediente del
procedimiento N° 2019LN-000025-5101 y dado el cumplimiento administrativo, técnico y
legal, y con base en la recomendacion del Gerente a.i. de Logistica, la Junta Directiva -
en forma unanime- ACUERDA adjudicar la licitacion publica N° 2019LN-000025-
5101, para la adquisicion de Clavos Bloqueantes Intramedulares, segun se
detalla:

* OFERTA No. 03: UCITECH COSTA RICA S.A. Oferta en Plaza.

< Cantidad Precio
L LEmELRRL referencial Unitario
Uno | Claves blogueantes intramedulares para TIBIA. 4.464 Unidades. $523,00(%)

La empresa ofrece un descuento; pasando de $ 530,00 cada unidad a § 523,00 cada unidad, representando un ahorro para
institucién de § 31.248,00.

+ OFERTA No. 05: BIOTEC BIOTECNOLOGIA DE CENTRO AMERICA S.A. Oferta en Plaza.

< Cantidad Precio
LS LAt referencial Unitario
Dos | Clavos blogueantes intramedulares para FEMUR. 2.808 Unidades. $667,13
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* OFERTA No. 01: ZIMMER BIOMET S.A. Oferta en Plaza.

5 Cantidlad Precio
HE LRSS referencial Unitario
Tres | Clavos blogueantes intramedulares para HUMERO. 936 Unidades. $ 560,00

Para efecto de reserva presupuestaria y gestion contractual, se estima un monto referencial
anual para cada item de: item No.1: $ 2.334.672,00, item No. 02: $ 1.873.301,04 e item No. 03: §

524.160,00 para un total referencial de: $ 4.732.133,04.

Modalidad de la compra: Prorrogable, entregas por consignacién: Compra para
un periodo de 24 meses, con posibilidad facultativa de prorroga, una vez que se
acrediten en el expediente los estudios que comprueben la razonabilidad de
precios y condiciones de mercado que benefician los intereses institucionales,
hasta por un (01) periodo mas de 24 meses, para un total de dos (02) periodos de
24 meses cada uno.

Todas las demas condiciones y especificaciones de acuerdo con la oferta
recomendada y lo solicitado en el cartel.

Sometida a votacién la mocion para que la resolucion se adopte en firme es acogida
unanimemente. Por tanto, el acuerdo se adopta en firme.

ARTICULO 9°

Se conoce el oficio N° GL-0385-2021, de fecha 16 de febrero del 2021, que firma el
doctor Vega de la O, Gerente a.i. de Logistica, mediante el cual presenta la propuesta
de adjudicacion los renglones uno y dos, de la licitacidén publica N° 2019LN-000022-5101,
promovida para la adquisicion de Sistemas de Fijacion Externa.
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Guia para la agenda de Junta Directiva

Gerencia de Logistica: Oficio GL-0385-2021.

Solicitud de Adjudicacion, segun el siguiente detalle:

¢ Licitacion Plblica No. 2020LN-000022-5101, Sistemas de Fijacion Externa.

Datos Relevantes

No. de

Cosicarsn Licitacion Publica No. 2020LN-000022-5101.

Item No. 01: Sistema de fijacion externa monolateral, multiplanar ¢ hibrido para
reconstruccion en adulto y nifos. Cédigo: 2-72-01-6002.

item No. 02: Sistema de fijacion extema para manejo de trauma de adultos y nifos,
para huesos largos, medianos y pequenos. Codigo: 2-72-01-6004.

Descripcion

f:gt::” Oficio No. GA-DJ-6312-2020, emitido por Ia Direccion Juridica, favorable.
AdJudicar ia IcEacion pobiica No. 2020LN-000022-5101, para I adquisicion de Sistemas de Fllacion Exfema, segan
el sigulente detaie:
« OFERTA No. 02: BIOTEC BIOTECNOLOGIA DE CENTROAMERICA S_A. Ofana en Plaza.
Uno | SSt@ma de Fyacion Externa Monolateral, mufapianar @ Hibrido 552 £1282599
Para reconsTuCCOn en 2dulTos y ninos. Unidades | Cada unidad
Propuesta Dos | Sistema de Fyacion Externa para manejo de rauma de adultos 2160 $5.04474
de Acuerdo y nINOS, para hussos 1argos, medianos y pequenos. Unidades | Cada umdad

Para efacio d9 rasarva presuUpUSsIara y gesuon conraciual, $e 6suma un momo reéferancial anual para
cada frem de: ltem NoO.1: § 6.989.546,43, e frem No. 02: § 10.596.838,40 para un 10wl referencial de: §
17.866.184,85.

Modaldad 09 ia compra: Prorrogable, eNiregas Por ConsIgNacion: COMQIa Dara un periods 08 24 meses, ¢on
DOSINGST facultaivg e DIOMoga, una vez que se acrediten en el expediente oS esfudios qus comprueben &2
r3zonabiidsd de precios y condicionss de mercado que Densfician Jos infereses insttucionales, hasta por un (01)
pariodo mas de 24 meses, pars un fofal de dos (02) perodos o8 24 meses 303 uno.

Demas condiclones y especkicacionss 08 acLerdo con ia Oferta recomendads y o soicaco en of cartsl.

ACUERDO FIRME.

Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones
suscitadas, articulo 9°:

La presentacion esta a cargo del Ing. Randall Herrera Mufioz, Jefe del Laboratorio
de Soluciones Parenterales, con base en las siguientes laminas:
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PRESENTACION

LICITACION-SISTEMA-FIJACION-EXTERNA

GL-0385-2021

Por tanto, conocido el oficio No. GL-0385-2021, de fecha 16 de febrero del 2021, suscrito
por el Dr. Esteban Vega de la O, Gerente de Logistica a.i., y teniendo como fundamento:

a. Analisis Administrativo: Efectuado el 29 de octubre del 2019 por el Area de
Adquisiciones de Bienes y Servicios.

b. Criterio Técnico: Efectuado el 06 de febrero del 2020 por la Comision Técnica de
Normalizacién y Compras de Ortopedia y Traumatologia.

c. Razonabilidad de Precios: Oficio del 31 de marzo y 16 de abril del 2020, emitido
por el Area de Gestién de Medicamentos.

d. Criterio legal de la Direccion Juridica, oficio GA-DJ-6312-2020 del 24 de
noviembre del 2020.

e. Solicitud de Adjudicacién por parte de la Direccion de Aprovisionamiento de
Bienes y Servicios, mediante oficio No. GL-DABS-0243-2021.

f. Aprobacion de la Comision Especial de Licitaciones de acuerdo con acta de la
sesion ordinaria No. 03-2021 de fecha 09 de febrero del 2021;

habiéndose realizado la presentacién pertinente por parte del Ing. Randall Herrera
Mufioz, que es coincidente con los términos del citado oficio N° GL-0385-2021 y de
acuerdo con los elementos que se tienen como acreditados en el expediente del
procedimiento N° 2019LN-000022-5101 y dado el cumplimiento administrativo, técnico
y legal, y con base en la recomendacién del Gerente a.i. de Logistica, la Junta Directiva
-en forma unanime- ACUERDA: adjudicar la licitacién publica N° 2019LN-000022-
5101, promovida para la adquisicién de Sistemas de Fijacion Externa, segun se
detalla:

+ OFERTA No. 02: BIOTEC BIOTECNOLOGIA DE CENTROAMERICA S.A. Oferta en Plaza.

= Cantidad Precio
ITEM DESCRIPCION ferencial Unitario
Uno Sistema de Fijacion Externa Monolateral, multiplanar e Hibrido 552 §$12.625,99
para reconstruccién en adultos y nifios. Unidades Cada unidad
Sistema de Fijacién Externa para manejo de trauma de adultos 2.160 §5.044,74
Dos . ; : )
Y nifios, para huesos largos, medianos y pequefos. Unidades Cada unidad

Para efecto de reserva presupuestaria y gestion contractual, se estima un monto referencial
anual para cada item de: item No.1: $ 6.969.546,48, e item No. 02: $ 10.896.638,40 para un total

referencial de: $ 17.866.184,88.
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Modalidad de la compra: Prorrogable, entregas por consignacion: Compra para
un periodo de 24 meses, con posibilidad facultativa de prérroga, una vez que se
acrediten en el expediente los estudios que comprueben la razonabilidad de
precios y condiciones de mercado que benefician los intereses institucionales,
hasta por un (01) periodo mas de 24 meses, para un total de dos (02) periodos de
24 meses cada uno.

Todas las demas condiciones y especificaciones de acuerdo con la oferta
recomendada y lo solicitado en el cartel.

Sometida a votacion la mocion para que la resolucion se adopte en firme es acogida
unanimemente. Por tanto, el acuerdo se adopta en firme.

Se retiran de la sesion virtual el Dr. Esteban Vega de la O, Gerente a.i. de la Gerencia
de Logistica, Ing. Randall Herrera Mufioz, Jefe del Laboratorio de Soluciones
Parenterales.

Ingresan a la sesioén virtual el Lic. Luis Diego Calderdn Villalobos, Gerente a.i. de la
Gerencia Financiera, la Licda. Ailyn Carmona Corrales, asesora de la Gerencia
Financiera y la Licda. Odilie Arias Jiménez, directora de la Direccién de Inspeccion.

ARTICULO 10°

Se conoce el oficio N° GF-0408-2021 (GG-0584-2021) de fecha 1° de febrero de 2021,
firmado por el licenciado Calderdn Villalobos, Gerente a.i. Financiero, que contiene las
propuestas de Redisefio del Modelo de Inscripcién Patronal (visita ex post) y aprobar la
mejora regulatoria constituida por el Reglamento al Seguro de Salud, para incorporar el
articulo 66 BIS, permitiendo regular las condiciones y tramites de la solicitud de
inscripcion patronal inmediata que regira partir del momento en que sea publicada en el
Diario Oficial La Gaceta.

Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones
suscitadas, articulo 10°:

La presentacion esta a cargo de la Licda. Odilie Arias Jiménez, directora de la Direccién
de Inspeccion, con base en las siguientes filminas:

PRESENTACION

PROPUESTA-REDISENO-MODELO-INSCRIPCION-PATRONAL

GF-0408-2021
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GF-0408-2021 ANEXO 1

GF-0408-2021 ANEXO 2

GF-0408-2021 ANEXO 3

GF-0408-2021 ANEXO 4

GF-0408-2021 ANEXO 5

GG-0584-2021

Por tanto, habiéndose realizado la presentacion pertinente por parte de la
licenciada Odilie Arias Jiménez, directora de la Direccion de Inspeccion y
considerando las recomendaciones y criterios técnicos contenidos en el oficio N°
GF-0408-2021, del 1 de febrero del 2021, suscrito por la Gerencia Financiera y el
oficio GF-DI-1525-2020, del 18 de diciembre del 2020 emitido por la Direccion de
Inspeccion y con base en la recomendacion del Gerente Financiero a.i. y el
Gerente General en el oficio N° GG-0584-2021, |la Junta Directiva -en forma
unanime- ACUERDA:

ACUERDO PRIMERO: Aprobar la propuesta de Redisefio al Modelo de
Inscripcion Patronal presentado por la Gerencia Financiera.

ACUERDO SEGUNDQO: Instruir a La Gerencia Financiera hacer la consulta
publica inmediata de la propuesta de mejora regulatoria constituida por el
Reglamento al Seguro de Salud, para incorporar el articulo 66 BIS, permitiendo
regular las condiciones y tramites de la solicitud de inscripcion patronal en el Diario
Oficial La Gaceta.

ACUERDO TERCERO: Que la Gerencia General instruya a la Direccion de
Tecnologias de Informacion y Comunicaciones la priorizaciéon del desarrollo
tecnologico necesario para lograr la implementacién del modelo de inscripcion
patronal con visita posterior, propuesto por la Gerencia Financiera.

ACUERDO CUARTO: Se le instruye a la Direccion Juridica, presentar el
procedimiento para la publicacion de Reformas Reglamentarias en un plazo de un
mes (01 de abril 2021)
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Sometida a votacion la mocidn para que la resolucién se adopte en firme es acogida
unanimemente. Por tanto, el acuerdo se adopta en firme.

Se retiran de la sesion virtual el Lic. Luis Diego Calderén Villalobos, Gerente a.i. de la
Gerencia Financiera, la Licda. Ailyn Carmona Corrales, asesora de la Gerencia
Financiera y la Licda. Odilie Arias Jiménez, directora de la Direccion de Inspeccion.

Ingresan a la sesion virtual del Dr. Mario Ruiz Cubillo, Gerente de la Gerencia Médica, la
Licda. Karen Vargas Lopez y el Lic. Gilberto Leon Salazar, Dra. Damaris Madrigal
Fernandez, asesores de la Gerencia Médica, la Dra. Leandra Abarca Gomez, de la
Subérea de Vigilancia Epidemiolégica, el Dr. Hugo Marin Piva del Area de Medicamentos
y Terapéutica Clinica, el Dr. Taciano Lemos Pires, Director Hospital Calderon Guardia,
Dra. Olga Arguedas Arguedas, Directora Hospital Nacional de Nifos.

ARTICULO 11°

De conformidad con la agenda del dia de hoy, se presenta el oficio N° GM-2714-2021,
de fecha 2 de marzo del 2021, que firma el doctor Ruiz Cubillo, Gerente Médico, en
atencion al oficio PE-0295-202, suscrito por el Dr. Roman Macaya Hayes, Presidente
Ejecutivo, sobre “Presentacion de Informe Febrero 2021 sobre el tema de Vacunacion
contra la COVID-19; y a solicitud de la directora Alfaro Murillo, via correo electrénico de
fecha 01 de marzo del 2021.

Se consigna en esta ACTA el audio correspondiente a la presentacion y deliberaciones
suscitadas, articulo 11°:

La presentacion esta a cargo de la Dra. Leandra Abarca Gomez y el Lic. Gilberto Le6n
Salazar, con base en las siguientes laminas:

PRESENTACION

INFORME-VACUNAS-COVID-19

GM-2714-2021

GM-2714-2021 ANEXO

Se retira de la sesion virtual la directora Jiménez Aguilar.

Por tanto, una vez realizada la presentacion por parte de la doctora Leandra Abarca
Goémez y el licenciado Gilberto Ledn Salazar, en torno al “Informe de avance del proceso
de vacunacion contra la COVID-19 de febrero 2021”, elaborado por la Sub Area de
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Vigilancia Epidemiologica de la Direccion de Desarrollo de Servicios de Salud, asi como
la recomendacion de la Gerencia Médica mediante el oficio N° GM-2714-2021 de fecha
02 de marzo del 2021 y, con base en lo expuesto, la Junta Directiva -por unanimidad-
ACUERDA:

ACUERDO PRIMERO: dar por recibido el “Informe de avance del proceso de
vacunacion contra la COVID-19 de febrero 2021”.

ACUERDO SEGUNDO: dada la trascendencia institucional que el proceso de
vacunacion contra el COVID-19 reviste para el pais, se ACUERDA:

1) Se instruye a las instancias a cargo de las investigaciones preliminares iniciadas
en torno a supuestas irregularidades de los casos de aplicacion de vacunas para
gue a la brevedad posible se concluyan dichas investigaciones.

2) Se instruye a la administracion para que valore dentro de su competencia las
medidas administrativas que pueda corresponder en esta etapa de la
investigacion y oportunamente si corresponden las eventuales medidas
sancionatorias o absolutorias.

Sometida a votacién la mocion para que la resolucion se adopte en firme es acogida
unanimemente. Por tanto, el acuerdo se adopta en firme.

Se retiran de la sesién virtual el Dr. Mario Ruiz Cubillo, Gerente de la Gerencia Médica,
la Licda. Karen Vargas Lopez y el Lic. Gilberto Leén Salazar, Dra. Damaris Madrigal
Ferndndez, asesores de la Gerencia Médica, la Dra. Leandra Abarca Gomez, de la
Subérea de Vigilancia Epidemioldgica, el Dr. Hugo Marin Piva del Area de Medicamentos
y Terapéutica Clinica, Dr. Taciano Lemos Pires, Director Hospital Calderén Guardia, Dra.
Olga Arguedas Arguedas, Directora Hospital Nacional de Nifios.

ARTICULO 12°

Se toma nota, de que se reprograma para una préxima sesion, los temas que
seguidamente se detallan:

I) Gerencia Financiera.

a. Oficio No GF-0504-2021: presentacién Estados Financieros Institucionales del
Seguro de Salud (SEM) al 31 de diciembre 2020, anexa el oficio GF-DFC-0279-
2021.
II) Gerencia Medica

a. Oficio N° GM-2194-2021\GA-CAED-0156-2021 (GG-0602-2021): presentacion
Estrategia de desescalada de camas COVID vy la recuperacién paulatina de los
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servicios ordinarios en la CCSSS, febrero 2021, anexo oficio GM-2532-2021/
GA-CAED-0153-2021/ AES-2-184-2021/ ASC-SAVE-0176-2021.




